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Pohikiri

Pohikiri on kinnitatud thinemisotsuse tegemisega erakonna Isamaaliit suurkogul 4. juunil 20006. a. ja
erakonna Res Publica tldkogul 4. juunil 2006. Muudatused on kinnitatud 13. augustil 2011 IRLi

erakorralisel suurkogul. Lisa muudatused on kinnitatud Suurkogul 28.01.2012.

I osa

ULDSATTED

1. Erakonna nimi

1.1. Erakonna nimi on Erakond Isamaa ja Res Publica Liit (edaspidi tekstis: Erakond).

2. Erakonna asukoht
2.1. Erakonna asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

3. Erakond ja tema eesmirk

3.1. Erakond on Eestis tegutsev alalhoidliku maailmavaatega aatekaaslaste vabatahtlik liit.

3.2. Erakond on moodustatud libi 20. augustil 1988. aastal asutatud Eesti Rahvusliku Séltumatuse Partei
ja 12. novembril 1992. aastal asutatud Rahvusliku Koonderakonna "Isamaa" Ghinemisel 2. detsembril
1995. aastal moodustatud rahvuslik konservatiivse erakonna Isamaaliit ja 8. detsembril 2001. aastal
asutatud paremtsentristliku rahvapartei Res Publica tthinemise.

3.3. Erakond tihendab erinevate arvamuste ja seisukohtadega inimesi, kes toetavad inimkeskse ithiskonna
ideid ja jagavad erakonna programmilisi seisukohti.

3.4. Erakond on juriidiline isik ja tegutseb mittetulundusithinguna. Erakond juhindub oma tegevuses ja
otsuste tegemisel rahvusvahelistest tavadest ja -kokkulepetest, Eestis kehtivatest seadustest ja muudest
oigusaktidest, kdesolevast pohikirjast ja muudest Erakonna sisedokumentidest ning Erakonna
programmist.

3.5. Erakonna struktuuriiksused on osakonnad ja piirkonnad. Arvestust osakondade ja piirkondade ile
peab Erakonna eestseisus.

3.6. Erakonna tldine eesmirk on demokraatliku rahvusriigi edendamine, mis pohineb isikuvabadusel,
hoolivusel ja traditsioonidel.

3.7. Erakonna poliitilise tegevuse eesmirkideks on:

1) Eesti Vabariigi iseseisvuse kindlustamine 6igusliku jirjepidevuse alusel;

2) vabadusaatel pohineva, traditsioone austava, isetoimiva thiskonna ilesehitamine ja kindlustamine;

3) uksikisiku vabaduse ja turvalisuse kaitse demokraatliku riigi ja oigussiisteemi kaudu;

4) vabaturumajanduse pohimotete rakendamine ja ettevotlikkuse ergutamine, loova t66 ja inimese
eneseteostuse vairtustamine;

5) elu- ja looduskeskkonna kaitse, eesti rahvuse kestmajidmise tagamine.

3.8. Erakond oma eesmirgi saavutamiseks:
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1) esitab kandidaate Europarlamendi, Riigikogu, Vabariigi Presidendi ja kohalike omavalitsuste
volikogude valimistel;

2) osaleb oma esindajate kaudu Europarlamendi, Riigikogu, Vabariigi Valitsuse ja kohalike
omavalitsusiiksuste tdidesaatva voimu teostamisel;

3) selgitab Eesti avalikkusele oma ideid ja seisukohti;

4) harib oma litkmeid;

5) pakub lahendusi ja loob arenguvisioone Eesti arengut puudutavates olulistes kiisimustes;

0) teeb koost66d koigi demokraatlike erakondadega Eestis;

7) teeb koost66d vilisriikide erakondade ja rahvusvaheliste organisatsioonidega.

IT osa
ERAKONNA LIIKMED JA LIIKMEUHENDUSED

4. Erakonna liige

4.1. Erakonna litkmeks voib olla vihemalt 18-aastane teovoimeline Eesti Vabariigi kodanik, kes
tunnistab Erakonna pohikirja ja tiidab selle satteid, jagab Erakonna programmilisi seisukohti ning kelle
suhtes ei kehti piirangud, mis on loetletud kiesoleva pohikirja punktis 7.

4.2. Erakonna noorlitkmeks voib olla 15-18-aastane Eesti kodanik, kes tunnistab Erakonna pohikirja ja
tiidab selle sitteid, jagab Erakonna programmilisi seisukohti ning kelle suhtes ei kehti piirangud, mis on
loetletud kiesoleva pohikirja punktis 7. Nootliitkmel on 6igus sonadigusega osaleda Erakonna ja selle
organite t00s. Noorlitkmel ei ole litkmemaksu tasumise kohustust. Nootliige ei ole erakonnaseaduse
tahenduses erakonna liige ja teda ei kanta erakonna litkmete nimekirja ning teda ei saa valida Erakonna
valitavatele ametikohtadele.

4.3. Erakonna toetajaliilkmeks voib olla isik, kes tunnistab erakonna pohikirja ja tiidab selle sitteid, jagab
Erakonna programmilisi seisukohti ning kelle suhtes ei kehti piirangud, mis on loetletud kiesoleva
pohikirja punktis 7. Toetajaliikmel ei ole litkmemaksu tasumise kohustust. Toetajaliige ei ole
erakonnaseaduse tihenduses erakonna liige ja teda ei kanta erakonna litkmete nimekirja ning teda ei saa
valida Erakonna valitavatele ametikohtadele. Toetajaliige loetakse automaatselt erakonna litkmeks, kui
temale ei laiene enam seadusest tulenevad piirangud kuuluda Erakonda ja ta vastab kdesolevas pohikirjas
Erakonna litkmele esitatud nouetele.

4.4. Erakonna liikmeks, noorlitkmeks vo6i toetajaliikmeks astuda sooviv isik peab esitama omakielise voi
digiallkirjastatud kirjaliku avalduse erakonnale. Isik peab avalduses kinnitama, et ta vastab Erakonna
liikmele esitatud nouetele ja esitama muud noutud andmed. Erakonna piirkonna juhatus vaatab avalduse
1abi kuu jooksul. Piirkonna juhatus kusib liikmeks saada soovija kohta arvamust osakonnalt, mille
litkmeks isik soovib saada. Erakonna eestseisus kinnitab lihema liikmete vastuvotmise korra ja
piirkonnad korraldavad uute litkmete koolitust.

4.5. Liikmeks astuda sooviv isik loetakse Erakonna liitkmeks Erakonna piirkonna juhatuse otsuse
joustumise hetkest.

4.6. Kui Erakonna piirkonna juhatus ei vota isikut vastu kdesoleva pohikirja punktis 7 toodud voi

muudel pohjusel, peab ta dra niitama keeldumise alused ja motiivid.
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5. Erakonna litkme oigused ja kohustused

5.1. Liikmel on oigus:

1) vastavalt kdeolevale pohikirjale valida ja olla valitud Erakonna ja tema struktuuriiiksuste
juhtimisorganitesse, kusjuures kandidatuuri tlesseadmisel peab olema litkmel tdidetud liikmemaksu
tasumise kohustus;

2) votta osa osakonna ja piirkonna to0st;

3) kandideerida erakonna nimel ja toetusel Europarlamenti, Riigikogusse, Vabariigi Presidendiks ja
kohaliku omavalitsuse volikogusse, kusjuures kandidatuuri tlesseadmisel peab olema litkmel taidetud
litkmemaksu tasumise kohustus;

4) poo6rduda avalduste ja ettepanekutega Erakonna esinduskogude ja juhtimisorganite poole ning saada
neilt informatsiooni Erakonna tegevuse kohta, sh saada teavet Erakonna fraktsioonide tegevusest
esinduskogudes, Erakonna otsustest, kavadest ja vilissuhetest;

5) tostatada erakonna igal tasandil erakonna poliitikat ja praktilist tegevust puudutavaid kiisimusi ning
poorduda avalduste ja ettepanekutega erakonna mistahes organi poole;

0) taotleda erakonna kaitset oma seaduslike oiguste teostamisel ning saada erakonnalt moraalset tuge ja
nou;

7) registreeruda omal soovil imber mone teise osakonna litkmeks, esitades vastava taotluse asjaomaste
osakondade juhatustele;

8) moodustada koos mdottekaaslastega erakonnasisene ithendus;

9) votta osa Erakonna mistahes koosolekust, kus arutatakse tema tegevust voi kaitumist;

10) osaleda osakonna ja piirkonna juhatuse ning koéigi suurkogude koosolekul;

11) lahkuda Erakonnast, esitades vastava kirjaliku avalduse piirkonna juhatusele.

5.2. Liige on kohustatud:

1) juhinduma Erakonna pohikirjast ja programmist ning esinduskogude ja juhtimisorganite otsustest,
sisekordadest ja reeglitest;

2) aitama kaasa Hrakonna programmiliste eesmirkide saavutamisele;

3) tasuma litkmemaksu suurkogu poolt mairatud suuruses ja korras;

4) Erakonna voi tema struktuuriiksuse juhtimisorganisse valituna tditma kohusetundlikult sellest
tulenevaid kohustusi;

5) Erakonna kandidaadina Europarlamenti, Riigikogusse voi kohaliku omavalitsuse volikogusse valituna
taitma kohusetundlikult sellest tulenevaid kohustusi;

0) kasutama erakonna vara ainult ettendhtud korras ja ulatuses.

6. Litkme Erakonnast viljaastumise ja viljaarvamise tingimused ja kord

6.1. Piirkonna juhatus loeb oma otsusega litkme Erakonnast lahkunuks:

1) kui ta on esitanud kirjaliku avalduse Erakonnast viljaastumise kohta;

2) kui ta on kaotanud Eesti kodakondsuse;

3) kui tema teovoimet on piiratud selliselt, et ta ei saa erakonna litkme 6igusi ja kohustusi teostada;
4) kui tal on seadusega keelatud kuuluda erakonda.

6.2. Erakonna eestseisus vOib oma motiveeritud otsusega arvata litkme erakonnast vilja:

1) kui ta on rikkunud oluliselt kdesolevat pohikirja voi programmi voi Erakonna esinduskogude voi
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juhtimisorganite otsuseid;

2) kui ta on sooritanud ebaviirika teo;

3) kui ta on Erakonna mainet oluliselt kahjustanud;

4) kui ta on joustunud kohtuotsusega moistetud siitidi kriminaalkuriteos;

5) kui ta on esitanud Erakonnale valeandmeid.

0.3. Erakonna eestseisus vOi piirkonna juhatus teeb oma otsuse viljaarvatud endisele liitkmele

viivitamatult kirjalikult teatavaks.

7. Brakonna litkmeks saamise voimatus

Erakonna litkmeks ei saa votta isikut, kes:

1) kannab kriminaalkaristust;

2) kuulub teise erakonda;

3) ei saa seadusest tulenevate piirangute tottu kuuluda erakonda;

4) oma varasema tegevuse vOi kiitumise tulemusel kujunenud maine tottu kahjustab olulisel maaral

erakonna mainet.

8. Erakonna tleriigilised ja piirkondlikud litkmetthendused

8.1. Erakonna litkmetihendus on Erakonna liikmete algatusel Erakonnas moodustatud piirkondlik voi
uleriigiline tksus, mille tegevuse eesmirgiks on:

1) erakonna litkmete aktiviseerimine osavotuks erakonna poliitika kujundamisest mingis konkreetses
kiisimuses voi valdkonnas ja selles omapoolsete lahenduste ettevalmistamine ja viljapakkumine;

2) oma litkmete huvide esindamine erakonna poliitika kujundamisel.

8.2. Piirkondliku litkmethenduse registreerimist voivad taotleda kiimme voi enam vastava piirkonna
liiget. Uleriigilise lilkmetihenduse registreerimist voivad taotleda sada voi enam erakonna liiget kolmest
vOi enamast erinevast piirkonnast.

8.3. Litkmetlihendus asutatakse asutamiskoosolekul, kus asutajad votavad vastu Erakonna litkmethenduste
moodustamise to0korra ndudmistele vastava pohikirja.

8.4. Litkmetihendusse voivad kuuluda ka erakonna noor- ja toetajaliikmed ja teised erakonda
mittekuuluvad isikud, kui see on ette nihtud vastava lilkmetihenduse poéhikirjas.

8.5. Litkmetihendusse ei voi kuuluda pohikirja punkti 7 alapunktis 4 maéiratletud isik.

8.60. Piirkondliku litkmethenduse registreerib vastava piirkonna juhatus, tleriigilise litkmetthenduse
erakonna volikogu.

8.7. Sadat voi enamat erakonna liiget koondava registreeritud piirkondliku tthenduse iiks esindaja voib
sonadigusega osaleda piirkonna juhatuse koosolekul. Sadat v6i enamat erakonna liiget kuuest voi
enamast piirkonnast koondava registreeritud ileriigilise thenduse esindaja voib sonadigusega osaleda
Erakonna volikogu koosolekul. Liitkmeithenduse esindaja erakonna volikogus voi piirkonna juhatuses

peab olema erakonna liige.

III osa
ERAKONNA STRUKTUUR JA JUHTIMINE
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9. Osakond

9.1. Osakond on Erakonna regionaalse struktuuri pohitiksus, mis teostab erakonna poliitikat kohaliku
omavalitsuse tasandil.

9.2. Iga kohaliku omavalitsuse kohta saab moodustada iihe osakonna, kui erakonna volikogu ei otsusta
teisiti. Erandina voib moodustada mitme (naabruses asuva) kohaliku omavalitsuse kohta thisosakonna.
Alaliselt vilismaal elavad erakonna liilkmed v6ivad asukohamaa jirgi moodustada (mitme) kohaliku
omavlitsuse kohta tihisosakonna. (Uhis)osakonna litkmed miiratlevad Erakonna piirkonna, mille liilkmed
nad soovivad olla.

9.3. Osakond moodustatakse asutamiskoosolekul vihemalt kolme Erakonna litkme poolt. Vilismaa
osakonna moodustamiseks on vajalik Erakonna eestseisuse eelnev nousolek.

9.4. Asutamiskoosoleku protokoll koos asutajate allkirjadega saadetakse vastava piirkonna juhatuse kaudu
Erakonna eestseisusele osakonna registreerimise otsustamiseks.

9.5. Osakonna esinduskogu on osakonna tildkogu, mis kutsutakse osakonna juhatuse poolt korralisena
kokku vihemalt iiks kord aastas.

9.6. Osakonna juhatus on kohustatud kirjaliku néude saamisest arvates kolme nidala jooksul kokku
kutsuma osakonna erakorralise tldkogu, kui seda néuab osakonna esimees voi vihemalt 1/10 osakonna
liikmetest. Osakonna juhatus v6ib erakorralise tildkogu kokkukutsumise otsustada ka omal dranagemisel.
9.7. Osakonna juhatus kutsub osakonna tldkogule kéik osakonna litkmed, teatades neile kirjalikult
tldkogu toimumise aja, koha ja pdevakorra projekti vihemalt 10 pdeva enne korralist ja vihemalt 5
paeva enne erakorralist Gildkogu. Erakorralise tildkogu paevakorra projekti mairavad ildkogu
kokkukutsumise noude esitajad.

9.8. Osakonna tldkogu:

1) arutab ja otsustab kohaliku tasandi poliitika kiisimusi,

2) miirab osakonna juhatuse suuruse ning valib oma litkmete hulgast kaheks aastaks osakonna esimehe
ja tlejadnud juhatuse litkmed;

3) kuulab vihemalt tiks kord aastas dra juhatuse aruande;

4) kinnitab osakonna tegevuskava;

5) kinnitab programmi kohaliku omavalitsuse volikogu valimisteks;

6) kuulab vihemalt tiks kord aastas dra erakonda kohaliku omavalitsuse volikogus ja valitsuses esindavate
isikute koondaruande;

7) kinnitab osakonna eelarve tiitmise aruande;

8) arutab erakonna poliitikaga seotud kiisimusi ning edastab oma seisukohad erakonna teistele organitele;
9) moodustab vajadusel allosakondj;

10) tdidab teisi kdesolevast pohikirjast ja erakonna esinduskogude ning juhtimisorganite otsustest
tulenevaid tlesandeid.

9.9. Osakonna juhatus:

1) juhib osakonna tegevust;

2) esitab osakonna tldkogule kinnitamiseks programmi eelnou;

3) kinnitab osakonna eelarve;

4) esitab osakonna tldkogule kinnitamiseks osakonna tegevuskava eelnou ning korraldab kinnitatud

tegevuskava elluviimist;
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5) korraldab kohaliku omavalitsuse volikogu valimiste kampaaniat kohaliku omavalitsuse territooriumil;
0) otsustab koost66 kisimused teiste poliitiliste joududega kohaliku omavalitsuse tasandil;

7) kuulab dra erakonda kohaliku omavalitsuse volikogus ja valitsuses esindavate isikute aruanded;
8) teeb ettepanekuid erakonda esindavate kohaliku omavalitsuse juhtide maaramiseks ja
tagasikutsumiseks;

9) osaleb Riigikogu valimiskampaanias kohaliku omavalitsuse tasandil;

10) arutab erakonna litkmeks astumise avaldusi;

11) korraldab osakonna litkmete arvestust;

12) tdidab teisi kdesolevast pohikirjast ja erakonna esinduskogude ning juhtimisorganite otsustest
tulenevaid tlesandeid.

9.10. Osakonna juhatus voib lisaks ildkogudele korraldada omal aranidgemisel osakonna litkmete
koosolekuid erinevate poliitiliste kiisimuste arutamiseks.

9.11. Osakonna esimees:

1) esindab osakonda;

2) korraldab osakonna juhatuse tegevust;

3) esitab vihemalt tiks kord aastas osakonna tildkogule aruande juhatuse tegevusest.

10. Piirkond

10.1. Uhe maakonna osakonnad moodustavad Erakonna piirkonna, mis teostab erakonna poliitikat
maakonna tasandil.

10.2. Piirkonna kérgeim esinduskogu on tldkogu, mis kutsutakse piirkonna juhatuse poolt korralisena
kokku vihemalt tks kord aastas.

10.3. Piirkonna juhatus on kohustatud kirjaliku noude saamisest arvates kolme nidala jooksul kokku
kutsuma piirkonna erakorralise tldkogu, kui seda nduab:

1) piitkonna esimees voi;

2) revisjonikomisjon voi;

3) vihemalt 1/3 piirkonna osakondadest voi;

4) vihemalt 1/10 piirkonna litkmetest.

10.4. Piirkonna juhatus kutsub piirkonna tldkogule kéik piirkonna litkmed, teatades neile kirjalikult
tldkogu toimumise aja, koha ja paevakorra projekti vihemalt 10 pdeva enne korralist ja vihemalt 5
paeva enne erakorralist ildkogu. Erakorralise tildkogu paevakorra projekti mairavad ildkogu kokku
kutsumise noude esitajad.

10.5. Piirkonna tldkogu:

1) valib oma liitkmete hulgast kaheks aastaks piirkonna juhatuse litkmed;

2) kuulab vihemalt Gks kord aastas dra juhatuse aruande;

3) valib oma litkmete hulgast kaheks aastaks piirkonna esindaja(d) Erakonna volikokku;

4) kinnitab piirkonna tegevuskava;

5) valib oma litkmete hulgast piirkonna kolmelitkmelise revisjonikomisjoni ja kuulab vahemalt iiks kord
aastas 4ra tema aruande;

6) kinnitab piirkonna eelarve tditmise aruande;

7) arutab erakonna poliitikaga seotud kusimusi ning edastab oma seisukohti erakonna teistele
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esinduskogudele ja juhtimisorganitele;

8) tiaidab teisi kdesolevast pohikirjast ja erakonna esinduskogude ning juhtimisorganite otsustest
tulenevaid tlesandeid.

9) maarab jargmisel piirkonna tldkogul valitava piirkonna juhatuse suuruse.

10.6. Piirkonna juhatus:

1) juhib piirkonna tegevust;

2) koordineerib piirkonda kuuluvate osakondade koost66d;

3) maarab piirkonna tldkogu toimumise aja, koha ja paevakorra projekti ning korraldab tildkogu
toimumise;

4) kinnitab piirkonna eelarve;

5) esitab piirkonna tldkogule kinnitamiseks piirkonna tegevuskava eelnéu ning korraldab kinnitatud
tegevuskava elluviimist;

0) koordineerib maakonnas asuvate osakondade poolt teostatavat kohalike omavalitsuste volikogude
valimiste kampaaniaid;

7) osaleb Europarlamendi ja Riigikogu valimiskampaanias maakonna tasandil;

8) votab Erakonda liikmeid vastu ning korraldab piirkonna liikmete arvestust;

9) valib oma litkmete seast piirkonna esimehe;

10) tdidab teisi kdesolevast pohikirjast ja erakonna esinduskogude ning juhtimisorganite otsustest
tulenevaid tlesandeid.

10.7. Piirkonna juhatus voib lisaks tldkogudele omal dranagemisel korraldada piirkonna litkmete
koosolekuid erinevate poliitiliste kiisimuste arutamiseks.

10.8. Piirkonna esimees:

1) esindab piirkonda;

2) korraldab piirkonna juhatuse tegevust;

3) esitab vahemalt tiks kord aastas piirkonna tldkogule aruande juhatuse tegevusest.

10.9. Tallinna osakondadele ja piirkonnale kohaldatakse pohikirja sitteid, arvestades kiesolevas pohikirjas
satestatud erisusi.

10.10. Tallinnas saab iga linnaosas moodustada ithe osakonna. Tallinna linnaosas moodustatud osakond
teostab erakonna poliitikat vastava linnaosa tasandil.

10.11. Tallinnas moodustatud osakonna tldkogu padevuse erisuseks on, et tildkogu kuulab vihemalt tks
kord aastas dra vastava linnaosa valitsuses ja linnaosa halduskogus erakonda esindavate isikute
koondaruanded.

10.12. Tallinnas moodustatud osakonna juhatuse padevuse erisused:

1) teeb piirkonna juhatusele ettepanekuid kohaliku omavalitsuse volikogu valimise programmi kohta;
2) teeb piirkonna juhatusele ettepanekuid kandidaatide tilesseadmiseks kohaliku omavalitsuse volikogu
valimistel;

3) osaleb linnaosa tasandil kohaliku omavalitsuse volikogu valimiskampaanias;

4) kuulab dra vastava linnaosa valitsuses ja halduskogus erakonda esindavate isikute aruanded;

5) osaleb Europarlamendi ja Riigikogu valimiskampaanias linnaosa tasandil.

10.13. Tallinna linnaosade osakonnad moodustavad Tallinna piirkonna, mis teostab erakonna poliitikat

Tallinna tasandil.

http://lwww.irl.ee/meie-inimesed/pohikiri 718



1/21/2016 Pahikiri | IRL

10.14. Tallinna piirkonna tldkogu padevuse erisuseks on, et tldkogu kuulab vihemalt iks kord aastas
ara kohaliku omavalitsuse volikogus ja valitsuses erakonda esindavate isikute koondaruanded.
10.15. Tallinna piirkonna juhatuse piddevuse erisused:

1) kinnitab programmi kohaliku omavalitsuse volikogu valimisteks;

2) kinnitab kandidaadid kohaliku omavalitsuse volikogu valimisteks;

3) korraldab kohaliku omavalitsuse volikogu valimiskampaaniat;

4) otsustab koost66 kiisimused teiste poliitiliste joududega kohaliku omavalitsuse tasandil;

5) teeb ettepanekuid erakonda esindavate kohaliku omavalitsuse juhtide maaramiseks ja
tagasikutsumiseks;

6) kuulab dra erakonda kohaliku omavalitsuse volikogu ja valitsuses esindavate isikute aruanded;
7) osaleb linna tasandil Europarlamendi ja Riigikogu valimiskampaanias.

10.16. Erakonna volikogu voib teistes suuremates Eesti linnades moodustada lisaks maakondlikule

piirkonnale tiiendavaid piirkondi lihtudes tleriigiliste valimisringkondade paiknemisest.

11. Erakonna suurkogu

11.1. Suurkogu (mittetulundusithingute seaduse tihenduses tld- voi volinike koosolek) on Erakonna
korgeim esinduskogu - erakonna litkmete tldkoosolek.

11.2. Korraline suurkogu kutsutakse Erakonna kokku vahemalt tiks kord kahe aasta jooksul. Korraline
suurkogu saab toimuda koige varem 21 pdeva moddumisel suurkogu kokku kutsunud volikogu otsusest.
11.3. Erakorralise suurkogu kokkukutsumist véivad néuda erakonna esimees, aukohus véi vihemalt 1/10
erakonna litkmetest. NGue tuleb esitada kirjalikult Erakonna volikogule, kes kutsub erakorralise suurkogu
kokku kooskolas kidesoleva pohikirjaga. Volikogu voib otsustada erakorralise suurkogu kokkukutsumise
ka omal drandgemisel. Erakorraline suurkogu voib toimuda koige varem pirast 21 pideva méddumist
suurkogu kokku kutsunud volikogu otsusest ja koige hiljem parast 35 paeva moodumist suurkogu kokku
kutsunud volikogu otsusest.

11.4. Suurkogu toimumise aja, koha ja pdevakorra projekti teatab erakonna kantselei erakonna
struktuuritiksustele hiljemalt 21 pdeva enne korralise suurkogu voi erakorralise suurkogu toimumist.
Lisaks avaldab kantselei suurkogu toimumise aja, koha, esindusnormi ja pdevakorra projekti kohta teate
vihemalt Ghes tleriigilises paevalehes ning edastab koigile erakonna litkmetele teate suurkogu toimumise
kohta hiljemalt 10 pideva enne suurkogu toimumist.

11.5. Suurkogul véivad osaleda koéik Erakonna litkmed. Suurkogul osalevad hailedigusega mandaate
omavad Erakonna litkmed. Juhul, kui volikogu otsustab suurkogu kokkukutsumise mittetulundusthingu
tldkoosolekuna, viljastatakse mandaadid koigile suurkogule noéuetekohaselt registreerunud erakonna
liikmetele. Juhul, kui volikogu otsustab suurkogu kokkukutsumise volinike koosolekuna, moodustub
mandaatide arv volikogu poolt kehtestatud esindusnormi alusel. Esindusnorm ei voi olla viiksem kui
1/10 erakonna litkmetest.

11.6. Suurkogu:

1) kinnitab suurkogu pievakorra, kodukorra, valib valimistoimkonna;

2) kuulab dra esimehe, peasekretiri, Riigikogu fraktsiooni, volikogu, revisjonikomisjoni, valimisnéukogu
ning aukohtu aruanded;

3) votab vastu erakonna pdhikirja ja programmi ning teeb neis muudatusi;
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4) valib kaheaastaseks ametiajaks esimehe, kolm aseesimeest, kakskiimmend eestseisuse liiget,
viielitkmelise revisjonikomisjoni ning tiheksaliikmelise Erakonna aukohtu;

5) kinnitab lilkmemaksu suuruse ja maksetihtaja;

06) valib sarnaselt esimehele erakonna auesimehe ja aulitkmeid;

7) otsustab erakonna tegevuse pohikisimusi;

8) kuulab ira ja kinnitab erakonna majandusaasta aruande;

9) otsustab erakonna ithinemise voi tegevuse lopetamise;

10) tdidab muid pohikirjast tulenevaid tlesandeid.

11.7. Suurkogu on otsustusvoimeline, kui ta on kokku kutsutud pohikirja kohaselt.

11.8. Suurkogu otsus voetakse vastu lihthailteenamusega, kui pohikiri ei sitesta teisiti.

11.9. Mitme ettepaneku korral langetatakse otsus konkureeriva hiiletamise teel. Voitnud ettepanek
voetakse vastu lihthédilteenamusega.

11.10. Kui hidiletusel on iiks ettepanek, peab olema vastuhiiletamise voimalus.

11.11. Kandidaate saab iles seada vihemalt kakskimmend pieva enne suurkogu. Ettepanek kandidaadi
tlesseadmiseks tuleb esitada kirjalikult erakonna eestseisusele. Esimehe ja aseesimehe kandidaadi
tlesseadmiseks on vajalik 50 Erakonna litkme toetusallkirja kandidaadi tlesseadmise ettepanekule. Muude
suurkogul valitavatesse ametitesse kandideerijate iilesseadmiseks on vajalik esitada kiimne Erakonna
liikme toetusallkirjad.

11.12. Kandidaadi tlesseadmiseks on vajalik kandidaadi kirjalik nSusolek.

11.13. Kandidaatide nimekirja sulgeb 14 pieva enne suurkogu erakonna eestseisus ja teavitab
kandidaatidest erakonna litkmeid. Ko6ik kandidaadid saavad enda tutvustamise voimaluse vastavalt
eestseisuses kinnitatud korrale.

11.14. Esimees valitakse salajasel hiiletusel. Erakonna esimeheks on valitud kandidaat, kes saab iile
poole hailetanute haaltest. Kui iikski kandidaat ei saa noutavat hailteenamust, siis korraldatakse uus
hiiletusvoor kahe enim haili saanud kandidaadi vahel. Valituks osutub enim hiili saanud kandidaat.
11.15. Aseesimehed valitakse salajasel hdiletusel. Valituks osutuvad enim haili saanud kandidaadid.
11.16. Eestseisus, revisjonikomisjon ning aukohus valitakse salajasel héiletusel. Valituks osutuvad enim
haili saanud kandidaadid.

11.17. Kui eelnimetatud valitud isik astub tagasi, voi kui ta monel pohjusel ei saa pikaajaliselt to6tada
valitaval kohal, siis astub tema kohale asendusliige. Otsuse asendusliikme mairamise kohta teeb vastav
valitav kogu tagasiastuja kirjaliku avalduse alusel.

11.18. Asendusliikmeks maidratakse esimene valimata jddnud kandidaat. Asendusliikmeteks saab olla viis
enim haili saanud, kuid mitte valitud kandidaati.

11.19. Erakonna koigi kogude valimisel on igal valimistel osaleval Erakonna litkmel niipalju haili kui on
valitava kogu litkmete arvu ruutjuur. Kui ruutjuur pole tdisarv, siis taandatakse valija hailte arv

vaitksemaks tdisarvuks.

12. Erakonna volikogu
12.1. Erakonna volikogu (mittetulundusithingute seaduse tihenduses muu organ) on Erakonna korgeim
esinduskogu Erakonna suurkogude vahelisel ajal. Erakonna volikogu lihtub oma tegevuses Erakonna

suurkogu otsustest.
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12.2. Volikogu koosneb Erakonna eestseisuse liitkmetest ja iga piirkonna neljast esindajast, kellest tiks on
piirkonna esimees ja teised on valitud piirkonna tldkogu poolt. Kui piirkonna esimees on erakonna
eestseisuse liige, valib piirkonna ildkogu volikoguse kolm oma piirkonna esindajat. Kui erakonna
piirkonnas on volikogu litkmekandidaatide esitamise piaevaks tle kahesaja litkme, valib piirkonna tldkogu
volikokku iga taiendava piirkonnalitkmete tdis-saja kohta ithe tdiendava liikme.

12.3. Erakonna volikogu t66s voivad sonadigusega osaleda:

1) Erakonna ministrid,;

2) Erakonda kuuluvad Erakonna Riigikogu fraktsiooni liikmed;

3) Erakonna Eurosaadikud;

4) Erakonna peasekretir;

5) Erakonna aukohtu litkmed;

6) Erakonna revisjonikomisjoni liikmed;

7) vahemalt sajaliikmeliste erakonnasiseste thenduste esimehed voi aseesimehed.

12.4. Erakonna volikogu:

1) valib Erakonna volikogu esimehe ja kaks aseesimeest;

2) kinnitab Erakonna ministrikandidaadid;

3) votab Erakonna nimel vastu olulisi poliitilisi otsuseid ning annab Erakonna eestseisusele
volikogudevahelisel ajal tegutsemiseks suuniseid;

4) kinnitab ametisse erakonna eestseisuse poolt esitatud peasekretiri kandidaadi ja otsustab eestseisuse
ettepaneku alusel peasekretiri ennetihtaegse ametist vabastamise;

5) kinnitab Erakonna osalusel s6lmitavad erakondadevahelised lepped;

0) kinnitab erakonna koostoopartnerid Riigikogus ja Vabariigi Valitsuses;

7) kuulab dra erakonna Riigikogu fraktsiooni aruande ning annab vajadusel sellele hinnangu;

8) kuulab vahemalt kaks korda aastas dra peasekretiri tegevusaruande, samuti kuulab vihemalt kaks
korda aasta dra erakonda Vabariigi Valitsuses esindavate ministrite aruanded ning annab vajadusel
nendele hinnangu;

9) vajadusel kutsub tagasi erakonna esindaja Vabariigi Valitsuses;

10) esitab ettepanekuid ja seaduseelnoude algatusi erakonna Riigikogu fraktsioonile ja erakonda Vabariigi
Valituses esindavatele ministritele, millest viimased juhinduvad;

11) kinnitab erakonna kandidaadid Europarlamendi ja Riigikogu valimistel vastavalt valimiskorrale ning
otsustab Vabariigi Presidendi kandidaadi tilesseadmise erakonna poolt;

12) kinnitab Erakonna suurkogu toimumise aja, koha, esindusnormi ja paevakorra projekti ja teeb
cestseisusele tlesandeks Erakonna suurkogu kokkukutsumise;

13) kinnitab erakonna eestseisuse ettepanekul peaministrikandidaadi;

14) esitab suurkogule vastuvotmiseks erakonna programmi ning pohikirja muudatused;

15) kinnitab erakonna finantskorra;

16) kinnitab erakonna asjaajamiskorra;

17) kuulab dra erakonna esimehe ja eestseisuse aruanded;

18) kinnitab reglemendi erakonna kandidaatide tlesseadmiseks Europarlamendi, Riigikogu ja kohalike
volikogude valimistel;

19) kinnitab reglemendi, mis sitestab kas ja kuidas viiakse Erakonda Vabariigi Valitsuses esindava
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ministri suhtes 1ibi usaldushiiletus;

20) otsustab erakonna kuulumise rahvusvahelistesse organisatsioonidesse;

21) moodustab erakonna tdiendavad piirkonnad,

22) kinnitab erakonna kantselei struktuuri;

23) kinnitab erakonna suhtlusreeglid avalikkusega ja erakonna sees;

24) kinnitab erakonna valdkonnapoliitikad;

25) moodustab komisjone vastavalt vajadusele;

206) kinnitab osakondade ja liikmetihenduste moodustamise;

27) tdidab teisi kdesolevast pohikirjast ja suurkogu otsustest tulenevaid tlesandeid.

12.5. Erakonna volikogu esimees:

1) korraldab volikogu t66d, valmistab ette, kutsub kokku ja juhatab volikogu koosolekuid;

2) kirjutab alla volikogu otsustele ja teistele dokumentidele;

3) koordineerib volikogu juurde moodustatud komisjonide t66d;

4) esitab suurkogule aruande volikogu t66st.

12.6. Erakonna volikogu esimees kutsub volikogu koosoleku kokku vihemalt neli korda aastas vihemalt
thenidalase etteteatamisajaga teatades volikogu litkmetele volikogu toimumise aja, koha ja pidevakorra
projekti. Volikogu erakorralisest koosolekust peab ette teatama vihemalt kolm pieva. Volikogu esimees
kutsub volikogu kokku oma algatusel voi erakonna esimehe voi eestseisuse voi revisjonikomisjoni,
piitkonna tildkogu voi 1/10 volikogu litkmete ettepanekul.

12.7. Volikogu koosolek on otsustusvoimeline, kui selles osaleb tle kolmandiku volikogu litkmetest.

13. Erakonna eestseisus

13.1. Erakonna eestseisus (mittetulundustihingute seaduse tihenduses juhatus) koosneb 24 kuni 39
liikmest. Eestseisusesse kuuluvad suurkogu poolt valitud Erakonna esimees, kolm Erakonna aseesimeest
ja eestseisusesse valitud Erakonna liikmed. Erakonna eestseisuse volitused kestavad kuni kaks aastat.
13.2. Erakonna eestseisuse liige ei tohi olla samaaegselt Erakonna aukohtu, valimiskomisjoni ega
revisjonikomisjoni liige ega Erakonna ametnik.

13.3. Kui Erakonna eestseisuse liige soovib Erakonna eestseisusest lahkuda, asub tema asemel Erakonna
cestseisuse lilkmeks Erakonna suurkogul Erakonna eestseisuse valimistel enim hiili saanud asendusliige.
13.4. Kui Erakonna suurkogu poolt valitud Erakonna eestseisuse liige ei suuda kestvalt tdita oma
tlesandeid, asub Erakonna volikogu otsusel tema asemele Erakonna eestseisuse liikmeks Erakonna
suurkogul Erakonna eestseisuse valimisel enim haili saanud asendusliige.

13.5. Erakonna eestseisuse t66s osalevad sonadigusega Erakonna peasekretir, volikogu esimees,
Erakonna Riigikogu fraktsiooni esindaja ja ministrid. Erakonna eestseisuse t66s voivad sonaoigusega
osaleda Erakonna aukohtu ja revisjonikomisjoni esindajad. Kui Erakonnal on auesimees, saab ta osaleda
Erakonna eestseisuse koosolekul sonadigusega.

13.6. Erakonna eestseisus juhib Erakonna tegevust Erakonna suurkogude ja volikogude vahelisel ajal.
Erakonna eestseisus liahtub oma tegevuses Erakonna suurkogu ja volikogu otsustest.

13.7. Erakonna eestseisus koguneb vihemalt kord kuus.

13.8. Erakonna eestseisus votab vastu otsuseid, kui selle koosolekul osaleb iile poole Erakonna

eestseisuse lilkmetest. Erakonna eestseisuse otsuse vastuvotmiseks on noutav Erakonna eestseisuse
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koosolekul osalenud Erakonna eestseisuse litkmete lihthaalteenamus.

13.9. Erakonna eestseisus:

1) tdidab Erakonna suurkogu ja volikogu otsuseid ning votab Erakonna nimel vastu poliitilisi otsuseid ja
avaldusi;

2) otsustab riigi ja rahvusvahelisel tasandil Erakonna poliitilise esindamisega seotud kiisimusi ja annab
selleks volitusi. Erakonna eestseisuse otsuseta on Erakonna esindamise padevus esimehel ja kdesolevas
pohikirjas sitestatud juhtudel aseesimeestel;

3) korraldab Erakonna tegevust rahvusvahelisel tasandil ja teeb Erakonna volikogule ettepanekuid
rahvusvaheliste organisatsioonidega liitumise ja neist lahkumise kohta;

4) otsustab Erakonna liikmeks vastuvotmise ja on vastavalt kiesoleva pohikirjale pidev otsustama litkme
Erakonnast viljaarvamist;

5) juhib Europarlamendi, Riigikogu ja presidendi valimise kampaaniat ning uleriigilistes kiisimustes
kohalike omavalitsuste volikogude valimiskampaaniat ning moodustab vajadusel valimiskampaaniate
libiviimiseks komisjone ja toimkondi;

0) esitab erakonna Esimehe ettepanekul Erakonna volikogule ametisse kinnitamiseks peasekretiri
kandidaadi ja teeb vajadusel volikogule ettepaneku peasekretiri ennetihtaegseks ametist vabastamiseks;
7) juhib Erakonna majandustegevust;

8) otsustab regionaalsetele struktuuriiksustele ja erakonnasisestele tthendustele iseseisvaks
majandustegevuseks volituste andmisega seotud kiisimusi;

9) annab oma tegevusest aru suurkogule ja volikogule;

10) otsustab Erakonna ja teiste poliitiliste joudude koost66 kiisimusi Riigikogu valimistel;

11) otsustab riigi tasandil valitsuskoalitsioonis osalemise kiuisimusi, kuulates eelnevalt dra Erakonna
Riigikogu fraktsiooni seisukoha;

12) teeb ettepanekud volikogule Erakonda valitsuses esindavate ministrite kandidaatide nimetamiseks ja
ministrite tagasikutsumiseks;

13) korraldab Erakonna liikmete arvestust;

14) korraldab Erakonna annetuste registri pidamist;

15) valmistab ette ja esitab Erakonna volikogule kinnitamiseks pikaajalised tegevuskavad ja projektid;
16) kinnitab Erakonna eelarve;

17) kutsub kokku Erakonna suurkogu vastavalt volikogu otsusele;

18) esitab Erakonna suurkogule kinnitamiseks majandusaasta aruande;

19) esitab Erakonna volikogule ettepanekuid koosté6partnerite kohta Riigikogus ja Vabariigi Valitsuses;
20) kuulab jooksvalt dra Erakonna Riigikogu fraktsiooni aruandeid ning annab tegevussuuniseid;

21) kuulab jooksvalt ara Erakonda Vabariigi Valitsuses esindavate ministrite aruanded ning annab
tegevussuuniseid;

22) esitab ettepanekuid ja seaduseelnoude algatusi Erakonna Riigikogu fraktsioonile ja Erakonda
Vabariigi Valitsuses esindavatele ministritele;

23) esitab Erakonna volikogule kinnitamiseks Erakonna osalusel solmitavad erakondadevahelised lepped;
24) esindab Erakonda suhetes teiste erakondadega ning peab nendega labirddkimisi;

25) moodustab vajadusel Erakonnasiseseid tthiskondlikke ametikohti;

26) moodustab esimehe ettepanekul toimkonna poliitilise tegevuse koordineerimiseks eestseisuse
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koosolekute vahelisel ajal;
27) tdidab teisi Erakonna pohikirjast ning Erakonna suurkogu ja volikogu otsustest tulenevaid

tlesandeid, mida ei ole sonaselgelt antud mone muu Erakonna pohikirjalise organi padevusse.

14. Erakonna esimees ja aseesimehed

14.1. Erakonna esimees:

1) esindab Erakonda ja kirjutab Erakonna nimel alla poliitilistele lepingutele ja avaldustele. Esimees
allkirjastab ja peasekretir annab kaasallkirja Erakonna eestseisuse otsustele;

2) on Erakonna eestseisuse esimees ja korraldab Erakonna eestseisuse tegevust;

3) juhatab Erakonna eestseisuse koosolekuid;

4) esitab suurkogule ja volikogule aruanded enda ja eestseisuse tegevusest;

5) solmib Erakonna peasekretiriga teenistuslepingu.

14.2. Erakonna esimehe volitused kestavad kuni kaks aastat.

14.3. Erakonnal on kolm aseesimeest, kes asendavad Erakonna esimeest vastavalt suurkogul saadud

hailte arvule.

15. Erakonna peasekretir

15.1. Peasekretir kinnitatakse ametisse Erakonna esimehe volituste ajaks volikogu poolt Erakonna
eestseisuse ettepaneku alusel. Ettepaneku eestseisusele teeb Erakonna esimees. Peasekretiriks saab
nimetada Erakonna litkme.

15.2. Peasekretir:

1) juhib Erakonna korralduslikku tegevuskava ja eestseisuse otsuste tditmist;

2) korraldab erakonna organite otsuste tditmist ja erakonna volikogu kinnitatud tegevuskava elluviimist;
3) vastutab erakonna eelarve tiditmise eest;

4) vastutab erakonna raamatupidamise korraldamise eest;

5) vastutab erakonna finantskorra reeglite tditmise eest;

0) esitab volikogule aruandlusperioodi lackumiste ning kulutuste aruande;

7) valmistab ette jirgmise aruandlusperioodi eelarve eelnou;

8) solmib, muudab ja 16petab t66lepinguid kantselei toOtajatega ja teiste erakonna ametnikega;

9) vastutab kantselei t66 eest;

10) annab oma tegevusest aru erakonna eestseisusele, esimehele, volikogule ja suurkogule;

11) koordineerib erakonna regionaalsete struktuuritiksuste (piirkondade) tegevust;

12) koordineerib erakonna valimiskampaaniaid;

13) osaleb sonaoigusega volikogu ja eestseisuse koosolekutel.

15.3. Erakonna esimees solmib peasekretiriga teenistuslepingu, milles satestatakse peasekretiri tdipsemad

Oigused ja kohustused.
16. Erakonna kantselei

Kantselei korraldab Erakonna asjaajamist ja informatsiooni vahetust volikogu poolt kehtestatud

asjaajamiskorra kohaselt ja eestseisuse otsuste alusel.
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17. Erakonna ja piirkonna revisjonikomisjon

17.1. Suurkogu mairab Erakonna revisjonikomisjoni suuruse ning valib selle liikmed ja asendusliikmed.
Revisjonikomisjon annab aru ainult teda valinud kogule. Piirkonna revisjonikomisjoni valib vastava
piirkonna tildkogu. Revisjonikomisjoni liige ei tohi olla samaaegselt erakonna eestseisuse vOi vastava
piirkonna juhatuse ega Erakonna aukohtu liige.

17.2. Revisjonikomisjoni lilkmed valivad endi hulgast esimehe. Erakonna revisjonikomisjoni esimees voib
sonadigusega osaleda erakonna eestseisuse ja volikogu koosolekutel. Piirkonna revisjonikomisjoni
esimees voib osaleda sonadigusega vastava piirkonna voi selle osakonna juhatuste koosolekutel.

17.3. Revisjonikomisjoni pohitilesanne on erakonna vastava tasandi organite otsuste taitmise,
finantskorra jirgimise ja majandustegevuse kontrollimine. Vihemalt kord aastas revideerib vastav
revisjonikomisjon erakonna ja/voi piitkondade rahaliste ja muude vahendite lackumist ning kasutamist.
17.4. Revisjonikomisjoni otsused vOetakse vastu haalteenamusega.

17.5. Vastava tasandi revisjonikomisjon:

1) valib oma liikmete hulgast revisjonikomisjoni esimehe, kes korraldab revisjonikomisjoni t66d;

2) revideerib Erakonna voi oma piirkonna majandustegevust ning majandusarvestust;

3) teeb vajadusel vastava taseme juhtorganile ettepanekuid erakonna voi vastava struktuuriiksuse
majandustegevuse ja majandusarvestuse korraldamiseks;

4) teeb vajadusel peasekretirile ettekirjutusi erakonna majandusarvestust puudutavates kiisimustes;

5) esitab vastava taseme juhtorganitele vihemalt ks kord aastas oma tegevusaruande.

18. Erakonna aukohus

18.1. Erakonnal on Erakonna aukohus. Erakonna aukohtu valib suurkogu. Aukohtu liige ei tohi olla
samaaegselt Erakonna juhtimis- voi kontrollorgani liige ega Erakonna ametnik.

18.2. Aukohus:

1) valib oma liitkmete hulgast aukohtu esimehe, kes korraldab aukohtu t66d ja voib sonadigusega osa
votta erakonna juhtorganite koosolekutest;

2) arutab Erakonna litkmete ja organite vahelisi tilikiisimusi seoses erakondliku tegevusega, auhaavamise
suudistusi, annab omapoolseid hinnanguid Erakonna valitavatele kogudele Erakonna litkmete tegevuse
kolbelise sobivuse asjus ning tolgendab pohikirja vastavalt Erakonna volikogu poolt kehtestatud
aukohtumenetluse korrale;

3) arutab erakonna organite (vilja arvatud suurkogu ja volikogu) tegevuse kohta esitatud avaldusi,
hinnates erakonna organite tegevuse kooskola pohikirja ja programmiga ning suurkogu ja volikogu
otsustega;

4) esitab suurkogule ilevaate oma tegevusest.

18.3. Asja arutamisel on aukohtul digus nouda erakonna litkmetelt ja organitelt vaidlust puudutavaid
dokumente ja seletusi.

18.4. Aukohtu otsused voetakse vastu hiilteenamusega. Aukohus annab omapoolseid hinnanguid ja
otsib tilides lepitust.

18.5. Alustatud aukohtumenetlus viiakse 16pule soltumata sellest, kas Erakonna liige, kelle aukohtuasja
menetletakse, on menetluse ajal Erakonnast lahkunud. Aukohtumenetlus 16petatakse, kui Erakonna liige,

kelle aukohtuasja menetletakse, sureb.
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IV osa
ERAKONNA FRAKTSIOONID VALITAVATES KOGUDES, EUROSAADIKUTE
KOOSTOOVORMID JA ERAKONNA MINISTRID

19. Erakonna Riigikogu fraktsioon

19.1. Riigikogusse valitud erakonna litkmed moodustavad Riigikogu Erakonna fraktsiooni, mis viib
seadusandluse teostamisega ellu Erakonna poliitikat.

19.2. Riigikogu fraktsioon lihtub oma tegevuses Erakonna programmist, valimisprogrammist, suurkogu,
volikogu ja eestseisuse otsustest, samuti teiste Riigikogus esindatud erakondadega solmitud
kokkulepetest.

19.3. Riigikogu fraktsioon kuulab ja arutab libi erakonda valitsuses esindavate ministrite aruanded
jooksvast tegevusest. Ministrite osalemine fraktsiooni koosolekutel on kohustuslik.

19.4. Fraktsioon kinnitab kuu jooksul peale Riigikogu valimisi oma té6plaani ning té6jaotuskava,
kuulates dra eestseisuse seisukohad.

19.5. Riigikogu fraktsioon annab oma tegevusest aru suurkogule ja eestseisusele.

20. Erakonna ministrid

20.1. Erakonda valitsuses esindavad ministrid viivad tditevvoimu teostamisega ellu Erakonna poliitikat.
Erakonna esindajad valitsuses mairatakse jairgnevalt - poliitikatoimkond esitab kandidaadid eestseisusele,
kes kooskolastab kandidaadid erakonna fraktsiooniga Riigikogus ning esitab seejirel kinnitamiseks
volikogule.

20.2. Erakonda valitsuses esindavad ministrid lihtuvad oma tegevuses Erakonna programmist,
valimisprogrammist, suurkogu, volikogu ja eestseisuse otsustest, samuti teiste Riigikogus esindatud
erakondadega solmitud kokkulepetest. Fraktsiooni poolt ministrile antud seaduslikud poliitilised
tlesanded on ministrile tditmiseks kohustuslikud. Kui minister ei pea tlesande tiditmist voimalikuks,
otsustab kisimuse eestseisus.

20.3. Erakonda valitsuses esindavad ministrid annavad oma tegevusest aru erakonna eestseisusele ja
Riigikogu fraktsioonile ning vajadusel ka volikogule ja suurkogule.

20.4. Erakonda valitsuses esindavad ministrid kutsutakse tagasi volikogu poolt eestseisuse voi fraktsiooni

ettepanekul.

21. Erakonna kohaliku omavalitsuse volikogu fraktsioon

21.1. Erakonna voi selle osalusega valimisliidu nimekirjas kandideerinud linna- vo6i vallavolikogu ning
halduskogu litkmed moodustavad volikogus oma fraktsiooni, mis viib ellu erakonna poliitikat volikogu
tasandil.

21.2. Fraktsioon kinnitab kuu jooksul peale kohaliku omavalitsuse volikogude valimisi oma t66plaani
ning téojaotuskava.

21.3. Kohaliku omavalitsuse fraktsioon lihtub oma tegevuses Erakonna programmist ja
valimisprogrammist, erakonna suurkogu, volikogu ja eestseisuse, vastava osakonna tildkogu ja osakonna

juhatuse otsustest, samuti kohaliku omavalitsuse volikogus esindatud erakondade ja valimisliitudega
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solmitud kokkulepetest.

21.4. Kohaliku omavalitsuse fraktsioon kuulab ja arutab libi erakonda kohaliku omavalitsuse valitsuses
esindavate isikute to6aruanded.

21.5. Kohaliku omavalitsuse fraktsioon annab oma tegevusest aru osakonna tldkogule ja osakonna
juhatusele.

21.6. Linnapeade ja vallavanemate kandidaatide tlesseadmine ja ametist tagasi kutsumine toimub

volikogu kehtestatud korra alusel.

22. Erakonna Eurosaadikute koost66vormid Europarlamendis ja suhetes Erakonnaga

Erakonna koostoovormid ja suhtluskord Eurosaadikutega mairatakse volikogu poolt.

23. Pohimotted kandidaatide nimekirjade moodustamiseks kohalike omavalitsuste volikogude ja
Riigikogu valimistel

23.1. Kohaliku omavalitsuse volikogu valimistel otsustab osakonna tldkogu, kas viiakse libi nimekirja
reastamiseks osakonna litkmete osalusel sisevalimised voi reastab nimekirja osakonna juhatus. Kui
osakonda ei ole kohalikus omavalitsuses, langetab otsuse sisevalimiste kohta selle piirkonna juhatus, kus
omavalitsus on. Kui piirkonna juhatus valimisi ei korralda, siis kinnitab nimekirja piirkonna juhatus.
23.2. Kandidaatide tleriigilise nimekirja jirjestuse Riigikogu valimistel esitab erakonna eestseisuse
moodustatud valimistoimkond erakonna eestseisusele, kes esitab selle kinnitamiseks volikogule. Erakonna
volikogu otsustab, kas koigis piirkondades viiakse ldbi sisevalimised ringkonnanimekirjade jarjestuse

selgitamiseks.

V osa
ERAKONNA FINANTSKORD

24. Erakonna vara, selle allikad ja kasutamine

24.1. Erakonnal kui eradiguslikul juriidilisel isikul on 6igus omada igasugust vallas- ja kinnisvara oma
pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks arvestades erakonnaseaduses ja teistes seadustes ettenahtud
piiranguid.

24.2. Erakonna eestseisus voib Erakonna omandis olevaid kinnisasju ja registrisse kantud vallasasju
voorandada ja asjadigusega koormata oma dranidgemisel. Tsiviiltehingutes on Erakonna esindamise 6igus
Erakonna esimehel voi Erakonna aseesimehel tksinda vo6i koigil teistel Erakonna eestseisuse litkmetel
theskoos.

24.3. Erakonna vara moodustub seadusega lubatud allikate arvel ning erakond voib tegelda seadusega
lubatud majandustegevusega.

24.4. Erakonna varade haldamine jaguneb eestseisuse, piirkondade ja osakondade vahel vastavalt
erakonna finantskorras sitestatule.

24.5. Erakonna eestseisus koostab ja suurkogu kinnitab igal aastal majandusaasta aruande koos
revisjonikomisjoni arvamusega. Volikogu voib revisjonitoimkonna ettepanekul tellida eestseisuse poolt
kinnitatud erakonna majandustegevuse aruandele audiitori hinnangu. Majandustegevuse aruandes

naidatakse muuhulgas dra erakonna litkmete arv sh litkmemaksukohustuslike isikute arv, tulude ja kulude
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jagunemine ning varade seis.

24.6. Erakonna finantstegevust tipsemalt reguleeriva finantsjuhtimise korra kinnitab erakonna volikogu.

VI osa
LOPPSATTED

25. Erakonna pohikirja muutmine

Erakonna pohikitja muutmiseks peab vastava ettepancku poolt hiiletama tile 2/3 suurkogul osalenud
liikmetest.

26. BErakonna jagunemise keeld

Erakonna jagunemine ei ole lubatud.

27. Erakonna thinemine

27.1. Erakond vo6ib thineda lihedaste eesmirkidega erakonnaga seaduses sitestatud alustel ja korras.
27.2. Samuti voib lihedaste eesmarkidega erakond ithineda Erakonnaga seaduses satestatud alustel ja
korras.

27.3. Erakond ja lihedaste eesmirkidega erakond voivad seaduses sitestatud alustel ja korras tthineda ka

selliselt, et nad asutavad uue erakonna.

28. Erakonna 16petamine

28.1. Erakonna tegevus 16petatakse seaduses sitestatud alustel voi suurkogu otsusega.

28.2. Erakond likvideerijateks on eestseisuse liikmed, kui suurkogu ei otsusta maarata teisi likvideerijaid
voi kui seadus el sitesta teisiti.

28.3. Allesjddnud vara ei jagata erakonna liitkmete vahel, vaid see antakse likvideerijate otsusel
mittetulundusiihingule, mille eesmirk on konservatiivse tithiskondlikku motte, tihistegevuse voi

rahvuskultuuri edendamine.

VII osa

ERAKONNA AVATUD TOIMIMINE

29. E-erakond

Erakonna otsuste langetamisel rakendatakse liikmete Siguste ja kohustuste teostamisel e-rakendusi
tingimusel, et tagatud on andmeturve ja isikuvalimiste valimissaladus.

E-erakonna rakendamisel:

29.1.Kantakse erakonna Suurkogud ja vastavalt tehnilistele voimalustele muud suurkogud ja foorumid
ule internetis;

29.2. Toimuvad volikogu kinnitatud korras e-rakendusega erakonna organite valimised ning sisevalimised
vastavalt sisevalimiste korrale;

29.3. Luuakse erakonna litkmete intraneti siisteem, et suurendada litkmete voimalusi erakonna poliitikate
kujundamisel.

30.Sisevalimised

Erakonna Vabariigi Presidendi, Euroopa Parlamendi, Riigikogu, kohaliku omavalitsuse volikogu litkmete
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kandidaatide madramisel ja jirjestuse selgitamisel on erakonna litkmetel, osakondadel, piirkondadel ja
liilkmetihendustel oigus eelnevalt oma seisukoht esitada sisemise litkmete arvamuse kogumise kaudu.
Sisevalimiste protseduuri mairab erakonna volikogu.

31. Programmifoorum

Erakonna eestseisus korraldab vihemalt kord aastas erakonna valdkonnapoliitilisi seisukohti arutava
programmifoorumi. Korralise suurkogu aastal toimub programmifoorum enne suurkogu.
Programmifoorum voéib esitada ettepanekuid programmi muutmiseks ja tdiendamiseks.

32. Head Tavad

Erakonna volikogu votab vastu erakonna Head Tavad, mille eesmirk on usalduslik ja heatahtlik kultuur
erakonna avalikus poliitikas ja sisemises asjaajamises. Heade Tavade reeglite taitmisele annab soovitusi ja
hinnanguid Aukohus.

33. Erakonna sisesuhtlus ja ettepanekud

33.1.Erakonna eestseisuse mairatud korras tagatakse liilkmete pidev teavitus erakonna tegevuse ja
poliitika kohta.

33.2 Litkmetel, erakonna osakondadel, piirkondadel, ithendustel, Riigikogu fraktsioonil ja
programmifoorumil on 6igus esitada erakonna suurkogule ettepanekuid erakonna programmi muutmiseks
ja tiiendamiseks, samuti suurkogu poliitilise deklaratsiooni projekte. Ettepanek tuleb esitada vihemalt 8
nddalat enne suurkogu eestseisusele. Eestseisus esitab ettepaneku omapoolse seisukohaga volikogule.
Volikogu voib ettepaneku tagasi likata, esitada esitatud muutmata kujul voi alternatiividena suurkogule
otsustamiseks. Tdpsema ettepanekute menetlemise korra kinnitab volikogu.

33.3. Vajadusel korraldatakse suurkogude vahelisel ajal pohimétteliste ithiskondlike valikute puhul, mille
kohta on erakonnas ja tihiskonnas kaalukaid erinevaid seisukohti, nduandvaid litkmehéiletusi millele

eelneb arutelu. Litkmehiiletuse tipsema korra kinnitab volikogu.
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