,#_ HRVATSKA NARODNA
= . STRANKA - LIBERALNI )

w DEMOKRATI

Statut (/index.php/dokumenti)

Kategorija: Opcenito (/index.php/dokumenti/statut/12-opcenito)
Ispis (/index.php/dokumenti?tmpl=component&print=1&page=)
[E-mail (/index.php/component/mailto/?
pl=component&template =shaper_helix_ii&link=043¢c3f86fa38b4d161dfced852bdd760b2e7d216)

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o politickim strankama (Narodne novine br.
76/93., 111/96., 164/98. i 36/01.), 11. Sabor Hrvatske narodne stranke -
liberalnih demokrata usvojio je, na zasjedanju odrzanom 17. oZujka 2012.
godine, izmjene i dopune Statuta HNS-a te nakon ugradnje istih (procisceni
tekst) stupa na snagu ovaj

STATUT
HRVATSKE NARODNE STRANKE - LIBERALNIH DEMOKRATA

|. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Hrvatska narodna stranka — liberalni demokrati je politicka stranka.

(2) Puni naziv stranke jest Hrvatska narodna stranka — liberalni demokrati.
(3) Skraceni naziv stranke je HNS.

(4) Sjediste HNS-a je u Zagrebu.

Clanak 2.

(1) HNS je pravna osoba, upisana u registar politickih stranaka koji se vodi
pri nadleznom tijelu Republike Hrvatske, ima svoj ZiroraCun i devizni racun,
a u pravnom prometu s treCima za preuzete obveze odgovara svojim
sredstvima, odnosno imovinom.

(2) HNS predstavlja i zastupa njezin predsjednik (predsjednica). Predsjednik
(predsjednica) moze, u skladu s ovim Statutom, ovlastiti i druge osobe da
predstavljaju i zastupaju HNS.

Clanak 3.

(1) HNS djeluje na podruc¢ju Republike Hrvatske.

(2) HNS djeluje i u inozemstvu, u skladu sa zakonom, ovim Statutom,
pravnim poretkom Europske unije i drzave u kojoj djeluje.

(3) HNS moze osnovati ili se udruZiti u domace i medunarodne asocijacije,
udruge ili organizacije koje zastupaju liberalno-demokratska nacela, u
skladu s ovim Statutom i odlukama nadleznih tijela HNS-a.

Clanak 4.

(1) HNS ima svoj pecat, znak i zastavu.

(2) PeCat HNS-a okruglog je oblika, promjera 30 mm, s tekstom
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«HRVATSKA NARODNA STRANKA — LIBERALNI DEMOKRATI», koji prati
rub pedata. U sredini pecata nalazi se znak HNS-a.

(3) PecCate imaju i ustrojstveni oblici HNS-a. Pecat ustrojstvenog oblika
istovjetan je peCatu HNS-a, s time Sto u drugom redu teksta stoji naziv
ustrojstvenog oblika.

(4) Znak HNS-a kvadratnog je oblika i sastoji se od bijelih, spojenih slova H,
N i S, koja kvadrat dijele u gornje crveno i donje modro polje.

(5) Zastava HNS-a je trobojna, od gornjega crvenog, srednjega bijelog koje
je valovito oblikovano i donjega modrog polja, ukupnih dimenzija 200 x 100
cm.

(6) Znak i zastava HNS-a mogu biti i drugacijih dimenzija, kada se koriste u
promidzbene svrhe, o ¢emu odlu€uje Predsjednistvo HNS-a.

(7) Mjerodavni uzorak znaka i zastave pohranjen je u SrediSnjem uredu
HNS-a.

(8) Boja HNS-a je narancasta (PANTONE: 151 C).

(9) O koristenju i Cuvanju pecCata, pe€ata ustrojstvenih oblika, znaka i
zastave te njihovoj zastiti odlu¢uje Predsjednistvo HNS-a.

Clanak 5.

(1) Rad HNS-a i njegovih tijela je javan, a ostvaruje se na javnim
skupovima, tribinama, okruglim stolovima, obavjeStavanjem javnosti i
Clanstva putem priopéenja, izjava, reagiranja, tiskovnih konferencija,
nazo¢noS¢u predstavnika (predstavnica) javnog informiranja na skupovima
Stranke te na druge prikladne nacine.

(2) Tijela HNS-a mogu raspravljati i odlucivati bez nazo¢nosti javnosti:

* 0 unutrasnjim kadrovskim pitanjima;

o strateqgiji i taktici izborne promidzbe i nominiranju kandidata
(kandidatkinja) za izbore;

* 0 spajanju, odnosno udruzivanju s drugim strankama;

* 0 poslovanju HNS-a;

* 0 pitanjima koja se smatraju poslovhom tajnom te

» o ostalim unutarstranackim pitanjima, temeljem odluke nadleznog tijela
HNS-a.

Clanak 6.

(1) HNS ima vlastitu nakladnic¢ku djelatnost i stranacko glasilo.

(2) Predsjednistvo HNS-a imenuje glavnog urednika stranackoga glasila.
(3) HNS moze izdavati i druga glasila te osnivati ili se Koristiti i ostalim
sredstvima javnog priopéavanja (internet, televizija, radio i sl.) u skladu sa
zakonom i Statutom.

Clanak 7.

(1) HNS dodjeljuje priznanja i nagrade svojim ¢lanovima za predan rad,
doprinos jaCanju stranke i promociji stranackih nacela i programa.

(2) 1znimno, HNS moze dodijeliti priznanja i nagrade iz st. 1. ovoga ¢lanka
osobama koje nisu ¢lanovi HNS-a, ukoliko svojim radom i aktivnhostima
promic¢u program, vrijednosti i nacela Stranke.

(3) HNS dodjeljuje nagradu KreSimir DZeba za izniman stranacki aktivizam.
Nagrada KreSimir DZeba dodjeljuie se u skladu s Pravilnikom o dodjeli
nagrade KreSimir DZeba.



Il. CLANSTVO

Clanak 8.

(1) Clanom (&lanicom) HNS-a moze postati svaki punoljetni, poslovno
sposoban drzavljanin (drzavljanka) Republike Hrvatske, koji (koja) je
upoznat (upoznata) sa Statutom i programom HNS-a i prihvaca ih.

(2) Clanom (&lanicom) HNS-a postaje se dobrovoljnim potpisivanjem
pristupnice i upisom u Registar ¢lanova HNS-a.

(3) Clanstvo u HNS-u moze biti i podasno. Odluku o primanju u pogasno
Clanstvo donosi Predsjednistvo HNS-a, sukladno Pravilniku o ¢lanstvu.
Pocasni €lanovi (Clanice) imaju sva prava redovitih ¢lanova (Clanica), osim
prava da biraju i budu birani, sukladno ovom Statutu.

(4) Clan (&lanica) HNS-a ne moze biti &lan (¢lanica) neke druge politicke
stranke sa sjediStem u Republici Hrvatskoj, osim u iznimnim slu€ajevima uz
odobrenje Predsjednistva Stranke.

(5) Svaki (svaka) ¢lan (¢lanica) HNS-a dobiva stranacku iskaznicu.

(6) lzgled i sadrzaj pristupnice i stranacke iskaznice utvrduje Predsjednistvo
HNS-a.

(7) Sredisnji odbor donosi Pravilnik o ¢lanstvu, kojim se podrobno reguliraju
sva pitanja vezana uz ¢lanstvo u HNS-u, a napose pocetak i prestanak
Clanstva, vodenje Registra ¢lanovai sl..

Clanak 9.

(1) Registar ¢lanova HNS-a vodi Sredisnji ured HNS-a.

(2) Registar ¢lanova HNS-a vodi se u elektroni¢kom obliku. Uz elektronicki,
Registar ¢lanova moze se voditi i u tiskanom obliku.

(3) lzgled, sadrzaj i nacin vodenja Registra C¢lanova propisuje se
Pravilnikom o ¢lanstvu.

(4) Registar ¢lanova jedini je mjerodavan izvor za utvrdivanje broja ¢lanova
Stranke i njezinih ustrojstvenih oblika te za sva ostala pitanja vezana uz
podatke o ¢lanstvu u Stranci.

(5) Predsjednistvo HNS-a moze zaduziti SrediSnji ured HNS-a da izvrsi
reviziju ¢lanstva ustrojstvenih oblika HNS-a.

Clanak 10.

(1) Clan (&lanica) HNS-a ima ova prava i obveze:

* sudjelovati u oblikovanju i ostvarenju politike HNS-a;

+ aktivno sudjelovati u radu HNS-a i stranackih tijela;

* postivati Statut i programska naéela HNS-a te provoditi odluke nadleznih
stranackih tijela;

* redovito placati €lanarinu sukladno posebnom pravilniku;

* birati i biti biran (birana) u sva stranacka tijela;

* biti kandidiran (kandidirana) na stranackim listama za izbore za ¢lanove
predstavnickih i izvrdnih tijela, na svim razinama u Republici Hrvatskoj te za
institucije Europske unije;

* biti obavijeSten (obavijeStena) o stranackim aktivhostima, stavovima i
odlukama te dobiti druge odgovaraju¢e informacije putem stranackog
glasila ili na drugi odgovarajuéi nacin;

* na stranackim tijelima iznositi prijedloge, misljenja i kritike vezane uz rad
HNS-a i stranackih tijela.



Clanak 11.

(1) Clanstvo u HNS-u prestaje:

* istupanjem iz HNS-a, u skladu s Pravilnikom o ¢lanstvu;

» donoSenjem konacéne odluke o isklju¢enju iz HNS-a;

* u€lanjenjem u drugu politicku stranku sa sjediStem u Republici Hrvatskoj,
bez odobrenja PredsjedniStva Stranke;

* kandidiranjem na listi druge politicke stranke ili na nezavisnoj listi, bez
prethodne suglasnosti nadleznih tijela HNS-a;

» podnoSenjem ostavke na Clanstvo ili duznost u predstavni¢kim, izvrSnim i
drugim tijelima vlasti, bez prethodne suglasnosti nadleznih tijela HNS-a;

* gubitkom poslovne sposobnosti;

* smrcu.

(2) Prestanak clanstva u HNS-u, uza zabiljeZzbu o razlogu prestanka
Clanstva, upisuje se u Registar ¢lanova HNS-a.

Clanak 12.

(1) Osnove stranacke stege predstavlja izvrSenje duznosti iz ¢lanka 10. te
pridrzavanje op¢ih pravila uljudenog pona$anja.

(2) Nepridrzavanjem pravila takvog ponasanja ¢lan (Clanica) ugrozava
interese HNS-a, Sto se razmatra u postupku pred sudom &asti.

(3) Ukoliko ¢lan (Clanica) HNS-a krSi odredbe ovog Statuta ili odluke
nadleznih stranackih tijela, ako djeluje suprotno programskim nacelima i
cilievima HNS-a ili na drugi nacin Steti ugledu HNS-a, protiv njega (nje) ce
se provesti unutarstranacki postupak pred Sudom ¢asti HNS-a.

(4) Nakon provedenog postupka sud ¢asti moze izre¢i opomenu, suspenziju
u trajanju do godinu dana, odluku o iskljuenju iz HNS-a ili donijeti
oslobadajuc¢u odluku.

(5) Opomena se moze izreCi za lakSe povrede iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
kojima je HNS-u nanesena blaza Steta.

(6) Suspenzija u trajanju do godinu dana se moze izreéi za povrede iz
stavka 1. ovoga €lanka, ukoliko se na taj na¢in mozZe ostvariti pozitivan i
preventivan ucinak, kako za ¢lana (Clanicu), tako i za HNS.

(7) Isklju€enje iz HNS-a moze se izreéi ¢lanu (Clanici) za teSke povrede iz
stavka 1. ovog Clanka, kojima je nanesena veca Steta HNS-u.

Clanak 13.

(1) Predsjednik (predsjednica) HNS-a ima pravo donijeti odluku o
trenutacnoj suspenziji ¢lana za kojeg ustvrdi da krSi odredbe Statuta, Steti
ugledu Stranke ili postupa suprotno odlukama visih tijela HNS-a.

(2) Predsjednik (predsjednica) HNS-a duzan (duzna) je u roku od 30 dana
ukinuti suspenziju ili pokrenuti postupak pred sudom Casti protiv
suspendiranoga c¢lana koji krSi odredbe Statuta, Steti ugledu stranke ili
postupa suprotno odlukama visih tijela HNS-a.

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) HNS-a ne pokrene postupak pred
sudom casti u roku od 30 dana, smatra se da je suspenzija ukinuta.

Clanak 14.

(1) Postupak pred Sudom cCasti detaljno se ureduje pravilnikom koji donosi
Sredidnji odbor HNS-a.



(2) Svaki ¢lan (Clanica) HNS-a, kao i sva stranacka tijela, mogu podnijeti
obrazlozenu prijavu Sudu €asti u skladu sa Statutom i pravilnikom iz stavka
1. ovoga Clanka.

[Il. ORGANIZACIJA (USTROJ) HNS-a

Clanak 15.

(1) HNS je organiziran prema teritorijalnom nacelu.

(2) Clanovi HNS-a mogu se unutar stranke organizirati i prema interesnoj
0SNoVi.

Clanak 16.

(1) Teritorijalnu organizaciju HNS-a d&ine podruznice s ograncima,
Zupanijske organizacije i regionalni savezi.

(2) Podruznice s ograncima, Zupanijske organizacije i regionalni savezi
duzni su postivati odluke Sredi$njeg odbora i Predsjednistva Stranke.

Podruznica

Clanak 17.

(1) Podruznica je temeljna organizacijska jedinica HNS-a koja se osniva za
podrucje opcine ili grada. U gradu Zagrebu podruZnice se osnivaju za
podrucje gradske Cetvrti.

(2) Za osnivanje podruznice HNS-a nuzno je 10 (deset) ¢lanova (Clanica)
HNS-a.

(3) Zapisnici s osnivacke skupstine podruznice upucuju se u Sredisnji ured
HNS-a, koji je duzan registrirati podruznicu pri nadleznom tijelu drzavne
uprave.

Clanak 18.

(1) Podruznice djeluju samostalno u skladu sa Statutom i Programom HNS-
a, deklaracijama i odlukama visih tijela HNS-a, promicuci ciljeve i nacela te
ostvarujuc¢i programsku politiku HNS-a neposrednim djelovanjem svojih
¢lanova (Clanica).

(2) Podruznica nema status pravne osobe i djeluje temeljem ovlastenja,
sukladno Statutu i odlukama nadleznih tijela HNS-a.

Clanak 19.

(1) Podruznice samostalno odluCuju o medustranackim dogovorima o
suradnji i zajedni¢kim nastupima na izborima, na podruéju svoje jedinice
lokalne samouprave, u skladu s opéom politikom HNS-a.

(2) Na podrucju svoje jedinice lokalne samouprave podruznice samostalno
sastavljaju liste i odreduju kandidate (kandidatkinje) i zamjenike (zamjenice)
kandidata (kandidatkinja) HNS-a za opcinske nacelnike (nacelnice),
gradonacelnike (gradonacelnice) i za izbore u predstavnitka tijela jedinice
lokalne samouprave te predlazu kandidate (kandidatkinje) za izbore
Clanova predstavnickih tijela na ostalim razinama i njihove zamjenike, u
skladu sa Statutom i odlukama nadleznih tijela Stranke.

Clanak 20.
Predsjednistvo HNS-a, uz konzultacije s predsjednistvom nadlezne
Zupanijske organizacije, moze sastaviti liste i odrediti kandidate

(kandidatkinje) i zamjenike (zamjenice) kandidata (kandidatkinja) iz stavka
2. prethodnog ¢&lanka, ukoliko podruznica ne postoji ili je predsjednistvo



podruznice raspusteno.

Clanak 21.

(1) Svaki ¢lan (¢lanica) HNS-a pripada jednoj od podruznica HNS-a.

(2) U opc¢inama, odnosno gradovima u kojima ne postoji podruznica, ¢lanovi
(Clanice) HNS-a pripadaju podruznici u najblizoj jedinici lokalne
samouprave.

(3) U slu€aju preseljenja iz mjesta stanovanja, ¢lan (&lanica) se odjavljuje u
mati¢noj podruznici i prijavljuje se podruznici novoga mjesta stanovanja te
se uklju€uje u njezin rad.

(4) Podruznica osniva ogranak na podru€ju mjesne samouprave u svojoj
jedinici lokalne samouprave (mjesni odbor, gradska Cetvrt, gradski kotar).
Clanak 22.

(1) Tijela podruznice HNS-a jesu:

* skupstina;

* predsjednisdtvo podruznice;

* koordinacija predsjednika (predsjednica) ogranaka;

* predsjednik (predsjednica) te

* nadzorni odbor.

(2) Podruznica ima dva potpredsjednika (potpredsjednice), pri Cijemu se
izboru preporucuje voditi raCuna o ravhomjernoj zastupljenosti spolova.

(3) Sva tijela podruznice, osim predsjednika (predsjednice), u skladu s ovim
Statutom donose poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.

(4) Podruznice HNS-a mogu osnivati i druga tijela ukoliko to nije u
suprotnosti sa Statutom i politickim nacelima HNS-a.

Skupstina podruznice

Clanak 23.

(1) Skupstina je najviSe tijelo podruznice i najviSe politicko tijelo HNS-a na
podrucju jedinice lokalne samouprave.

(2) U podruznicama koje imaju manje od 200 (dvjesto) ¢lanova (¢lanica),
skupstinu €ine svi ¢lanovi (€lanice) podruznice.

(3) Podruznice koje imaju vise od 200 (dvjesto) ¢lanova (€lanica) mogu
organizirati skupstinu prema predstavniCkom nacelu, ukoliko imaju
osnovane sve ogranke, pri ¢emu su duzne od SrediSnjeg ureda HNS-a
ishoditi potvrdu, potpisanu od glavnog tajnika HNS-a, da su ispunjeni svi
potrebni uvjeti za odrZzavanje skupstine prema predstavnickom nacelu.

(4) U podruznicama koje organiziraju skup$tinu prema predstavni¢kom
nacelu, ogranci biraju po jednog predstavnika (predstavnicu) za skupstinu
podruznice na svakih zapocetih 10 ¢lanova ogranka.

(5) Preporucuje se da 20% predstavnika skupstine podruznice €ine ¢lanovi
(Clanice) mladi od 30 godina, a 40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog
spola u strukturi ¢lanstva.

(6) Neovisno o broju ¢lanova, u sastavu skupstine podruznice nalaze se ovi
¢lanovi podruznice:

* predsjednik (predsjednica) i potpredsjednici podruznice;

* predsjednici (predsjednice) ogranaka;

* saborski zastupnici, ¢lanovi Vlade i zastupnici u Europskom parlamentu iz
redova HNS-a;



» opcinski nacelnici (nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice), Zupani
(zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice) te

* Clanovi predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave iz redova HNS-a.

Clanak 24.

(1) Skupstina podruznice donosi pravovaljane odluke natpolovichom
vecinom prisutnih, ukoliko joj prisustvuje 1/3 ¢lanova (€lanica) skupstine.

(2) Ukoliko je skup$tina podruzZnice organizirana prema predstavni¢kom
nacCelu pravovaljane odluke donosi natpolovicnom vec¢inom prisutnih,
ukoliko joj prisustvuje natpolovicna vecina ¢lanova skupstine.

Clanak 25.

(1) Sjednica skupstine podruznice moze biti izborna ili izvjeStajno-tematska.

(2) lzvjesStajno-tematska sjednica skupsStine odrzava se po potrebi, a
najmanje jednom godisnje.

(3) lIzborna sjednica skupstine odrzava se u pravilu svake Cetiri godine, a
obvezno u roku od najvise 5 (pet) mjeseci od objave sluzbenih rezultata
redovitih izbora za Clanove predstavnickog tijela jedince lokalne
samouprave.

Clanak 26.

(1) Sjednicu skupStine saziva i njome predsjedava predsjednik
(predsjednica) podruznice, temeljem odluke predsjednistva podruznice.

(2) Ukoliko sjednica skupstine podruZznice nije odrzana viSe od godinu dana,
predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije, temeljiem odluke
predsjedniStva Zupanijske organizacije, saziva izbornu sjednicu skupstine u
roku od 60 dana od proteka godine dana.

(3) Poziv na sjednicu skupstine podruznice, zajedno s prijedlogom dnevnog
reda, upucuje se svim Clanovima (Clanicama) skupS$tine u pisanom obliku,
najkasnije 8 (osam) dana prije odrzavanja skupstine podruZznice.

(4) Pri upucivanju poziva rabi se azurirani popis ¢lanova (€lanica) HNS-a iz
Registra ¢lanova koji vodi Sredisnji ured HNS-a, potpisan od strane glavnog
tajnika HNS-a, a koji ne smije biti stariji od 5 (pet) dana na dan upucivanja
poziva.

Clanak 27.

(1) Iznimno, na zahtjev 1/5 (jedne petine) ¢lanova (Clanica) podruznice,
predsjedniStva Zupanijske organizacije, SrediSnjeg odbora HNS-a |li
PredsjedniStva HNS-a, predsjednik (predsjednica) podruznice duzan
(duzna) je sazvati izvanrednu skupstinu podruznice u roku od 30 (trideset)
dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) podruZnice ne sazove sjednicu
skupstine u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica)
Zupanijske organizacije, temeljem odluke predsjedniStva Zupanijske
organizacije, saziva sjednicu skupstine bez odgode. U tom slu€aju sjednica
skup$tine je izborna.

Clanak 28.

(1) Skupstina podruznice:

* raspravlja i odluéuje o izvjeStajima o radu podruznice i njezinih tijela;



 utvrduje smjernice i cilieve te donosi program rada podruznice i njezinih
tijela;

* razmatra i usvaja izvjeSc¢e o financijskom poslovanju podruznice;

* donosi odluku o broju ¢&lanova (Clanica) i sastavu predsjedniStva
podruznice;

* tajnim glasovanjem u odvojenim postupcima bira predsjednika
(predsjednicu), dva potpredsjednika (potpredsjednice), ¢lanove (Clanice)
predsjedniStva i nadzornog odbora podruznice;

* bira po jednog predstavnika podruznice za Zupanijsku skupstinu na svakih
zapocetih 35 (trideset i pet) ¢lanova (&lanica) podruznice, poCevsi od broja
35 (trideset i pet);

» bira dodatne predstavnike podruznice za Zupanijsku skups$tinu prema
ostvarenom izbornome rezultatu na lokalnim izborima, sukladno
odredbama Statuta;

* bira po jednog predstavnika (predstavnicu) podruznice za Sabor HNS-a,
na svakih zapocetih 50 (pedeset) ¢lanova (€lanica) podruznice, pocevsi od
broja 50 (pedeset);

* po potrebi odlu€uje o povjerenju izabranim ¢lanovima tijela podruZnice;

» donosi poslovnik o svojem radu te

* obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama
visih tijela HNS-a.

Predsjednik (predsjednica) podruznice

Clanak 29.

(1) Predsjednik (predsjednica) podruznice predstavlja podruznicu u skladu
sa Statutom i programskim nacelima HNS-a.

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice:

* organizira rad podruznice;

* potiCe osnivanje ogranaka;

* radi na unapredenju organizacije i ustroja podruznice, poveéanju broja
¢lanova i edukaciji ¢lanstva;

* potie i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zadac¢a podruZznice;

» odgovara za materijalno i financijsko poslovanje podruznice, u skladu sa
Statutom, Pravilnikom i odlukama nadleznih tijela HNS-a;

» za materijalno i financijsko poslovanje podruznice odgovoran (odgovorna)
je i u skladu sa zakonima Republike Hrvatske;

* duzan (duzna) je aktivnho poticati ukljuCenje mladih u djelovanje i rad
podruznice te

* obavlja i druge poslove predvidene Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.
(3) U sluCaju sprijeCenosti, predsjednika (predsjednicu) podruznice
zamjenjuje jedan od potpredsjednika (potpredsjednica) kojeg on (ona)
ovlasti.

(4) Predsjednik (predsjednica) moze zaduziti bilo kojeg ¢lana (Clanicu)
podruznice za obavljanje odredenih zadataka u radu podruznice.
Predsjednistvo podruznice

Clanak 30.

(1) Predsjednistvo podruznice €ine:

* predsjednik (predsjednica) podruznice;



* dva potpredsjednika (potpredsjednice) podruznice;

* tajnik (tajnica) podruZznice;

* predsjednik (predsjednica) interesnog odbora mladih podruznice;

* predsjednica Zenske inicijative podruznice;

» opc¢inski nacelnik (nacelnica), odnosno gradonacelnik (gradonacelnica) i
njihovi zamjenici iz redova HNS-a, te u Gradu Zagrebu predsjednici
(predsjednice) vije¢a gradskih €etvrti i njihovi zamjenici (zamjenice);

* predsjednik (predsjednica) predstavni¢kog tijela jedinice lokalne
samouprave, predsjednik (predsjednica) kluba vijeCnika HNS-a u
predstavni¢kom tijelu jedinice lokalne samouprave te

* 5 — 14 (pet do Cetrnaest) izabranih ¢lanova (Clanica), sukladno odluci
skupstine podruznice.

(2) lznimno, na prijedlog predsjednika podruznice, predsjednistvo
podruznice moze kooptirati do 1/3 (jedne trec¢ine) dodatnih c¢lanova
(¢lanica) u odnosu na postojeci broj ¢lanova (Clanica) predsjednistva.

(3) Ukoliko ne postoji klub vije¢nika HNS-a u predstavni¢kom tijelu jedinice
lokalne samouprave, na sjednice predsjedniStva pozivaju se vijecnici koji
nemaju status ¢lanova predsjedni$tva podruznice.

(4) PreporuCuje se da 20% svih ¢lanova predsjednistva cine clanovi
(¢lanice) mladi od 30 godina, a 40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog
spola.

(5) Predsjednik (predsjednica) podruznice po funkciji je predsjednik
(predsjednica) predsjednistva podruznice.

(6) Na sjednice predsjedniStva podruznice pozivaju se ¢lanovi podruznice
koji su zastupnici u Hrvatskom saboru, ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske,
drzavni duznosnici, zupani (Zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice) te
procelnici (procelnice) iz redova HNS-a.

(7) Clanovi (8lanice) predsjednistva duzni su prisustvovati sjednicama
predsjednistva.

Clanak 31.

(1) Sjednice predsjedniStva podruznice, u nacCelu prije sjednice
predstavni¢kog tijela jedinice lokalne samouprave, a najmanje jednom
mjeseéno, osim tijgkom srpnja i kolovoza, saziva predsjednik
(predsjednica).

(2) Na zahtjev 1/3 (jedne trecéine) Cclanova (Clanica) predsjedniStva
podruznice, predsjednik (predsjednica) podruznice duzan (duzna) je sazvati
sjednicu predsjednistva u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja
zahtjeva.

(3) ObrazloZeni zahtjev iz stavka 2. ovoga Clanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice predsjedniStva podruznice.
(4) Ukoliko predsjednik (predsjednica) podruznice ne sazove sjednicu
predsjedniStva u skladu sa stavkom 3. ovoga ¢lanka, predsjednik
(predsjednica) zupanijske organizacije saziva sjednicu predsjedniStva
podruznice.

(5) Sjednicama predsjedniStva podruznice predsjedava predsjednik
(predsjednica), a u slucaju sprijeCenosti zamjenjuje ga (nju) potpredsjednik
(potpredsjednica) podruznice kojeg (koju) za to ovlasti predsjednik



(predsjednica).

(6) Ukoliko predsjednik (predsjednica) podruznice podnese ostavku,
funkciju vrsitelja (vrSiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice) do izborne
skups$tine preuzima potpredsjednik (potpredsjednica) podruznice kojeg
(koju) za to ovlasti predsjednistvo podruznice.

Clanak 32.

(1) Predsjednistvo podruznice:

* upravlja podruznicom izmedu dviju skupstina;

* osmi$ljava i organizira djelovanje i provodenje politike HNS-a, izvrSenje
programa te programskih nacela i ciljeva;

* provodi odluke skupstine i drugih nadleznih tijela HNS-a;

* daje politicke ocjene i utvrduje politicke stavove;

* potiCe omasovljenje Clanstva;

* oshiva interesne odbore i koordinira njihov rad;

» utvrduje kandidate te organizira i provodi izbornu kampanju za izbore
opc¢inskog nacelnika (nacelnice) ili gradonacelnika (gradonacelnice) i
njihovih zamjenika (zamjenica) te ¢lanove predstavni¢kog tijela i njihove
zamjenike (zamjenice) u svojoj jedinici lokalne samouprave;

* na prijedlog ogranaka, utvrduje kandidate za izbor Clanova tijela mjesne
samouprave;

* odlu€uje o koalicijama u svojoj jedinici lokalne samouprave;

* organizira i poti€e dodatno obrazovanje ¢lanova podruznice;

* najmanje dvaput godiSnje razmatra rad svojih ¢lanova (Clanica) u tijelima
jedinice lokalne samouprave;

* predlaZze kandidate (kandidatkinje) za Hrvatski sabor, Zupana (Zupanicu) i
njihove zamjenike (zamjenice) te Clanove (Clanice) predstavniCkog tijela
podru¢ne (regionalne) samouprave i njihove zamjenike u skladu sa
Statutom i odlukama nadleznih tijela HNS-a;

« utvrduje kandidate (kandidatkinje) za tijela HNS-a;

* potiCe i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnostima;
* na prijedlog predsjednika (predsjednice), bira i razrieSava tajnika (tajnicu)
podruznice;

» donosi poslovnik o svojem radu;

* obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama viSih
tijela Stranke.

(2) Predsjednistvo podruznice donosi pravovaljane odluke natpoloviénom
vecinom prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog
broja ¢lanova (Clanica) predsjednistva.

Koordinacija predsjednika ogranaka

Clanak 33.

(1) Koordinaciju predsjednika ogranaka ¢ine svi predsjednici (predsjednice)
ogranaka podruznice.

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice saziva i predsjeda koordinacijom
predsjednika (predsjednica) ogranaka najmanje jednom u dva mjeseca.

(3) Na sjednice koordinacije pozivaju se ¢lanovi mjesnih odbora, gradskih
kotareva ili gradskih Cetvrti iz redova HNS-a, s podrucja podruznice.

Clanak 34.



(1) Koordinacija predsjednika ogranaka donosi poslovnik o svojem radu, te
prijedloge i smjernice djelovanja i rada u ograncima.

(2) Koordinacija osmiSljava i predlaze nacine poboljSanja kvalitete Zivota
gradana na podrucju ogranka.

Nadzorni odbor podruznice

Clanak 35.

(1) Nadzorni odbor podruznice ima 3 ¢lana (Clanice).

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice saziva konstituiraju¢u sjednicu
nadzornog odbora, na kojoj ¢lanovi (€lanice) nadzornog odbora izmedu
sebe biraju predsjednika (predsjednicu) nadzornog odbora i donose
poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor podruznice nadzire zakonitost i statutarnost rada
podruznice i njezinih tijela te materijalno i financijsko poslovanje podruznice.
(4) Clanovi nadzornog odbora podruznice ne mogu biti &lanovi niti jednoga
drugog tijela podruznice, osim skupstine.

(5) Nadzorni odbor podruznice donosi pravovaljane odluke vecinom
glasova svih svojih ¢lanova (Clanica).

(6) Predsjednika (predsjednicu) nadzornog odbora obvezno se poziva na
sjednice predsjedniStva podruznice.

(7) Ukoliko nadzorni odbor prestane djelovati iz bilo kojega razloga, njegove
ovlasti do izbora novih ¢lanova nadzornog odbora podruznice preuzima
nadzorni odbor nadlezne Zupanijske organizacije HNS-a.

Ogranak

Clanak 36.

(1) Ogranak se osniva na podrucju jedinice mjesne samouprave (mjesni
odbor, gradska Cetvrt, gradski kotar) ili opéine u kojoj ne postoji podruznica
HNS-a.

(2) Predsjednik i predsjedniStvo podruznice, poti€u i potvrduju osnivanje
ogranaka.

(3) Iznimno, ukoliko za to postoje opravdani razlozi, podruznica HNS-a
moze predloziti osnivanje ogranka na podrucju viSe jedinica mjesne
samouprave. Odluku o tome donosi predsjedniStvo nadlezne Zupanijske
organizacije.

(4) Ogranak se osniva u cilju uspostavijanja ucinkovite i djelotvorne
teritorijalne organizacije Stranke te ostvarivanja politike i programa HNS-a
na razini mjesne samouprave.

Clanak 37.

(1) Ogranak se osniva kad na podru¢ju mjesnog odbora, gradske Cetvrti,
gradskoga kotara djeluje najmanje 5 (pet) élanova (¢lanica) HNS-a. Clanovi
(Clanice) ogranka c&ine njegovu skupstinu. Osnivacku skupstinu ogranka
saziva predsjednik (predsjednica) podruznice.

(2) SkupStina ogranka bira predsjednika (predsjednicu), potpredsjednika
(potpredsjednicu) i tajnika (tajnicu) ogranka, koji su zaduzeni za
organizaciju i rad ogranka.

(3) U ogranku s vise od 15 (petnaest) €lanova (Clanica), skupstina bira
predsjedniS$tvo koje, uz predsjednika (predsjednicu), potpredsjednika
(potpredsjednicu) i tajnika (tajnicu) Cine jo§ najmanje 2 (dva) clana



(Clanice).

(4) Na sjednice predsjedniStva ogranka obvezno se pozivaju €lanovi tijela
mjesne samouprave iz redova HNS-a.

(5) Skupstina ogranka donosi pravovaljane odluke natpolovicnom vec¢inom
prisutnih, ukoliko joj prisustvuje 1/3 (jedna treéina) ¢lanova (Clanica)
skupstine.

Clanak 38.

Skupstina ogranka:

* raspravlja i odlu€uje o izvjeStajima o radu ogranka i njegovih tijela;

* utvrduje smjernice i ciljeve te donosi program rada ogranka;

* raspravlja o neposrednim problemima gradana na svojem podrucju (male
komunalne akcije);

* predlaze kandidate za izbor ¢lanova tijela mjesne samouprave;

* razmatra rad svojih predstavnika u mjesnom odboru;

» dogovara akcije na svojemu podrucju;

* donosi odluku o broju €lanova (€lanica) i sastavu predsjedniStva ogranka s
vise od 15 (petnaest) ¢lanova (Clanica);

» donosi poslovnik o svojem radu;

* po potrebi odlu€uje o povjerenju izabranim ¢lanovima tijela ogranka;

* obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama
visih tijela HNS-a.

Clanak 39.

Predsjednik (predsjednica) ogranka:

* organizira rad ogranka;

* radi na omasovljenju ¢lanstva, unapredenju organizacije i ustroja ogranka;
* potie i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zadaca ogranka;

» odgovara za materijalno i financijsko poslovanje ogranka, u skladu sa
Statutom, pravilnikom i odlukama nadleznih tijela HNS-a te zakonima
Republike Hrvatske;

* duzan (duzna) je aktivno poticati ukljuCenje mladih u djelovanje i rad
ogranka,;

* najmanje jednom godiSnje podnosi izvje§¢e o radu, predsjednistvu
podruznice;

* obavlja i druge poslove predvidene Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.
Zupanijska organizacija

Clanak 40.

(1) Zupanijska organizacija HNS-a ustrojava se na podrugju Zupanije
sukladno administrativno-teritorijalnoj podjeli Republike Hrvatske.

(2) Zupanijsku organizaciju HNS-a &ine podruznice i ogranci HNS-a na
podrucju Zupanije.

Gradska organizacija HNS-a Grada Zagreba ima status Zupanijske
organizacije.

(3) Zupanijska organizacija nema svojstvo pravne osobe i djeluje temeljem
ovlastenja, sukladno Statutu HNS-a.

Clanak 41.

(1) Zupanijska organizacija djeluje samostalno u skladu sa Statutom i
Programom HNS-a te odlukama visih tijela HNS-a, promicudi ciljeve i nacela



te izraZzava posebne interese Zupanije u kojoj djeluje ostvarujuéi pritom
programsku politiku HNS-a neposrednim djelovanjem svojih c¢lanova
(¢lanica).

(2) Zupanijska organizacija samostalno odluéuje o medustranackim
dogovorima o suradnji i zajedniCkim nastupima na izborima na podrucju
svoje zupanije, u skladu s opcom politikom Stranke.

(3) Zupanijske organizacije samostalno sastavljaju liste te odreduju
kandidate (kandidatkinje) i zamjenika (zamjenicu) kandidata (kandidatkinja)
HNS-a za Zupana (Zupanicu) i za izbore u predstavni¢ka tijela jedinice
podru€ne (regionalne) samouprave u svojoj Zupaniji te predlazu kandidate
(kandidatkinje) i njihove zamjenike za izbore C¢&lanova (Clanica)
predstavnickih tijela na ostalim razinama, u skladu sa Statutom.

Clanak 42.

(1) Predsjednistvo HNS-a mozZe sastaviti liste te odrediti kandidate
(kandidatkinje) i zamjenike (zamjenice) kandidata (kandidatkinja) iz stavka
3. prethodnoga ¢lanka ukoliko Zupanijska organizacija ne postoji ili je
predsjednistvo Zupanijske organizacije raspusteno.

Clanak 43.

(1) Tijela Zupanijske organizacije jesu:

* Zupanijska skupstina;

* predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije;

* predsjednistvo Zupanijske organizacije;

* koordinacija predsjednika podruZznica;

* nadzorni odbor Zupanijske organizacije te

+ sud Casti zupanijske organizacije.

(2) Zupanijska organizacija ima dva potpredsjednika (potpredsjednice), pri
Cijem se izboru preporucCuje voditi raCuna o ravnomjernoj zastupljenosti
spolova.

(3) Sva tijela Zupanijske organizacije, osim predsjednika (predsjednice), u
skladu s ovim Statutom donose poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.
(4) Predsjednistvo zupanijske organizacije moze osnivati i druga tijela,
ukoliko to nije u suprotnosti sa Statutom i politickim nacelima HNS-a.
Zupanijska skupstina

Clanak 44.

(1) Zupanijska skupstina jest najviSe tijelo Zupanijske organizacije i najvise
politicko tijelo HNS-a na podru€ju jedinice podru¢ne (regionalne)
samouprave.

(2) Sjednica Zupanijske skupstine moze biti izborna ili izvjeStajno-tematska.
(3) lzvjeStajno-tematska sjednica Zupanijske skupStine odrzava se po
potrebi, a najmanje jednom godisnje.

(4) 1zborna sjednica Zupanijske skupstine odrzava se u pravilu svake Cetiri
godine, a obvezno u roku od najviSe 6 (Sest) mjeseci od sluzbene objave
rezultata redovitih izbora za Cdclanove predstavniCkoga tijela jedince
podru€ne (regionalne) samouprave.

Clanak 45.

(1) Zupanijsku skupétinu gine:

* predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije;



* dva potpredsjednika (potpredsjednice) zupanijske organizacije;

* Clanovi predsjedniStva Zupanijske organizacije;

« tajnik (tajnica) Zupanijske organizacije;

* predsjednici (predsjednice) podruznica i povjerenici (povjerenice) za
podruznice s podruéja zupanijske organizacije;

* saborski zastupnici, ¢lanovi Vlade i zastupnici u Europskom parlamentu iz
redova HNS-a, s podrucja Zupanijske organizacije;

» gradonacelnici (gradonacelnice), opc¢inski nacelnici (nacelnice), zupani
(2Zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a, s podrucja
Zupanijske organizacije;

* predsjednik (predsjednica) predstavni¢kog tijela jedinice podrucne
(regionalne) samouprave, predsjednik kluba vijeénika HNS-a u
predstavni¢kom tijelu podru€ne (regionalne) samouprave, s podrucja
Zupanijske organizacije;

* Clanovi (Clanice) srediSnjih tijela HNS-a, osim Sabora HNS-a, s podrucja
Zupanijske organizacije;

* po jedan predstavnik (predstavnica) podruznice na svakih zapocetih 35
(trideset i pet) ¢lanova (Clanica) podruznice, pocevsi od broja 35 (trideset i
pet) te

* dodatni predstavnici (predstavnice) podruzZnica sukladno ostvarenom
izbornomu rezultatu na lokalnim izborima koji prethode odrzavanju
Zupanijske skupstine.

(2) Svaka podruznica s podru€ja Zupanijske organizacije ima pravo na
dodatne predstavnike (predstavnice) na skupstini, sukladno ostvarenom
izbornom rezultatu na lokalnim izborima koji prethode odrzavanju
Zupanijske skupstine.

(3) Broj predstavnika (predstavnica) iz stavka 2. ovoga ¢lanka odreduje se
u odnosu na najniZi postignuti rezultat na razini Zupanijske organizacije, a
ukoliko je najnizi postignuti rezultat nizi od 5%, onda se broj predstavnika
(predstavnica) odreduje u odnosu na 5%, i to na nacin:

* jednog predstavnika za ostvaren izborni rezultat od 0,1% do 4,99% iznad
minimuma;

* dva predstavnika za ostvaren izborni rezultat od 5% do 9,99% iznad
minimuma;

* tri predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od 10%
do 14,99% iznad minimuma;

 Cetiri predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od
15% do 19,99% iznad minimuma te

* pet predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od 20%
i viSe iznad minimuma.

(4) Postignuti izborni rezultat ostvaren u koaliciji dviju ili vise stranaka
racuna se prema broju osvojenih mandata.

Clanak 46.

(1) Sjednicu zupanijske skupstine saziva i njome predsjedava predsjednik
(predsjednica) Zupanijske organizacije, temeljem odluke predsjedniStva
Zupanijske organizacije.

(2) Ukoliko sjednica Zupanijske skupstine nije odrzana viSe od godinu dana,



predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke PredsjedniStva HNS-a,
saziva izbornu sjednicu Zupanijske skupstine u roku od 60 dana od proteka
godine dana.

(3) Poziv na sjednicu skupstine, zajedno s prijedlogom dnevnog reda,
upucuje se svim clanovima (Clanicama) skup$tine u pisanom obliku,
najkasnije 8 (osam) dana prije odrzavanja Zupanijske skupstine.

Clanak 47.

(1) lznimno, na zahtjev 1/4 (jedne Cetvrtine) podruznica s podrucja
Zupanijske organizacije, predsjedniStva zupanijske organizacije, SrediSnjeg
odbora HNS-a ili Predsjednistva HNS-a, predsjednik (predsjednica)
Zupanijske organizacije duzan (duzna) je sazvati izvanrednu sjednicu
zupanijske skupstinu u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja
zahtjeva.

(2) ObrazloZeni zahtjev iz stavka 1. ovoga Clanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije ne sazove
sjednicu skupstine u skladu sa stavkom 1. ovoga clanka, predsjednik
(predsjednica) HNS-a, temeljem odluke Predsjednistva HNS-a, saziva
sjednicu Zupanijske skupstine bez odgode (u najkraéemu mogucéem roku).
U tom slucaju sjednica skupstine je izborna.

Clanak 48.

Zupanijska skupétina:

* sukladno opc¢im politickim nacelima HNS-a utvrduje cilieve na razini
Zupanije koje zupanijska organizacija djelovanjem svojih podruznica treba
ostvariti;

* raspravlja i odlucuje o izvjestajima o radu Zupanijske organizacije i njezinih
tijela;

* razmatra i usvaja financijski plan te financijsko izvjeS¢e Zupanijske
organizacije;

* utvrduje smjernice i ciljeve te donosi program rada Zupanijske organizacije
i njezinih tijela;

* donosi odluku o broju ¢&lanova (Clanica) i sastavu predsjedniStva
Zupanijske organizacije, u skladu sa Statutom;

* U odvojenim postupcima tajnim glasovanjem bira predsjednika
(predsjednicu), dva  potpredsjednika  (potpredsjednice),  Clanove
predsjedniStva Zupanijske organizacije, nadzornog odbora i suda Casti;

* na prijedlog izabranog predsjednika (predsjednice) imenuje tajnika
(tajnicu) Zupanijske organizacije;

* bira po jednog predstavnika (predstavnicu) Zupanijske organizacije za
skupstinu regionalnog saveza na svakih zapoc€etih 100 (sto) Clanova
(¢lanica) zupanijske organizacije, po€evsi od broja 100 (sto);

* bira po jednog predstavnika (predstavnicu) Zupanijske organizacije u
SrediSnji odbor Stranke na svakih zapocetih 400 (Cetiristo) ¢lanova (Elanica)
Zupanijske organizacije, pocevsi od broja 400 (Cetiristo);

* po potrebi odlu€uje o povjerenju izabranim &lanovima tijela Zupanijske
organizacije;

» donosi poslovnik o svojem radu te



* obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama viSih
tijela HNS-a.

Clanak 49.

(1) Zupanijska skupstina donosi pravovaliane odluke natpoloviénom
ve¢inom prisutnih, ukoliko joj prisustvuje 1/3 (jedna treéina) c¢lanova
Skupstine.

(2) Svi kandidati (kandidatkinje) koji (koje) se biraju na Zupanijskoj skupstini
moraju biti ¢lanovi (Clanice) Zupanijske skupstine, imati podrsku podruznice
kojoj pripadaju i valjanu kandidaturu.

Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije

Clanak 50.

(1) Predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije predstavlja
Zupanijsku organizaciju u skladu sa Statutom i programskim nacelima HNS-
a.

(2) Predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije:

» potie i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zadac¢a Zupanijske
organizacije;

» odgovara za materijalno i financijsko poslovanje Zupanijske organizacije, u
skladu sa Statutom, Pravilnikom o financijskom poslovanju i odlukama
nadleznih tijela HNS-a te zakonima Republike Hrvatske;

* obavlja druge poslove predvidene Statutom i odlukama viSih tijela HNS-a.
(3) U slu€aju sprije€enosti, predsjednika (predsjednicu) Zupanijske
organizacije zamjenjuje jedan (jedna) od potpredsjednika (potpredsjednica)
koju on (ona) ovlasti.

Clanak 51.

Predsjednik (predsjednica) Zzupanijske organizacije HNS-a duzan (duzna) je
nakon svake sjednice srediSnjih tijela HNS-a sazvati sjednicu predsjednistva
Zupanijske organizacije i sjednicu koordinacije predsjednika podruznica na
kojoj Ce izvijestiti o raspravljenim temama i zaklju€cima sa sjednica
sredisnjih tijela HNS-a.

Predsjednistvo Zupanijske organizacije

Clanak 52.

PredsjedniStvo Zupanijske organizacije jest izvrsno-politiCko tijelo zupanijske
organizacije.

PredsjedniStvo Zupanijske organizacije ima od 11 (jedanaest) do 19
(devetnaest) ¢lanova (€lanica), sukladno odluci Zupanijske skupstine.
Clanak 53.

(1) PredsjedniStvo Zupanijske organizacije Cine:

* predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije;

* dva potpredsjednika (potpredsjednice) zupanijske organizacije;

« tajnik (tajnica) Zupanijske organizacije;

* Zupan (zupanica) i njegovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) predstavni¢kog tijela jedinice podrucne
(regionalne) samouprave, predsjednik (predsjednica) kluba vijecnika u
predstavni¢kom tijelu jedinice podruéne (regionalne) samouprave;

* predsjednik (predsjednica) Mladih HNS-a Zupanijske organizacije;

- predsjednica Zenske inicijative HNS-a Zupanijske organizacije;



* glasnogovornik (glasnogovornica) Zupanijske organizacije te

* 4 — 12 (Cetiri do dvanaest) izabranih ¢lanova (€lanica), sukladno odluci
Zupanijske skupstine.

(2) Iznimno, na prijedlog predsjednika Zupanijske organizacije,
predsjedniStvo Zupanijske organizacije moze kooptirati do 1/3 (jedne
tre¢ine) dodatnih ¢lanova (Clanica) u odnosu na postojeci broj ¢lanova
(¢lanica) predsjednistva.

(3) Ukoliko ne postoji klub vijecnika HNS-a u predstavni¢kom tijelu jedinice
podru€ne (regionalne) samouprave, na sjednice predsjednistva se pozivaju
vijec¢nici (vijecnice) koji nemaju status clanova (Clanica) predsjednistva
Zupanijske organizacije.

(4) PreporuCuje se da 20% svih ¢lanova predsjednistva cine clanovi
(¢lanice) mladi od 30 godina, a 40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog
spola.

(5) Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije po funkciji je
predsjednik (predsjednica) predsjedniStva zupanijske organizacije.

(6) Na sjednice predsjedniStva Zupanijske organizacije pozivaju se
zastupnici u Hrvatskom saboru, ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske, drzavni
duznosnici, gradonacelnici (gradonacelnice), Zupan (Zupanica) i njihovi
zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a s podrucja Zupanijske organizacije.
(7) Clanovi (8lanice) predsjedni$tva duzni su prisustvovati sjednicama
predsjednistva.

Clanak 54.

(1) Sjednice predsjedniStva Zupanijske organizacije saziva predsjednik
(predsjednica) zupanijske organizacije.

(2) Na zahtjev 1/3 (jedne trec¢ine) Cclanova (Clanica) predsjedniStva
Zupanijske organizacije, predsjednik (predsjednica) duzan (duzna) je
sazvati sjednicu predsjedniStva u roku od 15 (petnaest) dana od dana
zaprimanja zahtjeva.

(3) ObrazloZeni zahtjev iz stavka 2. ovoga Clanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice predsjedniStva Zupanijske
organizacije.

(4) Ukoliko predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije ne sazove
sjednicu predsjednistva u skladu sa stavkom 3. ovoga €lanka, predsjednik
(predsjednica) regionalnog saveza saziva sjednicu predsjedniStva
Zupanijske organizacije.

(5) Sjednicama predsjedniStva Zupanijske organizacije predsjedava
predsjednik (predsjednica), a u slu€aju sprijeCenosti zamjenjuje ga (nju)
potpredsjednik (potpredsjednica) predsjedniStva Zupanijske organizacije
kojeg (koju) za to ovlasti predsjednik (predsjednica).

(6) Ukoliko predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije podnese
ostavku, funkciju vrsitelja (vrSiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice)
do izborne skupStine preuzima potpredsjednik (potpredsjednica)
predsjedniStva Zupanijske organizacije kojeg (koju) za to ovlasti
predsjednistvo Zupanijske organizacije.

Clanak 55.

(1) Sjednice predsjedniStva Zupanijske organizacije odrZavaju se u nacelu



prije sjednice predstavni¢kog tijela jedinice podruéne (regionalne)
samouprave, a najmanje jednom mjesecéno.

(2) Ukoliko sjednica predsjedniStva Zupanijske organizacije nije odrzana
dulie od 3 (tri) mjeseca, obvezu sazivanja sjednice predsjedniStva
Zupanijske organizacije, u roku od 30 (trideset) dana od proteka 3 (tri)
mjeseca, ima predsjednik regionalnog saveza kojemu Zupanijska
organizacija pripada.

Clanak 56.

(1) PredsjedniStvo Zupanijske organizacije:

* upravlja Zupanijskom organizacijom izmedu dvije skupstine;

» osmi$ljava i organizira djelovanje i provodenje politike HNS-a, izvrSenje
programa i programskih nacela i cilieva na razini Zupanije;

* provodi odluke skupstine i drugih nadleznih tijela HNS-a;

* daje politiCke ocjene i utvrduje politicke stavove;

* koordinira i usmjerava rad podruznica te potiCe osnivanje novih
podruznica ili ogranaka, sukladno Statutu i odlukama nadleznih tijela HNS-
a,

* poti¢e omasovljenje Clanstva;

* oshiva interesne odbore i koordinira njihov rad;

* na priedlog predsjednika (predsjednice) imenuje i razrieSava
glasnogovornika (glasnogovornicu) i blagajnika (blagajnicu);

+ utvrduje kandidate (kandidatkinje) te organizira i nadzire provedbu izborne
kampanje za Zupana (Zupanicu) i njihove zamjenike (zamjenice) te ¢lanove
(¢lanice) predstavnickog tijela jedinice podru€ne (regionalne) samouprave i
njihove zamjenike;

* odlu€uje o koalicijama na razini zupanije;

* najmanje dvaput godiSnje razmatra rad svojih ¢lanova (&lanica) u tijelima
jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave;

* predlaze kandidate (kandidatkinje) za izbor zastupnika u Hrvatski sabor i
Europski parlament, u skladu sa Statutom i odlukama nadleznih tijela HNS-
a,

« utvrduje kandidate za tijela HNS-a;

* poti€e i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnoS$cu;

* raspravlja i zauzima stajaliSta o osobito vaznim politickim pitanjima iz rada
podruznica i ogranaka;

* bira nastavnike Politicke akademije HNS-a;

* donosi poslovnik o svojem radu;

» obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama
visih tijela HNS-a.

(2) S ciliem unapredivanja organizacije i ucinkovitosti rada podruznica i
ogranaka, predsjednistvo Zupanijske organizacije moze osnivati
koordinacijska tijela Cije se osnivanje, sastav, ovlastenja i nacin rada
odreduju poslovnikom o radu predsjedni$tva Zupanijske organizacije.

(3) PredsjedniStvo Zupanijske organizacije donosi pravovaljane odluke
natpoloviénom vecéinom prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na
vecina ukupnoga broja ¢lanova (Clanica) predsjednistva.

Koordinacija predsjednika podruznica



Clanak 57.

(1) Koordinaciju predsjednika podruznica €ine svi predsjednici podruznica
na podrucju Zupanijske organizacije HNS-a.

(2) Predsjednik zupanijske organizacije saziva i predsjeda koordinacijom
predsjednika podruznica najmanje jednom u dva mjeseca.

Clanak 58.

(1) Koordinacija predsjednika podruznica donosi poslovnik o svojem radu,
te prijedloge i smjernice djelovanja i rada u podruznicama.

(2) Koordinacija predsjednika podruznica osmiSljava i predlaze nacine
ozivotvorenja programa i odluka nadleznih tijela Stranke te potiCe
poboljSanje medusobne komunikacije i suradnje podruznica, poglavito na
podrucjima i temama od zajednickog interesa.

Nadzorni odbor Zupanijske organizacije

Clanak 59.

(1) Nadzorni odbor Zupanijske organizacije ima 3 ¢lana (Elanice).

(2) Predsjednik  (predsjednica) Zupanijske  organizacije = saziva
konstituirajuéu sjednicu nadzornog odbora, na kojoj ¢lanovi (Clanice)
nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika (predsjednicu)
nadzornog odbora i donose poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor nadzire zakonitost i statutarnost rada Zupanijske
organizacije i njezinih tijela te materijalno i financijsko poslovanje Zupanijske
organizacije.

(4) Clanovi nadzornog odbora Zupanijske organizacije ne mogu biti lanovi
niti jednoga drugog tijela Zupanijske organizacije, osim skupstine.

(5) Nadzorni odbor Zupanijske organizacije donosi pravovaljane odluke
vecinom glasova svih svojih ¢lanova (€lanica).

(6) Predsjednika (predsjednicu) nadzornog odbora obvezno se poziva na
sjednice predsjedniStva Zupanijske organizacije.

(7) Ukoliko nadzorni odbor Zupanijske organizacije prestane djelovati iz bilo
kojeg razloga, njegove ovlasti do izbora novih ¢lanova (€lanica) nadzornog
odbora Zzupanijske organizacije preuzima Nadzorni odbor HNS-a.
Regionalni savez

Clanak 60.
(1) Regionalni savezi povezuju Zupanijske organizacije HNS-a sukladno
zemljopisnim, povijesnim, gospodarskim, kulturolodkim i drugim

tradicionalnim osobitostima hrvatskih regija.

(2) Regionalni savezi HNS-a ustrojeni su na nacin kako slijedi:

* Sredidnje-hrvatski regionalni savez HNS-a €ine organizacije HNS-a grada
Zagreba te Zagrebacke, Karlovacke i Sisacko-moslavacke Zupanije;

* Dalmatinski regionalni savez HNS-a €ine organizacije HNS-a Dubrovacko-
neretvanske, Splitsko-dalmatinske, Sibensko-kninske i Zadarske Zupanije;

* Istarsko-primorsko-goransko-liCko-senjski regionalni savez HNS-a cine
organizacije HNS-a Istarske, Primorsko-goranske i LiCko-senjske Zupanije;
 Sjeverozapadno-hrvatski regionalni savez HNS-a €ine organizacije HNS-a
Krapinsko-zagorske, Varazdinske, Medimurske, Koprivni¢ko-krizevacke i
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije te

» Slavonsko-baranjski regionalni savez HNS-a Cine organizacije HNS-a



OsjecCko-baranjske, Brodsko-posavske, VirovitiCko-podravske, PozeSko-
slavonske i Vukovarsko-srijemske Zupanije.

(3) O prestanku rada regionalnih saveza ili promjenama u njihovu ustroju
odluCuje SrediSnji odbor HNS-a, ovisno o moguéim promjenama
teritorijalno-administrativnog ustroja Republike Hrvatske i u skladu s ovim
Statutom.

Clanak 61.

(1) Regionalni savez HNS-a je koordinacijsko-organizacijsko tijelo u kojemu
se uskladuje i pospjeSuje rad nizih ustrojstvenih oblika, jaa komunikacija,
povezanost i koordinacija na podrucju regije te izravnije provode opcéa
strateSko-programska politika HNS-a i odluke srediSnjih tijela HNS-a.

(2) Uskladivanje stajaliSta Zupanijskih organizacija u odredenoj regiji o
pitanjima koja zadiru u specificne politicke, gospodarske, socijalne, kulturne
i druge interese regije, kao i zastupanje stajalista regije u sredisSnjim tijelima
HNS-a jedna je od temeljnih zadaca regionalnih saveza.

Clanak 62.

(1) Tijela regionalnog saveza jesu:

* skupstina regionalnog saveza,

* predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza,

* predsjednistvo regionalnog saveza te

« tajnik (tajnica) regionalnog saveza.

(2) Regionalni savez ima dva potpredsjednika (potpredsjednice), pri Cijem
se izboru preporucuje voditi raCuna o ravhomjernoj zastupljenosti spolova.
(3) Sva tijela regionalnog saveza, osim predsjednika (predsjednice), u
skladu s ovim Statutom donose poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.
(4) SjediSte regionalnog saveza jest u sjediStu Zupanije iz koje je
predsjednik (predsjednica) regionalnoga saveza ili u mjestu koje odredi
predsjednistvo regionalnog saveza.

Skupstina regionalnog saveza

Clanak 63.

(1) Skupstina je najviSe tijelo regionalnog saveza i najviSe politicko tijelo
HNS-a na podruéju pojedinoga regionalnog saveza.

(2) Sjednica skupstine regionalnog saveza moze biti izborna ili izvjeStajno-
tematska.

(3) lzvjeStajno-tematska sjednica regionalnog saveza odrZzava se po
potrebi, a najmanje jednom godisnje.

(4) Izborna sjednica regionalnog saveza odrzava se u pravilu svake Cetiri
godine, a obvezno u roku od najvise 90 (devedeset) dana od sluzbene
objave rezultata izbora zastupnika u Hrvatski sabor.

(5) Preporucuje se da 20% svih ¢lanova skupstine regionalnog saveza Cine
Clanovi (Clanice) mladi od 30 godina, a 40% pripadnici (pripadnice)
podzastupljenog spola.

Clanak 64.

Skupstinu regionalnog saveza €ine:

» predsjednik (predsjednica) i dva potpredsjednika (potpredsjednice)
regionalnog saveza,;

« tajnik (tajnica) regionalnog saveza;



* predsjednici (predsjednice) Zzupanijskih organizacija;

* saborski zastupnici, ¢lanovi Vlade i zastupnici u Europskom parlamentu iz
redova HNS-a, s podrucja regionalnog saveza;

* Zupani (Zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a, s
podrucja regionalnog saveza;

* predsjednici (predsjednice) predstavnickih tijela jedinica podruéne
(regionalne) samouprave, predsjednici (predsjednice) klubova vije¢nika
HNS-a u predstavniCkim tijelima jedinica podruéne (regionalne)
samouprave, s podrucja regionalnog saveza te

* po jedan predstavnik Zupanijske organizacije na svakih zapocetih 100
(sto) ¢lanova (Clanica) zupanijske organizacije, po¢evsi od broja 100 (sto).
Clanak 65.

(1) Sjednicu skupStine regionalnog saveza saziva i njome predsjedava
predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza.

(2) Ukoliko sjednica skup$tine regionalnog saveza nije odrzana viSe od
godinu dana, predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke
PredsjedniStva HNS-a, saziva izbornu sjednicu skupstine regionalnog
saveza, u roku od 60 dana od proteka godine dana.

(3) Poziv na sjednicu skupstine upucuje se svim ¢lanovima (€lanicama)
Skupstine u pisanom obliku, najkasnije 8 (osam) dana prije odrzavanja
skupstine regionalnog saveza.

Clanak 66.

(1) Iznimno, na zahtjev dviju Zupanijskih organizacija s podrucja
regionalnog saveza, SrediSnjeg odbora HNS-a ili PredsjedniStva HNS-a,
predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza duzan (duzna) je sazvati
izvanrednu skupS$tinu regionalnog saveza, u roku od 30 (trideset) dana od
dana zaprimanja zahtjeva.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza ne sazove
sjednicu skup$tine u skladu sa stavkom 1. ovoga c¢lanka, predsjednik
(predsjednica) HNS-a, temeljem odluke PredsjedniStva HNS-a, saziva
sjednicu skupstine regionalnog saveza bez odgode (u najkraéemu
mogucéem roku). U tom slucaju sjednica skupstine je izborna.

Clanak 67.

Skupstina regionalnog saveza donosi pravovaljane odluke natpoloviénom
vec¢inom prisutnih ukoliko joj prisustvuje 1/3 (jedna treéina) clanova
skupstine.

Clanak 68.

Skupstina regionalnog saveza:

* raspravlja i odlu€uje o izvjeStajima o radu Zupanijskih organizacija sa
svojeg podrucja i njihovih tijela;

» utvrduje smjernice i cilieve te donosi program rada i koordinacije
regionalnog saveza i njegovih tijela;

* tajnim glasovanjem bira predsjednika (predsjednicu), dva potpredsjednika
(potpredsjednice) i tajnika (tajnicu) regionalnog saveza;

* po potrebi odlu€uje o povjerenju izabranim ¢lanovima tijela regionalnog



saveza;
* donosi poslovnik o svojem radu te

* obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama viSih
tijela HNS-a.

Predsjednistvo regionalnog saveza

Clanak 69.

(1) PredsjedniStvo regionalnog saveza jest izvrSno-politicko tijelo
regionalnog saveza.

(2) PredsjedniStvo regionalnog saveza tezZi ucinkovitjem povezivanju i
komunikaciji medu zupanijskim organizacijama u regiji te ujednacavanju
nastupa i stavova o pojedinim pitanjima vaznim za regiju ili Republiku
Hrvatsku i njezine gradane.

(3) Predsjednistvo regionalnog saveza mozZe donositi stajalita, zakljucke i
smijernice politickog djelovanja i organizacije Stranke u regiji, koje obvezuju
Zupanijske organizacije u regiji.

(4) Predsjednistvo regionalnog saveza Cine:

* predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza;

+ dva potpredsjednika (potpredsjednice) regionalnog saveza;

* predsjednik (predsjednica) Mladih HNS-a regionalnog saveza;

« predsjednica Zenske inicijative HNS-a regionalnog saveza;

* tajnik (tajnica) regionalnog saveza te

+ predsjednici (predsjednice) Zupanijskih organizacija s podrucja
regionalnog saveza.

(5) Predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza po funkciji je predsjednik
(predsjednica) predsjednistva regionalnog saveza.

(6) Na sjednice predsjednistva regionalnog saveza pozivaju se zastupnici u
Hrvatskom saboru, ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske, drzavni duZnosnici,
opcinski nacelnici (nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice), Zupani
(2zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice), predsjednici (predsjednice)
predstavnickih tijela jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave te
predsjednici (predsjednice) klubova vijeénika HNS-a predstavnickih tijela
jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave s podrucja regionalnog saveza.
Clanak 70.

(1) Sjednice predsjedniStva regionalnog saveza saziva predsjednik
(predsjednica) regionalnog saveza.

(2) Sjednicama predsjedniStva regionalnog saveza predsjedava predsjednik
(predsjednica), a u slucaju sprijeCenosti zamjenjuje ga (nju) potpredsjednik
(potpredsjednica) regionalnog saveza kojeg (koju) za to ovlasti predsjednik
(predsjednica).

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza podnese
ostavku, funkciju vrsitelja (vrSiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice)
do izborne skupStine preuzima potpredsjednik (potpredsjednica)
regionalnog saveza kojeg (koju) za to ovlasti PredsjednisStvo Stranke.
Clanak 71.

(1) Sjednice predsjedniStva regionalnog saveza odrZavaju se prema
potrebi, a obvezno nakon svake sjednice PredsjedniStva HNS-a, s ciliem
redovitog izvjeStavanja predsjednika (predsjednica) Zupanijskih organizacija



o odlukama visih tijela Stranke.

(2) Ukoliko sjednica predsjednisStva regionalnog saveza nije odrzana dulje
od 5 (pet) mjeseci, obvezu sazivanja sjednice predsjedniStva regionalnog
saveza, u roku od 30 (trideset) dana od proteka 5 (pet) mjeseci, ima glavni
tajnik HNS-a.

(3) Clanovi (8lanice) predsjedni$tva duzni su prisustvovati sjednicama
predsjednistva.

Clanak 72.

(1) Predsjednistvo regionalnog saveza:

* upravlja regionalnim savezom izmedu dviju skupstina;

* izravno provodi politiku HNS-a i odluke srediSnjih tijela HNS-a;

» odgovara za organizacijsko jacanje stranke u dogovoru s glavnim tajnikom
HNS-a;

* povezuje i koordinira rad Zupanijskih organizacija na svojem podrudju;

* potiCe povecanje broja ¢lanova,;

* obvezno informira Zupanijske organizacije na svojem podrucju o svim
odlukama sredidnjih tijela HNS-a;

» donosi poslovnik o svojem radu;

* obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama
visih tijela HNS-a.

(2) S ciliem unapredivanja organizacije i ucinkovitosti rada Zupanijskih
organizacija, predsjedniStvo regionalnog saveza moze  osnivati
koordinacijska tijela Cije se osnivanje, sastav, ovlastenja i nacin rada
odreduju poslovnikom o radu predsjedniStva regionalnog saveza.

(3) Predsjednistvo regionalnog saveza donosi pravovaljane odluke
natpoloviénom vecéinom prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na
vecina ukupnoga broja ¢lanova (Clanica) predsjednistva.

Predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza

Clanak 73.

Predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza ima pravo i obvezu pratiti i
poticati realizaciju svih aspekata stranke, odnosno realizaciju odluka
sredidnjih tijela HNS-a na svojem podrudju, potiCuéi i nadziru¢i rad nositelja
(nositeljica) izvrsnih funkcija u nizim tijelima HNS-a te redovito izvjeStavajuci
o tome na sjednicama PredsjedniStva HNS-a.

Clanak 74.

(1) Predsjednici (predsjednice) regionalnih saveza HNS-a minimalno dvaput
godiSnje odrzavaju zajednicki sastanak s ¢lanovima predstavnickih tijela i
izvrSne vlasti sa svojeg podrucja, s ciliem ucinkovitog djelovanja u skladu s
programom i politickim nacelima HNS-a te odlukama visih tijela Stranke.

(2) Predsjednik (predsjednica) i tajnik (tajnica) regionalnog saveza najuze
suraduju s glavnim tajnikom (tajnicom) HNS-a, s ciliem ucinkovitoga i
djelotvornog funkcioniranja regionalnih saveza, Zupanijskih organizacija te
stranke u cijelosti.

Tajnik (tajnica) regionalnog saveza

Clanak 75.

(1) Tajnik (tajnica) regionalnog saveza potice i uskladuje rad tajnika
(tajnica) nizih ustrojstvenih oblika HNS-a na svojem podrucju, posebice



vodeéi racuna o izgradnji i jaCanju podruznica, odnosno na oshivanju
ogranaka HNS-a u onim gradovima, naseljima i op¢inama u kojima HNS
nema Clanstva ili ustrojstvenih oblika.

(2) Tajnik (tajnica) regionalnog saveza osobito je odgovoran (odgovorna)
za uredno administrativno i financijsko poslovanje ustrojstvenih oblika HNS-
a na podrudju regije, za prikupljanje ¢lanarine i evidentiranje drugih prihoda
te za konceptualno osmisljavanje i tehni¢ku provedbu promotivnih i drugih
aktivnosti HNS-a na podrucju regionalnog saveza.

Sredisnja tijela Stranke

Clanak 76.

(1) Sredi$nja tijela Stranke jesu:

» Sabor HNS-a,

* SrediSnji odbor HNS-a,

* Predsjednistvo HNS-a,

* predsjednik (predsjednica),

« glavni tajnik (tajnica) te

* Nadzorni odbor.

(2) U HNS-u jo$ djeluju sud Casti, Odbor za Statut, koordinacija interesnih
odbora, Politicka akademija i Savjet, kao politicko-savjetodavno tijelo.

Sabor HNS-a

Clanak 77.

(1) Sabor HNS-a je najviSe programsko, statutarno i izborno tijelo HNS-a.
(2) Sabor HNS-a moze biti izborni ili izvjeStajno-tematski.

Clanak 78.

(1) Izborni Sabor HNS-a odrzava se u pravilu jednom u 4 (Cetiri) godine, a
obvezno nakon izbora zastupnika u Hrvatski sabor.

(2) lzvjestajno-tematski Sabor HNS-a odrzava se po potrebi.

(3) Izborni Sabor HNS-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora se odrzati u roku
od 150 dana od sluzbene objave rezultata izbora zastupnika u Hrvatski
sabor.

(4) Sjednice Sabora HNS-a saziva predsjednik (predsjednica) HNS-a,
temeljem odluke SrediSnjeg odbora. Do izbora radnog predsjednistva,
Saborom predsjeda predsjednik (predsjednica) HNS-a.

(5) U odluci iz stavka 4. ovoga ¢lanka, SredisSnji odbor propisuje pravila o
nacinu izbora ¢lanova (&lanica) koji se biraju u Saboru te predlaze dnevni
red, u skladu sa Statutom.

(6) Pozivi za sudjelovanje na Saboru HNS-a S$alju se najmanje 20
(dvadeset) dana prije odrzavanja izbornoga Sabora, a najmanje 15
(petnaest) dana prije odrzavanja izvjeStajno-tematskog Sabora.

Clanak 79.

(1) Predsjednik (predsjednica) HNS-a duzan (duzna) je sazvati Sabor HNS-
a na traZenje SrediSnjeg odbora, najmanje tri regionalna saveza HNS-a ili
10 (deset) Zupanijskih organizacija.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se u pisanom
obliku i sadrzi prijedlog dnevnoga reda sjednice Sabora.

(3) Ukoliko predsjednik (predsjednica) HNS-a ne sazove Sabor HNS-a u
skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, Sredi$nji odbor HNS-a saziva Sabor



bez odgode. U tom slu¢aju Sabor HNS-a je izborni.

(4) Predsjednik (predsjednica) HNS-a moze, temeljem odluke
Predsjednistva, sazvati izvanredni Sabor HNS-a ukoliko ocijeni da Sredisniji
odbor djeluje suprotno zakonu, Statutu ili programskim nacelima HNS-a.
Clanak 80.

Sabor HNS-a Cine:

* predsjednik (predsjednica) i dva potpredsjednika (potpredsjednice) HNS-
a,

* Clanovi SrediSnjeg odbora, Predsjednistva i Nadzornog odbora;

+ glavni tajnik (tajnica) HNS-a;

* predsjednici (predsjednice) podruznica;

* predsjednici (predsjednice) Zzupanijskih organizacija;

* saborski zastupnici i ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske iz redova HNS-a;

* zastupnici u Europskom parlamentu iz redova HNS-a;

» opc¢inski nacelnici (nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice), Zupani
(2Zupanice) i njihovi zamjenici iz redova HNS-a te

* izabrani predstavnici podruznica, i to po jedan predstavnik na svakih
zapocCetih 50 (pedeset) ¢lanova (Clanica) podruznice, pocevsi od broja 50
(pedeset).

Clanak 81.

Sabor HNS-a:

* donosi Program i Statut HNS-a;

 donosi odluke, deklaracije i druge akte iz svoje nadleznosti;

* raspravlja i donosi odluku o prestanku rada HNS-a ili njezinom spajanju s
drugim politickim strankama;

« utvrduje opcu politiku, smjernice i stajalista HNS-a;

* razmatra i ocjenjuje cjelokupno djelovanje HNS-a;

* raspravlja i prihvaca izvjeS¢e o radu sredisnjih tijela HNS-a;

* tajnim glasovanjem bira i razrjeSava predsjednika (predsjednicu) HNS-a;

+ tajnim glasovanjem bira i razrieSava dva potpredsjednika
(potpredsjednice) HNS-a;

* tajnim glasovanjem bira i razrjeSava ¢lanove (Clanice) Nadzornog odbora;
* tajnim glasovanjem bira i razrjeSava ¢lanove (Clanice) i zamjenike ¢lanova
(¢lanica) Suda casti;

* tajnim glasovanjem bira i razrjeSava ¢lanove (€lanice) Odbora za Statut;

* na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a potvrduje izbor ¢lanova
(¢lanica) Savjeta HNS-a;

» donosi poslovnik o svojem radu te

* obavlja druge poslove utvrdene poslovnikom i Statutom.

Clanak 82.

(1) Sabor HNS-a donosi pravovaljane odluke natpolovicnom vecéinom
prisutnih, ukoliko mu prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanova
(¢lanica) Sabora.

(2) Odluku o prestanku rada HNS-a ili spajanju s drugim politi¢kim
strankama Sabor donosi dvotre¢inskom vecinom svih ¢lanova Sabora.

(3) Ukoliko se glasuje o viSe prijedloga koji se medusobno iskljucuju,
usvojenim se smatra onaj prijedlog koji je dobio najvise glasova prisutnih



¢lanova (Clanica) Sabora.

Sredisnji odbor

Clanak 83.

(1) Sredisnji odbor HNS-a jest najviSe politicko i programsko tijelo HNS-a
izmedu dvaju zasjedanja Sabora.

(2) Sredisnji odbor HNS-a €ine:

* predsjednik (predsjednica) i dva potpredsjednika (potpredsjednice)
SrediSnjeg odbora;

* Clanovi (Clanice) Predsjednistva HNS-a;

* predsjednici (predsjednice) Zupanijskih organizacija HNS-a;

 zastupnici (zastupnice) u Saboru, ¢lanovi Vlade, drZzavni duzZnosnici, te
predsjednici uprava odnosno direktori drzavnih poduzeca iz redova HNS-3a;

* po jedan izabrani predstavnik (predstavnica) Zupanijske organizacije na
svakih zapocetih 400 (Cetiristo) Clanova (&lanica) Zupanijske organizacije,
pocevsi od broja 400 (Cetiristo);

« dvije predstavnice Zenske inicijative HNS-a, sukladno odluci skupstine
Zenske inicijative HNS-a:

 dva predstavnika (predstavnice) Mladih HNS-a, sukladno odluci skupstine
Mladih HNS-a te

* do 15 (petnaest) Clanova (Clanica) HNS-a koje Sredi$nji odbor bira na
prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a.

(3) Zupanijske organizacije HNS-a imaju pravo na dodatne predstavnike u
SrediSnjem odboru, sukladno ostvarenom izbornome rezultatu na izborima
za Clanove predstavnickih tijela jedinica podruéne (regionalne) samouprave
koji prethode konstituiranju SrediSnjeg odbora.

(4) Broj predstavnika iz stavka 3. ovoga Clanka odreduje se u odnosu na
najnizi postignuti rezultat na razini Republike Hrvatske, a ukoliko je najniZi
postignuti rezultat nizi od 5%, onda se broj predstavnika odreduje u odnosu
na 5% — i to na nacin kako slijedi:

* jednog predstavnika za ostvareni izborni rezultat od 0,1% do 4,99% iznad
minimuma;

* dva predstavnika za ostvareni izborni rezultat od 5% do 9,99% iznad
minimuma;

« tri predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od 10%
do 14,99% iznad minimuma;

« Cetiri predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od
15% do 19,99% iznad minimuma te

* pet predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od 20%
i viSe iznad minimuma.

(5) Postignuti izborni rezultat ostvaren u koaliciji dviju ili vise stranaka
racuna se prema broju osvojenih mandata.

(6) Na sjednice SrediSnjeg odbora obvezno se poziva i predsjednik
(predsjednica) Nadzornog odbora HNS-a.

Clanak 84.

(1) Sredidnji odbor HNS-a mora se konstituirati u skladu sa Statutom
najkasnije 60 (Sezdeset) dana od dana odrzavanja izbornog Sabora HNS-a.
(2) Konstituirajuéu sjednicu SrediSnjeg odbora saziva predsjednik



(predsjednica) HNS-a.

(3) Clanovi Sredignjeg odbora HNS-a, na prijedlog Predsjednistva HNS-a,
dvaju regionalnih saveza, Sest Zupanijskih organizacija ili 1/5 (jedne petine)
¢lanova (Clanica) Sredi$njeg odbora biraju predsjednika (predsjednicu) i dva
potpredsjednika (potpredsjednice), pri €ijem se izboru mora voditi rauna o
ravnomjernoj zastupljenosti spolova.

(4) Kada predlazu kandidate za predsjednika (predsjednicu), odnosno
potpredsjednika (potpredsjednicu) SrediSnjeg odbora, ¢lanovi SrediSnjeg
odbora mogu svojim potpisom podrzati samo jednog kandidata
(kandidatkinju).

Clanak 85.

(1) Sredisnji odbor HNS-a zasjeda redovito, a najmanje 3 (tri) puta godiSnje.
Sredidnji odbor HNS-a moze po potrebi zasjedati i izvanredno.

(2) Sjednice SrediSnjeg odbora saziva predsjednik (predsjednica)
SrediSnjeg odbora HNS-a, a u slu€aju njegove (njezine) sprijeCenosti
potpredsjednik (potpredsjednica) koju on (ona) ovlasti.

(3) Predsjednik (predsjednica) SrediSnjeg odbora HNS-a duzan (duzna) je
sazvati sjednicu SrediSnjeg odbora na prijedlog najmanje 1/5 (jedne petine)
Clanova (Clanica) Sredidnjeg odbora ili PredsjedniStva HNS-a.

(4) Ukoliko predsjednik (predsjednica) SrediSnjeg odbora HNS-a ne sazove
sjednicu u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica)
HNS-a saziva sjednicu SrediSnjeg odbora bez odgode.

Clanak 86.

(1) Sredi$nji odbor HNS-a:

» odgovara za provodenje odluka Sabora HNS-a;

» donosi odluke i zakljuCke te daje preporuke i smjernice Predsjednistvu
HNS-a;

* odluCuje o povezivanju i suradnji HNS-a s drugim politickim strankama ili
nepolitickim organizacijama te uclanjivanju HNS-a u medunarodne politiCke
ili nepoliticke organizacije;

* raspravlja i odlu€uje o koalicijama HNS-a na drzavnoj razini;

» utvrduje kandidate (kandidatkinje) za izbor zastupnika (zastupnica) u
Hrvatski sabor, kandidate (kandidatkinje) za mandatara (mandatarku) i
Clanove (Clanice) Vlade Republike Hrvatske te kandidata (kandidatkinju) za
predsjednika (predsjednicu) Republike Hrvatske;

* donosi pravilnik o kandidiranju i izborima za tijela HNS-a i pravilnik o
kandidiranju i izborima za ¢lanove (€lanice) Europskog parlamenta;

» utvrduje kandidate (kandidatkinje) za izbor &lanova (€lanica) Europskog
parlamenta;

» zauzima politicka stajaliSta o pitanjima iz djelokruga Hrvatskog sabora i
Vlade Republike Hrvatske;

» donosi odluku o sazivanju Sabora i obavlja pripreme za sjednicu Sabora
HNS-a;

« utvrduje kandidate za izbor u tijela HNS-a, koje bira Sabor HNS-a;

* bira i razrijeSuje predsjednika (predsjednicu) i dva potpredsjednika
(potpredsjednice) SrediSnjeg odbora HNS-a, u skladu sa Statutom;

* na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira glavnog tajnika



(tajnicu) HNS-a;

* na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira u svoje ¢lanstvo do
15 (petnaest) ¢lanova (€lanica) HNS-a;

* na prijedlog Predsjednistva HNS-a donosi financijski plan i usvaja zaklju¢ni
racun HNS-a za pojedinu godinu;

* analizira i ocjenjuje vodenje predizborne kampanje, stranacke aktivnosti u
kampaniji i rezultate izbora;

* na zajedniCkim sastancima, najmanje dvaput godiSnje, analizira rad
zastupnika HNS-a u Hrvatskom saboru;

+ donosi odluku o raspustanju predsjedniStva regionalnog saveza HNS-a;

* raspravlja o svim pitanjima vezanima uz djelovanje HNS-a, vodeci rauna
o struénim analizama interesnih odbora te utvrduje programske smijernice
za pojedina podrucja politickog, ekonomskoga i drusStvenog Zzivota;

* na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira glasnogovornika
(glasnogovornicu) HNS-a;

* na prijedlog Predsjednistva HNS-a bira voditelja (voditeljicu) Politicke
akademije HNS-a;

* na prijedlog Predsjedni$tva utvrduje visinu godiSnje ¢lanarine i donosi
Pravilnik o ¢lanstvu;

» donosi poslovnik o svojem radu;

* donosi pravilnike u skladu sa Statutom te

* obavlja druge poslove predvidene poslovnikom i Statutom.

(2) Sredisnji odbor donosi pravovaljane odluke natpolovichom vecéinom
prisutnih, ukoliko sjednici prisustvuje veéina ukupnog broja ¢lanova (€lanica)
Sredidnjeg odbora.

Clanak 87.

Na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a, SrediSnji odbor moze neke
od svojih ovlasti prenijeti na PredsjedniStvo HNS-a.

Clanak 88.

(1) Iznimno, u slu€aju potrebe, na prijedlog predsjednika (predsjednice)
HNS-a Sredisnji odbor moze donositi odluke sa statutarnom snagom, koje
ne mogu umanijiti Statutom zajamc&ena prava svih ¢lanova (¢lanica) HNS-a.
(2) Odluke iz stavka 1. ovoga Clanka donose se dvotreCinskom vecéinom
prisutnih, ukoliko sjednici prisustvuje vecéina ukupnoga broja c¢lanova
(¢lanica) SrediSnjeg odbora. Tako donesene odluke podnose se na potvrdu
Saboru HNS-a, na prvoj sljedecoj sjednici Sabora.

Predsjednistvo HNS-a

Clanak 89.

(1) Predsjednistvo HNS-a najviSe je izvrSno-politicko tijelo HNS-a.

(2) Predsjednistvo HNS-a Cine:

* predsjednik (predsjednica) HNS-a;

* dva potpredsjednika (potpredsjednice) HNS-a;

* poCasni predsjednik (predsjednica) HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) SrediSnjeg odbora HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) Savjeta HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) Vlade Republike Hrvatske iz redova HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) Kluba zastupnika HNS-a u Hrvatskom saboru;



* glavni tajnik (tajnica) HNS-a;

* predsjednici (predsjednice) regionalnih saveza HNS-a;

* glasnogovornik (glasnogovornica) HNS-a;

* predsjednik (predsjednica) Mladih HNS-a;

- predsjednica Zenske inicijative HNS-a;

« voditelj (voditeljica) Politicke akademije HNS-a te

* do 9 (devet) Clanova (Clanica) HNS-a koje bira SrediSnji odbor, na
prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a.

Clanak 90.

(1) Sjednice Predsjednistva HNS-a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje
jednom mjesecno.

(2) Sjednice PredsjedniStva HNS-a saziva i predsjeda im predsjednik
(predsjednica) HNS-a, a u slucaju sprijeCenosti, predsjednika (predsjednicu)
zamjenjuje jedan od potpredsjednika (jedna od potpredsjednica) HNS-a
kojeg (koju) za to ovlasti predsjednik (predsjednica) HNS-a.

(3) Clanovi (&lanice) predsjednistva duzni (duzne) su prisustvovati
sjednicama predsjednistva.

Clanak 91.

(1) Predsjednistvo donosi pravovaljane odluke natpolovicnom vecinom
prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje vecéina ukupnoga broja clanova
(¢lanica) Predsjednistva HNS-a.

(3) Odluke PredsjedniStva obvezuju sva niza tijela HNS-a, koja su ih duzna
provoditi.

Clanak 92.

Predsjednistvo HNS-a:

* provodi Program HNS-a te odluke Sabora i Sredi$njeg odbora;

* raspravlja o potrebi izmjena Programa, Statuta i Pravilnika te utvrduje
njihov nacrt;

* koordinira rad regionalnih saveza, Zupanijskih organizacija i podruznica te
radi na jaCanju organizacijske strukture i djelotvornom provodenju politike i
Programa HNS-a;

+ analizira, raspravlja i zauzima stajaliSta o aktualnim politickim pitanjima
vaznima za Republiku Hrvatsku i njezine gradane;

* na zajednic¢kim sastancima, najmanje dva puta godiSnje, analizira rad
Clanova Vlade, zastupnika HNS-a u Hrvatskom saboru i zastupnika u
Europskom parlamentu;

» donosi odluku o raspustanju predsjedniStva podruznice HNS-a, odnosno
predsjedniStva Zupanijske organizacije HNS-a;

* predlaze SrediSnjem odboru raspustanje predsjedniStva regionalnog
saveza HNS-a;

* osniva interesne odbore HNS-a i koordinira njihov rad;

* osniva i druga tijela sukladno Statutu;

» osmisljava i organizira provodenje politickih i poslovnih aktivhosti HNS-a;

« imenuje sredidnji izborni stoZzer HNS-a;

 organizira i brine se o odnosima HNS-a s javnosScu te regulira djelokrug
rada glasnogovornika (glasnogovornice) HNS-a;

* radi na organizacijskom jaCanju stranke i brine se o informiranosti



Clanstva;

» pribavlja sredstva, organizira i brine se za materijalno i financijsko
poslovanje i potrebe HNS-a;

* predlaze SrediSnjem odboru kandidate (kandidatkinje) za izbor zastupnika
u Hrvatski sabor i Europski parlament, kandidate (kandidatkinje) za
mandatara (mandatarku) i ¢lanove (¢lanice) Vlade Republike Hrvatske, te
kandidata (kandidatkinju) za predsjednika (predsjednicu) Republike
Hrvatske;

* predlaze SrediSnjem odboru financijski plan i zavrsni racun;

+ predlaze SrediSnjem odboru visinu godiSnje c¢lanarine i donoSenje
pravilnika u skladu sa Statutom;

* predlaze SrediSnjem odboru voditelja (voditeljicu) Politicke akademije
HNS-a;

* upravlja imovinom HNS-a i odgovara za njezino koristenje;

* brine se o zastiti i uporabi arhivske grade i drugih dokumenata;

» donosi odluke koje nisu u nadleznosti drugih tijela HNS-a, u skladu sa
Statutom;

+ donosi poslovnik o svojem radu te

* obavlja druge poslove u skladu s poslovnikom, Statutom i odlukama viSih
tijela HNS-a.

Clanak 93.

(1) Za potrebe obavljanja administrativnih, tehnickih i stru¢nih poslova
Stranke Predsjednistvo osniva SrediSnji ured HNS-a.

(2) Na prijedlog glavnoga tajnika (tajnice) HNS-a, Predsjednistvo HNS-a
donosi Pravilnik o ustroju SrediSnjeg ureda te broju administrativnih i drugih
struénih radnika (radnica) potrebnih za djelovanje SrediSnjeg ureda.

(3) Predsjednistvo HNS-a na prijedlog glavnoga tajnika (tajnice) imenuje
predstojnika (predstojnicu) SrediSnjeg ureda HNS-a.

Clanak 94.

Na Celu SrediSnjeg ureda HNS-a nalazi se predstojnik (predstojnica), koiji
(koja) je za svoj rad i rad Ureda u cijelosti odgovoran (odgovorna) glavnom
tajniku (tajnici) HNS-a.

Predsjednik (predsjednica) HNS-a

Clanak 95.

(1) Predsjednik (predsjednica) HNS-a rukovodi, predstavlja i zastupa HNS,
izvrSava i provodi odluke nadleznih tijela HNS-a te odluCuje o tekuc¢im
poslovima vezanim uz neposredno upravljanje Strankom.

(2) Mandat predsjednika (predsjednice) HNS-a traje 4 (Cetiri) godine, uz
mogucnost reizbora.

(3) Predsjednik (predsjednica) HNS-a bira se na Saboru HNS-a,
neposredno, tajnim glasovanjem te za svoj rad odgovara Saboru i
Sredidnjem odboru Stranke.

(4) Nacin kandidiranja i izbora predsjednika (predsjednice) HNS-a reguliran
je Pravilnikom o postupku kandidiranja i izboru tijela HNS-a.

Clanak 96.

Predsjednik (predsjednica) HNS-a:

* predstavlja i zastupa HNS u skladu sa Zakonom, Statutom i programskim



nacelima HNS-a;

» provodi politiku HNS-a u skladu s programskim dokumentima HNS-a,
Statutom, odlukama i zakljuécima nadleznih tijela HNS-a te donosi
provedbene politicke odluke, zakljuCke, upute i druge akte;

* brine se i osigurava medusobnu suradnju svih tijela HNS-a;

* odgovara za financijsko poslovanje HNS-a u skladu sa zakonima
Republike Hrvatske;

* SrediSnjem odboru predlaze glavnog tajnika (tajnicu) HNS-a,
glasnogovornika (glasnogovornicu) te do 9 (devet) ¢&lanova (Clanica)
Predsjednistva;

* saziva Sabor HNS-a, u skladu sa Statutom;

* saziva SrediSnji odbor HNS-a, ukoliko to ne ucini predsjednik
(predsjednica) SrediSnjeg odbora;

+ predlaze Predsjednistvu HNS-a donoSenje odluke o raspustanju
predsjedniStva podruznice HNS-a, odnosno predsjedniStva Zupanijske
organizacije HNS-a te

* obavlja druge poslove u skladu sa Statutom.

Clanak 97.

Predsjednik (predsjednica) HNS-a, uz suglasnost Predsjednistva, moze
sazvati sjednicu bilo kojeg tijela HNS-a ukoliko ocijeni da je sazivanje
sjednice potrebno.

Potpredsjednik (potpredsjednica)

Clanak 98.

(1) HNS ima dva potpredsjednika (potpredsjednice) koje bira Sabor HNS-a
na mandat od 4 (Cetiri) godine. Potpredsjednici (potpredsjednice) za svoj
rad odgovaraju Saboru HNS-a i predsjedniku (predsjednici) HNS-a.

(2) Predsjednik (predsjednica) HNS-a moze zaduziti potpredsjednike
(potpredsjednice) HNS-a za obavljanje poslova vezanih uz odredena
programska podrucja, odnosno za neposredno provodenje politike HNS-a i
politicko djelovanje na drzavnoj, podru¢noj (regionalnoj) i lokalnoj razini.
Poc&asni predsjednik (predsjednica)

Clanak 99.

(1) HNS moze imati po¢asnog predsjednika (predsjednicu).

(2) PoCasni predsjednik (predsjednica) jest Castan naslov koji se dodjeljuje
iznimno, utemeljitelju (utemeljiteljici) HNS-a ili ¢lanu (&lanici) koji (koja) je
svojim djelovanjem na osobit nacin obiljezio (obiljezila) djelovanje HNS-a,
pridonio (pridonijela) razvoju i ugledu HNS-a, kao i politiCkom Zivotu i
razvitku Republike Hrvatske u cijelosti.

(3) PoCasnog predsjednika (predsjednicu) proglasava Sabor HNS-a, na
prijedlog SrediSnjeg odbora HNS-a.

(4) Poclasni predsjednik (predsjednica) ima savjetodavnu ulogu i prema
potrebi predstavlja Stranku u po€asnim i drugim prigodama od posebnog
znacCenja za HNS.

(5) Pocasni predsjednik (predsjednica) ¢lan (Clanica) je PredsjedniStva
HNS-a.

Glavni tajnik (tajnica) HNS-a

Clanak 100.



(1) Glavnog tajnika (tajnicu) HNS-a bira SrediSnji odbor na prijedlog
predsjednika (predsjednice) HNS-a na mandat od 4 (Cetiri) godine.

(2) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a za svoj rad odgovara SrediSnjem odboru i
predsjedniku (predsjednici) HNS-a.

Clanak 101.

(1) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a:

* organizira i koordinira rad tijela HNS-a;

* zaduzen (zaduzena) je i odgovoran (odgovorna) za unapredenje
organizacijske stranacCke strukture i unutarstranacke komunikacije;

» odgovara za izvr8enje odluka predsjednika (predsjednice), Predsjednistva,
SrediSnjeg odbora i Nadzornog odbora HNS-a;

* brine se i odgovara PredsjedniStvu HNS-a za rad SrediSnjeg ureda HNS-a;
* sudjeluje u pripremi i radu sredisnjih tijela Stranke te priprema i osigurava
organizacijske, materijalne i tehnicke uvjete za njihov rad;

* organizira i koordinira poslovanje HNS-a, poglavito materijalno-financijsko
te

* obavlja druge poslove u skladu sa Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.
(2) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a moze uz suglasnost PredsjedniStva sazvati
sjednicu bilo kojega tijela HNS-a ukoliko ocijeni da je sazivanje sjednice
potrebno.

(3) U slu€ajevima duze odsutnosti ili sprije¢enosti glavnog tajnika (tajnice),
Predsjednistvo HNS-a bira medu sobom njegovog (njezinog) zamjenika
(zamjenicu), na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a.

Savjet HNS-a

Clanak 102.

(1) Savjet HNS-a jest politicko-savjetodavno tijelo, koje raspravlja o
politi€kim pitanjima, programu i strategiji djelovanja HNS-a, razmatra i
donosi zakljuCke o svim pitanjima i aspektima drustveno-politiCkog Zivota,
predlaze inicijative, daje preporuke i misljenja te svojim radom pruza pomo¢
tijelima HNS-a.

(2) Clanovi (&lanice) Savjeta HNS-a biraju se medu istaknutim &lanovima
HNS-a ili medu istaknutim pojedincima koji nisu Clanovi HNS-a, ali dijele
ideolosSko-programske vrijednosti i nacela HNS-a te su se istaknuli svojim
znanstvenim i stru¢nim radom.

Clanak 103.

(1) Savjet HNS-a ima do 35 (trideset pet) Clanova (Elanica) koji se na
prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a potvrduju na Saboru.

(2) Savjet HNS-a izmedu svojih ¢lanova (Clanica) bira predsjednika
(predsjednicu) Savjeta.

(3) Savjet HNS-a donosi Poslovnik o svojem radu.

(4) Savjet HNS-a sastaje se po potrebi, a najmanje jednom godiSnje.
Sjednice Savjeta saziva i njima predsjeda predsjednik (predsjednica)
Savjeta.

(5) Sjednice Savjeta HNS-a mozZe sazvati i predsjednik (predsjednica)
Stranke.

(6) Predsjednik Savjeta izvjeStava Predsjednistvo HNS-a o stavovima
Savjeta.



Sudovi Casti

Clanak 104.

(1) Sudovi Casti HNS-a osnivaju se na razini Zupanijskih organizacija i na
razini sredisSnjice Stranke. Odluka Suda €asti na razini srediSnjice Stranke je
konacna.

(2) Sudovi €asti na razini Zupanijske organizacije imaju po 3 (tri) ¢lana
(Clanice) i 3 (tri) zamjenika (zamjenice) ¢lana (Clanice).

(3) Sud Casti na razini sredi$njice Stranke ima 5 (pet) ¢lanova (€lanica) i 5
(pet) zamjenika (zamjenica) ¢lana (Clanice).

(4) Clanovi (&lanice) sudova &asti biraju se u skladu s odredbama Statuta.
Clanak 105.

(1) Clanovi (&lanice) suda &asti biraju, izmedu sebe, predsjednika
(predsjednicu).

(2) Sudovi Casti djeluju prema Pravilniku o sudovima casti koji donosi
Sredi$nji odbor.

(3) Tajnici (tajnice) zupanijskih organizacija duzni (duzne) su pruZiti
organizacijsku i administrativnu podrdku sudovima c¢asti na razini svoje
organizacije.

Nadzorni odbor HNS-a

Clanak 106.

(1) Nadzorni odbor HNS-a ima 5 (pet) ¢lanova (Clanica).

(2) Predsjednik (predsjednica) HNS-a saziva konstituirajuéu sjednicu
Nadzornog odbora, na kojoj €lanovi (Clanice) Nadzornog odbora izmedu
sebe biraju predsjednika (predsjednicu) Nadzornog odbora i donose
Poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor HNS-a za svoj rad odgovara Saboru Stranke.

Clanak 107.

(1) Nadzorni odbor nadzire zakonitost i statutarnost rada HNS-a i svih
stranackih tijela te materijalno i financijsko poslovanje HNS-a.

(2) Nadzorni odbor donosi pravovaljane odluke vec¢inom glasova svih svojih
¢lanova (Clanica).

(3) Predsjednika (predsjednicu) Nadzornog odbora obvezno se poziva na
sjednice SrediSnjeg odbora HNS-a.

(4) Svaki izvjestaj o financijsko-materijalnom poslovanju koji se podnosi
nadleznom tijelu HNS-a mora biti popra¢en misljenjem Nadzornog odbora.
Clanak 108.

(1) U slu€aju uocenih nepravilnosti, Nadzorni odbor HNS-a ¢e o istome bez
odgode, u pisanom obliku, izvijestiti Predsjednistvo HNS-a i pozvati
nadlezno tijelo HNS-a da odmah ispravi uo¢ene nepravilnosti.

Klub zastupnika HNS-a

Clanak 109.

(1) Zastupnici (zastupnice) HNS-a izabrani (izabrane) u Hrvatski sabor
formiraju Klub zastupnika HNS-a, ukoliko je to moguce.

(2) Ukoliko nije mogucée formirati Klub zastupnika HNS-a, zastupnici
(zastupnice) HNS-a izabrani (izabrane) u Hrvatski Sabor nastojat ce
formirati Klub zastupnika s programski srodnom politickom strankom ili
nezavisnim zastupnicima (zastupnicama).



Clanak 110.

(1) Klub zastupnika HNS-a donosi pravila o radu.

(2) Klub zastupnika HNS-a dvaput godiSnje podnosi izvijeS§¢e o radu
SrediSnjem odboru HNS-a.

Clanak 111.

(1) Zastupnici (zastupnice) HNS-a u Hrvatskom saboru i ¢lanovi (Clanice)
Vlade Republike Hrvatske iz redova HNS-a provode politiku Stranke i
postuju odluke Predsjednistva HNS-a.

(2) Vijecnici HNS-a u Zupanijskim skups$tinama i Zupani (Zupanice) te njihovi
zamjenici provode politiku Stranke i posStuju odluke predsjedniStva nadlezne
Zupanijske organizacije HNS-a.

(3) Vije¢nici HNS-a u opcinskim i gradskim vije¢ima te opcinski nacelnici
(nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice) i njihovi zamjenici (zamjenice)
provode politiku HNS-a i poStuju odluke predsjedniStva nadlezne
podruznice HNS-a.

Clanak 112.

Odredbe ¢lanaka 109. i 110. na odgovaraju¢i se nacin primjenjuju na
Clanove predstavnickih tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Odbor za Statut

Clanak 113.

(1) Radi donoSenja i izmjena Statuta te autenticnog tumacenja odredbi
Statuta HNS-a osniva se Odbor za Statut kao stalno tijelo.

(2) Odbor za Statut ima 5 ¢lanova (€lanica), od kojih su najmanje 2 ¢lana
(¢lanice) obvezno pravnicke struke.

(3) Kandidate za c&lanove (Clanice) Odbora za Statut predlaze SrediSnji
odbor HNS-a, a biraju se na Saboru HNS-a na rok od €etiri godine.

Clanak 114.

(1) Clanovi (8lanice) Odbora za Statut izmedu sebe biraju predsjednika
(predsjednicu) i donose Poslovnik o svojem radu kojim detaljno ureduju
svoje djelovanje.

(2) Odbor za Statut izraduje nacrt Statuta, odnosno nacrte izmjena i/ili
dopuna Statuta i na zahtjev daje autenti¢éno tumacenje odredbi Statuta koje
je obvezujuce za sve €lanove HNS-a.

(3) Zahtjev za autentitno tumacenje moze podnijeti predsjednistvo
podruznice, predsjedniStvo zupanijske organizacije i PredsjedniStvo HNS-a
te ¢lanovi HNS-a protiv kojih se vodi postupak pred sudom ¢asti.

(4) Odbor za Statut donosi ocjenu uskladenosti svih poslovnika sa
Statutom, na pisani zahtjev bilo kojeg ¢lana HNS-a.

Clanak 115.

(1) O prijedlogu Statuta ili njegovih izmjena i dopuna na odgovarajuci nacin
se organizira javna rasprava.

(2) Sve primjedbe i prijedlozi iz javne rasprave upucéuju se Odboru za Statut
koji utvrduje prijedlog Statuta i upucuje ga SrediSnjem odboru HNS-a.

(3) Prijedlog Statuta ili njegovih izmjena i dopuna usvaja Sabor HNS-a.
Politicka akademija HNS-a

Clanak 116.



(1) Svi €lanovi HNS-a imaju pravo na dodatnu edukaciju i politicko
obrazovanje.

(2) Politicka akademija HNS-a je tijelo HNS-a Cije je djelovanje usmjereno
na dodatnu edukaciju i politicko obrazovanje ¢lanova (¢lanica) HNS-a.
Clanak 117.

(1) Radom Politicke akademije HNS-a upravlja voditelj (voditeljica).

(2) Voditelja (voditeljicu) Politicke akademije bira SrediSnji odbor HNS-a na
prijedlog Predsjednistva HNS-a. Voditelj (voditeljica) Politicke akademije po
funkciji je ¢lan (Clanica) PredsjedniStva HNS-a.

Clanak 118.

(1) Predsjednistvo HNS-a, na prijedlog voditelja (voditeljice) PolitiCke
akademije HNS-a, usvaja izvjeSc¢e o radu, godis$nji plan rada i financijski
plan Politicke akademije.

(2) HNS osigurava sredstva za neometan rad Politicke akademije HNS-a.
Predsjednistvo pomaze Politickoj akademiji u prikupljanju sredstava iz
drugih izvora, napose medunarodnih fondova.

Clanak 119.

(1) Politicka akademija HNS-a donosi Poslovnik o radu.

(2) Sredisnji odbor HNS-a daje suglasnost na Poslovnik o radu Politicke
akademije HNS-a.

Interesni odbori HNS-a

Clanak 120.

(1) Interesni odbori HNS-a mogu se osnovati na svim razinama teritorijalne
organizacije HNS-a.

(2) Interesni odbori djeluju s ciliem aktiviranja ¢lanova (Clanica) i simpatizera
(simpatizerki) HNS-a, koji dijele iste ili slicne interese (gospodarstvo,
kultura, politiCki sustav, obrazovanje, znanost, socijalna skrb, ekologija i sl.).
(3) HNS putem svojih interesnih odbora posebno promice interese Zena,
mladih i seniora.

(4) Sredidnji odbor HNS-a donosi Pravilnik o ustroju i nacinu djelovanja
interesnih odbora.

(5) Interesni odbori Zena, mladih i seniora donose pravilnike o ustroju i
nacinu djelovanja koje potvrduje SrediSnji odbor HNS-a.

Clanak 121.

(1) Interesni odbori HNS-a mogu se osnovati na razini:

* sredisnjice Stranke;

* regionalnih saveza;

* zupanijskih organizacija;

* podruznica.

(2) Odluku o osnivanju interesnih odbora donose nadlezna izvrdna tijela
HNS-a, ovisno o razini teritorijalne organizacije HNS-a.

Clanak 122.

(1) Interesni odbori svoj rad temelje na politickim nacelima HNS-a.

(2) Interesni odbori prate drustveno-politicke dogadaje te analiziraju i
predlazu inicijative i rjeSenja bitnih pitanja iz svih podrucja Zivota Republike
Hrvatske (politickog, ekonomskoga, socijalnog, obrambenog, ekoloskog,
demografskog itd.).



(3) Nadlezna tijela HNS-a donose djelatne programe na svim razinama,
nakon konzultacije interesnih odbora, kada god je to moguce.

(4) HNS potiCe aktivno djelovanje svojih ¢lanova (Clanica) u interesnim
odborima.

Clanak 123.

(1) Broj ¢lanova (Clanica) pojedinoga interesnog odbora nije ogranicen.

(2) Clanovi (&lanice) interesnog odbora izmedu sebe biraju predsjednika
(predsjednicu) odbora.

(3) Ukoliko postoji potreba, interesni odbori mogu angazirati stru¢njake
(struénjakinje) ili institucije izvan HNS-a.

Clanak 124.

(1) Interesni odbori istovrsnih interesa na raznim organizacijskim razinama
medusobno suraduju s ciliem ujednaCavanja stajalista prema istim pitanjima
na svim razinama.

(2) Interesni odbori na viSoj organizacijskoj razini koordiniraju rad odbora na
nizim razinama.

(3) Radi uspjeSnije koordinacije rada interesnih odbora, SredisSnji odbor
HNS-a moze, na prijedlog PredsjedniStva, ustanoviti Stru¢ni savijet HNS-a.
(4) Strucni savjet HNS-a jest savjetodavno-organizacijsko tijelo koje se
sastoji od predsjednika (predsjednica) interesnih odbora na nacionalnoj
razini (sredisnji interesni odbori).

Clanak 125.

(1) Sredi$nji odbor HNS-a ¢e na prijedlog Predsjednistva HNS-a imenovati
jednog potpredsjednika (potpredsjednicu) HNS-a za koordinatora
(koordinatoricu) rada Stru¢nog savjeta HNS-a.

(2) Administrativne i tehni¢ko-organizacijske poslove za Stru¢ni savjet HNS-
a obavlja SrediSnji ured HNS-a.

Povjerenik (povjerenica)

Clanak 126.

(1) U jedinicama lokalne samouprave u kojima ne postoji podruznica HNS-a
imenuje se povjerenik (povjerenica).

(2) Povjerenika (povjerenicu) imenuje predsjedniStvo nadlezne Zupanijske
organizacije sa zadaéom uspostave, odnosno obnove podruznice te
aktivacije postojecih ¢lanova (¢lanica) HNS-a.

Clanak 127.

(1) Povjerenik (povjerenica) duzan je uspostaviti, odnosno obnoviti
podruznicu u $to kra¢emu roku, a najdulje u roku od 6 (Sest) mjeseci od
dana imenovanja. Ukoliko povjerenik (povjerenica) ne izvrsi svoju duznost u
tom roku, predsjedniStvo nadleZzne Zupanijske organizacije imenuje novog
povjerenika (povjerenicu).

(2) Sva tijela HNS-a pruzit ¢e povjereniku (povjerenici) svu potrebnu pomoc¢
u radu, u skladu sa svojim moguénostima i objektivnim okolnostima.

(3) Predsjednistvo HNS-a imenuje i nadzire rad povjerenika (povjerenice)
ukoliko je donijelo odluku o raspustanju predsjednistva podruznice HNS-a,
odnosno predsjedniStva Zupanijske organizacije HNS-a.



(4) Sredisnji odbor HNS-a imenuje i nadzire rad povjerenika (povjerenice)
ukoliko je donio odluku o raspustanju predsjedniStva regionalnog saveza
HNS-a.

V. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 128.

(1) HNS moze stjecati prihode od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga (donacija),
izdavacke djelatnosti, prodaje propagandnog materijala, organiziranja
stranackih manifestacija, imovine u svojem vlasnistvu te iz drugih zakonom
dopustenih izvora.

(2) HNS se moze financirati iz sredstava drzavnog proracuna te proracuna
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, na nacin i pod
uvjetima utvrdenima Zakonom.

(3) Zabranjeno je primanje dobrovoljnih priloga (donacija) od neimenovanih
(anonimnih) izvora.

(4) Financijskim sredstvima iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka HNS se isklju€ivo
koristi za ostvarenje ciljeva utvrdenih Programom i Statutom HNS-a.

Clanak 129.

Predsjednistvo HNS-a, na prijedlog glavnog tajnika (glavne tajnice),
predlaze SrediSnjem odboru donoSenje odluke o visini €¢lanarine te
kriterijima prema kojima se odredene kategorije ¢lanova (&lanica) mogu
osloboditi placanja ¢lanarine ili pla¢ati umanjenu ¢lanarinu.

Clanak 130.

Predsjednici (predsjednice) podruznica, Zzupanijskih organizacija i
regionalnih saveza odgovorni (odgovorne) su za organizaciju prikupljanja
Clanarina i svih ostalih financijskin obaveza. Takoder su za vodenje
financijskog poslovanja odgovorni prema zakonima i propisima Republike
Hrvatske.

Clanak 131.

(1) Financijsko poslovanje HNS-a detaljno se ureduje Pravilnikom o
financijskom poslovaniju, koji donosi Sredi$nji odbor HNS-a.

(2) U slu€aju prestanka rada HNS-a, imovina HNS-a pripast ¢e Nacionalnoj i
sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu.

V. KANDIDIRANJE I IZBORI

Clanak 132.

(1) Svaki ¢lan (€lanica) HNS-a moZe birati i biti biran (birana) u tijela HNS-a
na svim razinama, sukladno odredbama pravilnika, poslovnika i Statuta.

(2) Sva tijela HNS-a u pravilu se biraju na razdoblje od 4 (Cetiri) godine.

(3) Clanovi (¢lanice) tijela HNS-a biraju se tajnim glasovanjem, u odvojenim
postupcima za svako tijelo, osim kada je Statutom drugacije propisano.

(4) Ukoliko Statutom nije drugacije propisano, ¢lanove (€lanice) tijela HNS-a
mozZze razrijeSiti samo ono tijelo HNS-a koje ih je izabralo,

Clanak 133.

(1) Izbori za sve ¢lanove tijela HNS-a provode se tajno, u pravilu izmedu
viSe kandidata (kandidatkinja).

(2) Ukoliko se u neko tijelo HNS-a bira jedan ¢lan (Elanica) izabranim se
smatra kandidat (kandidatkinja) koji (koja) ostvari natpolovi¢énu veéinu
glasova prisutnih ¢lanova (Clanica).



(3) Za tijela HNS-a u koja se bira viSe €lanova (Clanica) izabranima se
smatraju kandidati (kandidatkinje) koji (koje) dobiju najveéi broj glasova
prisutnih ¢lanova (Clanica), redosliiedom broja dobivenih glasova.

(4) U slu€aju da dva ili viSe kandidata (kandidatkinje) osvoje isti broj
glasova, na nacin da se ne moze utvrditi koji je od kandidata (kandidatkinja)
izabran (izabrana), izabranim (izabranom) se smatra pripadnik (pripadnica)
podzastupljenog spola, a ukoliko su isti broj glasova osvoijila dva pripadnika
(pripadnice) podzastuplienog spola izabranim (izabranom) se smatra
kandidat (kandidatkinja) mladi (mlada) od 30 godina.

(5) Ukoliko, u slu€aju iz stavka 4. ovoga c¢lanka, nema kandidata
(kandidatkinja) mladih od 30 godina ili su oba kandidata (kandidatkinje)
mladi od 30 godina, izbori se ponavljaju izmedu kandidata (kandidatkinja)
koji su dobili isti broj glasova (drugi krug izbora).

Clanak 134.

(1) U postupku kandidiranja za sva tijela HNS-a mora se voditi raCuna o
spolnoj i dobnoj strukturi i teritorijalnoj zastupljenosti, imajuci u vidu ugled
kandidata i ostvarene rezultate u dosadasnjem radu.

(2) U postupku kandidiranja osobito se vodi raduna o primjeni nacela
dekumulacije duznosti.

(3) Postupak kandidiranja i nacin izbora &lanova tijela HNS-a regulirani su
ovim Statutom, Poslovnikom o radu Sabora, Pravilnikom o postupku
kandidiranja i izboru tijela HNS-a te odlukama nadleznih tijela HNS-a.
Clanak 135.

(1) U slu€aju odustanka od duznosti ili smrti ¢lana (Clanice) tijela HNS-a do
sljedecih izbora njegovo (njezino) mjesto preuzima:

+ za predsjednika (predsjednicu) HNS-a, jedan od potpredsjednika
(potpredsjednica) prema broju osvojenih glasova;

* za ostale Clanove (Clanice) koji se biraju na Saboru HNS-a, SredisSnji odbor
HNS-a imenuje zamjenskog ¢lana (Clanicu);

+ za Clanove koji se biraju na tijelima HNS-a, ovlasteni predlagatelj predlaze
novog kandidata (kandidatkinju).

Postupak kandidiranja za Europski parlament

Clanak 136.

Predsjednistvo HNS-a pokrece i raspisuje postupak kandidiranja za izbore u
Europski parlament, najmanje Sest mjeseci prije odrZzavanja izbora za
¢lanove (Clanice) Europskog parlamenta.

Clanak 137.

(1) Pravo predlaganja kandidata (kandidatkinja) za izbore u Europski
parlament imaju sve podruznice HNS-a.

(2) Obrazlozene prijedloge kandidata (kandidatkinja) podruznice upucuju
svojim zupanijskim organizacijama.

(3) Zupanijske organizacije HNS-a obavljaju selekciju pristiglih kandidatura
u skladu s Pravilnikom o kandidiranju i izborima te ih upucuju
Predsjednistvu HNS-a.

Clanak 138.

Predsjednistvo HNS-a utvrduje listu kandidata za izbore u Europski
parlament i upucuje je SrediSnjem odboru, koji utvrduje konacnu listu



kandidata (kandidatkinja).

Clanak 139.

Predsjednistvo HNS-a imenuje izborni stoZer za izbore za Europski
parlament.

VI. AKTI STRANKE

Clanak 140.

(1) Statut je najviSi normativni akt kojim se ureduje unutarnji ustroj i
djelovanje HNS-a.

Statut se donosi i mijenja na nacin propisan ovim Statutom.

(2) Financijsko i materijalno poslovanje HNS-a te djelovanje poduzec¢a u
njezinom vlasniStvu regulira se Pravilnikom o financijsko-materijalnom
poslovaniju, koji donosi Sredi$nji odbor.

Clanak 141.

Sva tijela ustrojstvenih oblika HNS-a, osim predsjednika (predsjednice),
donose poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.

Clanak 142.

(1) Tijela HNS-a donose, u skladu sa svojim ovlastima, odluke, zakljucke i
naputke.

(2) Odlukom se na opci nacin ureduju pitanja provedbe pojedinih odredaba
Statuta. Zaklju¢kom se ureduju pojedina pitanja iz nadleznosti tijela HNS-a,
a naputkom nacin postupanja tijela HNS-a u odredenim situacijama.

Clanak 143.

(1) Statut te izmjene i dopune Statuta objavljuju se u glasilu Stranke ili na
drugi odgovarajucéi nacin.

(2) Odluke, zakljucci i naputci tijela HNS-a objavljuju se u izvjeS¢ima tijela ili
na drugi odgovarajuci nacin.

(3) Obveza je HNS-a sve donesene akte uciniti na odgovarajuc¢i nacin
dostupnima svim svojim ¢lanovima (€lanicama).

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 144,

(1) Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donos$enja.

(2) Tijela HNS-a (podruznice, Zupanijske organizacije, regionalni savezi,
sredisnja tijela) duzna su uskladiti sve svoje akte i dokumente s odredbama
Statuta na svojoj prvoj sljedecoj skupstini, a najkasnije u roku od godine
dana od dana donoSenja Statuta.

Clanak 145.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti proCiS¢eni tekst
Statuta donesen na 7. Saboru HNS-a od 6. veljace 2005. godine.
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Drustvene mreze

Prateci nas medu prvima ¢ete saznati udarne vijesti i najnovije dogadaje iz
zemlje i svijeta, a vaSi komentari i stavovi o odredenim temama pomoci ¢e
nam da saznamo $to vam se svida, a $to ne. Na taj ¢ete nacin uspostaviti
interakciju s ostalim korisnicima te se aktivno ukljuciti u rasprave o temama
koje vas zanimaju.

Pratite nas!
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