Estatutos do PCP

(Com alteragdes aprovadas no XIX Congresso, realizado a 30 de Novembro, 1 e 2 de Dezembro de 2012)

Capitulo I
O Partido

Art® 1°

1. O Partido Comunista Portugués (PCP), fundado em 6 de Marg¢o de 1921, ¢ o partido politico do
proletariado, o partido da classe operaria e de todos os trabalhadores portugueses.

2. O PCP ¢ a vanguarda da classe operaria e de todos os trabalhadores. O papel de vanguarda do
Partido decorre da sua natureza de classe, do acerto das suas analises e da sua orientagdo politica,
do projecto de uma nova sociedade, da coeréncia entre os principios e a pratica e da capacidade de
organizar e dirigir a luta popular em ligagdo permanente, estreita e indissolivel com as massas,
mobilizando-as e ganhando o seu apoio.

3. O PCP organiza nas suas fileiras os operarios, os empregados, os pequenos e médios agricultores,
os intelectuais e quadros técnicos, pequenos e médios comerciantes e industriais, homens e
mulheres, que lutam contra a exploragdo e a opressao capitalistas, pela democracia, pelo socialismo
€ 0 comunismo.

4. O Partido Comunista Portugués, pela identificagdo dos seus ideais e objectivos com as aspiragdes
mais profundas do povo portugués e com os interesses nacionais, ¢ continuador legitimo das
melhores tradigdes da luta e das realizagdes progressistas e revolucionarias do povo portugués.

Art°® 2°

O PCP tem como base tedrica o marxismo-leninismo: concepg¢ao materialista e dialéctica do
mundo, instrumento cientifico de analise da realidade e guia para a accdo que constantemente se
enriquece e se renova dando resposta aos novos fenomenos, situagdes, processos e tendéncias de
desenvolvimento. Em ligagcdo com a pratica e com o incessante progresso dos conhecimentos, esta
concepc¢ao do mundo € necessariamente criadora e, por isso, contraria a dogmatizagao assim como a
revisdo oportunista dos seus principios e conceitos fundamentais.

Art°® 3°

1. O Partido Comunista Portugués educa os seus membros e orienta a sua actividade no espirito da
fidelidade a causa da classe operaria, dos trabalhadores e do povo portugués e a defesa dos
interesses nacionais.

2. O Partido Comunista Portugués considera indissociaveis e complementares as suas tarefas
nacionais e os seus deveres internacionalistas. Orienta os seus membros e a sua actividade no
espirito do internacionalismo proletario, da cooperacao entre os partidos comunistas e entre as
forcas revoluciondrias e progressistas, da solidariedade para com os trabalhadores dos outros paises
e para com os povos em luta contra a exploracao e a opressao politica, social e nacional, contra o
imperialismo, o colonialismo e o neocolonialismo, o racismo, a xenofobia e o fascismo - pela
liberdade, a democracia, o progresso social, a independéncia nacional, a paz e o socialismo.



Art’® 4°

A forca do Partido assenta essencialmente numa correcta orientacao politica, na coesdo ideologica,
politica e organica, na actividade organizada dos seus membros, na democracia interna e no
trabalho colectivo, na sua profunda ligagdo aos trabalhadores e as massas populares e no activo
apoio que de uns e de outras recebe.

Art® 5°

O PCP tem como objectivos supremos a construcdo em Portugal do socialismo e do comunismo que
permitirdo por fim a exploragdo do homem pelo homem e assegurar ao povo portugués o efectivo
poder politico, o bem estar, a cultura, a igualdade de direitos dos cidaddos e o respeito pela pessoa
humana, a liberdade e a paz. A ac¢do e a identidade do Partido sdo insepardveis destes objectivos e
do ideal comunista.

Art® 6°

ActActualmente, e na continuidade do programa da revolucdo democratica e nacional aprovado no
VI Congresso do PCP e dos ideais, conquistas e realizagdes historicas da revolucao de Abril, o PCP
luta por uma democracia avangada - os valores de Abril no futuro de Portugal, simultaneamente
politica, econdmica, social e cultural, com cinco componentes ou objectivos fundamentais:

1. uum regime de liberdade no qual o povo decida do seu destino e um Estado democratico,
representativo, participado e moderno;

2. o desenvolvimento econdmico assente numa economia mista, moderna e dinamica, liberta
do dominio dos monopdlios,ao servigo do povo e do Pais;

3. uma politica social que garanta a melhoria das condi¢des de vida dos trabalhadores e do
povo;

4. uma politica cultural que assegure o acesso generalizado a livre criagdo e fruigdo culturais;

. uma patria independente e soberana com uma politica de paz, amizade e cooperagao com

todos os povos.

W

Art® 7°

A luta em defesa das conquistas da revolugdo de Abril, pela concretizacdo dos seus valores e pela
democracia avangada, € parte constitutiva da luta pelo socialismo.

Art°® 8°

1. Para o aprofundamento da democracia e a construcdo do socialismo ¢ imprescindivel a unidade
dos trabalhadores.

2. A evolugao da sociedade portuguesa indica que, hoje, sdo aliangas sociais basicas, a alianca da
classe operaria com o campesinato - pequenos € médios agricultores - e a alianga da classe operaria
com os intelectuais e outras camadas intermédias.

3. Na luta em defesa e pelo aprofundamento da democracia, o PCP empenha-se na criagdo de uma
vasta frente social que abrange os operarios, os empregados, os intelectuais e quadros técnicos, 0s
pequenos e médios agricultores, os pequenos € médios empresarios do comércio, indudstria e
servicos, bem como as mulheres, os jovens, os reformados e pensionistas, os deficientes, forgas
sociais que intervém na vida nacional com aspiracdes e objectivos especificos.

4. O PCP luta para que a expressao politica do sistema de aliangas sociais e da frente social se
traduza na convergéncia e unidade das for¢as democraticas e patridticas.



Capitulo II
Os Membros do Partido, seus Deveres e Direitos

Art®9°

Pode ser membro do Partido Comunista Portugués todo aquele que aceite o Programa e os
Estatutos, sendo seus deveres fundamentais a militdncia numa das suas organizacdes € o pagamento
da sua quotizagdo.

Art® 10°
1. A filiagdo no Partido ¢ individual.

2. A proposta de filiacdo de um novo membro deve ser avalizada pelo menos por um membro do
Partido que o conheca e abone da sua seriedade.

3. No caso de o candidato ndo conhecer nenhum membro do Partido que possa avalizar a sua
proposta de filiagdo, o organismo ao qual caberé decidir da admissdo procurara obter, com a
cooperacao do proprio, os dados essenciais necessarios.

4. Ao candidato deverao ser entregues o Programa e os Estatutos do Partido.

5. A admissao deve ser decidida por um organismo do Partido e comunicada ao novo membro,
definindo-se a organizagdo a que pertence, acordando-se o valor da quota a pagar e entregando-se-
lhe o cartdo de membro do Partido.

Art® 11°

1. Perdem a qualidade de membros do Partido aqueles que dele se desvinculem, os que, por
manifesto erro, hajam sido indevidamente admitidos e os que, tendo deixado de participar na vida
partidaria, ndo tenham tido o seu cartdo renovado por duas vezes consecutivas, por razdes nao
justificadas que lhes sejam imputaveis.

2. Tais decisdes competem ao organismo dirigente da respectiva organizacao e tém de ser
ratificadas por organismo superior, cabendo recurso para a Comissao Central de Controlo.

3. O prazo de recurso ¢ de 15 dias seguidos.

Art® 12°

Os membros do Partido ndo podem pertencer a outros partidos ou organizacdes de caracter
partidario.

Art® 13°

Os deveres e direitos sdo iguais para todos os membros do Partido.

Art® 14°
O membro do Partido, além dos secus deveres fundamentais definidos no Art® 9°, tem o dever de:
a) actuar em conformidade com os Estatutos;

b) contribuir para a realizacdo do Programa do Partido, para a aplicagdo da sua linha politica e para
o refor¢o da sua organizagao, prestigio e influéncia;

¢) defender a unidade ¢ a coesao do Partido;



d) participar regularmente nas reunides e na actividade do seu organismo ou organizagao;

e) aprofundar o conhecimento do meio em que se desenvolve a sua actividade e transmiti-lo ao
Partido, reforgar a sua ligagdo com os trabalhadores, com outras camadas laboriosas e as
populagdes, defendendo as suas justas reivindicagdes e aspiragdes;

f) prestar contas da sua actividade partidaria;
g) recrutar novos membros para o Partido;

h) ler e promover a difusdo e a leitura da imprensa - Avante! e O Militante - e dos documentos do
Partido;

1) procurar elevar o seu nivel cultural, politico e ideoldgico;

J) exercer e estimular a pratica da critica e da autocritica;

1) renovar, junto da sua organizagado, o cartdo de membro do Partido;

m) salvaguardar e defender questdes reservadas da vida interna do Partido;
n) ter uma conduta eticamente responsavel perante o Partido e a sociedade;

0) informar a organizagdo a que pertence no caso de mudar de local de trabalho ou de residéncia e,
se essa alteracdo implicar mudanga de organizagdo, contactar com a organizacdo do Partido a que
deverd passar a pertencer.

Art°® 15°
O membro do Partido tem o direito de:

a) expressar livremente a sua opinido nos debates realizados no organismo a que pertence, nos
plenarios da sua organizacao, nas Assembleias, Conferéncias e Congressos para que for eleito, em
todas as reunides do Partido em que participe; contribuir para a elaborag@o da linha politica do
Partido e criticar, nos organismos a que pertenga e nas reunides partidarias em que participe, o
trabalho do seu organismo, de qualquer outro organismo ou de qualquer membro do Partido
independentemente das funcdes que este desempenhe;

b) participar nas elei¢des que tenham lugar na organizagdo a que pertence e poder nelas fazer
propostas, eleger e ser eleito;

¢) ser informado sobre a orientagdo e a actividade geral do Partido, bem como do organismo de
direccdo da organizagdo a que pertence;

d) tratar com os organismos de responsabilidade superior, por intermédio do seu organismo ou
directamente, todas as questoes que considere de interesse para o Partido;

e) ser previamente ouvido (nos termos do art® 60°) quando lhe sejam imputadas infrac¢des
disciplinares e recorrer para os organismos de responsabilidade superior e para a Comissao Central
de Controlo, de qualquer decisdo de caracter disciplinar que lhe tenha sido aplicada;

f) participar nas reunides do organismo a que pertence em que se tomem resolugdes sobre a sua
actuacao ou conduta;

g) apresentar propostas e opinides e pedir informagdes a qualquer instancia superior, incluindo o
Comité Central, e obter resposta em tempo util.



Capitulo III
Principios Organicos

Art° 16°

1. A estrutura organica e o funcionamento do Partido assentam em principios que, no
desenvolvimento criativo do centralismo democratico, respondendo a novas situagoes e
enriquecidos com a experiéncia, visam assegurar simultaneamente, como caracteristicas bésicas,
uma profunda democracia interna, uma tnica orientagdo geral e uma unica direc¢ao central.

2. Sao principios organicos fundamentais:

a) a eleicao dos organismos dirigentes do Partido, da base ao topo, e o direito de destituicao de
qualquer eleito pelo colectivo que o elegeu;

b) a obrigatoriedade de os organismos dirigentes prestarem regularmente contas da sua actividade
as organizagdes respectivas e considerarem atentamente as opinides e criticas que estas exprimam
como contribuicao para a sua propria reflexdo e respectivas decisoes e melhorar o funcionamento
colectivo;

¢) o caracter vinculativo para todos os organismos das decisoes dos organismos de responsabilidade
superior tomadas no ambito das respectivas atribuicdes e competéncias e a obrigatoriedade de todos
0s organismos prestarem contas da sua actividade aos organismos de responsabilidade superior;

d) a livre expressao das opinides e a sua atenta consideragdo e debate, procurando que, no trabalho,
na reflexdo, decisdo e ac¢ao colectivas dos organismos e organizacdes do Partido, participe o maior
numero possivel de membros e sejam inseridos os contributos individuais;

e) o cumprimento por todos das decisdes tomadas por consenso ou maioria;
f) o trabalho colectivo e a direc¢do colectiva;

g) o poder de decisdo e a mais ampla iniciativa de todas as organizagdes do Partido na sua esfera de
ac¢ao, no quadro dos principios estatutarios, da linha politica do Partido e das resolugdes dos
organismos de responsabilidade superior;

h) o cumprimento das disposi¢des estatutarias por todos os membros do Partido e a ndo admissao de
fracgdes - entendidas como a formagao de grupos ou tendéncias organizadas - que desenvolvam
actividades em torno de iniciativas, propostas ou plataformas politicas proprias.

Art® 17°

A titulo excepcional e provisorio, e desde que fundamentadas, podem ser utilizadas a cooptacdo ou
designacao para a constituigdo ou reconstitui¢ao parcial ou total de organismos partidarios, devendo
ser tomada como elemento a considerar a opinido do organismo a que pertencem os militantes a
cooptar ou designar e dos organismos com que directamente trabalham e devendo ser informada do
facto a respectiva organizagdo. No caso de as remodelacdes respeitarem a grande nimero dos
membros do organismo, devera eleger-se um novo organismo, no mais curto prazo possivel.

Art° 18°

O organismo que dirige um determinado sector ¢ considerado de responsabilidade superior a todos
os que dirigem uma parte do mesmo.

Art® 19°

1. O Partido deve promover a responsabilizacdo dos organismos na esfera das suas atribuigdes,



nomeadamente descentralizando competéncias, estimulando e ajudando os organismos e os quadros
a exerce-las.

2. No funcionamento do Partido devem ser contrariadas tanto tendéncias centralistas que diminuam
a capacidade de iniciativa de organismos de responsabilidade inferior, como tendéncias
sectorialistas que prejudiquem a unidade de ac¢@o, a eficacia e interesses mais gerais e superiores
do Partido.

Art°® 20°

Cabe a todos os militantes e particularmente aos organismos dirigentes estimular € promover a
discussdo franca e livre dos problemas da vida, orientacdo e actividade do Partido nas reunides dos
organismos e organizacdes, com a admissdo e consideracao natural de opinides diferentes e a
garantia do direito de discordar, criticar e propor. Estas sdo condi¢des para o desenvolvimento da
actividade partidaria, para o estabelecimento da unidade de pensamento e ac¢ao de todo o Partido,
para a existéncia de uma consciente e voluntaria disciplina.

Art° 21

1. O Partido orienta os seus membros no respeito pelas opinides e decisdes colectivas, estimula e
valoriza o estudo, a reflexao, interveng¢ao e contribuicao de cada um, combatendo, a todos os niveis,
o trabalho individualista, a imodéstia, a sobreposi¢cdo da opinido e decis@o pessoal a opinido do
colectivo, a fuga a prestar contas da propria actividade, o autoritarismo, o dirigismo e o culto da
personalidade.

2. A responsabilidade colectiva de direc¢ao nao elimina, antes pressupde, a responsabilidade
individual e a iniciativa de cada membro.

Art® 22°

1. A critica e a autocritica devem ser estimuladas e praticadas em todos os organismos e
organizacdes do Partido como método de aperfeigoar o trabalho, vencer as deficiéncias, corrigir os
erros, formar os militantes e reforcar o colectivo.

2. A critica e a autocritica individuais e colectivas devem constituir uma pratica habitual e natural e
ndo actos obrigatoriamente formalizados.

3. Nao pode ser impedido o exercicio do direito de critica conforme com as normas de
funcionamento do Partido nem praticada qualquer discriminagdo por motivo do seu exercicio.

Art® 23°

1. Aos quadros do Partido - membros do Partido que exercem fungdes mais responsaveis nos
diversos escaldes e sectores de actividade - cabe um importante papel na actividade partidaria.

2. O Partido deve estimular e realizar, a todos os niveis, a preparacdo e formag¢ao de quadros, sendo
rigoroso e objectivo no seu conhecimento, avaliacdo, aproveitamento e promoc¢ao, ndo admitindo
preferéncias por motivo de amizade pessoal ou de parentesco e combatendo tendéncias carreiristas
ou individualistas. Deve valorizar os militantes firmes, honestos, dedicados ao Partido, ligados as
massas, solidarios, que tenham revelado capacidade na luta em defesa dos interesses dos
trabalhadores, do povo, do Pais, dos ideais do socialismo e do comunismo.

3. Para o conhecimento e uma justa avaliagdo dos quadros e das suas caracteristicas, importa
assegurar o rigor e a isencao das informacgdes e ter em conta opinides ndo s6 dos organismos de
responsabilidade superior como de membros do Partido de outros organismos que mais
directamente contactam com esses quadros.



Art’® 24°

1. Para o desenvolvimento da sua actividade e como importante contributo para as suas
caracteristicas fundamentais, o Partido necessita de funciondarios, quadros firmes e dedicados, a
tempo inteiro € com grande disponibilidade, consagrando os seus esforgos, capacidades,
conhecimentos e experiéncia ao trabalho partidario numa grande diversidade de tarefas e em
diferentes niveis de responsabilidade, integrados no trabalho colectivo dos organismos e
organizagdes em que militam.

2. Deve ser prestada particular atencao e apoio a preparacao politica, ideoldgica, cultural e técnica
dos funciondrios, de acordo com as necessidades e possibilidades do Partido e as tarefas que
desempenham.

Art’® 25°
Sao competéncias e deveres gerais dos organismos dirigentes a todos os niveis:

a) reunir regularmente, ter iniciativa e tomar decisdes relativas a esfera das suas atribuigdes e
competéncias e transmitir a organizacao respectiva informacao sobre as suas decisdes e actividades;

b) conhecer de forma aprofundada o respectivo sector de trabalho e, em particular, os problemas e
aspiracgoes dos trabalhadores e das populagdes, entre os quais desenvolvem a sua acg¢ao;

c) distribuir tarefas entre os seus membros e acompanhar a sua actividade;

d) assegurar o cumprimento das suas decisoes e das decisdes dos organismos de responsabilidade
superior;

e) fortalecer as organizacdes que se encontram sob a sua direc¢ao e criar novas organizagoes;

f) orientar e dar apoio politico e pratico aos organismos, organizagdes € quadros que se encontram
sob a sua direccao, designadamente no seu trabalho entre as massas e na organizagao das suas lutas;

g) conhecer, formar, avaliar com rigor e isen¢do os membros do Partido e, em particular, os quadros
que se encontram sob a sua direc¢do, tendo em conta, na distribui¢do de tarefas, o melhor
aproveitamento das suas qualidades e aptiddes;

h) incentivar a participagdo, fomentar o debate, aprofundar a democracia interna, dedicar uma
especial atencdo e tomar em conta as opinides dos membros do Partido, dando-lhes o devido
andamento, e estimular a critica e a autocritica;

1) organizar a recolha das quotas dos membros do Partido e outras formas de apoio financeiro ao
Partido;

j) defender e preservar os bens do Partido;

1) alargar a difusdo e a leitura do Avante!, de O Militante e de outras publicacdes do Partido e editar
materiais de formacao, informagao e de propaganda pelos seus proprios meios;

m) fomentar a elevagdo do nivel politico-cultural e de conhecimentos dos membros do Partido e
promover o estudo do marxismo-leninismo e dos materiais mais importantes do Partido;

n) ser vigilante em relacdo a actividades desenvolvidas contra o Partido.



Capitulo IV
Os Orgios Superiores do Partido

Art°® 26°

Os orgaos superiores do Partido a escala nacional sdo o Congresso, o Comité Central e seus
organismos executivos e a Comissao Central de Controlo.

Art°® 27°

1. O Congresso ¢ o 6rgao supremo do Partido.

2. O Congresso ¢ constituido por delegados das organizagdes do Partido, eleitos proporcionalmente
ao numero de membros de cada organizagdo, assim como, por ineréncia, pelos membros do Comité
Central cessante e os membros do Partido da Direc¢do Nacional da JCP, bem como por outros

delegados por ineréncia a partir de critérios definidos pelo Comité Central, em nimero limitado,
ndo superior a 2% do total de delegados.

3. As deliberagdes do Congresso sao tomadas por voto da maioria dos delegados.
4. O Congresso realiza-se com intervalos maximos de 4 anos salvo circunstancias excepcionais.

5. A convocacao e a organizacao do Congresso ¢ da competéncia do Comité Central, que elabora e
aprova as normas de representagdo, o regulamento da fase preparatdria e a proposta de regulamento
do Congresso.

6. Podem realizar-se Congressos Extraordindrios por deliberagdo do Comité Central, que definira os
seus objectivos e ordem de trabalhos.

Art® 28°
Concluindo o debate obrigatoriamente realizado em todo o Partido na fase preparatoria, compete

aos Congressos ordindrios:

a) aprovar o seu regulamento, eleger a Presidéncia e outros 6rgaos do Congresso e aprovar a ordem
de trabalhos;

b) apreciar os relatérios e propostas do Comité Central e propostas apresentadas pelos delegados
nos termos do regulamento, adoptando as resolug¢des correspondentes;

¢) confirmar, aprovar ou modificar o Programa e os Estatutos do Partido;

d) estabelecer a linha politica do Partido e tomar todas as deliberagdes que entenda necessarias
respeitantes a vida do Partido, a sua orientagdo e organizagao;

e) eleger o Comité Central do Partido, na base da proposta feita pelo Comité Central cessante, que
os delegados apreciarao, podendo fazer propostas nos termos do regulamento aprovado pelo
Congresso.

Art°® 29°

1. Para a elaboracdo da proposta de composi¢do do Comité Central a eleger pelo Congresso, o
Comité Central devera proceder a uma ampla auscultagdao sobre os quadros, nomeadamente junto
dos organismos de direc¢do das Organizacdes Regionais ou Distritais, de grandes sectores e de
outras organizagdes.

2. Em relagdo a cada um dos candidatos a integrar na proposta do Comité Central a eleger, devera
ser tomada como elemento a considerar a opinido dos organismos a que pertence € com que



directamente trabalha ou trabalhou recentemente.

Art°® 30°

O Comité Central pode convocar e organizar (determinando o seu objectivo, as normas de
preparagdo, de representagdo e de funcionamento) Conferéncias Nacionais do Partido, com carécter
deliberativo relativamente a pontos da sua ordem de trabalhos, ndo podendo entretanto as suas
decisoes alterar a orientagdo politica aprovada pelo Congresso.

Art® 31°

1. O Comité Central ¢ o organismo que dirige a actividade do Partido no intervalo dos Congressos,
assumindo a responsabilidade de tragar, de acordo com a orientacdo e resolucdes dos Congressos, a
orientagdo superior do trabalho politico, ideologico e de organizagdo do Partido.

2. Cabe aos organismos executivos eleitos pelo Comité Central, no &mbito das suas competéncias e
atribui¢des proprias, assegurar a orientacdo didria e as decisdes concretas relativas a aplicacao da
orientacao e resolucdes do Congresso e do Comité Central, a actividade politica e de massas, a
distribuicao dos quadros dirigentes, ao controlo da aplicagdo das decisdes dos 6rgaos superiores do
Partido pelas diversas organizagdes, a formagao dos quadros, a disciplina, a informacao e
propaganda, a imprensa do Partido, a actividade editorial, as relacdes internacionais e a
administragao do patriménio e dos recursos financeiros do Partido.

Art® 32°

O Comité Central pode convidar outros membros do Partido a participar no todo ou em parte das
suas reunides, sem direito a voto.

Art°® 33°

O Comité Central realiza as suas reunides com intervalos quanto possivel regulares, ndo superiores
em regra a 4 meses, sendo as reunides convocadas normalmente por qualquer dos seus organismos
executivos ou, excepcionalmente, nos termos que o Comité Central decidir.

Art°® 34°
1. O Comité Central elege, de entre os seus membros, a Comissao Politica do Comité Central e o
Secretariado do Comité Central.

2. O Comit¢ Central elege a Comissdo Central de Controlo.

3. A Comissao Politica do Comité Central ¢ responsavel pela direc¢do politica do Partido no
intervalo das reunides do Comité Central e assegura directamente o controlo de organizacdes
regionais e de outros grandes sectores da organizagdo e da actividade do Partido.

4. O Secretariado do Comité Central orienta e dirige o trabalho didrio, € responsavel pela
distribuicdo dos quadros e assegura o controlo de execugdo das tarefas correntes indicadas pelo
Comité Central.

5. A Comissao Central de Controlo tem como atribuicdes a fiscalizagdo da legalidade estatutaria das
actividades do Partido, a intervengdo como instancia de recurso de qualquer organismo ou militante,
a fiscalizag¢do das contas do Partido.

Art°® 35°

O Comité Central tem a faculdade de eleger, de entre os seus membros, um Secretario-Geral do
Partido.



Art°® 36°

O Comité Central e os seus organismos executivos podem constituir e dirigir Comissdes e outros
organismos que considerem necessarios para assegurar a realizacdo da orientagdo e das tarefas
correntes do Partido, definindo as suas atribuigdes.

Art® 37°

Os organismos executivos e outros criados pelo Comité Central deverao prestar-lhe contas,
submetendo a sua aprecia¢do uma informagao regular sobre os aspectos fundamentais do exercicio
das suas competéncias.

Art° 38°

Comité Central, assim como os outros organismos de direc¢ao, deve ser renovado em conformidade
com os interesses do Partido, a vida, as tarefas e a evolucao dos quadros.

Capitulo V
Estrutura Organica intermédia do Partido

Art°® 39°

1. A estrutura do Partido a escala nacional ¢ feita na base do territorio, o que devera corresponder,
normalmente, a divisdo administrativa do Pais.

2. Dentro deste quadro nacional, a organizagao partidaria deve estruturar-se prioritariamente com
base nos locais de trabalho, estruturando-se também com base no local de residéncia, frente de
trabalho ou outra esfera de accao dos seus membros, tendo-se sempre em conta as condigdes
concretas existentes para definir as formas de organizagao.

Art°® 40°

1. A Assembleia € o 6rgdo supremo de cada uma das organizagdes regionais, distritais, concelhias,
de freguesia, locais, de zona, de classe profissional, de sector, bem como das organizagdes de ilha
nas Regides Autonomas.

2. A Assembleia ¢ constituida por representantes das respectivas organizacdes eleitos por estas e,
por ineréncia, os membros do respectivo organismo de direc¢ao.

3. No caso de organizagdes menos numerosas, admite-se que todos os seus membros participem
directamente na Assembleia.

4. Compete a Assembleia aprovar o seu regulamento, analisar a actividade realizada, definir a
orientacdo para a actividade futura e eleger a respectiva direc¢ao.

Art°® 41°

1. A Assembleia é convocada e organizada pelo organismo dirigente da respectiva organizagdo, que
estabelece as normas de representacao e o projecto de regulamento, e deve realizar-se com
regularidade, ndo ultrapassando o intervalo méaximo indicado para o Congresso.

2. Podem realizar-se Assembleias extraordindrias por decisao e convocatéria do organismo
dirigente, que definira os seus objectivos. Qualquer organismo pode propor ao organismo de
responsabilidade superior a realizagdo da Assembleia extraordinaria da organizagao que este dirige,



cabendo-lhe deliberar sobre tal iniciativa e, sendo a deliberacdo positiva, concretiza-la.

3. Em situagdes anormais, a Assembleia pode ser convocada por organismos de responsabilidade
superior.

Art® 42°

A Assembleia das Organizagdes das Regides Autonomas pode designar-se por Congresso Regional.
Compete-lhe a defini¢ao, no quadro da linha politica do Partido, das orientagdes especificas para a
respectiva Regido Autdnoma, que resultam da existéncia constitucional de 6rgaos de governo
proprio.

Art’® 43°

1. Podem ser eleitos para organismos dirigentes membros do Partido que, embora pertencentes a
organismos de responsabilidade superior, tenham, como tarefa principal e regular, trabalho de
direc¢do na organizagdo respectiva.

2. Os organismos dirigentes podem indicar um dos seus membros para trabalhar junto de qualquer
organismo das organizagdes que dirigem.

Art’® 44°

O Comité Central e os seus organismos executivos, assim como as Direc¢des das Organizagoes
Regionais ou Distritais no dmbito da sua esfera de ac¢do, podem decidir a formagdo de estruturas
nao coincidentes com a divisdo administrativa do Pais e com os escaldes regulares da organizagao,
nomeadamente, relativas a frentes de trabalho e a formas temporarias ou estaveis de coordenagao
(c€lulas de uma mesma empresa, organizacdes de um mesmo sector ou outras) definindo as suas
fungdes, as competéncias e os organismos a que ficam subordinadas.

Art® 45°

1. Além das reunides normais dos organismos, constituem formas de funcionamento das
organizacoes os Plenarios, os Encontros de Quadros e outras.

2. Os organismos dirigentes dos varios niveis podem criar comissdes de trabalho, permanentes ou
nao, que estimulem a participacdo dos membros do Partido, com o objectivo de tratar de aspectos da
actividade partidéria e de iniciativas ou de estudar questdes especializadas.

Capitulo VI

Organizacoes de Base do Partido

Art°® 46°

A célula ¢ a organizacdo de base do Partido, ¢ o seu alicerce e o elo fundamental da ligacao do
Partido com a classe operaria, com os trabalhadores, com as massas populares, ¢ o suporte
partidario essencial para promover, orientar e desenvolver a luta e a accdo de massas.

Art’® 47°

A célula ¢ constituida pelo conjunto de membros do Partido, num minimo de trés, organizados nas
empresas e outros locais de trabalho, em locais de residéncia, em sectores socioprofissionais e nas
mais diversas areas de actividade administrativa, sociocultural e outras.



Art’® 48°

Para melhor eficiéncia do seu funcionamento e actividade, a célula deve ser estruturada em nucleos,
sempre que o numero dos seus membros, as condi¢gdes de trabalho ou a natureza do local onde esta
organizada o justifiquem e permitam.

Art’® 49°

Devem ser tidas em conta as condi¢gdes existentes na consideracao concreta do ambito de cada
célula ou organizagdo de base e das formas de funcionamento que melhor assegurem a sua vida
politica e a sua intervencao.

Art°® 50°

1. A Assembleia € o 6rgao superior da célula e aprecia o balango da actividade desta, define a
orientagdo e elege o Secretariado da célula.

2. O Secretariado da célula dirige o trabalho da célula e presta regularmente contas da sua
actividade a célula, & Assembleia e ao organismo dirigente imediatamente superior.

Art° 51°

Ao Secretariado da célula e a propria célula, além dos direitos e deveres gerais dos art’s 14° e 15° e
de competéncias gerais indicadas no art® 25°, que sejam aplicaveis na situacdo concreta existente,
competem particularmente:

a) reunir com regularidade, discutir, divulgar e levar a pratica a linha politica e a orientacao do
Partido;

b) manter-se estreitamente ligado as massas e actuar para a sua unidade, mobilizacao e organizacao
na luta em defesa dos seus interesses;

¢) fazer novos recrutamentos para o Partido;

d) promover a leitura e organizar directamente a difusdo do Avante!, de O Militante e de outras
publicacdes do Partido e elaborar e difundir materiais relativos ao ambito das suas actividades;

e) zelar pelo pagamento regular das quotizacdes pelos membros da célula e organizar a recolha de
fundos para o Partido;

f) contribuir para a defini¢ao da linha politica do Partido;

g) conhecer a situagao dos respectivos sectores € manter informados os organismos de
responsabilidade superior dos problemas de interesse para a actividade geral do Partido.

Art® 52°

Os membros do Partido residentes no estrangeiro podem criar células e outras formas de
organizacao, de acordo com a situacdo concreta existente.



Capitulo VII
Trabalho dos Membros do Partido nas Organiza¢oes e Movimentos de Massas

Art°® 53°

1. Os membros do Partido que participam em organizagdes e movimentos de massas (sindicatos e
outras organizagoes de classe e profissionais, cooperativas, colectividades desportivas e recreativas,
instituicdes culturais e outras) devem actuar segundo as orienta¢des do Partido, na defesa dos
interesses dos associados e das massas, respeitando, defendendo e observando a autonomia, o
carécter unitario e a vida democratica das organiza¢des e movimentos em que exercem a sua
actividade.

2. Devem ser contrariadas tanto actuagdes que ndo tenham em conta a responsabilidade dos
comunistas perante os associados e as massas, como actuacdes que iludam a sua responsabilidade
perante o Partido.

Capitulo VIII

Os eleitos do Partido para Cargos Publicos

Art’® 54°

1. Os membros do Partido eleitos para cargos publicos (Assembleia da Republica, Assembleias
Legislativas Regionais, 6rgdos das Autarquias e das Areas Metropolitanas, Parlamento Europeu e
outros 0rgaos ou institui¢des) em listas promovidas ou apoiadas pelo Partido conduzem, no
exercicio dos seus cargos, uma actividade de acordo com a orientag@o politica definida pelo Comité
Central e, aos diversos niveis territoriais, pelos organismos dirigentes respectivos, € t€ém o dever
politico e moral de prestar contas da sua actividade e manter sempre os seus mandatos a disposi¢ao
do Partido.

2. Os membros do Partido eleitos para cargos publicos t€ém o dever de, no exercicio das respectivas
fungdes e com ampla iniciativa, empenhar todos os esfor¢os e capacidades na defesa dos interesses
do povo, articulando a actividade institucional com a actividade de massas do Partido, e de informar
os eleitores da sua actividade.

3. Os membros do Partido eleitos para cargos publicos sdo politicamente responsaveis perante o
Partido em cujas estruturas organizativas devem estar inseridos.

4. No desempenho dos cargos para que foram eleitos, os membros do Partido ndo devem ser
beneficiados nem prejudicados financeiramente por tal facto.

Capitulo IX
O Partido e a Juventude

Art°® 55°

1. E tarefa do Partido aprofundar a sua ligagdo e influéncia na juventude, reforgando a sua
actividade entre os jovens, defendendo os seus interesses e direitos, lutando pela concretizagao das
suas aspiragoes, estimulando o desenvolvimento do movimento e da luta juvenis, contribuindo para
a dinamizagdo, fortalecimento orgénico, politico e ideoldgico da Juventude Comunista Portuguesa
(JCP) e promovendo o constante rejuvenescimento do Partido.



2. A Juventude Comunista Portuguesa, organizagao autonoma dos jovens comunistas, desenvolve a
sua actividade, com larga margem de iniciativa e decisdao propria, no quadro da orientacao politica
geral do Partido. E sua tarefa esclarecer, unir, organizar e mobilizar os jovens na luta pelos seus
direitos e aspiracoes, pelos interesses dos trabalhadores, do povo e do pais, pela liberdade, a
democracia, a independéncia nacional, a paz, o socialismo € 0 comunismo.

Capitulo X

A Disciplina do Partido

Art® 56°

A disciplina do Partido baseada na aceitacao do Programa e dos Estatutos, insere-se no respeito
pelos principios orgénicos e constitui um factor essencial para o desenvolvimento da ac¢do politica,
a influéncia de massas, a unidade, a combatividade, a forca e o prestigio do Partido.

Art’® 57°

A disciplina do Partido ¢ igual para todos os seus membros, qualquer que seja a organizagao ou
organismo a que pertencam.

Art°® 58°

Os membros do Partido que violem a disciplina estdo sujeitos a sangdes disciplinares.

Art°® 59°

Excepcionalmente, os membros do Partido podem ser preventiva e cautelarmente suspensos da
actividade partidaria, sem caracter de sancao, quando haja fortes indicios da pratica de faltas graves.
Esta suspensao ndo podera ser superior a 60 dias, prorrogavel por um tnico e igual periodo.

Art°® 60°

A aplicacdo de qualquer sancdo assim como da suspensdo cautelar deve ser precedida da audigado
prévia do membro do Partido em causa, salvo manifesta impossibilidade ou recusa do préprio.

Art° 61°

1. Os membros do Partido sdao sancionados de acordo com a sua responsabilidade e a gravidade da
falta cometida.

2. As sangdes tém como fim reforgar a unidade, a disciplina e a moral revolucionaria do Partido e de
cada um dos seus membros.

Art°® 62°

1. De qualquer sang¢do disciplinar, assim como da suspensdo cautelar, pode sempre haver recurso
para os organismos de responsabilidade superior e para a Comissao Central de Controlo, devendo
estes informar os membros do Partido alvo da san¢do ou suspensdo da sua decisdo.

2. O prazo de recurso ¢ de 15 dias seguidos.



Art°® 63°

1. As sangdes disciplinares aos membros do Partido, assim como a suspensao cautelar, podem ser
aplicadas pelo seu proprio organismo, pelo organismo dirigente da organizagao a que pertencem ou
por outro organismo de responsabilidade superior. Estas decisdes devem ser obrigatoriamente
comunicadas ao organismo imediatamente superior aquele que as tomou.

2. As sangoes disciplinares aos membros do Partido sdo as seguintes:
a) censura;

b) diminuicao de responsabilidades;

¢) suspensao da actividade partidaria por periodo maximo de 1 ano;
d) expulsao do Partido.

3. As medidas disciplinares das alineas a), b) e ¢) sdo sujeitas a ratificagdo pelo organismo
imediatamente superior aquele que aplica a sancao e a medida disciplinar da alinea d), depois de
apreciada pelo organismo imediatamente superior, ¢ decidida ou ratificada pelo Comité Central ou
pelo organismo executivo no qual tenha delegado tal competéncia.

4. Sem prejuizo do direito de recurso previsto nos Estatutos, o Comité Central, ou o organismo
executivo no qual tenha delegado tal competéncia, apos prévia auscultagdo do organismo que tenha
decidido as medidas disciplinares, pode modificar ou anular qualquer sancao.

5. Estando pendente recurso na Comissao Central de Controlo, a interven¢ao do Comité Central,
nos termos do nimero anterior, suspende aquela tramitacdo até a decisao do Comité Central, que,
no final, Ihe sera comunicada.

6. As decisoes da Comissao Central de Controlo, no ambito das suas competéncias como tltima
instancia de recurso, sdo definitivas.

7. Em qualquer altura o Comité Central pode modificar ou anular a suspensao cautelar, apos prévia
auscultacdo do organismo que a tenha decidido.

8. Todas as sang¢des disciplinares devem ser comunicadas & Comissao Central de Controlo.

Art® 64°

Todas as sangdes disciplinares a membros do Comité Central sdo decididas por este.

Art°® 65°

A expulsdo € a sangdo maxima aplicdvel a um membro do Partido e s6 deve ser aplicada em casos
que afectem gravemente a vida e os principios do Partido. No caso de respeitar a um membro do
Comité Central, a decisdo deve ser aprovada pelo menos por dois ter¢os dos membros do Comité
Central em actividade.

Art° 66°
Nos casos de expulsao ou de perda de qualidade de membro do Partido, deve ser requerida a entrega
do respectivo cartdo.

Art°® 67°

Para a readmissdo, como membro do Partido, daquele que tenha sido expulso ¢ obrigatoria a analise
e a decisdo pelo Comité Central ou pelo organismo executivo em que este delegue.



Art° 68°

A publicitagdo das sancdes do Partido s6 pode ser feita por decisao do Comité Central ou do
organismo executivo a quem este delegue essa competéncia.

Capitulo XI

A Imprensa do Partido

Art’® 69°

1. A imprensa do Partido ¢ instrumento do trabalho de organizagdo, de orientagdo e formacao
politica e ideologica, de informagado e propaganda da sua actividade, de noticia, de reflexdo e debate
sobre os problemas nacionais e internacionais.

2. A direccao do Avante!, 6rgao central do Partido, e de O Militante, assim como de outras
publicagdes, sitios Internet e edi¢des electronicas nacionais, ¢ da responsabilidade dos organismos
executivos do Comité Central.

3. Os orgaos e as diversas publicacdes da responsabilidade dos organismos de direc¢ao dos varios
escaldes destinam-se a uma mais ampla difusdo da linha politica do Partido e a resposta viva aos
problemas concretos das respectivas areas de actuacao.

Capitulo XII
Os Fundos do Partido

Art® 70°

Os fundos do Partido provém da quotiza¢do dos seus membros, das iniciativas do Partido, das
campanhas de fundos, das contribui¢des dos seus eleitos em cargos publicos, assim como de
membros do Partido e simpatizantes, de dadivas diversas, da venda dos materiais que edita e das
subvencodes a que tenha legalmente direito.

Art® 71°

O Comité Central apresenta obrigatoriamente ao Congresso o relatdrio de contas. Os organismos de
direccdo apresentam obrigatoriamente o relatdrio de contas as Assembleias das organizagdes
respectivas.

Capitulo XIII
Simbolos do Partido

Art® 72°

A bandeira do Partido Comunista Portugués ¢ um rectangulo de tecido vermelho que tem no centro
em cor de ouro a foice e o martelo cruzados, simbolo histérico do trabalho e da aliancga da classe
operaria e do campesinato; em cima e a esquerda, debruada em cor de ouro, uma estrela vermelha



de cinco pontas, simbolo do internacionalismo proletario; e por baixo da foice e o martelo, bordadas
em cor de ouro, as palavras: Partido Comunista Portugués. Presas ao tecido, no angulo superior
esquerdo, duas fitas com as cores nacionais: uma verde, outra vermelha.

Art® 73°

O hino do Partido é A Internacional.
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