Na temelju ¢lanka 10. Zakona o politickim strankama (,,Narodne novine“ br. 76/93, 111/96, 164/98, 36/01,
28/06), Glavna skupstina Hrvatske seljacke stranke dana 9. veljade 2019. godine donijela je Statut Hrvatske
seljacke stranke. Glavna skupstina je 30. srpnja 2020. godine i 22. prosinca 2021. godine donijela dopune Statuta
te odluku da nakon ugradnje istih stupa na snagu ovaj:

)

)

©)

4

®)

(6)

()

(8)

C))

STATUT HRVATSKE SELJACKE STRANKE

(PROCISCENI TEKST)

L. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Hrvatska seljacka stranka (HSS) je politi¢ka stranka koja svojim djelovanjem promice nacionalnu slogu, mir,
pravicu i ¢ovjecnost. Kao humanisticka i socijalno osjetljiva stranka, brine se o svim slojevima drustva, o
ocuvanju nacionalnih, kulturnih, tradicijskih te ekoloSkih vrijednosti, o slobodi vjeroispovijesti i pravu
svakog ¢ovjeka da, postujuéi prava drugih, uredi svoj zZivot prema vlastitom izboru.

HSS se posebno zalaZe za jednake moguénosti, socijalnu pravdu te otvorenu i demokratsku Hrvatsku unutar
Europske unije, u kojoj gradani sudjeluju u politici i u kojoj korporacijski interesi nisu i ne mogu biti vazniji
od njih. Zalaze se za progresivnu politiku koja je usmjerena na buduénost s ciljem otvaranja Sto vise
kvalitetnih radnih mjesta te ¢e posebno raditi na zastiti okoliSa, ljudskih prava i sloboda te odrzivom razvoju.

HSS se posebno zalaze za trajno odrzivo drustvo kroz temeljne promjene u naSem odnosu prema okoliSu i
prirodi, a u sklopu toga i u sveukupnom nacinu gospodarskog, drustvenog i politickog zivota. ZalaZe se i za
ekocentri¢no postovanje prirode, prilagodavanje klimatskim promjenama i prijelaz na obnovljive izvore
energije, kruzno gospodarstvo te sustavno otvaranje novih ,zelenih“ radna mjesta, a inzistira na ¢uvanju
bioraznolikosti te odgoju za savez izmedu ljudi i okolisa.

U Statutu i Programu HSS-a objavljuju se i objedinjuju politicki, gospodarski i kulturni ciljevi djelovanja
prema nauku braée Radi¢, prilagodenom danasnjim hrvatskim prilikama, u kojem se spajaju nacela slobode
¢ovjeka sa slobodom nacije u socijalno pravednom, ekolodki odrzivom i uspjeSnom inovativnom drustvu kroz
usmjeravanje provedbenih politika prema jac¢anju srednjeg sloja.

HSS je legitimni sljednik Hrvatske pucke seljacke stranke osnovane dono$enjem programa 22. prosinca 1904.
godine, ¢ija je prva skupstina odrZzana 17. i 18. rujna 1905. u Zagrebu i koja od 1920. godine djeluje pod
imenom Hrvatska republikanska seljacka stranka. Od 1925. godine neprekidno je djelovala pod sadasnjim
imenom, sve dok njezin javni rad u domovini nije nasilno prekinut 11. lipnja 1941. godine.

Svoj legitimitet i kontinuitet HSS temelji na ilegalnom postojanju u Hrvatskoj od 1941. godine te na
neprekidnom javnom djelovanju svojega vodstva u izgnanstvu od 1945. godine do obnove legalnog rada u
Hrvatskoj. Na ujediniteljskoj skupstini 1991. godine tadasnji SredisSnji odbor HSS-a iz inozemstva prenio je
svoj mandat na izabrano vodstvo Stranke u Hrvatskoj te time potvrdio kontinuitet HSS-a.

Sinovi sela, uditelji i preporoditelji seljaka braca Antun i Stjepan Radi¢, pouceni narodnim iskustvom,
nasljednom bastinom i humanisti¢kim eti¢kim vrijednostima izradili su "seljacki nauk", idejnu podlogu za
osnivanje Hrvatske seljacke stranke.

1902. godine, Stjepan Radié je napisao knjiZicu ,,Najjaca stranka u Hrvatskoj“ u kojoj je zadao osnovne ideje
i premise za osnivanje Stranke, a sam naziv knjiZice zorno ukazuje mjesto na politi¢koj sceni koje je Stjepan
Radié namijenio HSS-u. Veé 1920. HSS je pod vodstvom Radiéa u tome i uspio te je sve do zabrane rada 1941.
Stranka bila prakticki jedini legitimni, na izborima potvrdeni zastupnik politike hrvatskog naroda.

Nijedan ¢lan, prihvaéajuéi ovaj Statut, nema pravo odustati od politicke borbe vra¢anja HSS-a na to mjesto
te krajnji cilj djelovanja svih ¢lanova Stranke mora biti HSS — najjaca stranka u Hrvatskoj.

(10) Polazeéi od cinjenice da je hrvatski narod ostvario svoju povijesnu teznju za vlastitom, medunarodno

priznatom drzavom, HSS ¢e Ciniti sve da se Hrvatska kao drZzava izgradi na nacelima covjecnosti, slobode,
demokracije, mirotvorstva, znanja, pravne drzave, socijalne pravde, zastite ¢ovjekova zdravlja i okolisa uz
trajno odrzivi razvoj.

(11) HSS zeli svojim prakti¢nim djelovanjem izboriti takav polozaj s kojeg moze — kao stranka na vlasti ili kao

stranka u opoziciji — bitno utjecati na utvrdivanje najvaznijih odrednica hrvatske politike, u smislu nauka
braée Antuna i Stjepana Radica, $to ée se detaljno utvrditi u Programu Stranke.

(12) HSS-ovi duznosnici su obvezni, prema nacelima ovoga c¢lanka, traziti rjeSenja i ¢initi napore za njihovo

ostvarenje.

(13) Hrvatska seljacka stranka (HSS) je pravna osoba i za svoje obveze odgovara svojom imovinom.

(14) Hrvatska seljacka stranka ima tradicionalni pozdrav — ,Vjera u Boga i seljacka sloga®“.



(15) Hrvatska seljacka stranka ima svecanu pjesmu — ,Slavni sine“, koja se izvodi uo¢i svih skupstina Stranke na
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svim razinama djelovanja.

IL. NAZIV, SJEDISTE I ZNAK STRANKE

Clanak 2.

Naziv Stranke je Hrvatska seljacka stranka. Skraéeni je naziv: HSS. O promjeni naziva Stranke, na prijedlog
Glavnog odbora, odluku donosi Glavna skupstina dvotre¢inskom veé¢inom svih ¢lanova.

Sjediste Stranke je u Zagrebu, Ulica kralja Zvonimira 17. O promjeni sjedista Stranke odlucuje Glavni odbor.
HSS ima pecat, znak i zastavu.

Pecat HSS-a je okruglog oblika, sa znakom Stranke u sredini, oko kojeg je tekst HRVATSKA SELJACKA
STRANKA — Zagreb. Pecat mogu imati i svi ustrojstveni oblici, no tada, uz naziv Stranke, sadrzi naznaku

ustrojstvenog oblika i njegovo sjediste.

Znak HSS-a ima oblik §tita s povijesnim hrvatskim grbom (25 kvadratnih polja s poéetnim crvenim) iznad
kojeg je zeleno polje s kraticom HSS, a od vrha zelenog polja, niz lijevi i desni rub grba, padaju trake hrvatske
zastave. Zeleno polje, povijesni grb, njegova polja i sam Stit, obrubljeni su zlatnom bojom.

Zastava HSS-a sastoji se od tri boje: crvene, bijele i plave sa znakom HSS-a u donjoj treéini crvenog, u bijelom,
i gornjoj treé¢ini plavog polja.

II1. ZASTUPAN]JE
Clanak 3.
HSS zastupa i predstavlja predsjednik Stranke.

U slucaju sprijecenosti zamjenjuje ga zamjenik predsjednika Stranke, a onda jedan od Sest potpredsjednika
kojeg za to ovlasti predsjednik Stranke.

U podrudju djelokruga svoga rada, sukladno ovom Statutu, Stranku zastupa i predstavlja i glavni tajnik.

IV.  CILJEVI, NACIN DJELOVANJA I JAVNOST RADA

Clanak 4.

HSS djeluje sukladno nacelima i ciljevima utvrdenim ovim Statutom, Programom i drugim programskim
dokumentima, a u skladu sa suvremenim dosezima izgradnje demokratskog viSestranackog sustava.

Clanak 5.

Radi postignuéa svojih ciljeva i interesa, HSS suraduje s drugim politickim strankama i medunarodnim
organizacijama, ako ta suradnja pridonosi ostvarivanju ciljeva i Programa Stranke.

Clanak 6.

Za ostvarivanje programskih nacela i politickih ciljeva, HSS ce se boriti demokratskim, nenasilnim metodama
postujuci Ustav i zakone Republike Hrvatske.

Clanak 7.

Rad HSS-a je javan. Iznimno, srediSnja tijela Stranke mogu iskljuditi javnost iz svog rada ako to zahtijevaju
interesi Stranke.

Javnost rada osigurava se osobito:

e izvjestavanjem c¢lanova Stranke o radu i odlukama sredi$njih i nizZih tijela Stranke
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e razmatranjem prijedloga i misljenja koja se upuéuju sredisnjim tijelima Stranke i obavjeStavanjem
zainteresiranih o stajaliStima koja su tim povodom zauzeta

e objavljivanjem izvje$c¢a o radu Stranke i njezinih tijela
e odrzavanjem javnih skupova, tribina, savjetovanja i dr.
e izvjestavanjem javnosti o znacajnim aktivnostima Stranke.
Za provodenje tocaka ovog ¢lanka odgovorna je Sluzba za odnose s javnoséu i medijima.

Stranka moze izdavati glasilo radi izvjeStavanja ¢lanstva i javnosti o svom radu te radi promicanja ideja,
vrijednosti i ciljeva Stranke.

V. CLANSTVO

Clanak 8.

Clanom HSS-a moZe postati svaka punoljetna osoba koja ima poslovnu sposobnost, koja je drzavljanin
Republike Hrvatske te koja prihvaca programske ciljeve i Statut Stranke.

Clanom HSS-a postaje se upisom u Sredi$nju evidenciju élanstva s datumom potpisivanja evidencijskog lista,
a kojeg svojim potpisom ovjerava i predsjednik ogranka ili predsjednik opéinske organizacije koja nema
formirane ogranke. Evidencijski listi¢é svojim potpisom moZe ovjeriti i predsjednik Stranke, nadlezni
potpredsjednik ili predsjednik ZO, ako se radi o novom ¢lanu koji ima prebivaliste na podruéju gdje nema
organizacijskog oblika Stranke.

Evidencijski list obavezno se dostavlja u tajnistvo SrediSnjice (Ured za organizacijske poslove i sluzba za
informiranje) koje vodi Sredi$nju evidenciju ¢lanstva, a nac¢in vodenja propisan je Pravilnikom o evidenciji
¢lanstva koje donosi Predsjednistvo Stranke.

O primanju u ¢lanstvo HSS-a u pravilu odluéuje odbor najnizeg organizacijskog oblika Stranke koji djeluje
na podrucju na kojem kandidat za ¢lana ima prebivaliste.

U slucaju da isti uskrati primitak kandidata u ¢lanstvo ili iz nekog drugog razloga, iznimno se moze zatraziti
primanje u organizacijski oblik Stranke koji djeluje na drugom podrudju.

U sluéaju da broj kandidata za nove c¢lanove HSS-a dostize ili premasuje broj postoje¢ih ¢lanova
organizacijskog oblika, mora se obavezno traZiti suglasnost predsjedniStva viSe razine organizacijskog oblika
Stranke.

U slucaju prijelaza veceg broja ¢lanova neke druge stranke u HSS, mora se obavezno traZiti suglasnost
PredsjedniStva Stranke.

Clanak 9.
Clan HSS-a je duzan:
¢ djelovati na ostvarivanju programskih ciljeva i zadaéa Stranke,
e savjesno sudjelovati u radu Stranke i u stranackim tijelima u koja je izabran,
e Cuvati Cast, ugled i imovinu Stranke,
e njegovati korektne i tolerantne odnose u Stranci,
o S&tititi interese i osobni integritet ostalih ¢lanova Stranke gdje god je to moguce,

e Stititi autoritet i funkciju izabranih stranackih duznosnika na svim razinama, osobito prema javnosti,
u istupima na svim medijima te drudtvenim mreZzama.

e pridrZavati se Statuta, Programske deklaracije, Programa, Pravilnika i odluka koje donose sva tijela
Stranke te u javnim nastupima postivati odluke vecine,

e placati ¢lanarinu, ako je to tako odredeno Pravilnikom o ¢lanarini kojeg donosi Glavni odbor.
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Clanak 10.
Clan HSS-a ima pravo:
e birati i biti biran u tijela Stranke,
e sudjelovati u radu Stranke,

e iznositi misljenja i podnositi prijedloge tijelima Stranke te ne moZe biti pozvan na odgovornost za
misljenje izneseno na legalnim sastancima tijela i organizacija HSS-a,

e biti obavijeSten o radu i odlukama tijela Stranke te zastupnika i vije¢nika HSS-a svoje izborne jedinice,

e UZivati zaStitu Stranke kao cjeline te zastitu svih ¢lanova Stranke.

Clan HSS-a ne moZe obna3ati vise od dvije izborne predsjednicke ili tajnike funkcije. lzuzetno,
Predsjednistvo Stranke moZe dati suglasnost na eventualno obavljanje i drugih izbornih funkcija.

Ako je ¢lan izabran na tri ili viSe izbornih funkcija, podnijet ée ostavke na sve, osim na dvije koje on sam
izabere.

Clanak 11.
HSS moze imati i pocasne ¢lanove.
Pocasno ¢lanstvo dodjeljuju:
e Glavni odbor, na prijedlog predsjednika Stranke,
e Odbor Z0O, na prijedlog predsjednika ZO,
e Odbor OO, na prijedlog predsjednika OO.

Glavna skupstina moze izabrati pocasne predsjednike Stranke. Kandidate za izbor pocasnog predsjednika
utvrduje predsjednik Stranke.

Skupstina ZO moZe izabrati pocasne predsjednike ZO. Kandidate za izbor podasnog predsjednika ZO,
utvrduje predsjednik ZO.

Skupstina OO mozZe izabrati pocasne predsjednike OO. Kandidate za izbor pocasnog predsjednika OO,
utvrduje predsjednik OO.

Clanak 12.
Clanstvo u Stranci prestaje:
e samovoljnim istupanjem
e iskljuenjem po provedenom Postupku o odgovornosti ¢lana, od strane nadleznog tijela zbog:
a) samovoljnog prekida ili prihvaéanja izvrsnih ili drugih duznosti mimo utvrdene politike Stranke
b) postupaka kojima ozbiljno i opetovano ¢ini stegovne, materijalne te druge prekrsaje

€) ponasanja u vrijeme izborne kampanje koje Steti Stranci, a i inace ako njegovo ponasanje nanosi Stetu
ugledu Stranke i protivno je politickim interesima HSS-a

d) pravomoc¢ne osude za kazneno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za ¢lanstvo u HSS-u
e iskljuenjem bez vodenja postupka zbog:
a) isticanja kandidature na drugim listama bez pismenog dopustenja nadleznog tijela
b) uclanjenja u drugu stranku
e smréu
¢ gubitkom poslovne sposobnosti danom pravomo¢nosti presude o oduzimanju poslovne sposobnosti.

U slucaju iskljuéenja po provedenom postupku, ¢lanstvo u Stranci prestaje danom konacnosti Odluke o
iskljuéenju koju donosi nadlezno tijelo, u skladu s Pravilnikom o prestanku ¢lanstva koji donosi Glavni odbor.

Tajnistvo Sredisnjice ¢e na temelju obavijesti ustrojstvenog oblika te odredbi ovog ¢lanka izvrS§iti brisanje
¢lanstva i o tome obavijestiti mati¢nu Zupanijsku i opéinsku organizaciju.



(4) Clan Stranke, koji je po provedenom postupku ili bez njega iskljuéen iz ¢lanstva, moZe se ponovno uclaniti
po isteku najmanje dvije godine od iskljuéenja uz suglasnost predsjedniStva nadlezne ZO. Clan Stranke koji
je dva puta iskljucen iz ¢lanstva ne moze se vise uclaniti.

VI. USTROJSTVO
Clanak 13.

(1) HSS je jedinstvena politicka stranka ustrojena u pojedine oblike prema kriterijima teritorijalne razine i
funkcionalnosti kojima se postize decentralizacija odlucdivanja i funkcioniranja radi jacanja Stranke kao
cjeline.

(2) Svaki ustrojstveni oblik djeluje kao dio cjelovitog HSS-a i na svome podruéju samostalno provodi politiku
Stranke izraZzenu u Statutu, Programu i odlukama tijela viSih razina organizacije.

(3) Samostalnost inicijative i rada svakog ustrojstvenog oblika postiZe se tako da poslove koji se mogu bolje i s
manje troSkova obaviti na niZoj razini organizacije obavlja niza razina.

(4) Svaki ustrojstveni oblik za svoje djelovanje snosi politicku odgovornost pred Strankom kao cjelinom.

(5) Ustrojstveni oblici vi§ih razina imaju pravo i duZnost nadzirati politicki rad i materijalno poslovanje
organizacija nizih razina u pogledu pridrZzavanja Statuta, Programa i odluka tijela viSih razina.

Clanak 14.
(1) Ustrojstveni oblici Stranke jesu:

 Sredisnja tijela Stranke — predsjednik, Predsjednistvo, proSireno Predsjednistvo, glavni tajnik,
politicki tajnik, Struéno vijee, Nadzorni odbor, Statutarno povjerenstvo, Casni sud, Pocasni odbor,
Glavni odbor i Glavna skupstina,

e TajniStvo SredisSnjice sa svojim uredima i sluzbama,

e Organizacijski oblici djelovanja — Zupanijska organizacija, gradska organizacija, opéinska organizacija
(organizacija gradske Cetvrti) i ogranak,

e Interesni oblici djelovanja — Organizacija zena ,Hrvatsko srce“, Organizacija mladih, Sveudilisna
organizacija, Organizacija branitelja ,,Hrvatski sokol* i Klub seniora,

e Posebni oblici djelovanja — Organizacije HSS-a u inozemstvu.

VII. SREDISNJA TIJELA STRANKE

1. Predsjednik Stranke
Clanak 15.
(1) Predsjednik Stranke zastupa i predstavlja Stranku.

(2) Biraju ga ¢lanovi Glavne izborne skupstine, tajnim glasovanjem, a na temelju provedenog kandidacijskog i
izbornog postupka opisanog u ovom Statutu.

(3) Mandat mu u pravilu traje Cetiri godine, a iznimno u slué¢aju donosenja Odluke o sazivanju izvanredne Glavne
izborne skupstine i krace. MoZe biti biran na tu funkciju neogranicen broj puta, osim ako nije opozvan. U
slucaju opoziva, ne moze se kandidirati naredne Cetiri godine.

(4) Odluku o sazivanju izvanredne Glavne izborne skupstine moze donijeti samo Glavni odbor i to dvotre¢inskom
vetinom svih ¢lanova, a u slucaju da je tada predsjednik Stranke odbije sazvati u roku od petnaest dana od
dono3enja Odluke, saziva je zamjenik predsjednika Stranke, zatim glavni tajnik Stranke, zatim organizacijski
tajnik, zatim predsjednik Nadzornog odbora.

(5) Zasvojrad predsjednik Stranke je odgovoran Glavnoj skupstini, kojoj je duzan jednom tijekom tekuce godine
podnijeti Izvjesée o radu. U suprotnom se smatra opozvanim i to danom isteka tekuée godine u kojoj nije
podnio lzvjesce.

(6) Ako Glavna skupstina natpoloviénom ve¢inom prisutnih ¢lanova ne prihvati Izvje$ée o radu, duzan je dati
istoj mandat na raspolaganje ili se u suprotnom smatra opozvanim.
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Predsjednik Stranke moze i samovoljno dati mandat na raspolaganje Glavnoj skupstini. U oba slu¢aja davanja
mandata na raspolaganje, Glavna skupstina tajnim glasovanjem, natpoloviénom veéinom prisutnih, odluéuje
o prestanku ili nastavku istog.

Predsjednik Stranke mozZe dati i neopozivu ostavku, ali obavezno u pismenom obliku i vlastoru¢no potpisanu,
0 kojoj se ne raspravlja.

U slucaju opoziva, prestanku mandata ili neopozive ostavke predsjednika Stranke, kao i u slucaju da je
prestao biti ¢lanom Stranke za vrijeme trajanja mandata, sve njegove ovlasti privremeno prelaze na
zamjenika predsjednika Stranke. On je duZan u roku od petnaest dana sazvati Glavni odbor, koji donosi
Odluku o sazivanju izvanredne Glavne izborne skupstine. U slucaju da je zamjenik predsjednika Stranke
odbije sazvati u roku od petnaest dana od donoSenja Odluke, saziva je glavni tajnik Stranke, zatim
organizacijski tajnik, zatim predsjednik Nadzornog odbora.

(10) Mora biti ¢lan HSS-a u kontinuitetu najmanje deset godina.
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Clanak 16.

Predsjednik Stranke skrbi o cjelovitosti djelovanja Stranke u smislu ovog Statuta te brine o poStivanju Statuta
i zakonitosti rada HSS-a.

Vodi politiku Stranke u skladu s programskim dokumentima te odlukama Glavne skupstine, Glavnog odbora
i PredsjedniStva Stranke te brine o izvrSavanju odluka Glavne skupStine, Glavnog odbora i PredsjedniStva
Stranke.

Saziva i otvara Glavnu skupstinu i Glavnu izbornu skupstinu, ali joj u pravilu ne predsjeda.

Saziva i predsjedava sjednicama PredsjedniStva Stranke, proSirenog PredsjedniStva Stranke te sjednicama
Glavnog odbora.

Izraduje prijedloge dnevnih redova za sve sjednice kojima predsjedava.

Brine o imovini Stranke i naredbodavac je po financijskim sredstvima.

Clanak 17.

Predsjednik Stranke samostalno imenuje i opoziva zamjenika predsjednika Stranke, politickog tajnika
Stranke, voditelja Ureda predsjednika i glasnogovornika Stranke.

PredlaZze Glavnhom odboru na imenovanje kandidata za Glavnog tajnika Stranke te kandidate za financijskog,
tehnickog, organizacijskog i medunarodnog tajnika Stranke te voditelja stru¢nih vijeca.

PredlaZze Glavnom odboru dodjeljivanje pocasnog ¢lanstva.

Predlaze Glavnoj skupstini kandidata za izbor poc¢asnog predsjednika Stranke.

Clanak 18.

Predsjednik Stranke moZe donijeti Odluku o privremenom udaljavanju (suspenziji) ¢lanova Stranke, ali je
duzan u roku od trideset dana pokrenuti odgovarajuéi postupak na Predsjednistvu Stranke. U suprotnom, po
isteku roka, Odluka stupa van snage.

MoZe pokrenuti odnosno predloZiti Predsjednistvu Stranke Zurni postupak o isklju¢enju bilo kojeg ¢lana
Stranke.

Moze uclaniti, odnosno svojim potpisom ovijeriti evidencijski listi¢, ako se radi o novom ¢lanu koji ima
prebivaliste na podrudju gdje nema organizacijskog oblika Stranke.

Moze imenovati povjerenika za bilo koju Zupanijsku organizaciju ili opéinsku organizaciju, ako to nije
napravio nadlezni predsjednik ZO po isteku od trideset dana od izborne skupstine ZO.

PredlaZze PredsjedniStvu Stranke, a po potvrdi PredsjedniStva i Glavhom odboru, kandidate za predsjednika
Republike.

Nakon obaveznih konzultacija s predsjednicima ZO, samostalno donosi liste kandidata za zastupnike u
Europskom parlamentu i liste kandidata za zastupnike u Hrvatskom saboru.

Samostalno parafira medustranacke sporazume i dogovore, a potpisuje kad ih prihvati Glavni odbor.

Donosi Pravilnike o sistematizaciji radnih mjesta u Uredu predsjednika, u Uredu glavnog tajnika, u Uredu za
ra¢unovodstvo i financije, u Uredu za tehnicke i informaticke poslove, u Uredu za organizacijske poslove i
sluzbi za informiranje, u Uredu za medunarodne poslove i u Uredu za odnose s javno$¢u i medijima.
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Obavlja i druge duZnosti utvrdene zakonima, Statutom, odlukama Glavne skupstine, Glavnog odbora i
PredsjedniStva Stranke i proSirenog PredsjedniStva Stranke.

Clanak 19.
Predsjednik Stranke svoju duZnost u pravilu obnaSa profesionalno.
MoZe pismeno ovlastiti zamjenika predsjednika Stranke da obavlja sve ili dio poslova iz njegove nadleznosti.

U slucaju duze sprijecenosti i u svakom drugom sluc¢aju nemogucnosti ili odbijanja obavljanja svoje duznosti,
predsjednika Stranke zamjenjuje zamjenik predsjednika Stranke, a ako je i on sprijecen, zamjenjuje ga glavni
tajnik, zatim organizacijski tajnik, zatim predsjednik Nadzornog odbora.

2. Predsjednistvo Stranke
Clanak 2o0.

Predsjednistvo Stranke ima petnaest ¢lanova, a ¢ine ga:

e Predsjednik Stranke,

e Zamijenik predsjednika Stranke,

o Sest potpredsjednika Stranke,

e Glavni tajnik,

e Politi¢ki tajnik,

¢ Voditelj Stru¢nog vijeca,

e Predstavnik Kluba zastupnika HSS-a u Hrvatskom saboru

e Tri birana ¢lana Predsjednistva.
Sest potpredsjednika Stranke ¢ine:

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Vukovarsko-srijemske,
Osjecko-baranjske, Viroviticko-podravske, PozeSko-slavonske i Brodsko-posavske Zupanije.

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Varazdinske, Medimurske,
Bjelovarsko-bilogorske i Koprivnicko-krizevacke zupanije.

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Zagrebacke, Sisacko-
moslavacke, Karlovacke i Krapinsko-zagorske Zupanije,

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Grada Zagreba,

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Primorsko-goranske, Istarske
i Licko-senjske Zupanije.

e Potpredsjednik izabran od predstavnika na Glavnoj izbornoj skupstini iz Zadarske, Sibensko-kninske,
Splitsko-dalmatinske i Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Sjednicama PredsjedniStva Stranke, na poziv predsjednika Stranke, mogu nazoditi i na istim imaju pravo
raspravljati, ali ne i glasovati (ne ¢ine kvorum) i tehnicki, financijski, medunarodni i organizacijski tajnik
Stranke te glasnogovornik Stranke.

Radi i djeluje sukladno Poslovniku o radu PredsjedniStva Stranke koji donosi samo.

Sjednice PredsjedniStva Stranke saziva i predsjedava im predsjednik Stranke, a odrZavaju se prema potrebi,
u pravilu, jednom u petnaest dana.

Prijedlog dnevnog reda sjednice PredsjedniStva Stranke predlaZze predsjednik Stranke.

Clanovi Predsjednistva Stranke moraju biti pravovremeno obavijesteni o mjestu i vremenu odrZavanja te o
dnevnom redu sjednice PredsjedniStva Stranke.

Clanovi Predsjedni$tva Stranke obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano
izostane, ¢lanu ¢e se uputiti pismena opomena, a nakon treéeg neopravdanog izostanka, ¢lana Predsjednistva
Stranke mozZe se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.
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Clanak 21.

Predsjednistvo Stranke donosi odluke natpoloviécnom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na veéina
¢lanova, u pravilu javnim glasovanjem.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ée se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjasnjavanje njegova ¢lana.

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici PredsjedniStva Stranke ne moZe donijeti odluka zbog
podijeljenosti broja glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik Stranke.

Predsjednistvo Stranke moze neke svoje odluke proglasiti stranackom tajnom. U tom slucaju, iznosSenje istih
u javnost od strane bilo kojeg ¢lana smatra se tezom povredom Statuta.

Provodi, prema prijedlogu predsjednika Stranke, Zurni postupak o isklju¢enju bilo kojeg ¢lana Stranke, a u
slucaju donosenja takve odluke, za istu moraju glasati svi ¢lanovi PredsjedniStva jednoglasno.

Clanak 22.

Predsjednistvo Stranke provodi odluke i zakljucke Glavne skupstine i Glavnog odbora i vodi tekuéu politiku
Stranke.

PredlaZe i provodi politicke, gospodarske, socijalne i druge programe po odlukama Glavnog odbora te donosi
politicke i druge odluke o pitanjima o kojima ne odluc¢uju Glavna skupstina i Glavni odbor.

Samo u izvanrednim i hitnim sluc¢ajevima Predsjednistvo Stranke donosi odluke iz nadleznosti Glavnog
odbora i podnosi mu ih na potvrdu ¢im se on sastane.

Priprema materijale o kojima raspravljaju i odlué¢uju Glavna skupstina i Glavni odbor.

Clanak 23.
Predsjednistvo Stranke daje suglasnosti na pravilnike asocijacija Stranke.

Daje suglasnost ograncima ili opéinskim organizacijama u slucaju prijelaza veceg broja ¢lanova neke druge
stranke u HSS.

Donosi Odluku o sazivanju Glavne skupstine koju onda saziva predsjednik Stranke.

Donosi Odluku o raspisivanju unutarstranackih izbora u svim organizacijskim i interesnim oblicima
djelovanja.

Donosi Odluku o raspisivanju unutarstranackih izbora za predsjednika i Sest potpredsjednika Stranke, tri
birana ¢lana PredsjedniStva te ¢lanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora, Statutarnog povjerenstva i
Casnog suda.

Odreduje broj predstavnika (delegata) pojedine opéinske organizacije na Glavnoj skupstini, a na temelju
njihovih izbornih rezultata na izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Donosi Pravilnik o radu tajniStva SrediSnjice.
Donosi Pravilnik o evidenciji ¢lanstva.

Na prijedlog predsjednika Stranke potvrduje i prosljeduje Glavhom odboru na kona¢nu odluku kandidate za
predsjednika Republike.

(10) Imenuje posebne stranacke radne skupine (komisije) za izradu prijedloga Statuta, Programa, Programske

deklaracije i 1zbornog programa Stranke.

(11) Imenuje ravnatelje ravnateljstava, na prijedlog voditelja Stru¢nog vijeca.

(12) Daje suglasnost na Poslovnik o radu Kluba saborskih zastupnika kojim se ureduje organizacija i nac¢in rada

)
@)
©)

istog, a koji donosi sam Klub saborskih zastupnika.

Clanak 24.
Predlaze Glavnom odboru donoSenje Pravilnika o dodjeli povelja, pohvalnica i zahvalnica.
PredlaZe Glavnom odboru proracun Stranke, brine za njegovo izvrSenje i utvrduje prijedlog zavr$nog racuna.

Moze predloziti Glavnom odboru da u svoj sastav kooptira i ¢elnike Stranke koji su na izborima za nacelnike
opéina, gradonacdelnike i Zupane, izgubili iste osvojivsi najmanje 40% glasova.
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PredsjedniStvo Stranke raspravlja i predlaze Glavnom odboru odluke o raspolaganju stranackom imovinom.

PredlaZe Glavhom odboru odluke o osnivanju gospodarskih i drugih pravnih subjekata, predlaZe koriStenje
sredstva za njihov rad te imenovanja potrebnog broja ¢lanova u upravu i u nadzorni odbor istih.

Ima pravo i duznost nadzora nad svim oblicima djelovanja Stranke.

Donosi odluke o privremenom udaljavanju (suspenziji) bilo kojeg organizacijskog ili interesnog oblika
djelovanja Stranke te je duzno u roku od trideset dana pokrenuti odgovarajuéi postupak.

Predlaze Glavhom odboru osnivanje Stru¢nog vijeéa.

Brine se za financiranje svojih djelatnosti i financiranje tajniStva SrediSnjice, sukladno Pravilniku o
financijskom poslovanju Stranke koji donosi Glavni odbor.

Ima ovlasti podnijeti prijedloge za izmjene i dopune Statuta.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom, odlukama Glavne skupstine i Glavnog odbora.

3. ProSireno PredsjedniStvo Stranke
Clanak 25.

ProSireno Predsjednistvo Stranke ustrojava se samo na drzavnoj razini, ima neogranicen broj ¢lanova, a ¢ine
ga:
e Clanovi Predsjednistva,

e Predsjednici Hrvatskog srca, Organizacije mladih, Sveucili$ne organizacije, Hrvatskog sokola i Kluba
seniora te drugih asocijacija,

e Zastupnici u Europskom parlamentu, saborski zastupnici, ¢lanovi Vlade RH,

e Zupani,

e Sest predstavnika Zupanijskih organizacija koje su za Zupanijske skupstine ostvarile najbolji izborni

rezultat, a to je:

- na izborima za Zupanijske skupstine, na zajedni¢kim listama, postotak osvojenih mandata u
odnosu na broj ¢lanova zZupanijske skupstine

- na samostalnoj listi, postotak osvojenih glasova u odnosu na broj vazeéih listi¢a
Radi i djeluje sukladno Poslovniku o radu proSirenog Predsjednistva koji donosi samo.

Sjednice proSirenog PredsjedniStva Stranke saziva i predsjedava im predsjednik Stranke, a odrZavaju se
prema potrebi, u pravilu kada je potrebno raspraviti o temama vezanima uz rad stranackih asocijacija ili
regionalne politike.

Prijedlog dnevnog reda sjednice proSirenog PredsjedniStva predlaze predsjednik Stranke.

Clanovi pro$irenog Predsjednitva Stranke moraju biti pravovremeno obavijesteni o mjestu i vremenu
odrZavanja te o dnevnom redu sjednice prosirenog PredsjedniStva Stranke.

Clanovi prosirenog Predsjednitva Stranke obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta
neopravdano izostane, ¢lanu ée se uputiti pismena opomena, a nakon treceg neopravdanog izostanka, ¢lana
prosirenog PredsjedniStva Stranke moze se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 26.

ProSireno Predsjednistvo Stranke donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na
vetina ¢lanova, u pravilu javnim glasovanjem.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ée se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta), te telefonsko izjasnjavanje njegova ¢lana.

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici proSirenog PredsjedniStva Stranke ne moze donijeti
odluka zbog podijeljenosti broja glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik
Stranke.
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Clanak 27.

ProSireno PredsjedniStvo Stranke provodi odluke i zakljucke PredsjedniStva, Glavne skupstine i Glavnog
odbora i predlaze i provodi tematsku politiku Stranke, posebno u vezi politike interesnih oblika djelovanja
stranaka (asocijacija) te regionalnih politika.

4. Glavni tajnik
Clanak 28.

Glavni tajnik stranke je po funkciji direktor tajniStva SrediSnjice te koordinira i upravlja radom ureda i sluzbi
koje ¢ine tajnistvo i koordinira radom tajnistva Zupanijskih organizacija.

Imenuje ga, na prijedlog predsjednika Stranke, Glavni odbor.

Clanak 29.

Glavni tajnik zastupa i predstavlja Stranku u administrativnim i organizacijskim poslovima prema nadleznim
drzavnim tijelima te po ovlaStenju predsjednika Stranke, zakljucuje ugovore.

Priprema sjednice Glavne skupstine, Glavnog odbora i PredsjedniStva Stranke te osigurava provodenje
odluka istih.

PruzZa struénu pomo¢ ograncima, opéinskim, Zupanijskim i drugim organizacijama te predlaZe i poduzima
mjere u cilju uspjesnijeg rada organizacijskih oblika djelovanja Stranke i daje misljenja vezano za primjenu i
provodenje Statuta i drugih akata sredisnjih tijela Stranke.

Sudjeluje u radu Stru¢noga vijeéa, Kluba zastupnika i drugih asocijacija i tijela Stranke, koordinira rad
struéno-politickih povjerenstava i tijela Stranke te obavlja i druge duznosti predvidene Statutom i odlukama
Glavne skupstine, Glavnog odbora i PredsjedniStva Stranke.

Clanak 30.
Glavni tajnik svoju duznost u pravilu obnasa profesionalno.

U slucaju duZe sprijecenosti, zamjenjuje ga organizacijski tajnik ili osoba koju odredi Predsjednistvo stranke
na prijedlog glavnog tajnika ili predsjednika Stranke.

5. Politicki tajnik
Clanak 31.
Politicki tajnik stranke je po funkciji glavni stranacki ideolog.
Ovlasten je za tumacenje stranacke ideologije na svim razinama djelovanja.
Imenuje ga predsjednik Stranke.
Clanak 32.

Politicki tajnik zastupa i predstavlja Stranku, prema nalogu predsjednika Stranke, na stranackim skupovima
i U javnosti te na znanstvenim skupovima, tribinama i sl.

Clan je Predsjednistva Stranke.

Pruza politicku i ideolosku pomoé¢ ograncima, opéinskim, Zupanijskim i drugim organizacijama, sudjeluje u
radu Struénoga vijeca, Kluba zastupnika i drugih asocijacija i tijela Stranke, koordinira rad stru¢no-politickih
povjerenstava i tijela Stranke te obavlja i druge duznosti predvidene Statutom i odlukama Glavne skup$tine,
Glavnog odbora i PredsjedniStva Stranke.

Clanak 33.
Politicki tajnik svoju duznost u pravilu obnasa volonterski.

U slucaju duze sprijecenosti, zamjenjuje ga osoba koju odredi PredsjedniStvo Stranke na prijedlog glavnog
tajnika ili predsjednika Stranke.
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6. Strucno vijece
Clanak 34.

Struéno vijece je tijelo koje osniva Glavni odbor na prijedlog PredsjedniStva Stranke radi promicanja stru¢nog
rada Stranke u promidzbi i obnasanju vlasti te pruzanju struéne pomoci saborskim zastupnicima, vijenicima
i nositeljima izvrsne vlasti, prema posebnom Pravilniku o radu struénog vije¢a koji takoder donosi Glavni
odbor.

Voditelj stru¢nog vijeta predsjeda, koordinira i upravlja radom Stru¢nog vijeéa Stranke.
Voditelja stru¢nog vijeéa imenuje Glavni odbor na prijedlog predsjednika Stranke.

Voditelj stru¢nih vijeéa ¢lan je PredsjedniStva Stranke.

Clanak 35.
Struéno vijece ¢ine voditelj, ravnatelji
te drugi ¢lanovi Stru¢nog vijeca.

Predsjednistvo stranke imenuje ravnatelje ravnateljstava, na prijedlog voditelja Struc¢nih vijeéa.

7. Nadzorni odbor
Clanak 36.

Nadzorni odbor je stranacko tijelo koje prati i nadzire provodenje Statuta i odluka sredisnjih tijela Stranke,
njihovo financijsko-materijalno poslovanje, pregledava zavrsni ra¢un i podnosi izvjeséa srediSnjim tijelima
Stranke u skladu s Pravilnikom o radu Nadzornog odbora koji donosi Glavni odbor.

Po posebnoj odluci PredsjedniStva Stranke, Nadzorni odbor moZe obaviti i nadzorni postupak u Zupanijskim
i op¢inskim organizacijama te ograncima.

Nalazi i odluke Nadzornog odbora, prezentiraju se srediSnjim tijelima Stranke koja po njima donose konac¢ne
odluke.

Clanak 37.
Nadzorni odbor ima pet ¢lanova i pet zamjenika koji zamjenjuju ¢lanove u slucaju sprijecenosti.

Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i tajnika Nadzornog odbora, javnim
glasovanjem.

Odluke Nadzornog odbora pravovaljane su ako su donesene ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Nadzorni odbor je duzan u roku od petnaest dana donijeti nalaz ili odluku po izjavljenoj Zalbi ili primljenom
zahtjevu.

Clanak 38.
Clanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora bira Glavna skupstina.

Kandidati za c¢lanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora moraju biti ¢lanovi HSS-a u kontinuitetu
najmanje deset godina te ne mogu biti ¢lanovi Glavnog odbora.

8. Statutarno povjerenstvo
Clanak 39.

Statutarno povjerenstvo je stranacko tijelo koje vjerodostojno i jedinstveno tumaci Statut HSS-a te prati
njegovu primjenu i odlucuje prema prijavama za krsenje Statuta, a sukladno Pravilniku o radu Statutarnog
povjerenstva koje donosi Glavni odbor.

Duzno je davati obvezna tumacdenja Statuta i drugih op¢ih akata Stranke na zahtjev srediSnjih tijela Stranke.
Tumacenja i odluke Statutarnog povjerenstva su konacne i izvr$ne te obvezne za sve oblike djelovanja
Stranke.
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Ima ovlasti podnijeti prijedloge za izmjene i dopune Statuta.

Clanak 40.
Statutarno povjerenstvo ima pet ¢lanova i pet zamjenika koji zamjenjuju ¢lanove u slucaju sprijecenosti.

Clanovi Statutarnog povjerenstva izmedu sebe biraju predsjednika i tajnika Statutarnog povjerenstva, javnim
glasovanjem.

Tumacdenja i odluke Statutarnog povjerenstva pravovaljane su ako su donesene ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Statutarno povjerenstvo je duzno u roku od petnaest dana donijeti odluku po prijavi ili primljenom zahtjevu
o tumacenju Statuta.

Clanak 41.
Clanove i zamjenike ¢lanova Statutarnog povjerenstva bira Glavna skupstina.

Kandidati za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Statutarnog povjerenstva moraju biti ¢lanovi HSS-a u kontinuitetu
najmanje deset godina, u pravilu moraju biti pravne struke, visoke ili viSe stru¢ne spreme te ne mogu biti
¢lanovi Glavnog odbora.

9. Casni sud
Clanak 42.

Casni sud je stranacko tijelo koje odlu¢uje po zalbama protiv odluka op¢inskih i zupanijskih organizacija,
Glavnog odbora, Predsjednistva i predsjednika Stranke, o izreenim stegovnim mjerama kao i protiv odluka
o suspenziji, u skladu s Pravilnikom o radu Casnog suda koji donosi Glavni odbor.

Casni sud vodi Postupak o odgovornosti élana i Postupak o odgovornosti organizacijskih oblika.

Odluke Casnog suda, osim za ¢lanove sredisnjih tijela Stranke, su konaéne i izvrne.

Clanak 43.
Casni sud ima pet ¢lanova i pet zamjenika koji zamjenjuju ¢lanove u slu¢aju sprije¢enosti.
Clanovi Casnog suda izmedu sebe biraju predsjednika i tajnika Casnog suda javnim glasovanjem.
Odluke Casnog suda pravovaljane su ako su donesene veéinom glasova svih ¢lanova.

Casni sud je duZan u roku od trideset dana donijeti odluku po izjavljenoj zalbi ili primljenom zahtjevu.

Clanak 44.
Clanove i zamjenike ¢lanova Casnog suda bira Glavna skupstina.

Kandidati za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Casnog suda moraju biti ¢lanovi HSS-a u kontinuitetu najmanje
petnaest godina, ne mogu biti ¢lanovi Glavnog odbora, i u pravilu su bivsi drzavni duznosnici ili bivsi saborski
zastupnici HSS-a.

10. Pocasni odbor
Clanak 45.
Pocasni odbor je stranacko tijelo koje ima iskljucivo savjetodavnu funkciju.

Moze donositi zakljucke i prijedloge ostalim srediSnjim tijelima Stranke te se ocitovati po zamolbama i
dopisima svih ¢lanova Stranke, kao i svih stranackih tijela, svih ustrojstvenih oblika Stranke.

Odluke i stavovi Poc¢asnog odbora, nisu obavezujudéi.

Clanak 46.
Pocasni odbor ima neograniceni broj ¢lanova.

Clanovi Po¢asnog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i tajnika Po¢asnog odbora, javnim glasovanjem.
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Mandat predsjednika i tajnika Po¢asnog odbora traje dvije godine bez ogranicenog broja reizbora.

Clanak 47.
Clanove Po¢asnog odbora bira Glavni odbor.
na prijedlog Predsjednika Stranke, javnim glasovanjem.

Kandidati za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Pocasnog odbora moraju biti ¢lanovi HSS-a u kontinuitetu
najmanje petnaest godina, i u pravilu su pocasni predsjednici, bivsi predsjednici, zamjenici predsjednika i
potpredsjednici stranke ili bivsi glavni tajnici.

Mandat ¢lana Poc¢asnog odbora traje doZivotno.

11. Glavni odbor
Clanak 48.
Glavni odbor je najvise tijelo Stranke izmedu dva zasjedanja Glavne skupstine.
Ima neogranicen i promjenjiv broj ¢lanova, a ¢ine ga:
e Clanovi prosirenog Predsjednistva Stranke,
¢ Tehnicki, financijski, medunarodni i organizacijski tajnik te glasnogovornik Stranke,
e Voditelj Ureda predsjednika,
e Dvadeset predsjednika Zupanijskih organizacija i predsjednik GO Grada Zagreba,
e Predsjednici Zupanijskih skupstina
e Zamjenici Zupana
e Gradonacelnici i nacelnici opcina,

e Zamjenski ¢lanovi, ako je predsjednik ZO ujedno i ¢lan prosirenog Predsjednistva, predsjednik
Zupanijske skupstine, zamjenik Zupana, gradonacelnik ili nacelnik op¢ine (u pravilu su to zamjenici
predsjednika ZO, zatim potpredsjednici ZO).

Moze svojom odlukom, a na prijedlog PredsjedniStva Stranke, u svoj sastav kooptirati i ¢elnike Stranke koji
su na izborima za nacelnike op¢ina, gradonadelnike i Zupane izgubili, osvojivsi pri tom najmanje 40% glasova.

Sjednicama Glavnog odbora mogu nazociti (ali ne ¢ine kvorum) i na istim imaju pravo raspravljati ali ne i
glasovati i stru¢ni drzavni duznosnici (drzavni tajnici, pomo¢nici ministara, ¢lanovi nadzornih odbora,
upravnih vijeéa itd.)

Na sjednice Glavnog odbora pozivaju se pocasni predsjednici Stranke.
Glavni odbor radi i djeluje sukladno Poslovniku o radu Glavnog odbora koje donosi sam.

Sjednice Glavnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Stranke, a odrZavaju se prema potrebi, u pravilu
jednom u Sest mjeseci.

Prijedlog dnevnog reda sjednice Glavnog odbora predlaZe predsjednik Stranke.

Clanovima Glavnog odbora moraju biti upuéene obavijesti o mjestu i vremenu odrzavanja te o dnevnom redu
sjednice, najmanje pet dana prije njezina odrzavanja.

Clanovi Glavnog odbora obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano izostane,
¢lanu Ce se uputiti pismena opomena, a nakon tre¢eg neopravdanog izostanka, ¢lana Glavnog odbora moze
se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 49.

Glavni odbor donosi odluke natpolovicnom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova,
ovisno o potrebi javnim ili tajnim glasovanjem. Prijedlog da se o odredenom zakljucku glasuje tajno moze
dati samo predsjednik Stranke.

Ako nije nazo¢na vecina ¢lanova, sjednica Glavnog odbora se odgada za jedan sat, a ako ni nakon proteka
jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova sjednica u roku od petnaest dana.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ¢e se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjaSnjavanje njegova ¢lana.
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Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici Glavnog odbora ne moze donijeti odluka zbog
podijeljenosti broja glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik Stranke.

Clanak 50.
Glavni odbor utvrduje tekuéu politiku Stranke.

Utvrduje prijedlog Statuta, Programa, Programske deklaracije i 1zbornog programa Stranke, kojeg izraduju
posebne radne skupine (komisije), koje imenuje PredsjedniStvo Stranke.

Donosi strateSke i programske smjernice (kroz tematske rasprave) o pitanjima iz nadleZznosti ministarstava
Vlade RH i podrucne (regionalne) samouprave (Zupanije) i iz nadleznosti zakonodavne vlasti (Hrvatskoga
sabora i Zupanijskih-regionalnih skupstina).

Moze donositi i akte kojima se na op¢i nac¢in ureduju odredena pitanja o kojima ne odlucuje Glavna skupstina.

Potvrduje odluke iz nadleznosti Glavnog odbora koje je u izvanrednim i hitnim sluéajevima donijelo
Predsjednistvo Stranke koje je duzno podnijeti iste na potvrdu Glavnom odboru u najkra¢em mogucem roku.

Donosi konaéne odluke o zalbama na odluke Casnog suda.
Donosi Pravilnik o prestanku ¢lanstva.
Donosi Pravilnik o dodjeli povelja, pohvalnica i zahvalnica.

Donosi Pravilnik o ¢lanarini, kojim se utvrduje obaveza pla¢anja te visina ¢lanarine.

(10) Donosi Pravilnik o financijskom poslovanju Stranke.

(11) Donosi Pravilnik o radu Stru¢nog vijeca.

(12) Donosi Pravilnik o radu Nadzornog odbora.

(13) Donosi Pravilnik o radu Statutarnog povjerenstva.

(14) Donosi Pravilnik o radu Casnog suda.

(15) Donosi prijedlog o promjeni naziva Stranke, o ¢emu odlucuje Glavna skupstina dvotreé¢inskom veéinom svih

¢lanova.

(16) Odlucuje o promjeni sjedista Stranke.
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Clanak 51.

Na prijedlog predsjednika Stranke, Glavni odbor imenuje glavnog tajnlka stranke, financijskog, tehnickog,
organizacijskog i medunarodnog tajnika stranke te voditelja Stru¢nih vijeca.

Na prijedlog predsjednika Stranke, Glavni odbor bira ¢lanove Po¢asnog odbora.
Na prijedlog predsjednika Stranke, Glavni odbor dodjeljuje poc¢asno ¢lanstvo.

Na pruedlog PredsjedniStva Stranke, donosi odluku o osnivanju Stru¢nog vije¢a te imenuje voditelja Stru¢nog
vijeca.

Donosi konac¢nu odluku o potpisivanju medustranackih sporazuma i dogovora, na prijedlog predsjednika
Stranke te ovlaséuje predsjednika Stranke za potpisivanje istih.

Na prijedlog predsjednika Stranke i po potvrdi PredsjedniStva Stranke, Glavni odbor donosi kona¢nu odluku
o0 kandidatima za predsjednika Republike.

Clanak 52.

Na prijedlog Predsjednistva Stranke, osim Statuta, donosi sve akte za ¢ije donoSenje, prema ovom Statutu,
nisu nadlezni PredsjedniStvo Stranke ili Glavna skupstina.

Upravlja imovinom Stranke te donosi Odluke o raspolaganju stranackom imovinom na prijedlog
PredsjedniStva Stranke.

Na prijedlog PredsjedniStva Stranke donosi odluke o osnivanju gospodarskih i drugih pravnih subjekata,
odobrava sredstva za njihov rad, imenuje potrebni broj ¢lanova u upravu i u nadzorni odbor istih, a po potrebi
ih i razrjeSava.

Na prijedlog Predsjednistva Stranke donosi prora¢un prihoda i rashoda i odobrava zavrsni rac¢un Stranke.
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Clanak 53.
Glavni odbor imenuje i razrjeSava glavnog urednika i donosi odluku o osnivanju glasila Stranke.
Ima ovlasti podnijeti prijedloge za izmjene i dopune Statuta.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom i odlukama Glavne skupstine.

12.Glavna skupstina
Clanak 54.
Glavna skupstina je najviSe tijelo Stranke.
Glavna skupstina ima neogranicen i promjenjiv broj ¢lanova, a ¢ine je:
¢ po funkciji svi ¢lanovi Glavnog odbora,
e Predsjednici svih op¢inskih i gradskih organizacija te organizacija gradskih éetvrti Grada Zagreba

e Zamjenski ¢lanovi ako je predsjednik opéinske ili gradske organizacije ¢lan Glavne skupstine po drugoj
0snovi.

e imenovani predstavnici op¢inskih organizacija sukladno rezultatima istih, ostvarenim na prethodnim
izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave i to po sljede¢im
pravilima:

a) Na svakih ukupno sto (100) osvojenih glasova za listu HSS-a u odredenoj opéini, op¢inska organizacija
imenuje po jednog (1) predstavnika na Glavnoj skupstini. Opéinske organizacije ¢ije kandidacijske liste
su osvojile manje od sto (100) glasova nemaju svoje predstavnike na Glavnoj skupstini osim po drugoj
osnovi.

b) Na svakih 10% osvojenih glasova za listu HSS-a u odredenoj opéini, opéinska organizacija imenuje po
jednog (1) predstavnika na Glavnoj skupstini. Opé¢inske organizacije ¢ije kandidacijske liste su osvojile
manje od 10% glasova nemaju svoje predstavnike na Glavnoj skupstini osim po drugoj osnovi.

Clanak 55.

Konacni broj predstavnika pojedinih opc¢inskih organizacija odreduje Predsjednistvo Stranke, na temelju
svoje odluke o sazivanju Glavne skupstine, a sukladno njihovim izbornim rezultatima na izborima za
predstavni¢ka tijela lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. Mandat imenovanih delegata je
jednokratan, odnosno opcéinske organizacije imenuju delegate po sazivanju svake Glavne skupstine.

Ako je na izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave u odredenoj opéini ili
gradu HSS sudjelovao na zajednickoj listi s drugim strankama, ukupni broj te postotan broj osvojenih glasova
te liste dijeli se prema postotnom uceséu izabranih ¢lanova HSS-a na istoj.

Pri imenovanju predstavnika odredene opéinske organizacije na glavnoj skupstini, prioritet imaju:
e Zupanijski vije¢nici prema mjestu na kandidacijskoj listi s koje su izabrani,
e zatim zamjenici nacelnika opéine, tj. zamjenici gradonacelnika,
e zatim opcinski, tj. gradski vijenici prema mjestu na kandidacijskoj listi s koje su izabrani.
Ostale predstavnike imenuje odbor OO.

Ako u odredenoj op¢ini ili gradu budu provedeni izvanredni izbori za predstavnicko tijelo lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, rezultati HSS-a na tim izvanrednim izborima mjerodavni su kriterij za odredivanje
broja predstavnika iste opéinske organizacije na skupstini ZO.

Ako u meduvremenu dode do raspustanja opéinske organizacije, ona ipak ima pravo sudjelovanja na Glavnoj
skupstini, pod uvjetom da je zadrzala ¢lanstvo.

Predsjednistvo nadlezne Zupanijske organizacije u tom sluc¢aju imenuje njihove predstavnike na Glavnoj
skupstini prema navedenim pravilima.

Na Glavnu skupstinu pozivaju se pocasni predsjednici Stranke.
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Clanak 56.

Tehnic¢ku podlogu Glavne skupstine, u vidu uputa i jedinstvenih obrazaca za imenovanje predstavnika
(delegata) priprema tajniStvo SrediSnjice prema nalogu predsjednika Stranke.

Zupanijske organizacije duZne su obavijestiti opéinske organizacije sa svog podrudja o odluci o sazivanju
Glavne skupSstine u roku od petnaest dana od donoSenja iste te istima proslijediti tehnicke upute i obrasce o
odredivanju predstavnika na Glavnoj skupstini.

Optinske organizacije duzne su prema propisanim pravilima imenovati svoje predstavnike na Glavnoj
skupstini u roku od trideset dana od dobivanja obavijesti te ispunjene i ovjerene obrasce uputiti natrag
PredsjedniStvu odnosno tajnistvu nadlezne Zupanijske organizacije.

Zupanijske organizacije su duzne u roku od petnaest dana od primitka svih ispunjenih i ovjerenih obrazaca
op¢inskih organizacija ovjeriti iste na sjednici predsjedniStva ZO te ih uputiti u tajnistvo SrediSnjice.

Predsjednik Stranke predlaze PredsjedniStvu sazivanje Glavne skupStine u roku od petnaest dana po
dospijec¢u svih ispunjenih i ovjerenih te od strane svih Zupanijskih organizacija dodatno ovjerenih obrazaca
op¢inskih organizacija.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i zivote, Predsjednistvo HSS-a moZe promijeniti gore navedene rokove i na¢ine dostave dokumenata.

Clanak 57.
Glavna skupstina radi i djeluje sukladno Poslovniku o radu Glavne skupstine koji donosi sama.
Odluku o sazivanju Glavne skupstine donosi PredsjedniStvo Stranke a saziva je i otvara predsjednik Stranke.
Glavna skupstina odrzava se najmanje jednom godiSnje, u pravilu u mjesecu prosincu.

Predstavnicima na Glavnoj skupstini moraju biti pismeno upuéeni pozivi koji sadrze mjesto odrzavanja,
vrijeme i dnevni red Glavne skupstine te prijedlog Poslovnika o radu Glavne skupstine, najmanje deset dana
prije njezina odrzavanja.

Clanak 58.

Glavna skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ako je na skupstini nazo¢na veéina ¢lanova,
u pravilu javnim glasovanjem.

Statut HSS-a, Program HSS-a, Programske deklaracije HSS-a, i 1zborni program HSS-a te izmjene i dopune
istih dokumenata, Glavna skupstina donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Glavne skupstine.

Dvotre¢inskom ve¢inom svih ¢lanova moze donijeti odluku o promjeni naziva Stranke, na prijedlog Glavnog
odbora.

Ako na Glavnoj skupstini nije nazo¢na vecina ¢lanova, pocetak se odgada za jedan sat, a ako ni nakon proteka
jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova Glavna skupstina u roku od trideset dana. Ako ni na
naknadno sazvanoj Glavnoj skupstini nema kvoruma, pristupit Ce se reviziji ¢lanstva Stranke koju ¢e provesti
tajnistvo SrediSnjice po nalogu predsjednika Stranke.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i Zivote, Glavna skups$tina moZe se odrzati putem Internet aplikacija, elektroni¢ke poste i/ili
telefonskim izjaSnjavanje.

Clanak 59.
Glavna skupstina razmatra i usvaja izvjescée koje podnosi predsjednik, a prema potrebi i druga tijela Stranke.
Glavna skupstina donosi Statut HSS-a i njegove izmjene i dopune.

Osim toga, donosi Program HSS-a, Programske deklaracije HSS-a, a ovisno o svrsishodnosti i Izborni
program HSS-a.

Donosi rezolucije, deklaracije, i druge programske i opée akte onako kako je to ovim Statutom odredeno.

Na prijedlog Glavnog odbora, odlucuje o izboru poc¢asnog predsjednika Stranke.
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VIII. TAJNISTVO SREDISNJICE
Clanak 60.

Tajnistvo Sredi$njice je operativno izvr$no tijelo koje organizira administrativno tehnicke, organizacijske,
medunarodne i medijske poslove za potrebe Stranke, a prema potrebi osigurava uspjesno djelovanje
Statutarnog povjerenstva, Casnog suda, Nadzornog odbora, kao i drugih sredi$njih tijela Stranke.

Radi i djeluje sukladno Pravilniku o radu tajniStva SredisSnjice, koji donosi PredsjedniStvo Stranke, a kojim
se ureduje organizacija, rad i poslovanje tajniStva SrediSnjice.

Clanak 61.

TajniStvo Sredisnjice kao tijelo ¢ine:

e Glavni tajnik, u funkciji direktora tajnistva,

e Voditelj Ureda predsjednika,

e Financijski tajnik,

e Tehnicki tajnik,

e Organizacijski tajnik,

o  Medunarodni tajnik,

e Glasnogovornik stranke.

TajniStvo Stranke u smislu sluzbi ¢ine: Ured predsjednika, Ured glavnog tajnika, Ured za ra¢unovodstvo i
financije, Ured za tehnicke i informatic¢ke poslove, Ured za organizacijske poslove i sluzba za informiranje,
Ured za medunarodne poslove i Ured za odnose s javnoséu i medijima.

Ured predsjednika
Clanak 62.

Ured predsjednika organizira i obavlja administrativno tehnicke, organizacijske i druge poslove za potrebe
predsjednika Stranke.

Uredom predsjednika upravlja voditelj Ureda predsjednika, kojeg imenuje predsjednik Stranke.
Voditelj Ureda predsjednika po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke, na prijedlog voditelja Ureda predsjednika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih
mjesta u Uredu predsjednika kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova prava i
duZnosti.

Ured glavnog tajnika
Clanak 63.

Ured glavnog tajnika organizira i obavlja administrativno tehnicke, organizacijske i druge poslove za potrebe
glavnog tajnika.

Uredom glavnog tajnika upravlja glavni tajnik Stranke.

Predsjednik Stranke, na prijedlog glavnog tajnika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u Uredu
glavnog tajnika kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova prava i duznosti.

Ured za racunovodstvo i financije
Clanak 64.

Ured za ra¢unovodstvo i financije organizira i obavlja administrativne i tehnicke poslove za potrebe Stranke
kao cjeline te pomaZe i koordinira rad svih tajniStva niZih organizacijskih oblika.

Uredom za rac¢unovodstvo i financije upravlja financijski tajnik stranke kojeg imenuje Glavni odbor na
prijedlog predsjednika Stranke.

Financijski tajnik moze nazoditi i ima pravo raspravljati ali ne i glasovati na sjednicama PredsjedniStva
Stranke, a po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.
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Predsjednik Stranke, na prijedlog financijskog tajnika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u
Uredu za racunovodstvo i financije kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova prava i
duZnosti.

Ured za tehnicke i informaticke poslove
Clanak 65.

Ured za tehnicke i informaticke poslove organizira i obavlja administrativne, tehnicke te informaticke i
internetske poslove za potrebe Stranke kao cjeline te pomaZe i koordinira rad svih tajniStva niZih
organizacijskih oblika.

Izraduje tehni¢ku podlogu, u vidu uputa i jedinstvenih obrazaca za provedbu kandidacijskih i izbornih
procesa za sve organizacijske i interesne oblike djelovanja.

Uredom za tehnicke i informaticke poslove upravlja tehnicki tajnik Stranke kojeg imenuje Glavni odbor na
prijedlog predsjednika Stranke.

Tehnicki tajnik moZze nazoditi i ima pravo raspravljati, ali ne i glasovati na sjednicama Predsjednistva Stranke,
a po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke, na prijedlog tehnickog tajnika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u Uredu
za tehnicke i informaticke poslove kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova prava i
duznosti.

Ured za organizacijske poslove i sluzba za informiranje
Clanak 66.

Ured za organizacijske poslove i sluzba za informiranje organiziraju i obavljaju organizacijske i informativne
poslove za potrebe Stranke kao cjeline te pomazu i koordiniraju rad svih tajnistva nizih organizacijskih oblika.

Vodi Sredi$nju evidenciju ¢lanstva na nacin propisan Pravilnikom o evidenciji ¢lanstva kojeg donosi
Predsjednistvo Stranke.

Izraduju jedinstveni Registar stru¢nih kadrova unutar ¢lanstva Stranke i potencijala stranke kao cjeline.

Uredom za organizacijske poslove i sluzbom za informiranje upravlja organizacijski tajnik Stranke kojeg
imenuje Glavni odbor na prijedlog predsjednika Stranke.

Organizacijski tajnik moZe nazociti i ima pravo raspravljati ali ne i glasovati na sjednicama PredsjednisStva
Stranke, a po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke, na prijedlog organizacijskog tajnika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u
Uredu za organizacijske poslove i sluzbi za informiranje kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno
volontera te njihova prava i duznosti.

Ured za medunarodne poslove
Clanak 67.

Ured za medunarodne poslove organizira i obavlja stranacke poslove vezane uz suradnju s medunarodnim
politickim organizacijama i s posebnim oblicima djelovanja Stranke i to za potrebe Stranke kao cjeline.

Uredom za medunarodne poslove upravlja medunarodni tajnik Stranke kojeg imenuje Glavni odbor na
prijedlog predsjednika Stranke.

Medunarodni tajnik moZe nazoditi i ima pravo raspravljati,ali ne i glasovati na sjednicama Predsjednistva
Stranke, a po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke, na prijedlog medunarodnog tajnika, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u
Uredu za medunarodne poslove kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova prava i
duznosti.
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Ured za odnose s javnoséu i medijima
Clanak 68.

Ured za odnose s javnos$éu i medijima organizira i obavlja poslove vezane uz suradnju s medijima, pra¢enje i
analizu medija te osigurava javnost rada Stranke.

Uredom za odnose s javnos$¢u i medijima upravlja glasnogovornik stranke kojeg imenuje predsjednik
Stranke.

Glasnogovornik Stranke moZe nazociti i ima pravo raspravljati, ali ne i glasovati na sjednicama
PredsjedniStva Stranke, a po funkciji je i ¢lan Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke, na prijedlog glasnogovornika Stranke, donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta
u Uredu za odnose s javnos¢u i medijima kojim se odreduje broj zaposlenika odnosno volontera te njihova
prava i duZnosti.

IX. ORGANIZACIJSKI OBLICI DJELOVANJA

Clanak 69.
Organizacijski oblici djelovanja su:
e  Zupanijska organizacija,
e Gradska organizacija,
¢ Opcinska organizacija,
e Organizacija gradske Cetvrti,
e Ogranak.
1. Zupanijska organizacija
Clanak 70.

Zupanijska organizacija je vezna organizacija izmedu svih nizih organizacijskih oblika djelovanja Stranke na
podrudju Zupanije i sredisSnjih tijela Stranke.

Uskladuje, usmjerava i politi¢ki nadzire rad opéinskih organizacija na svojem podrucju te provodi stranacku
politiku za podrucje cjelokupne Zupanije sukladno utvrdenoj politici Stranke.

Promice ciljeve i interese Stranke na svom podrudcju, donosi program rada Zupanijske organizacije, pomaze i
koordinira rad svih gradskih organizacija na svom podrucdju te potice i organizira osnivanje novih.

Brine se za financiranje svojih djelatnosti, financiranje tajnistva ZO, sukladno Pravilniku o financijskom
poslovanju Stranke.

Utvrduje razvojne i druge programe na podrucju Zupanije i sudjeluje u njihovom rjesavanju.

Redovito obavjeStava srediSnja tijela Stranke o svim vaznijim politickim, gospodarskim, kulturnim i
socijalnim zbivanjima te o svojim stajaliStima i odlukama u vezi s njima.

Suraduje s drugim strankama i organizacijama na podrucju Zupanije, ako je takva suradnja u skladu s
politikom i odlukama sredidnjih tijela Stranke.

Provodi politiku i zakljucke sredi$njih tijela Stranke.

Clanak 71.

Zupanijska organizacija duzna je obavijestiti opéinske organizacije sa svog podrudéja o odluci o sazivanju
Glavne skupstine u roku od petnaest dana od donoS$enja iste te istim proslijediti tehnicke upute i obrasce o
odredivanju predstavnika na Glavnoj skupstini.

Zupanijsko organizacija duzna je u roku od petnaest dana od primitka svih ispunjenih i ovjerenih obrazaca
op¢inskih organizacija za predstavnike istih na Glavnoj skupstini, ovjeriti iste na sjednici predsjednistva ZO
te ih uputiti u tajniStvo SrediSnjice.

19



@

)

©)

)

@)
)

©)

4

©)

(6)

(7

(8)

©)

)
(2

(3

Clanak 72.

Ako djelovanje Zupanijske organizacije Steti ugledu i interesima Stranke, PredsjedniStvo Stranke moZe
privremeno udaljiti (suspendirati) tijela Zupanijske organizacije i pokrenuti odgovaraju¢i postupak pred
Casnim sudom.

Zupanijskg organizacija ima pravo Zaliti se protiv odluke Casnog suda i to Glavnom odboru ¢ija je odluka
konacna. Zalba se podnosi u roku od petnaest dana po primitku odluke o suspenziji.

Ako Zupanijska organizacija na bilo kojim izborima osvoji manje od 2% glasova na razini cijele Zupanije, ista
moze (ali ne mora) biti raspuStena od nadleznih tijela bez prava Zalbe, ali u roku od trideset dana nakon
izbora.

Clanak 73.
Tijela Zupanijske organizacije Stranke su:
e Predsjednik ZO,
e Predsjednistvo ZO,
e Tajnik ZO,
e Odbor ZO,
e Skupstina ZO.

Predsjednik zupanijske organizacije (ZO)
Clanak 74.
Predsjednik ZO predstavlja Zupanijsku organizaciju Stranke.

Biraju ga ¢lanovi Izborne skupstine zupanijske organizacije, tajnim glasovanjem a na temelju provedenog
kandidacijskog i izbornog postupka opisanog u ovom Statutu.

Mandat mu traje u pravilu Cetiri godine a iznimno, u slu¢aju donoSenja odluke o sazivanju izvanredne izborne
skupstine ZO i krac¢e. MoZe biti biran na tu funkciju neogranicen broj puta, osim ako nije opozvan. U slucaju
opoziva, ne moze se kandidirati naredne Cetiri godine.

Odluku o sazivanju izvanredne izborne skupstine Z0 moze donijeti glavni odbor i to natpoloviénom vecinom
prisutnih ¢lanova te odbor ZO i to dvotreé¢inskom veé¢inom svih ¢lanova. U slucaju da je tada predsjednik ZO
odbije sazvati u roku od petnaest dana od donoSenja odluke, saziva je predsjednik Stranke.

Za svoj rad predsjednik ZO je odgovoran skupstini ZO, kojoj je duZan jednom tijekom tekuée godine podnijeti
izvjeSée o radu te srediSnjim tijelima Stranke. U suprotnom smatra se opozvanim i to danom istjeka tekuée
godine u kojoj nije podnio izvjesée.

Ako skupstina ZO natpolovi¢nom veé¢inom prisutnih ¢lanova, ne prihvati izvjesée o radu, duzan je dati istoj
mandat na raspolaganje ili se su suprotnom smatra opozvanim.

Predsjednik ZO moze i samovoljno dati mandat na raspolaganje skupstini 70. U oba slu¢aja davanja mandata
na raspolaganje, skupstina ZO tajnim glasovanjem, natpolovi¢cnom veéinom prisutnih, odluc¢uje o prestanku
ili nastavku istog.

Predsjednik ZO moze dati i neopozivu ostavku, ali obavezno u pismenom obliku i vlastoruéno potpisanu, o
kojoj se ne raspravlja.

U sluéaju opoziva, prestanku mandata ili neopozive ostavke predsjednika ZO, kao i u slu¢aju da je prestao
biti ¢lanom Stranke za vrijeme trajanja mandata, sve njegove ovlasti privremeno prelaze na zamjenika
predsjednika ZO. On je duzan u roku od petnaest dana sazvati odbor ZO, koji donosi odluku o sazivanju
izvanredne izborne skupstine ZO. U slu¢aju da je zamjenik predsjednika ZO odbije sazvati u roku od petnaest
dana od donoSenja odluke, saziva je predsjednik Stranke.

Clanak 75.
Predsjednik ZO brine o postivanju Statuta i zakonitosti rada HSS-a.

Vodi politiku Zupanijske organizacije Stranke u skladu s programskim dokumentima te odlukama sredisnjih
tijela Stranke te izvrSava odluke skupstine, predsjedniStva i odbora ZO.

Saziva i otvara skupstinu ZO i izbornu skupstinu Z0, ali joj ne predsjeda.
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Saziva i predsjedava sjednicama predsjednistva ZO te sjednicama odbora ZO.
Izraduje prijedloge dnevnih redova za sve sjednice kojima predsjedava.

Brine o zakonitom i uspjeSnom financijskom poslovanju Zupanijske organizacije.

Clanak 76.
Predsjednik ZO samostalno imenuje i opoziva zamjenika predsjednika ZO.

Predlaze odboru ZO na imenovanje kandidata za tajnika 70 te kandidate za financijskog, tehni¢kog i
organizacijskog tajnika ZO.

PredlaZe odboru ZO dodjeljivanje po¢asnog ¢lanstva.

PredlaZe skupstini ZO kandidata za izbor po¢asnog predsjednika ZO.

Predsjednik ZO moze donijeti odluku o privremenom udaljavanju (suspenziji) ¢lanova Stranke, ili odluku o
suspenziji bilo koje op¢inske organizacije ili ogranka na podrucju svoje Zupanijske organizacije, ali je duzan
u roku od trideset dana pokrenuti odgovarajuéi postupak na predsjednistvu ZO. U suprotnom, po isteku roka,
odluka stupa van snage.

Predsjednik ZO moZe uélaniti, odnosno svojim potpisom ovjeriti evidencijski listi¢, ako se radi o novom ¢lanu
koji ima prebivaliSte na podrucju gdje nema nizeg organizacijskog oblika Stranke.

Moze imenovati povjerenika za bilo koju opéinsku organizaciju na podrucju svoje zupanijske organizacije ili
ogranak, ako to nije napravio nadlezni predsjednik OO po isteku od trideset dana od izborne skupstine OO.

PredlaZe predsjednistvu ZO, a po potvrdi predsjednistva i odboru ZO, kandidate za Zupana i zamjenike
Zupana.

Nakon obaveznih konzultacija s predsjednicima OO, samostalno donosi liste kandidata za vije¢nike u
Zupanijskoj skupstini.

(10) Samostalno parafira medustranacke sporazume i dogovore sa Zupanijske razine, a potpisuje kad ih prihvati

odbor ZO.

(11) Obavlja i druge duznosti utvrdene zakonima, Statutom, odlukama sredisnjih tijela Stranke te odlukama
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)
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4

skupstine, odbora i predsjednistva ZO.

Clanak 77.
Predsjednik ZO svoju duznost u pravilu obnasa volonterski.
Moze pismeno ovlastiti zamjenika predsjednika ZO da obavlja sve poslove iz njegove nadleznosti.

U slucaju duZe sprijecenosti i u svakom drugom slucaju nemoguénosti ili odbijanja obavljanja svoje duznosti,
predsjednika ZO zamjenjuje zamjenik predsjednika ZO, a ako je i on sprijecen, zamjenjuje ga tajnik ZO.

PredsjednisStvo Zupanijske organizacije
Clanak 78.
Predsjednistvo Zupanijske organizacije ¢ine:
e Predsjednik ZO,
e Zamijenik predsjednika ZO,
e Tajnik ZO,
e Predsjednici ZO Hrvatskog srca, Organizacije mladih, Sveuéili$ne organizacije, Hrvatskog sokola i
Kluba seniora te drugih asocijacija,
e te (ovisno o odluci Odbora Z0), dva, &etiri ili $est potpredsjednika ZO.

Sjednicama predsjednistva ZO, na poziv predsjednika ZO, mogu nazo¢iti i na istim imaju pravo raspravljati,
ali ne i glasovati (ne ¢ine kvorum) i tehnicki, financijski i organizacijski tajnik ZO.

Radi i djeluje sukladno poslovniku o radu predsjednistva ZO koje donosi samo.

Sjednice predsjednistva ZO saziva i predsjedava im predsjednik ZO, a odrZavaju se prema potrebi, u pravilu
jednom u trideset dana.
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Prijedlog dnevnog reda sjednice predsjednistva ZO predlaZe predsjednik ZO.
Clanovi predsjedni$tva ZO moraju biti pravovremeno obavijeSteni o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice.

Clanovi predsjednistva ZO obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano izostane,
¢lanu Ce se uputiti pismena opomena, a nakon treceg neopravdanog izostanka, ¢lana predsjednistva ZO moze
se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 79.

Predsjedni$tvo ZO donosi odluke natpolovi¢nom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova
i to u pravilu javnim glasovanjem.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ¢e se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjasnjavanje njegova ¢lana.

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici predsjednistva ZO ne moZe donijeti odluka zbog
podijeljenosti broja glasova ¢lanova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik ZO.

Clanak 80.

Predsjedni$tvo ZO provodi odluke i zakljucke sredisnjih tijela Stranke te skup$tine i odbora ZO i vodi tekuéu
politiku Stranke na podrucju svoje zupanije.

PredlaZe i provodi politicke, gospodarske, socijalne i druge programe po odlukama sredisnjih tijela Stranke
te donosi politicke i druge odluke o pitanjima o kojima ne odluc¢uju skupstina ZO i odbor ZO.

Samo u izvanrednim i hitnim slu¢ajevima predsjednistvo ZO donosi odluke iz nadleznosti Odbora ZO i
podnosi mu ih na potvrdu ¢im se on sastane.

Priprema materijale o kojima raspravljaju i odlu¢uju skupstina ZO i odbor ZO.

Clanak 81.
Predsjednistvo ZO donosi odluku o sazivanju skupstine ZO koju onda saziva predsjednik ZO.

Odreduje broj predstavnika pojedine opéinske organizacije na skupstini ZO, a na temelju njihovih izbornih
rezultata na izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Donosi pravilnik o radu tajnistva ZO.

Na prijedlog predsjednika ZO potvrduje i prosljeduje odboru ZO na kona¢nu odluku kandidate za Zupana i
zamjenike Zupana.

Clanak 82.

PredlaZe prorac¢un Zupanijske organizacije, brine za njegovo izvrsenje i utvrduje prijedlog zavr$nog racuna
Zupanijske organizacije.

Moze predloZiti odboru ZO da u svoj sastav kooptira i éelnike Stranke koji su na izborima za nacelnike opé¢ina
i gradonacelnike, izgubili iste osvojivsi najmanje 40% glasova.

Ima pravo i duznost nadzora nad opéinskim organizacijama sa svojeg podrudja.

Donosi odluke o privremenom udaljavanju (suspenziji) bilo koje opéinske organizacije, ogranka te asocijacije
na podrudju djelovanja Zupanijske organizacije te je duzno u roku od mjesec dana pokrenuti odgovarajuci
postupak.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom, odlukama sredi$njih tijela Stranke te skupstine i odbora ZO.

Tajnik Zupanijske organizacije
Clanak 83.

Tajnik ZO je po funkciji voditelj tajnistva ZO te koordinira i upravlja radom istog i suraduje s tajnistvom
SrediSnjice te glavnim tajnikom.

Imenuje ga, na prijedlog predsjednika ZO, Odbor ZO.

Obavlja struéno-administrativne poslove i odgovoran je skupstini ZO i odboru ZO te je obavezan izvrSavati i
provoditi naputke i zakljucke koordinacije tajnika i odluke sredisnjih tijela Stranke te skupstine i odbora ZO.
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Priprema sjednice skupstine, odbora i predsjednistva ZO te osigurava provodenje odluka istih.

Pruza struénu pomoé¢ ograncima, gradskim i drugim organizacijama te predlaZze i poduzima mjere u cilju
uspjesnijeg rada organizacijskih oblika djelovanja na podrudju Zupanije i daje misljenja vezano za primjenu
i provodenje Statuta i drugih akata sredisnjih tijela Stranke te skupstine i odbora ZO.

Clanak 84.
Tajnik ZO svoju duznost u pravilu obnasa profesionalno.

U slucaju duZe sprijecenosti, zamjenjuje ga organizacijski tajnik ZO ili osoba koju odredi Predsjednistvo ZO
na njegov prijedlog ili na prijedlog predsjednika ZO.

Odbor Zupanijske organizacije
Clanak 85.
Odbor ZO0 je najvise tijelo Zupanijske organizacije izmedu dva zasjedanja skupstine ZO.
Odbor Z0 ima neogranicen i promjenjiv broj élanova, a ¢ine ga:
e Clanovi predsjednistva 20,
e Financijski, tehni¢ki i organizacijski tajnik ZO,
e Predsjednici opéinskih i gradskih vije¢a, gradonadelnici i nacelnici opéina te svi predsjednici opéinskih
organizacija s podrudja Zupanije.

e Zupan, zamjenici Zupana i vijeénici u Zupanijskog skupstini, ako veé nisu ¢lanovi Odbora ZO po prvoj
0SNovi.

e Zamjenski ¢lanovi, ako je predsjednik OO ujedno i predsjednik opcinskog ili gradskog vijeéa,
gradonacelnik ili nacelnik opéine, odnosno vijeénik u Zupanijskoj skupstini (u pravilu su to zamjenici
predsjednika OO, zatim potpredsjednici OO).

Odbor Z0 moze svojom odlukom, a na prijedlog predsjednistva ZO, u svoj sastav kooptirati i ¢elnike Stranke
koji su na izborima za nacelnike op¢ina, gradonacelnike i Zupane izgubili, osvojivsi pri tom najmanje 40%
glasova.

Ako je gradonacelnik ili nacelnik opcéine, odnosno kooptivrani ¢lan, ujedno i predsjednik svoje opéinske
organizacije, njegov zamjenik postaje takoder ¢lan Odbora ZO.

Sjednicama odbora ZO mogu nazo¢iti (ali ne ¢ine kvorum) i na istim imaju pravo raspravljati, ali ne i glasovati

i struéni zupanijski duznosnici (procelnici, ravnatelji i direktori, ¢lanovi nadzornih odbora, upravnih vije¢a
itd.)

Odbor ZO radi i djeluje sukladno poslovniku o radu odbora ZO koje donosi sam.

Sjednice odbora ZO saziva i predsjedava im predsjednik ZO, a odrZavaju se prema potrebi, u pravilu jednom
u Sest mjeseci.

Prijedlog dnevnog reda sjednice odbora ZO predlaze predsjednik ZO.

Clanovima Odbora ZO moraju biti upué¢ene obavijesti o mjestu, vremenu i dnevnom redu sjednice, najmanje
pet dana prije njezina odrZavanja.

(10) Clanovi odbora ZO obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon §to dva puta neopravdano izostane, ¢lanu ée
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se uputiti pismena opomena, a nakon treéeg neopravdanog izostanka, ¢lana odbora ZO moZe se suspendirati
iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 86.

Odbor ZO donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ako je na sjednici nazoéna veé¢ina ¢lanova, ovisno
o potrebi javnim ili tajnim glasovanjem. Prijedlog da se o odredenom zakljucku glasuje tajno moZze dati samo
predsjednik ZO.

Ako nije nazo¢na veéina ¢lanova, sjednica odbora ZO se odgada za jedan sat, a ako ni nakon proteka jednog
sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova sjednica u roku od petnaest dana.

Kada odlucuje o zurnim stvarima, smatrat ¢e se za vazecii glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjaSnjavanje njegova ¢lana.

23



4

@
&)
©)
4

©)

(6)
()

@
)

@

)

3

4)

©)

(6)

(7
(8)

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici odbora ZO ne moZe donijeti odluka zbog podijeljenosti
broja glasova ¢lanova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik ZO.

Clanak 87.
Odbor ZO utvrduje tekucu politiku Stranke na razini Zupanije.
Na prijedlog predsjednika ZO, imenuje tajnika ZO te tehni¢kog, financijskog i organizacijskog tajnika ZO.
Na prijedlog predsjednika ZO, dodjeljuje po¢asno ¢lanstvo.

Donosi kona¢nu odluku o potpisivanju medustranackih sporazuma i dogovora na razini Zupanije, na
prijedlog predsjednika ZO te ovlaséuje predsjednika ZO za potpisivanje istih.

Na prijedlog predsjednika ZO i po potvrdi predsjednistva ZO, odbor ZO donosi konaénu odluku o
kandidatima za Zupana i zamjenike Zupana.

Na prijedlog predsjednistva ZO donosi prora¢un prihoda i rashoda i odobrava zavr$ni raéun.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom.

Skupstina Zupanijske organizacije
Clanak 88.
Skupstina ZO je najvise tijelo Zupanijske organizacije.
Skupstina ZO ima neograni¢en i promjenjiv broj ¢lanova a ¢ine je:
e po funkeiji svi élanovi odbora ZO,

e imenovani predstavnici op¢inskih organizacija sukladno rezultatima istih, ostvarenim na prethodnim
izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i to po sljede¢im
pravilima:

a) Na svakih 75 osvojenih glasova za listu HSS-a u odredenoj op¢ini, op¢inska organizacija imenuje po
jednog (1) predstavnika na skupstini ZO. Op¢inske organizacije ¢ije su kandidacijske liste osvojile manje
od 75 glasova nemaju svoje predstavnike na skupstini ZO, osim po drugoj osnovi.

b) Na svakih 5% osvojenih glasova za listu HSS-a u odredenoj op€ini, op¢inska organizacija imenuje po
jednog (1) predstavnika na skupstini ZO. Op¢inske organizacije ¢ije su kandidacijske liste osvojile manje
od 5% glasova nemaju svoje predstavnike na skupstini ZO osim po drugoj osnovi.

Clanak 89.

Konacdni broj predstavnika pojedinih op¢inskih organizacija potvrduje predsjednistvo Z0, na temelju svoje
odluke o sazivanju skupstine ZO, a sukladno njihovim izbornim rezultatima na izborima za predstavnicka
tijela lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Ako je na izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podrucne (regionalne) samouprave u odredenoj opéini ili
gradu HSS sudjelovao na zajednickoj listi s drugim strankama, ukupni broj te postotan broj osvojenih glasova

R4

te liste dijeli se prema postotnom uce$éu izabranih ¢lanova HSS-a na istoj.
Pri imenovanju predstavnika odredene opé¢inske organizacije na skupstini ZO, prioritet imaju:

e zamjenici nacelnika opéine, tj. zamjenici gradonacelnika,

e zatim op¢inski, tj. gradski vijeénici prema mjestu na kandidacijskoj listi s koje su izabrani.
Ostale predstavnike imenuje odbor OO.

Ako u odredenoj opcini ili gradu budu provedeni izvanredni izbori za predstavnicko tijelo lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave, rezultati HSS-a na tim izvanrednim izborima mjerodavni su kriterij za odredivanje
broja predstavnika iste opéinske organizacije na skupstini ZO.

Ako u meduvremenu dode do raspustanja opc¢inske organizacije, ona ipak ima pravo sudjelovanja na
skupstini ZO, pod uvjetom da je zadrzala clanstvo.

Predsjedni$tvo ZO u tom slu¢aju imenuje njihove predstavnike na skupstini ZO prema navedenim pravilima.

Ako na podruéju ZO nisu formirane op¢inske organizacije, na skupstini ZO sudjeluju svi ¢lanovi Stranke.
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Clanak 90.

Tehnicku podlogu skupstine Z0, uvidu uputa i jedinstvenih obrazaca za imenovanije predstavnika (delegata)
priprema tajnistvo ZO prema nalogu tajniStva SrediSnjice.

Tajnistvo ZO duZno je obavijestiti opéinske organizacije sa svog podruéja o odluci o sazivanju skupstine ZO
u roku od petnaest dana od donosenja iste te istim proslijediti tehnitke upute i obrasce o odredivanju
predstavnika na skupstini ZO.

Op¢inske organizacije duzne su prema propisanim pravilima imenovati svoje predstavnike na skupstini Z0
u roku od mjesec dana od dobivanja obavijesti te ispunjene i ovjerene obrasce uputiti natrag tajnistvu ZO.

Predsjednik ZO predlaZe predsjedni$tvu ZO sazivanje skup$tine ZO u roku od petnaest dana po dospijeéu
svih ispunjenih i ovjerenih obrazaca gradskih organizacija.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i Zivote, PredsjedniStvo HSS-a moZe promijeniti gore navedene rokove i na¢ine dostave dokumenata.

Clanak 91.
Skupstina ZO radi i djeluje sukladno poslovniku o radu skupstine ZO koji donosi sama.
Odluku o sazivanju skupstine ZO donosi predsjednistvo ZO a saziva je i otvara predsjednik ZO.
Skupstina ZO odrZava se najmanje jednom godi3nje, u pravilu u mjesecu studenom.

Predstavnicima na skupstini 70 moraju biti pismeno upuéeni pozivi koji sadrze mjesto odrzavanja, vrijeme i
dnevni red skupstine ZO te prijedlog poslovnika o radu skupstine ZO, najmanje deset dana prije njezina
odrZavanja.

Clanak 92.

Skups$tina ZO donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova, u
pravilu javnim glasovanjem.

Ako na skupstini ZO nije nazo¢na veéina ¢lanova, pocetak se odgada za jedan sat a ako ni nakon proteka
jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ée se nova Skupstina ZO u roku od trideset dana. Ako ni na
naknadno sazvanoj sjednici nema kvoruma, pristupit ¢e se reviziji ¢lanstva koju ¢e provesti Tajnistvo
sredidnjice po nalogu predsjednika Stranke.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i zivote, Skupstina Zupanijske organizacije moZe se odrzati putem Internet aplikacija, elektronicke
poste i/ili telefonskim izjaSnjavanje.

Clanak 93.

Skupstina ZO razmatra i usvaja izvjesée koje podnosi predsjednik ZO, a prema potrebi i druga tijela
Zupanijske organizacije.

Donosi Izborni program Stranke na Zupanijskoj razini.

Donosi rezolucije, deklaracije i druge programske i opée akte Zupanijske razine onako kako je to ovim
Statutom odredeno.

Na prijedlog odbora ZO, odluéuje o izboru poéasnog predsjednika ZO.

Clanak 94.

Sve odluke skupstine ZO pravovaljane su jedino ako je na sjednicama nazocio predstavnik sredidnjih tijela
stranke. U pravilu je to organizacijski tajnik Stranke, a pravo verificiranja odluka Zupanijskih organizacija
svojim potpisom imaju i predsjednik, zamjenik predsjednika, potpredsjednici i tehnicki tajnik Stranke te
glavni tajnik pod uvjetom da ne dolaze iz organizacije ¢ije odluke verificiraju.
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Tajnistvo Zupanijske organizacije
Clanak 95.
2upanijska organizacija obvezno ustrojava tajnistvo Zp, za Ciji rad osigurava financijska sredstva. Tajnistvo
ZO radi i djeluje sukladno pravilniku o radu tajniStva ZO, koje donosi predsjednistvo ZO.
Tajnistvo ZO ¢ine: tajnik ZO, u funkciji voditelja tajnistva ZO, financijski, tehni¢ki i organizacijski tajnik ZO
te po potrebi i drugi zaposlenici ili volonteri.

Zaposlenici tajnistva ZO, odgovorni su tajniku ZO i sredidnjim tijelima Stranke, sukladno pravilniku o
organizaciji, radu i poslovanju tajnisStva Sredisnjice.

Clanak 96.

Tajnika ZO te tehnitkog, financijskog i organizacijskog tajnika ZO imenuje odbor ZO na prijedlog
predsjednika ZO.

Tajnik ZO je voditelj tajnistva ZO i priprema sjednice skupstine ZO, odbora ZO i predsjednistva ZO te
osigurava provodenje odluka istih. Pruza struénu pomo¢ ograncima, op¢inskim i drugim organizacijama te
predlaze i poduzima mjere u cilju uspjeSnijeg rada organizacijskih oblika djelovanja Stranke i daje misljenja
vezano za primjenu i provodenje Statuta i drugih akata Zupanijskih tijela Stranke.

Financijski tajnik ZO odgovoran je za sveukupno financijsko-materijalno poslovanje Zupanijske organizacije,
sukladno Pravilniku o financijskom poslovanju. Odgovoran je skupstini ZO i odboru ZO te Uredu za
ra¢unovodstvo i financije pri TajnisStvu sredi$njice, odnosno financijskom tajniku Stranke.

Tehnicki tajnik ZO odgovoran je za sveukupno tehnicko i informati¢ko te medijsko poslovanje Zupanijske
organizacije, sukladno posebnom pravilniku kojeg donosi odbor ZO. Odgovoran je tajniku ZO.

Organizacijski tajnik ZO brine o organizacijskim i informativnim poslovima Zupanijske organizacije te
nadzire vanjsku djelatnost usmjerenu protiv interesa Stranke kao cjeline i o tome podnosi redovna izvjesca
Uredu za tehnicke i informacijske poslove u tajnistvu Sredisnjice.

2. Opéinska organizacija
Clanak 97.

Opcinska organizacija je u pravilu zajednicka organizacija ogranaka, a izuzetno moZze biti i zajednicka
organizacija ¢lanova Stranke, koja se osniva radi utvrdivanja i ostvarivanja politike Stranke na podruéju
opé¢ine te radi uskladivanja i usmjeravanja rada ogranaka i povezivanja clanstva i ogranaka s visim tijelima
Stranke.

MoZe je osnovati najmanje pet ¢lanova. U opé¢ini gdje nema dovoljno ¢lanova Stranke, predsjednik ZO ili
predsjednik Stranke imenuje povjerenika ¢ija je zada¢a okupljanje ¢lanova i osnivanje opéinske organizacije
u roku trideset dana.

Nakon osnivanja opc¢inske organizacije i izbora odbora OO, prestaje funkcija povjerenika.

Uskladuje, usmjerava i politicki nadzire rad ogranaka na svojem podrucju te provodi stranacku politiku za
podrudje grada sukladno utvrdenoj politici Stranke.

Promice ciljeve i interese Stranke na svom podrucju, donosi program rada opé¢inske organizacije, pomaze i
koordinira rad svih ogranaka na svom podrudju te potice i organizira osnivanje novih.

Brine se za financiranje svojih djelatnosti, financiranje tajnistva OO, sukladno pravilniku o financijskom
poslovanju.

Utvrduje razvojne i druge programe na podrucju opcine i sudjeluje u njihovom rjesavanju.

Redovito obavjeStava nadleznu Zupanijsku organizaciju o svim vaznijim politi¢kim, gospodarskim, kulturnim
i socijalnim zbivanjima, te o svojim stajaliStima i odlukama u vezi s njima.

Suraduje s drugim strankama i organizacijama na podrucju op¢ine, ako je takva suradnja u skladu s politikom
i odlukama sredisnjih tijela Stranke.

(10) Provodi politiku i zakljucke sredisnjih i Zupanijskih tijela Stranke.
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Clanak 98.

Op¢inska organizacija je duzna prema propisanim pravilima imenovati svoje predstavnike na glavnoj
skupstini u roku od trideset dana od dobivanja obavijesti te ispunjene i ovjerene obrasce uputiti natrag
predsjednistvu, odnosno tajniStvu nadlezne Zupanijske organizacije.

Clanak 99.

Ako djelovanje opéinske organizacije Steti ugledu i interesima Stranke, predsjednik ili Predsjednistvo
Stranke, odnosno predsjednik ili predsjedniStvo nadlezne Zupanijske organizacije mogu privremeno udaljiti
(suspendirati) tijela opéinske organizacije i pokrenuti odgovarajuéi postupak.

Op¢inska organizacija ima pravo Zaliti se protiv odluke nadleznih tijela Casnom sudu te nakon toga Glavnom
odboru ¢ija je odluka konacna. Zalba se podnosi u roku od petnaest dana po primitku odluke o suspenziji ili
odluke o neprihvaéanju zalbe.

Ako opcinska organizacija na bilo kojim izborima osvoji manje od 5% glasova na razini cijele opéine, ista
moZe (ali ne mora) biti raspustena od nadleznih tijela bez prava Zalbe, ali u roku od trideset dana nakon
izbora.

Clanak 100.
Tijela Opéinske organizacije stranke su:
e Predsjednik OO,
e Predsjednistvo OO,
e Tajnik OO,
e Odbor OO,
e  Skupstina OO.

Predsjednik opéinske organizacije (OO)
Clanak 101.
Predsjednik OO predstavlja opéinsku organizaciju Stranke.

Biraju ga clanovi izborne skupstine opéinske organizacije, tajnim glasovanjem, a na temelju provedenog
kandidacijskog i izbornog postupka opisanog u ovom Statutu.

Mandat mu traje u pravilu cCetiri godine, a iznimno, u slu¢aju donoSenja odluke o sazivanju izvanredne
izborne skupstine OO i krac¢e. MoZe biti biran na tu funkciju neograni¢en broj puta, osim ako nije opozvan.
U slucaju opoziva, ne moZe se kandidirati naredne Cetiri godine.

Odluku o sazivanju izvanredne izborne skupstine OO mogu donijeti glavni odbor ili odbor ZO i to
natpoloviénom ve¢inom prisutnih ¢lanova te odbor OO i to dvotreé¢inskom veéinom svih ¢lanova. U slucaju
da je tada predsjednik OO odbije sazvati u roku od petnaest dana od donoSenja odluke, saziva je predsjednik
Z0 ili predsjednik Stranke.

Za svoj rad predsjednik OO je odgovoran skupstini OO, kojoj je duzan jednom tijekom tekuce godine
podnijeti izvjesée o radu, Zupanijskim te srediSnjim tijelima Stranke. U suprotnom smatra se opozvanim i to
danom isteka tekuée godine u kojoj nije podnio izvjescée.

Ako skupstina OO natpoloviénom vec¢inom prisutnih ¢lanova, ne prihvati izvjesc¢e o radu, duzan je dati istoj
mandat na raspolaganje ili se su suprotnom smatra opozvanim.

Predsjednik OO moze i samovoljno dati mandat na raspolaganje skupstini OO. U oba slucaja davanja
mandata na raspolaganje, skupstina OO tajnim glasovanjem, natpolovi¢cnom veéinom prisutnih, odlucuje o
prestanku ili nastavku istog.

Predsjednik OO moZe dati i neopozivu ostavku, ali obavezno u pismenom obliku i vlastoru¢no potpisanu, o
kojoj se ne raspravlja.

U slucaju opoziva, prestanku mandata ili neopozive ostavke predsjednika OO, kao i u sluc¢aju da je prestao
biti ¢lanom Stranke za vrijeme trajanja mandata, sve njegove ovlasti privremeno prelaze na zamjenika
predsjednika OO. On je duZan u roku od petnaest dana sazvati odbor OO, koji donosi odluku o sazivanju
izvanredne izborne skupstine OO. U slucaju da je zamjenik predsjednika OO odbije sazvati u roku od petnaest
dana od dono3enja odluke, saziva je predsjednik ZO ili predsjednik Stranke.
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Clanak 102.
Predsjednik OO brine o poStivanju Statuta i zakonitosti rada HSS-a.

Vodi politiku op¢inske organizacije Stranke u skladu s programskim dokumentima te odlukama sredisnjih i
Zupanijskih tijela Stranke te izvrSava odluke skupstine, predsjedniStva i odbora OO.

Saziva i otvara skupstinu OO i izbornu skupstinu OO, ali joj ne predsjeda.
Saziva i predsjedava sjednicama predsjedniStva OO te sjednicama odbora OO.
Izraduje prijedloge dnevnih redova za sve sjednice kojima predsjedava.

Brine o zakonitom i uspjeSnom financijskom poslovanju opéinske organizacije.

Clanak 103.
Predsjednik OO samostalno imenuje i opoziva zamjenika predsjednika OO.

Predlaze odboru OO na imenovanje kandidata za tajnika OO te kandidate za financijskog, tehnickog i
organizacijskog tajnika OO.

Predlaze odboru OO dodjeljivanje pocasnog ¢lanstva.
Predlaze skupstini OO kandidata za izbor poc¢asnog predsjednika OO.

Moze donijeti odluku o privremenom udaljavanju (suspenziji) ¢lanova Stranke, ili odluku o suspenziji bilo
kojeg ogranka na podrucdju svoje opcinske organizacije, ali je duzan u roku od trideset dana pokrenuti
odgovarajuéi postupak na predsjednistvu OO. U suprotnom, po isteku roka, odluka stupa van snage.

Moze uclaniti, odnosno svojim potpisom ovijeriti evidencijski listi¢, ako se radi o novom ¢lanu koji ima
prebivaliste na podruéju opéinske organizacije gdje nema nizeg organizacijskog oblika Stranke.

Potvrduje broj svojih predstavnika na skupstini ZVO i na Glavnoj skupstini te predlaze odboru OO na
imenovanje kandidate za predstavnike na skupstini ZO i na Glavnoj skupstini.

MozZe imenovati povjerenika za bilo koji ogranak na podrucju svoje opcinske organizacije.

Predlaze predsjednistvu OO, a po potvrdi predsjednistva i odboru OO, kandidate za nacelnika opéine i
zamjenike nacelnika opéine.

(10) Nakon obaveznih konzultacija s predsjednicima ogranaka (ako su formirani), samostalno donosi liste

kandidata za vije¢nike u opéinskom vijeéu.

(11) Samostalno parafira medustranacke sporazume i dogovore s opéinske razine, a potpisuje kad ih prihvati

odbor OO.

(12) Obavlja i druge duznosti utvrdene zakonima, Statutom, odlukama sredisnjih i Zupanijskih tijela Stranke te

M
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@)

odlukama skupstine, odbora i predsjedniStva OO.

Clanak 104.
Predsjednik OO svoju duznost u pravilu obnaSa volonterski.
MozZe pismeno ovlastiti zamjenika predsjednika OO da obavlja sve poslove iz njegove nadleznosti.

U slucaju duze sprijecenosti i u svakom drugom slu¢aju nemoguénosti ili odbijanja obavljanja svoje duznosti,
predsjednika OO zamjenjuje zamjenik predsjednika OO, a ako je i on sprijecen, zamjenjuje ga tajnik OO.

PredsjednisStvo opéinske organizacije
Clanak 105.
Predsjednistvo opéinske organizacije ¢ine:
e Predsjednik OO,
e Zamijenik predsjednika OO,
e Tajnik OO,

e Predsjednici OO Hrvatskog srca, Organizacije mladih, SveuciliSne organizacije, Hrvatskog sokola i
Kluba seniora te drugih asocijacija

e te (ovisno o odluci Odbora 0O0), dva, ¢etiri ili Sest potpredsjednika OO.
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Sjednicama predsjedniStva OO na poziv predsjednika OO, mogu nazo¢iti i na istim imaju pravo raspravljati,
ali ne i glasovati (ne ¢ine kvorum) i tehnicki, financijski i organizacijski tajnik OO.

Radi i djeluje sukladno poslovniku o radu predsjednistva OO koje donosi samo.

Sjednice predsjedniStva OO saziva i predsjedava im predsjednik OO, a odrzavaju se prema potrebi, u pravilu
jednom u trideset dana.

Prijedlog dnevnog reda sjednice predsjedniStva OO predlaZe predsjednik OO.
Clanovi predsjednistva OO moraju biti pravovremeno obavije$teni o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice.

Clanovi Predsjednistva OO obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano izostane,
¢lanu ¢e se uputiti pismena opomena, a nakon treceg neopravdanog izostanka, ¢lana predsjednistva OO moze
se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 106.

Predsjednistvo OO donosi odluke natpoloviénom veé¢inom glasova ako je na sjednici nazoc¢na vecina ¢lanova
i to u pravilu javnim glasovanjem.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ¢e se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjasnjavanje njegova ¢lana.

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici predsjednistva OO ne moZe donijeti odluka zbog
podijeljenosti broja glasova ¢lanova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik OO.

Clanak 107.

Predsjednistvo OO provodi odluke i zakljucke sredi$njih tijela Stranke, tijela nadlezne Zupanijske
organizacije te skupstine i odbora OO i vodi tekucu politiku Stranke na podrucju svoje opéine.

PredlaZe i provodi politicke, gospodarske, socijalne i druge programe po odlukama sredi$njih tijela Stranke i
tijela nadlezne Zupanijske organizacije te donosi politi¢ke i druge odluke o pitanjima o kojima ne odluéuju
skupstina OO i odbor OO.

Samo u izvanrednim i hitnim slu¢ajevima predsjednistvo OO donosi odluke iz nadleZznosti odbora OO i
podnosi mu ih na potvrdu ¢im se on sastane.

Priprema materijale o kojima raspravljaju i odlucuju skupstina OO i odbor OO.

Clanak 108.
Predsjednistvo OO donosi odluku o sazivanju skupstine OO koju onda saziva predsjednik OO.
Donosi pravilnik o radu tajnistva OO.

Na prijedlog predsjednika OO potvrduje i prosljeduje odboru OO na kona¢nu odluku kandidate za nacelnika
optine te zamjenike nacelnika.

Clanak 109.

PredlaZe proracun opéinske organizacije, brine za njegovo izvrSenje i utvrduje prijedlog zavr$nog racuna
Opéinske organizacije.

Ima pravo i duZnost nadzora nad ograncima sa svojeg podrudja.

Donosi odluke o privremenom udaljavanju (suspenziji) bilo kojeg ogranka te asocijacije na podrudju
djelovanja opéinske organizacije te je duzno u roku od mjesec dana pokrenuti odgovarajuéi postupak.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom, odlukama sredis$njih tijela Stranke, tijela nadlezne Zupanijske
organizacije te skupstine i odbora OO.
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Tajnik opéinske organizacije
Clanak 110.

Tajnik OO je po funkciji voditelj tajnistva OO, te koordinira i upravlja radom istog i suraduje s tajniStvom Z0
te tajnikom ZO.

Imenuje ga, na prijedlog predsjednika OO, odbor OO.

Obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovoran je skupstini OO i odboru OO te je obavezan izvrSavati i
provoditi naputke i zakljucke koordinacije tajnika, i odluke sredisnjih i Zupanijskih tijela Stranke te skupstine
i odbora OO.

Priprema sjednice skupstine, odbora i predsjednistva OO te osigurava provodenje odluka istih.

Pruza strué¢nu pomo¢ ograncima i drugim organizacijama te predlaze i poduzima mjere u cilju uspjesnijeg
rada organizacijskih oblika djelovanja na podrucju grada i daje misljenja vezano za primjenu i provodenje
Statuta i drugih akata sredisnjih i Zupanijskih tijela Stranke te skupstine i odbora OO.

Clanak 111.
Tajnik OO svoju duZnost u pravilu obnaSa volonterski.

U slucaju duZe sprijecenosti, zamjenjuje ga organizacijski tajnik OO, ili osoba koju odredi predsjednistvo OO
na njegov prijedlog ili na prijedlog predsjednika OO.

Odbor opéinske organizacije
Clanak 112.
Odbor OO je najvise tijelo opcinske organizacije izmedu dva zasjedanja skupstine OO.
Ima neogranicen i promjenjiv broj ¢lanova a ¢ine ga:
o Clanovi predsjednistva OO,
e Financijski, tehnicki i organizacijski tajnik OO,

e Predsjednici svih ogranaka koji djeluju u sklopu opéinske organizacije te predsjednici vije¢a mjesnih
odbora,

e Nacelnik opéine, zamjenici nacelnika i vijeénici u opéinskom vije¢u, ako veé nisu ¢lanovi odbora OO
PO prvoj osnovi.

e Zamjenski ¢lanovi, ako je predsjednik ogranka ujedno i predsjednik vije¢a mjesnog odbora ili vije¢nik
u op¢inskom vijeéu (u pravilu su to zamjenici predsjednika ogranka, zatim potpredsjednici ogranka).

Odbor OO0 moZe svojom odlukom, a na prijedlog predsjedniStva OO, u svoj sastav kooptirati najviSe pet
istaknutijih ¢lanova organizacije.

Sjednicama odbora OO mogu nazoéiti (ali ne ¢ine kvorum) i na istim imaju pravo raspravljati, ali ne i
glasovati i stru¢ni opéinski duznosnici (procelnici, ravnatelji i direktori, ¢lanovi nadzornih odbora, upravnih
vijeca itd.)

Odbor OO radi i djeluje sukladno poslovniku o radu odbora OO koje donosi sam.

Sjednice Odbora OO saziva i predsjedava im predsjednik OO, a odrZavaju se prema potrebi, u pravilu jednom
u Sest mjeseci.

Prijedlog dnevnog reda sjednice odbora OO predlaZe predsjednik OO.

Clanovima odbora OO moraju biti upuéene obavijesti o mjestu, vremenu i dnevnom redu sjednice, najmanje
pet dana prije njezina odrzavanja.

Clanovi odbora OO obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano izostane, ¢lanu ée
se uputiti pismena opomena, a nakon treceg neopravdanog izostanka, ¢lana odbora OO moZe se suspendirati
iz ¢lanstva tog tijela bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 113.

Odbor OO donosi odluke natpolovicnom ve¢inom glasova ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova, ovisno
o potrebi javnim ili tajnim glasovanjem. Prijedlog da se o odredenom zakljucku glasuje tajno moze dati samo
predsjednik OO.
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Ako nije nazo¢na vecina ¢lanova, sjednica odbora OO se odgada za jedan sat, a ako ni nakon proteka jednog
sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova sjednica u roku od dva tjedna.

Kada odlucuje o Zurnim stvarima, smatrat ¢e se za vazeci i glas dostavljen pismenim putem (telefaks, brzojav,
e-posta) te telefonsko izjasnjavanje njegova ¢lana.

Kad se, ni nakon drugog kruga glasovanja, na sjednici odbora OO ne moZe donijeti odluka zbog podijeljenosti
broja glasova ¢lanova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao predsjednik OO.

Clanak 114.
Odbor OO utvrduje tekuéu politiku Stranke na razini opéine.

Odbor OO donosi odluku kojom utvrduje koje naselje ili naselja obuhvaca pojedini ogranak. Odbor OO moze
donijeti odluku kojom spaja dva ili viSe ogranaka u jedan odnosno kojom jedan ogranak dijeli na dva ili viSe
ogranaka uz obavezu da ustroj ogranaka $to je moguce vise prilagodi mjesnoj samoupravi.

Na prijedlog predsjednika OO, odbor OO imenuje tajnika OO te tehnickog, financijskog i organizacijskog
tajnika OO javnim glasovanjem.

Na prijedlog predsjednika OO, dodjeljuje poc¢asno ¢lanstvo.

Donosi kona¢nu odluku o potpisivanju medustranackih sporazuma i dogovora na razini op¢ine, na prijedlog
predsjednika OO te ovlaséuje predsjednika OO za potpisivanje istih.

Na prijedlog predsjednika OO i po potvrdi predsjednistva OO, Odbor OO donosi kona¢nu odluku o
kandidatima za nacelnika op¢ine i zamjenike nacelnika.

Na prijedlog predsjednistva OO donosi proracun prihoda i rashoda i odobrava zavrs$ni racun.

Odlucuje o primanju ili uskraéivanju primanja u ¢lanstvo Stranke, ako op¢inska organizacija nema formirane
ogranke.

Odreduje broj predstavnika pojedinog ogranka na skupstini OO, a na temelju njihovih izbornih rezultata na
izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave.

(10) Na prijedlog predsjednistva OO, imenuje predstavnike opéinske organizacije na skupstini ZO i na glavnoj

skupstini, prema pravilima opisanima u ovom Statutu.

(11) Obavlja i druge poslove predvidene Statutom.
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Skupstina opéinske organizacije
Clanak 115.
Skupstina OO je najvise tijelo opéinske organizacije.
Skupstina OO ima neogranicen i promjenjiv broj ¢lanova a ¢ine je:
¢ po funkciji svi ¢lanovi odbora OO,

e imenovani predstavnici ogranaka sukladno rezultatima istih, ostvarenim na prethodnim izborima za
predstavnicko tijelo lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i to po sljede¢im pravilima:

a) Na svakih 20 osvojenih glasova za listu HSS-a na podrucju odredenog ogranka, ogranak imenuje po 1
predstavnika na skupstini OO. Ogranci na ¢ijem je podruéju osvojeno manje od 20 glasova nemaju svoje
predstavnike na skupstini OO osim po drugoj osnovi.

b) Na svakih 5% osvojenih glasova za listu HSS-a na podrucju odredenog ogranka, ogranak imenuje po 1
predstavnika na skupstini OO. Ogranci na ¢ijem je podruéju osvojeno manje od 5% glasova nemaju svoje
predstavnike na skupstini OO osim po drugoj osnovi.

Clanak 116.

Konacni broj predstavnika pojedinog ogranka odreduje predsjednistvo OO, na temelju odluke o sazivanju
skupstine OO, a sukladno njihovim izbornim rezultatima na izborima za predstavnicka tijela lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Ukoliko je na izborima za predstavnicko tijelo lokalne i podrucne (regionalne) samouprave u odredenoj
opéini ili gradu HSS sudjelovala na zajednickoj listi s drugim strankama, ukupni broj te postotan broj
osvojenih glasova te liste dijeli se prema postotnom ucescu izabranih ¢lanova HSS-a na istoj.
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Ako u odredenoj op¢ini ili gradu budu provedeni izvanredni izbori za predstavnicko tijelo lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, rezultati HSS-a na tim izvanrednim izborima mjerodavni su kriterij za odredivanje
broja predstavnika odredenog ogranka na skupstini OO.

Ako u meduvremenu dode do raspustanja ogranka, on ipak ima pravo sudjelovanja na skupstini OO, pod
uvjetom da je zadrZao ¢lanstvo.

Predsjednistvo OO u tom sluc¢aju imenuje njihove predstavnike na skupstini OO prema navedenim pravilima.

Ako na podrudju opéinske organizacije nisu formirani ogranci, na skupstini OO sudjeluju svi ¢lanovi Stranke.

Clanak 117.

Tehnic¢ku podlogu, u vidu uputa i jedinstvenih obrazaca za imenovanje predstavnika (delegata) priprema
tajniStvo OO prema nalogu tajniStva ZO i tajniStva Sredi3njice.

Tajnistvo OO duZno je obavijestiti ogranke sa svog podrudja o odluci o sazivanju skupstine OO u roku od
petnaest dana od donoSenja iste te istim proslijediti tehnicke upute i obrasce o odredivanju predstavnika na
skupstini OO.

Ogranci su duzni su prema propisanim pravilima imenovati svoje predstavnike na skupstini OO u roku od
trideset dana od dobivanja obavijesti te ispunjene i ovjerene obrasce uputiti natrag tajnistvu OO.

Predsjednik OO predlaze predsjedniStvu OO sazivanje skupstine OO u roku od petnaest dana po dospijeéu
svih ispunjenih i ovjerenih obrazaca od strane ogranaka.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i Zivote, Predsjednistvo HSS-a moZe promijeniti gore navedene rokove i nac¢ine dostave dokumenata.

Clanak 118.
Skupstina OO radi i djeluje sukladno poslovniku o radu skupstine OO koji donosi sama.
Odluku o sazivanju skupstine OO donosi predsjednistvo OO, a saziva je predsjednik OO.
Skupstina OO odrZava se najmanje jednom godisnje, u pravilu u mjesecu listopadu.

Predstavnicima na skupstini OO moraju biti pismeno upuéeni pozivi koji sadrze mjesto odrzavanja, vrijeme
i dnevni red skupstine OO te prijedlog poslovnika o radu skupstine OO, najmanje deset dana prije njezina
odrZavanja.

Clanak 119.

Skupstina OO donosi odluke natpolovicnom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova, u
pravilu javnim glasovanjem.

Ako na skupstini OO nije nazo¢na veéina ¢lanova, pocetak se odgada za jedan sat, a ako ni nakon proteka
jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova skupstina OO u roku od trideset dana. Ako ni na
naknadno sazvanoj sjednici nema kvoruma, pristupit ¢e se reviziji ¢lanstva koju ée provesti tajnistvo ZO po
nalogu predsjednika ZO.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i Zivote, Skupstina opéinske organizacije moze se odrzati putem Internet aplikacija, elektronicke
poste i/ili telefonskim izjaSnjavanije.

Clanak 120.

Skupstina OO razmatra i usvaja izvjesce koje podnosi predsjednik OO, a prema potrebi i druga tijela opéinske
organizacije.

Donosi izborni program Stranke na opéinskoj razini.

Donosi rezolucije, deklaracije, i druge programske i opée akte gradske razine onako kako je to ovim Statutom
odredeno.

Na prijedlog odbora OO, odlucuje o izboru poc¢asnog predsjednika OO.
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Clanak 121.
Sve odluke skupstine OO pravovaljane su jedino ako je na sjednicama nazo€io predstavnik nadlezne
Zupanijske organizacije. U pravilu je to organizacijski tajnik ZO, a pravo verificiranja odluka opé¢inskih
organizacija svojim potpisom imaju i predsjednik, zamjenik predsjednika, potpredsjednici, tajnik te tehnicki
tajnik nadlezne Zupanijske organizacije ili neki od ¢lanova odbora nadlezne zupanijske organizacije koje
ovlasti predsjednik ZO pod uvjetom da ne dolaze iz organizacije ¢ije odluke verificiraju.

TajniStvo opéinske organizacije
Clanak 122.

Optinska organizacija obvezno ustrojava tajnistvo OO, za ¢iji rad osigurava financijska sredstva. Tajnistvo
OO radi i djeluje sukladno pravilniku o radu tajnistva OO, koje donosi predsjednistvo OO.

Tajnistvo OO ¢ine: tajnik OO, u funkciji voditelja tajnistva OO, financijski, tehnicki i organizacijski tajnik OO
te po potrebi i drugi zaposlenici ili volonteri.

Zaposlenici tajnistva 00, odgovorni su tajniku ZO i sredidnjim i Zupanijskim tijelima Stranke, sukladno
Pravilniku o organizaciji, radu i poslovanju tajniStva Sredisnjice.

Clanak 123.

Tajnika OO te tehnickog, financijskog i organizacijskog tajnika OO imenuje odbor OO na prijedlog
predsjednika OO.

Tajnik OO je voditelj tajniStva OO i priprema sjednice skupstine OO, Odbora OO i predsjednistva OO te
osigurava provodenje odluka istih. Pruza struénu pomo¢ ograncima i drugim organizacijama te predlaze i
poduzima mjere u cilju uspjesnijeg rada organizacijskih oblika djelovanja stranke i daje misljenja vezano za
primjenu i provodenje Statuta i drugih akata opé¢inskih tijela Stranke.

Financijski tajnik OO odgovoran je za sveukupno financijsko-materijalno poslovanje opéinske organizacije,
sukladno pravilniku o financijskom poslovanju. Odgovoran je skupstini OO i odboru OO, odnosno
financijskom tajniku nadlezne Zupanijske organizacije.

Tehnicki tajnik OO odgovoran je za sveukupno tehnicko i informaticko te medijsko poslovanje opéinske
organizacije, sukladno posebnom pravilniku kojeg donosi odbor OO. Odgovoran je tajniku OO.

Organizacijski tajnik OO brine o organizacijskim i informativnim poslovima opéinske organizacije te nadzire
vanjsku djelatnost usmjerenu protiv interesa Stranke kao cjeline i o tome podnosi redovna izvjescéa
organizacijskom tajniku nadlezne Zupanijske organizacije.

3. Gradska organizacija (Organizacija gradske cetvrti)
Clanak 124.

U gradovima se osnivaju gradske organizacije HSS-a, a u gradskim cetvrtima Grada Zagreba, organizacije
HSS-a gradskih éetvrti.

Na gradsku organizaciju te organizaciju gradske cetvrti sukladno se primjenjuju sve odredbe ovog Statuta
koje se odnose na osnivanje, funkcioniranje i rad opéinskih organizacija.

Gradska organizacija HSS-a Grada Zagreba ima polozaj Zupanijske organizacije te se na nju sukladno
primjenjuju sve odredbe ovog Statuta koje se odnose na osnivanje, funkcioniranje i rad Zupanijskih
organizacija.

4. Ogranak
Clanak 125.

Ogranak je temeljni organizacijski oblik stranke, a mogu ga osnovati ¢lanovi Stranke u naselju ili dijelu
naselja ili pak u viSe naselja. Ogranak moze osnovati najmanje pet ¢lanova. U naselju ili dijelu naselja gdje
nema dovoljno ¢lanova Stranke, predsjednik OO ili predsjednik ZO, imenuje povjerenika ¢ija je zadaca
okupljanje ¢lanova i osnivanje ogranka u roku 30 dana.

Nakon osnivanja ogranka i izbora odbora ogranka, prestaje funkcija povjerenika.
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Rad ogranka usmjerava i politicki nadzire nadleZzna opé¢inska organizacija, a ogranak provodi stranacku
politiku za svoje podruéje sukladno utvrdenoj politici Stranke.

Ogranak promice ciljeve i interese Stranke na svom podrucju te donosi program rada ogranka.
Prenosi misljenja ¢lanstva i pokrece inicijative prema nadleznoj op¢inskoj organizaciji.

Redovito obavjeStava nadleznu opéinsku organizaciju o svim vaznijim politickim, gospodarskim, kulturnim
i socijalnim zbivanjima te o svojim stajaliStima i odlukama u vezi s njima.

Ogranak suraduje s drugim strankama i organizacijama na svom podrudju, ako je takva suradnja u skladu s
politikom i odlukama sredisnjih tijela Stranke.

Provodi politiku i zakljucke sredi$njih, Zupanijskih i op¢inskih tijela Stranke te obavlja i druge duznosti koje
mu povijere visa tijela Stranke.

Clanak 126.

Ogranak je duzan prema propisanim pravilima imenovati svoje predstavnike na skupstini opéinske
organizacije u roku od trideset dana od dobivanja obavijesti te ispunjene i ovjerene obrasce uputiti natrag
tajnisStvu nadlezne opéinske organizacije.

Clanak 127.

Ako djelovanje ogranka Steti ugledu i interesima Stranke, predsjednik ili PredsjedniStvo Stranke, predsjednik
ili predsjedniStvo nadlezne Zupanijske organizacije, odnosno predsjednik ili predsjednistvo nadlezne
optinske organizacije mogu privremeno udaljiti (suspendirati) tijela ogranka i pokrenuti odgovarajuci
postupak.

Ogranak ima pravo Zzaliti se protiv odluke nadleznih tijela odboru nadlezne Zupanijske organizacije te nakon
toga Casnom sudu ¢ija je odluka konaéna. Zalba se podnosi u roku od petnaest dana po primitku odluke o
suspenziji ili odluke o neprihvacanju zalbe.

Ako ogranak na bilo kojim izborima osvoji manje od 5% glasova na svom podrudju, isti moze (ali ne mora)
biti raspusten od nadleznih tijela bez prava zalbe, ali u roku od trideset dana nakon izbora.

Clanak 128.

Tijela ogranka Stranke su predsjednik ogranka, tajnik ogranka, odbor ogranka i skupstina ogranka.

Predsjednik ogranka
Clanak 129.
Predsjednik ogranka predstavlja ogranak Stranke.

Biraju ga ¢lanovi izborne skupstine ogranka, tajnim glasovanjem, a na temelju provedenog kandidacijskog i
izbornog postupka opisanog u ovom Statutu.

Mandat mu traje u pravilu Cetiri godine a iznimno, u sluéaju donosenja odluke o sazivanju izvanredne izborne
skupstine ogranka i krac¢e. Moze biti biran na tu funkciju neogranic¢en broj puta, osim ako nije opozvan. U
slu¢aju opoziva, ne moze se kandidirati naredne Cetiri godine.

Odluku o sazivanju izvanredne izborne skupstine ogranka mogu donijeti odbor ZO ili odbor OO i to
natpoloviénom ve¢inom prisutnih ¢lanova te odbor ogranka i to dvotre¢inskom veé¢inom svih ¢lanova. U
slu¢aju da je tada predsjednik ogranka odbije sazvati u roku od petnaest dana od dono$enja odluke, saziva je
predsjednik OO ili predsjednik ZO.

Zasvoj rad predsjednik ogranka je odgovoran skupstini ogranka kojoj je duzan jednom tijekom tekuée godine
podnijeti izvjesée o radu, opcinskim, Zupanijskim te sredis$njim tijelima Stranke. U suprotnom smatra se
opozvanim i to danom istjeka tekuce godine u kojoj nije podnio izvjesce.

Ako skupstina ogranka natpolovi¢nom veéinom prisutnih ¢lanova ne prihvati izvjesée o radu, duzan je dati
istoj mandat na raspolaganje ili se su suprotnom smatra opozvanim.

Predsjednik ogranka moze i samovoljno dati mandat na raspolaganje skupstini ogranka. U oba slucaja
davanja mandata na raspolaganje, skupstina tajnim glasovanjem, natpoloviécnom veéinom prisutnih,
odlucuje o prestanku ili nastavku istog.
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Predsjednik ogranka moze dati i neopozivu ostavku, ali obavezno u pismenom obliku i vlastoru¢no potpisanu,
o kojoj se ne raspravlja.

U slucaju opoziva, prestanku mandata ili neopozive ostavke predsjednika ogranka, kao i u slucaju da je
prestao biti ¢lanom Stranke za vrijeme trajanja mandata, sve njegove ovlasti privremeno prelaze na
zamjenika predsjednika ogranka. On je duZan u roku od petnaest dana sazvati odbor ogranka, koji donosi
odluku o sazivanju izvanredne izborne skupstine ogranka. U slucaju da je zamjenik predsjednika ogranka
odbije sazvati u roku od petnaest dana od dono$enja odluke, saziva je predsjednik OO ili predsjednik ZO.

Clanak 130.
Predsjednik ogranka brine o poStivanju Statuta i zakonitosti rada HSS-a.

Vodi politiku ogranka Stranke u skladu s programskim dokumentima te odlukama sredisnjih, Zupanijskih i
op¢inskih tijela Stranke te izvrSava odluke skupstine i odbora ogranka.

Saziva i otvara i predsjeda skupstini ogranka i izbornoj skupstini ogranka te sjednicama odbora ogranka.
Izraduje prijedloge dnevnih redova za sve sjednice kojima predsjedava.

Brine o zakonitom i uspjeSnom financijskom poslovanju ogranka.

Clanak 131.
Predsjednik ogranka samostalno imenuje i opoziva zamjenika predsjednika ogranka.

Predlaze skupStini ogranka na imenovanje kandidata za tajnika ogranka te kandidate za dva potpredsjednika
ogranka.

Moze donijeti odluku o privremenom udaljavanju (suspenziji) ¢lanova Stranke na podrudju svog ogranka, ali
je duzan u roku od trideset dana pokrenuti odgovarajuc¢i postupak na odboru ogranka. U suprotnom, po
isteku roka, odluka stupa van snage.

Samostalno donosi liste kandidata za vije¢nike u vijecu mjesnog odbora.

Samostalno pregovara o medustranackim sporazumima i dogovorima s mjesne razine, a dogovara ih kad ih
prihvati skupstina ogranka.

Svojim potpisom ovjerava evidencijski list kod primanja novih ¢lanova.

Obavlja i druge duznosti utvrdene zakonima, statutom, odlukama sredisnjih, Zupanijskih i opéinskih tijela
Stranke te odlukama skupstine i odbora ogranka.

Clanak 132.
Predsjednik ogranka svoju duznost u pravilu obnasa volonterski.
MoZe pismeno ovlastiti zamjenika predsjednika ogranka da obavlja sve poslove iz hjegove nadleZnosti.

U slu¢aju duZe sprijecenosti i u svakom drugom sluc¢aju nemoguénosti ili odbijanja obavljanja svoje duznosti,
predsjednika ogranka zamjenjuje zamjenik predsjednika ogranka, a ako je i on sprijecen, zamjenjuje ga tajnik
ogranka.

Tajnik ogranka
Clanak 133.
Tajnik ogranka koordinira i upravlja radom istog i suraduje s tajnistvom OO te tajnikom OO.
Imenuje ga, na prijedlog predsjednika ogranka, skupstina ogranka.

Obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovoran je skupstini ogranka te je obavezan izvrSavati i
provoditi naputke i zakljuéke koordinacije tajnika i odluke srediSnjih, zupanijskih i opéinskih tijela Stranke
te skupstine i odbora Ogranka.
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Clanak 134.
Tajnik ogranka priprema sjednice skupstine ogranka i odbora ogranka te osigurava provodenje odluka istih.

PruZa struénu pomo¢ ¢lanovima Stranke te predlaze i poduzima mjere u cilju uspjesSnijeg rada Stranke na
podrudju djelovanja ogranka i daje miSljenja vezano za primjenu i provodenje Statuta i drugih akata
sredidnjih, Zupanijskih i gradskih tijela Stranke te skup&tine i odbora ogranka.

Odbor ogranka
Clanak 135.
Odbor ggranka je najviSe tijelo ogranka izmedu dva zasjedanja skupstine ogranka.
Ima 5 ¢lanova a ¢ine ga:
e predsjednik ogranka, zamjenik predsjednika ogranka, dva potpredsjednika ogranka te tajnik ogranka.

Sjednice odbora ogranka saziva i predsjedava im predsjednik ogranka, a odrzavaju se prema potrebi, u
pravilu jednom u tri mjeseca.

Prijedlog dnevnog reda sjednice odbora ogranka predlaZe predsjednik ogranka.

Clanovima odbora ogranka moraju biti upuéene obavijesti o mjestu, vremenu i dnevnom redu sjednice,
najmanje pet dana prije njezina odrZavanja.

Clanovi odbora ogranka obavezni su odazivati se na sjednice. Nakon $to dva puta neopravdano izostane,
¢lanu Ce se uputiti pismena opomena, a nakon treéeg neopravdanog izostanka, ¢lana odbora ogranka moze
se suspendirati iz ¢lanstva tog tijela, bez prava imenovanja zamjene.

Clanak 136.

Odbor ogranka donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova,
ovisno o potrebi javnim ili tajnim glasovanjem. Prijedlog da se o odredenom zakljuc¢ku glasuje tajno moze
dati samo predsjednik ogranka.

Utvrduje tekuéu politiku Stranke na mjesnoj razini.
Odlucéuje o primanju ili uskrac¢ivanju primanja u ¢lanstvo Stranke.

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom.

Skupstina ogranka
Clanak 137.
Skupstina ogranka je najvise tijelo ogranka Stranke.

Clanovi skupstine ogranka su svi ¢lanovi HSS-a na podrudju na kojem ogranak djeluje.

Clanak 138.
Skupstina ogranka radi i djeluje sukladno poslovniku o radu skupstine ogranka koji donosi sama.
Odluku o sazivanju skupstine ogranka donosi odbor ogranka, a saziva je predsjednik ogranka.
Skupstina ogranka odrzava se najmanje jednom godiSnje, u pravilu u mjesecu rujnu.

Clanovima skupstine ogranka moraju biti upuéeni pozivi koji sadrze mjesto odrzavanja, vrijeme i dnevni red
skupstine ogranka te prijedlog poslovnika o radu skupstine ogranka, najmanje deset dana prije njezina
odrzavanja.

Clanak 139.

Skupstina ogranka donosi odluke natpoloviénom ve¢inom glasova ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova,
u pravilu javnim glasovanjem.

Ako na skupstini ogranka nije nazo¢na veéina predstavnika, pocetak se odgada za jedan sat a ako nakon
proteka jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova skupstina ogranka u roku od trideset dana. Ako
ni na naknadno sazvanoj skupstini ogranka nema kvoruma, pristupit ée se reviziji clanstva koju ¢e provesti
tajnistvo OO po nalogu predsjednika OO.
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odredeno.

Clanak 141.

Sve odluke skupstine ogranka pravovaljane su jedino ako je na sjednicama nazo¢io predstavnik nadlezne
op¢inske organizacije. U pravilu je to organizacijski tajnik OO, a pravo verificiranja odluka ogranka svojim
potpisom imaju i predsjednik, zamjenik predsjednika, potpredsjednici, tajnik te tehnicki tajnik nadlezne
opéinske organizacije.

X. INTERESNI OBLICI DJELOVANJA

Clanak 142.
Interesni oblici djelovanja Stranke ili asocijacije Stranke su:
e Organizacija Zena ,,Hrvatsko srce”,
¢ Organizacija mladih,
e Sveucili$na organizacija,
¢ Organizacija branitelja ,,Hrvatski sokol”,
e Kilub seniora,

e te druge asocijacije, poput Seljackog saveza, Seljacke sloge, Gospodarske sloge, Radnicke sloge,
Ribarskog saveza ili Obrtnicke sloge, ako PredsjedniStvo Stranke odluci da se osnuju.

Clanak 143.
Asocijacije stranke osnivaju odbori opcinskih i Zupanijskih organizacija te Glavni odbor.

Samostalne su u radu i u ostvarivanju posebnih interesa radi kojih su osnovane. DuZne su se u svom radu i
djelovanju pridrZavati Programa i drugih odluka tijela Stranke.

Svoje politicke ciljeve asocijacije i njezini ¢lanovi ostvaruju jedino kroz organizacijske oblike Stranke ili
sredidnja tijela Stranke.

Odgovorne su jedino organizacijskom obliku one razine na kojoj su osnovane i ustrojene, a ne visim oblicima
djelovanja samih asocijacija.

Kandidacijski i izborni procesi unutar asocijacija stranke sukladni su procesima organizacijskog oblika one
razine na kojoj su osnovane.

PredsjedniStvo stranke daje suglasnosti na pravilnike od radu asocijacija Stranke.

Clanak 144.

Radi promicanja i zaStite posebnih interesa Zena te njihova snaznijeg uklju¢ivanja u politicki zivot Stranke,
oshiva se kao interesni oblik djelovanja Organizacija Zena "Hrvatsko srce".

Clanicama Hrvatskog srca mogu ali ne moraju postati sve ¢lanice HSS-a, a iznimno i po odobrenju Odbora
nadlezne organizacije i zene koje nisu ¢lanice HSS-a ali ni jedne druge Stranke.

Predsjednica Hrvatskog srca po funkciji je i ¢élanica ProSirenog predsjednistva stranke i mora biti ¢lanica
HSS-a.
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Clanak 145.

Radi promicanja i zaStite posebnih interesa mladih te njihova snaznijeg ukljucivanja u politi¢ki zivot Stranke,
osniva se kao interesni oblik djelovanja Organizacija mladih.

Clanovima Organizacije mladih mogu ali ne moraju postati svi ¢lanovi HSS-a mladi od 35 (trideset i pet)
godina, a iznimno i po odobrenju odbora nadlezne organizacije i osobe koje nisu ¢lanice HSS-a, ali nijedne
druge stranke.

Predsjednik Organizacije mladih po funkciji je i ¢lan proSirenog Predsjednistva Stranke i mora biti ¢lan HSS-
a.

Clanak 146.

Radi promicanja i zaStite posebnih interesa studenata i sveucilistaraca te njihova snaznijeg uklju¢ivanja u
politi¢ki zivot Stranke, osniva se kao interesni oblik djelovanja Sveucili$na organizacija.

Clanovima Sveudili$ne organizacije mogu, ali ne moraju postati svi ¢lanovi HSS-a koji su redovni ili
izvanredni studenti, a iznimno i po odobrenju odbora nadlezne organizacije i studenti koji nisu ¢lanovi HSS-
a, ali nijedne druge stranke.

SveuciliSna organizacija svoje oblike djelovanja moZe osnovati jedino u gradovima u kojima postoji
sveuciliste, visoka ili viSa Skole, veleuciliste, odnosno druga visokoskolska ustanova.

Predsjednik Sveucili$ne organizacije po funkciji je i ¢lan proSirenog Predsjednistva Stranke i mora biti ¢lan
HSS-a.

Clanak 147.

Radi promicanja i zastite posebnih interesa branitelja te njihova snaznijeg ukljucivanja u politicki zivot
Stranke, osniva se kao interesni oblik djelovanja Organizacija branitelja ,,Hrvatski sokol*.

Clanovima Hrvatskog sokola mogu, ali ne moraju postati svi ¢lanovi HSS-a koji imaju sluzbeni status
branitelja iz Domovinskog rata, a iznimno i po odobrenju odbora nadleZzne organizacije i branitelji koji nisu
¢lanovi HSS-a ali nijedne druge stranke.

Predsjednik Hrvatskog sokola po funkeiji je i ¢lan proSirenog PredsjedniStva Stranke i mora biti ¢lan HSS-a.

Clanak 148.
Radi promicanja i zastite posebnih interesa ¢lanova HSS-a treée Zivotne dobi, osniva se kao interesni oblik
djelovanja Klub seniora HSS-a.

Klub seniora HSS-a ¢e se posebno zalagati na o¢uvanju uspomene na bracu Radié i ostale velikane HSS-ove
politicke povijesti, promicati njihovo politicko nasljede te doprinositi njihovoj popularizaciji kod svih ¢lanova
HSS-a i gradana Republike Hrvatske.

Klub seniora HSS-a samostalan je u svom radu, a duzZan je pridrZavati se Statuta, programskih dokumenata
i odluka sredidnjih tijela Stranke.

Predsjednik Kluba seniora HSS-a po funkeciji je i ¢lan proSirenog Predsjedni$tva Stranke i mora biti ¢lan HSS-
a.

XL POSEBNI OBLICI DJELOVANJA

Clanak 149.

Clanovi HSS-a koji Zive u inozemstvu, a drzavljani su Republike Hrvatske, mogu osnivati ogranke u skladu s
ovim Statutom ako prihvacaju programske dokumente i ciljeve HSS-a u domovini.

ViSe ogranaka udruZuje se u zemaljsku organizaciju doti¢ne drzave, na koju se sukladno primjenjuju odredbe
ovog Statuta o Zupanijskim organizacijama.

Oblik organiziranja, nac¢in rada i tijela ogranaka u inozemstvu, moraju biti u skladu s ovim Statutom i
propisima zemlje u kojoj se osniva ogranak.

Clanovi i ogranci HSS-a u inozemstvu imaju prava, obveze i odgovornosti kao i ¢lanovi i organizacije HSS-a
u domovini, ako to nije u suprotnosti s propisima Republike Hrvatske i zemlje u kojoj se organiziraju.
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XII. KANDIDACIJSKI I IZBORNI PROCES U STRANCI
Clanak 150.

Predsjednistvo stranke donosi odluku o raspisivanju unutarstranackih izbora u svim ustrojstvenim oblicima
djelovanja Stranke.

Odluka sadrzi tocan datum pocetka kandidacijskog i izbornog procesa te broj predstavnika svih opc¢inskih
organizacija na skupStinama Zupanijskih organizacija te na Glavnoj skupstini, a sukladno njihovim
rezultatima na izborima.

Odluka se donosi najranije sto i dvadeset, a najkasnije Sezdeset dana prije kraja cetverogodi$njeg mandata
izabranih duznosnika svih razina. Cijeli proces traje u pravilu devedeset dana.

Ogranci
Clanak 151.

Ogranci moraju odrZati svoje Izborne skupstine u roku od trideset dana od datuma donoSenja odluke o
raspisivanju unutarstranackih izbora u svim ustrojstvenim oblicima djelovanja Stranke.

Na toj izbornoj skupstini ogranka, otvara se najprije kandidacijski postupak za izbor predsjednika ogranka i
to na nacin da svaki ¢lan ima pravo predloziti bilo kojeg kandidata.

Najvise tri kandidata (s najveéim brojem kandidacijskih glasova utvrdenih javnim glasovanjem), postaju
sluzbeni kandidati te se izmedu njih bira predsjednik ogranka.

Clanak 152.

Izborna skupStina ogranka bira predsjednika ogranka natpoloviénom vec¢inom glasova ako je na skupstini
nazocna veéina ¢lanova i to u pravilu tajnim glasovanjem.

Ako nijedan kandidat ne dobije takvu veéinu, izbori se ponavljaju.

Ako na izborima sudjeluje vise kandidata, pravo da budu birani imaju dva kandidata koja su u prvom krugu
dobili najvedéi broj glasova.

Na ponovljenim izborima izabran je onaj kandidat koji dobije veci broj glasova. Ako kandidati dobiju isti broj
glasova, izbori se ponavljaju.

Clanak 153.

Nakon izbora, predsjednik ogranka samostalno imenuje zamjenika predsjednika ogranka, a predlaze
skupstini ogranka na imenovanje kandidata za tajnika ogranka te kandidate za dva potpredsjednika ogranka.
Skupstina ogranka ih imenuje natpoloviénom vec¢inom glasova, javnim glasovanjem.

Time se odbor ogranka smatra konstituiranim.

Clanak 154.

Zatim se na istoj izbornoj skupstini ogranka, otvara kandidacijski postupak za imenovanje predstavnika
ogranka na skupStini nadleZzne opc¢inske organizacije i to na nacin da predsjednik ogranka predlaze
kandidate, a skupstina ogranka ih potvrduje ve¢inom glasova te ih mora proslijediti odboru opéinske
organizacije.

Broj i sastav predstavnika ogranaka na skupStinama opéinskih organizacija, odreduju odbori opéinskih
organizacija na nacin propisan ovim Statutom.

Opéinske organizacije
Clanak 155.
Op¢inske organizacije moraju odrzati svoje izborne skupStine u roku od Sezdeset dan od datuma donosenja

Odluke o raspisivanju unutarstranackih izbora u svim ustrojstvenim oblicima djelovanja Stranke, odnosno u
roku od trideset dana od zavrSetka izbornog procesa na razini ogranaka.

Nakon provedenog procesa u svim ograncima, sastaje se (djelomi¢no novi) odbor OO koji je duzan najkasnije
petnaest dana prije Izborne skupstine OO donijeti odluku o kandidatima za predsjednika OO, te (ovisno o

odbora OO ima pravo predloZiti bilo kojeg kandidata. DonoSenjem odluke, zavr3ava se kandidacijski
postupak.
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NajviSe tri kandidata za svaku izbornu funkciju (s najve¢im brojem kandidacijskih glasova utvrdenih javnim
glasovanjem), postaju sluzbeni kandidati te se izmedu njih bira predsjednik, odnosno potpredsjednici OO.

Isto tako, duZan je na nacin opisan ovim Statutom, utvrditi i konaéni broj i imena predstavnika svojih
ogranaka na izbornoj skupstini op¢inske organizacije. Ako organizacija nema ogranaka, skupstinu OO ¢ine
svi ¢lanovi.

Clanak 156.

Nakon donosSenja odluke o kandidatima za predsjednika opc¢inske organizacije, svi kandidati moraju odmah
biti obavijeSteni o istoj te su duzni u roku od sedam dana potpisati oditovanje o prihva¢anju kandidature i
time postaju sluzbeni kandidati na izbornoj skupstini opéinske organizacije.

Nepotpisivanjem ocitovanja o prihvaéanju kandidature, smatra se da je potencijalni kandidat odustao od
kandidature.

Clanak 157.

Izborna skupstina opcinske organizacije bira predsjednika i potpredsjednike OO natpoloviénom veéinom
glasova ako je na skupstini nazo¢na vecina ¢lanova i to iskljuéivo tajnim glasovanjem.

Ako nijedan kandidat ne dobije takvu veéinu, izbori se ponavljaju.

Ako na izborima sudjeluje viSe kandidata, pravo da budu birani imaju dva kandidata koja su u prvom krugu
dobili najveéi broj glasova.

Na ponovljenim izborima izabran je onaj kandidat koji dobije veéi broj glasova. Ako kandidati dobiju isti broj
glasova, izbori se ponavljaju.

Ako je kandidiran samo jedan kandidat za predsjednika OO, na glasackom listiéu moraju biti opcije DA i NE.

Svim ¢lanovima izborne skupstine OO mora se osigurati diskrecija i samostalnost pri glasovanju na nac¢in da
glasacke listi¢e dobiju uoc¢i samog glasovanja i tako da se dodatno osigura samo mjesto glasovanja.

U slucaju kada se Skupstina opc¢inske organizacije odrzava na nacin opisan u ¢lanku 119. stavku 3., glasovanje
provodi Tajnistvo opéinske organizacije HSS-a i Izborna komisija putem internet aplikacija, elektronicke
poste i/ili telefonskim izja$njavanjem te u tom slucaju ne vrijede gore navedeni ¢lanci koji su u suprotnosti s
ovim.

Clanak 158.
Nakon izbora, predsjednik OO samostalno imenuje zamjenika predsjednika OO te saziva odbor OO.

Odboru OO predlaze na imenovanje kandidata za tajnika OO te financijskog, tehnickog i organizacijskog
tajnika OO. Odbor ih imenuje natpoloviénom vec¢inom glasova, javnim glasovanjem.

Time se predsjednistvo i odbor opcéinske organizacije smatraju konstituiranim.

Nakon toga, odbor OO duzan je na nacin opisan ovim Statutom, utvrditi i imena predstavnika opéinske
organizacije na izbornoj skupstini svoje Zupanijske organizacije te na Glavnoj skupstini. Broj tih predstavnika
prethodno utvrduje PredsjedniStvo Stranke, a kandidate odboru OO predlaze predsjednik OO sukladno
pravilima opisanim u ovom Statutu.

Zupanijske organizacije
Clanak 159.

Zupanijske organizacije moraju odrzati svoje Izborne skupstine u roku od devedeset dana od datuma
dono3enja Odluke o raspisivanju unutarstranackih izbora u svim ustrojstvenim oblicima djelovanja Stranke,
odnosno u roku od trideset dana od zavrSetka izbornog procesa na opéinskoj razini.

Nakon provedenog procesa u svim opéinskim organizacijama, sastaje se (djelomi¢no novi) odbor ZO koji je
duzan najkasnije petnaest dana prije izborne skupstine ZO donijeti odluku o kandidatima za predsjednika
Z0 te (ovisno o odluci istog odbora ZO), kandidatima za dva, Cetiri ili Sest potpredsjednika ZO i to na naéin
da svaki ¢lan odbora ZO ima pravo predloZiti bilo kojeg kandidata. Dono$enjem odluke, zavr3ava se

kandidacijski postupak.

NajviSe tri kandidata za svaku izbornu funkeiju (s najve¢im brojem kandidacijskih glasova), postaju sluzbeni
kandidati te se izmedu njih bira predsjednik, odnosno potpredsjednici ZO.
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Clanak 160.

Nakon donoSenja odluke o kandidatima za predsjednika Zupanijske organizacije, svi kandidati moraju
odmah biti obavijeSteni o istoj te su duzni u roku od sedam dana potpisati ocitovanje o prihva¢anju
kandidature i time postaju sluzbeni kandidati na izbornoj skupstini Zupanijske organizacije.

Nepotpisivanjem ocitovanja o prihvaéanju kandidature, smatra se da je potencijalni kandidat odustao od
kandidature.

Clanak 161.

Izborna skupstina Zzupanijske organizacije bira predsjednika i potpredsjednike ZO natpolovi¢nom veéinom
glasova ako je na skupstini nazo¢na vecina ¢lanova i to isklju¢ivo tajnim glasovanjem.

Ako nijedan kandidat ne dobije takvu veéinu, izbori se ponavljaju.

Ako na izborima sudjeluje viSe kandidata, pravo da budu birani imaju dva kandidata koja su u prvom krugu
dobili najveéi broj glasova.

Na ponovljenim izborima izabran je onaj kandidat koji dobije veéi broj glasova. Ako kandidati dobiju isti broj
glasova, izbori se ponavljaju.

Ako je kandidiran samo jedan kandidat za predsjednika Zupanijske organizacije, na glasackom listicu moraju
biti opcije DA i NE.

Svim ¢lanovima Izborne skupstine Zupanijske organizacije mora se osigurati diskrecija i samostalnost pri
glasovanju na nacin da glasacke listice dobiju uoci samog glasovanja i tako da se dodatno osigura samo mjesto
glasovanja.

U slucaju kada se Skups$tina Zupanijske organizacije odrzava na nacin opisan u ¢lanku 92. stavku 3.,
glasovanje provodi TajniStvo Zupanijske organizacije HSS-a i Izborna komisija putem internet aplikacija,
elektronicke poste i/ili telefonskim izjasnjavanjem te u tom slucaju ne vrijede gore navedeni ¢lanci koji su u
suprotnosti s ovim.

Clanak 162.
Nakon izbora, predsjednik ZO samostalno imenuje zamjenika predsjednika ZO te saziva odbor ZO.

OdboruVZO predlaZe na imenovanje kandidate za tajnika ZO te financijskog, tehni¢kog i organizacijskog
tajnika ZO. Odbor ih imenuje natpoloviénom vec¢inom glasova, javnim glasovanjem.

Time se predsjedniStvo i odbor Zupanijske organizacije smatraju konstituiranim.

Sredisnja tijela Stranke
Clanak 163.

Glavna izborna skupStina mora se odrZati u roku od sto i dvadeset dana od datuma donoSenja Odluke o
raspisivanju unutarstranackih izbora u svim ustrojstvenim oblicima djelovanja Stranke, odnosno u roku od
trideset dana od zavrSetka izbornog procesa na Zupanijskoj razini. Odluku o sazivanju Glavne izborne
skupstine donosi Predsjednistvo Stranke, a ona uz ostalo sadrZi i to¢an broj predstavnika svih op¢inskih
organizacija na Glavnoj skupstini, a sukladno njihovim rezultatima na izborima.

Na Glavnoj izbornoj skupstini biraju se:
e Predsjednik Stranke,
o Sest potpredsjednika Stranke,
e Tribirana ¢lana Predsjednistva Stranke,
e Clanovi i zamjenici ¢lanova Nadzornog odbora,
o Clanovi i zamjenici ¢lanova Statutarnog povjerenstva,

e Clanovi i zamjenici ¢lanova Casnog suda.
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Clanak 164.

Pravo predlaganja kandidata za predsjednika Stranke i potpredSJednlke Stranke te ¢lanove i zamjenike
¢lanova Nadzornog odbora, Statutarnog povjerenstva i Casnog suda imaju:

e PredsjedniStvo Stranke,
e Glavni odbor,

e Odbori Zupanijskih organizacija.

Clanak 165.

Glavni odbor duzan je sve kandidate koje su predloZili Predsjednistvo Stranke i odbori ZO uzeti u obzir te
najkasnije petnaest dana prije Glavne izborne skupstine donijeti Odluku o kandidatima za predsjednika i za
Sest potpredSJednlka te Odluku o kandidatima za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora, Statutarnog
povjerenstva i Casnog suda. Dono$enjem odluke, zavrsava se kandidacijski postupak.

Kandidata za predsjednika Stranke moze biti najviSe tri, a ako ih je predloZeno vise, Glavni odbor ¢ée glasati
te izabrati tri kandidata s najve¢im brojem kandidacijskih glasova utvrdenih javnim glasovanjem. Isto vrijedi
i za kandidate za svakog potpredsjednika Stranke te birane ¢lanove Predsjednistva Stranke.

Clanak 166.

Nakon donoSenja Odluke o kandidatima za predsjednika i za Sest potpredsjednika, tri birana ¢lana
PredsjedniStva Stranke te Odluku o kandidatima za clanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora,
Statutarnog povjerenstva i Casnog suda, svi kandidati moraju odmah biti obavijeSteni o istoj te su duzni u
roku od sedam dana potpisati oc¢itovanje o prihvaéanju kandidature i time postaju sluzbeni kandidati na
Glavnoj izbornoj skupstini.

Nepotpisivanjem ocitovanja o prihva¢anju kandidature, smatra se da je potencijalni kandidat odustao od
kandidature.

Clanak 167.

Predsjednika i Sest potpredsjednika Stranke te tri birana ¢lana Predsjednistva Stranke biraju ¢lanovi Glavne
izborne skupstine, natpolovi¢nom vec¢inom glasova ako je na Skupstini nazo¢na veéina ¢lanova i to iskljucivo
tajnim glasovanjem.

Clanove i zamjenike ¢lanova Nadzornog odbora, Statutarnog povjerenstva i Casnog suda, Glavna izborna
skupstina moZe birati i javnim glasovanjem, posebno ako ima samo po jedan kandidat za svaku biranu
funkciju.

Ako nijedan kandidat ne dobije takvu vecinu, izbori se ponavljaju.

Ako na izborima sudjeluje vide kandidata, pravo da budu birani imaju dva kandidata koja su u prvom krugu
dobili najveéi broj glasova.

Na ponovljenim izborima izabran je onaj kandidat koji dobije veci broj glasova. Ako kandidati dobiju isti broj
glasova, izbori se ponavljaju.

Ako je kandidiran samo jedan kandidat za predsjednika odnosno za potpredsjednika Stranke iz pojedine
regije, na glasackom listi¢éu moraju biti opcije DA i NE.

Svim ¢lanovima Glavne izborne skupstine mora se osigurati diskrecija i samostalnost pri glasovanju na nacin
da glasacke listi¢e dobiju uoc¢i samog glasovanja i tako da se dodatno osigura samo mjesto glasovanja.

U slucaju kada se Glavna skups$tina odrZava na nacin opisan u ¢lanku 58. stavku 5., glasovanje provodi
TajniStvo SredisSnjice HSS-a i Izborna komisija putem internet aplikacija, elektronicke poste i/ili telefonskim
izjaSnjavanjem te u tom slucaju ne vrijede gore navedeni ¢lanci koji su u suprotnosti s ovim.

Clanak 168.

Nakon izbora, predsjednik Stranke samostalno imenuje zamjenika predsjednika Stranke, politickog tajnika
Stranke, voditelja Ureda predsjednika i glasnogovornika Stranke te saziva (djelomi¢no novi) Glavni odbor.

Glavnom odboru predlaZze na imenovanje kandidata za glavnog tajnika Stranke te kandidate za financijskog,
tehnickog, organizacijskog i medunarodnog tajnika Stranke te voditelja stru¢nih vije¢a. Glavni odbor ih
imenuje natpolovi¢nom veéinom glasova, javnim glasovanjem.

Time se PredsjedniStvo Stranke i Glavni odbor smatraju konstituiranim.
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XIII. SUDJELOVANJE STRANKE NA IZBORIMA I OBNASANJE DUZNOSTI

Izbori za mjesnu samoupravu
Clanak 169.
Na izborima za mjesnu samoupravu sudjeluju ogranci Stranke, a ukoliko nisu formirani, odbor OO.

Po raspisivanju izbora ili prije toga odbor ogranka najprije donosi odluku o izlasku na izbore, kojom se
definira samostalni, odnosno nastup na izborima na zajednickoj listi viSe stranaka. Ta odluka se donosi
natpolovi¢nom veéinom glasova svih ¢lanova odbora ogranka. Kod samostalnog nastupa nije potrebna
suglasnost visih tijela Stranke, dok je kod zajednickog nastupa s drugim strankama, potrebna suglasnost
PredsjedniStva nadlezne opcinske organizacije.

Predsjednik Ogranka samostalno donosi poredak na kandidacijskoj listi, odnosno poredak ¢lanova HSS-a na
zajednickoj listi. U slucaju nemogucnosti, odluku donosi predsjednik opéinske organizacije.

Clanak 170.

Izabrani vije¢nici u vije¢cima mjesnih odbora, duzni su postivati prethodne odluke i zakljuc¢ke svog ogranka
te na sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazo¢iti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s ostalim vijeénicima Stranke.

Izbori za lokalnu samoupravu i izbori opéinskih nacelnika, tj. gradonacelnika
Clanak 171.

Na izborima za lokalnu samoupravu i izborima opéinskih nacelnika i gradonacelnika sudjeluju opé¢inske
organizacije Stranke.

Po raspisivanju izbora ili prije toga odbor OO najprije donosi odluku o izlasku na izbore, kojom se definira
samostalni, odnosni izlazak na izbore na zajednickoj listi viSe stranaka. Ta odluka se donosi natpolovi¢cnom
veéinom glasova svih ¢lanova odbora OO. Kod samostalnog nastupa nije potrebna suglasnost visih tijela
Stranke, dok je kod zajednickog nastupa s drugim strankama, potrebna suglasnost PredsjedniStvo nadlezne
Zupanijske organizacije.

Predsjednik OO samostalno donosi poredak na kandidacijskoj listi, odnosno poredak ¢lanova HSS-a na
zajednickoj listi.

Clanak 172.

Po raspisivanju izbora ili prije toga odbor OO donosi odluku kojom se definiraju kandidati za nacelnika
opcine, odnosno njihove zamjenike. Kod samostalnog nastupa nije potrebna suglasnost visih tijela Stranke,
dok je kod zajednickog nastupa s drugim strankama, potrebna suglasnost predsjednistvo nadlezne Zupanijske
organizacije.

Kandidate prvenstveno predlaze predsjednik OO, a potvrduje predsjednistvo OO, ali pravo predlaganja imaju
i svi ¢lanovi odbora OO, a nakon provedene rasprave odluka se donosi natpoloviécnom vec¢inom glasova
nazo¢nih ¢lanova odbora OO.

Ako ni jedan od predloZenih ne dobije takvu veéinu, glasovanje se ponavlja.

Ako je predloZeno vise kandidata, glasuje se izmedu dva kandidata koja su pri prvom glasovanju dobili najveéi
broj glasova.

U ponovljenom postupku onaj kandidat koji dobije veéi broj glasova definira se kao kandidat za opéinskog
nacelnika, odnosno njegova zamjenika.

Ako kandidati dobiju isti broj glasova, izbori se ponavljaju.
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Clanak 173.

Izabrani opéinski nacelnici, odnosno zamjenici duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje
stranacke organizacije te obavljajuci svoju duznost zastupati i interese Stranke.

Duzni su redovito izvjeStavati predsjedniStvo i odbor svoje opéinske organizacije, o vaznim odlukama iz
podrudja svoga rada te se prije donoSenja istih, konzultirati sa stranackim tijelima.

Clanak 174.

Ako opcinska organizacija dobije moguénost imenovanja ¢lanova nadzornih tijela, upravnih tijela, komisija i
odbora lokalne razine, provesti ¢e odgovarajuéi postupak prije donosenja odluke.

Odluku o imenovanju ¢lanova u navedenim tijelima donosi odbor OO.

Imenovani ¢lanovi u navedenim tijelima duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje stranacke
organizacije te na sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazo¢iti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s tijelima stranacke organizacije.

U suprotnom, odbor OO moze predloziti njihovu smjenu.

Clanak 175.

Izabrani vije¢nici u opéinskim vije¢ima, duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje stranacke
organizacije te na sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazociti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s ostalim vije¢nicima Stranke.

Clanak 176.

Odredbe propisane prethodnim ¢lancima sukladno se primjenjuju i za izbore za gradske cetvrti grada
Zagreba.

Izbori za podrucénu (regionalnu) samoupravu i izbori Zupana
Clanak 177.

Na izborima za podru¢nu (regionalnu) samoupravu i izborima Zupana sudjeluju Zupanijske organizacije
Stranke.

Po raspisivanju izbora ili prije toga odbor ZO najprije donosi odluku o izlasku na izbore, kojom se definira
samostalni, odnosni izlazak na izbore na zajednickoj listi viSe stranaka. Ta odluka se donosi natpoloviénom
ve¢inom glasova svih ¢lanova odbora ZO. Kod samostalnog nastupa nije potrebna suglasnost visih tijela
Stranke, dok je kod zajednic¢kog nastupa s drugim strankama, potrebna suglasnost Predsjednistvo Stranke.

Predsjednik ZO samostalno donosi poredak na kandidacijskoj listi, odnosno poredak ¢lanova HSS-a na
zajednickoj listi.

Clanak 178.

Po raspisivanju izbora ili prije toga odbor ZO donosi odluku kojom se definiraju kandidati za Zupana,
odnosno njegove zamjenike. Po raspisivanju izbora, ili prije toga, odbor ZO donosi odluku kojom se definiraju
kandidati za Zupana, odnosno njegove zamjenike. Kod samostalnog nastupa nije potrebna suglasnost visih
tijela Stranke, dok je kod zajedni¢kog nastupa sa drugim strankama, potrebna suglasnost Predsjednistva
Stranke.

Kandidate prvenstveno predlaZe predsjednik ZO, a potvrduje predsjednidtvo ZO, ali pravo predlaganja imaju
i svi ¢lanovi odbora zupanijske organizacije, a nakon provedene rasprave odluka se donosi natpolovicnom
veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova odbora ZO, a nakon provedene rasprave odluka se donosi natpolovi¢nom
veéinom glasova nazoé¢nih ¢lanova odbora ZO.

Ako nijedan od predloZenih ne dobije takvu veéinu, glasovanje se ponavlja.

Ako je predloZeno vise kandidata, glasuje se izmedu dva kandidata koja su pri prvom glasovanju dobili najveéi
broj glasova.

U ponovljenom postupku onaj kandidat koji dobije veci broj glasova definira se kao kandidat za Zupana,
odnosno njegova zamjenika.

Ako kandidati dobiju isti broj glasova, izbori se ponavljaju.
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Clanak 179.

Izabrani zupani, odnosno zamjenici duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje stranacke
organizacije te obavljajuci svoju duznost zastupati i interese Stranke.

Duzni su redovito izvjeStavati predsjedniStvo i odbor svoje Zupanijske organizacije, o vaznim odlukama iz
podrudja svoga rada te se prije donosenja istih, konzultirati sa stranackim tijelima.

Clanak 180.

Ako Zupanijska organizacija dobije moguénost imenovanja ¢lanova nadzornih tijela, upravnih tijela, komisija
i odbora podruc¢ne (regionalne) razine, provesti ¢e odgovarajuci postupak prije donosenja odluke.

Odluku o imenovanju ¢lanova u navedenim tijelima donosi odbor ZO.

Imenovani ¢lanovi u navedenim tijelima duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje stranacke
organizacije te na sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazociti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s tijelima stranacke organizacije.

U suprotnom, odbor ZO moze predloziti njihovu smjenu.

Clanak 181.

Izabrani vijeénici u zupanijskim skupstinama, duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke svoje stranacke
organizacije te na sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazociti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s ostalim vije¢nicima Stranke.

Clanak 182.

Odredbe propisane prethodnim ¢lancima sukladno se primjenjuju i za izbore za gradsku skupstinu grada
Zagreba i za gradonacelnika grada Zagreba.

Izbori za zastupnike u Hrvatski sabor
Clanak 183.
Na izborima za zastupnike u Hrvatski sabor sudjeluje Stranka kao cjelina.

Po raspisivanju izbora ili prije toga Glavni odbor najprije donosi odluku o izlasku na izbore, kojom se definira
samostalni, odnosni izlazak na izbore na zajednickoj listi viSe stranaka. Ta odluka se donosi natpolovi¢cnom
vetinom glasova svih ¢lanova Glavnog odbora.

Predsjednik Stranke samostalno donosi poredak na kandidacijskim listama po izbornim jedinicama,
odnosno poredak ¢lanova HSS-a na zajednickim listama.

Clanak 184.

Ako Stranka dobije moguénost imenovanja ministara te stru¢nih drzavnih duznosnika (drZavni tajnici,
pomoénici ministara, ¢lanovi nadzornih odbora, upravnih vijeca itd.), provest ¢e odgovarajuci postupak prije
donosSenja odluke.

Odluku o imenovanju ¢lanova u navedenim tijelima donosi Predsjednistvo ili predsjednik Stranke.

Imenovani ¢lanovi u navedenim tijelima duZni su postivati prethodne odluke i zaklju¢ke Stranke te na
sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazociti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se sa srediSnjim tijelima Stranke.

U suprotnom, Glavni odbor moze predloziti njihovu smjenu.

Clanak 185.

Izabrani zastupnici u Hrvatskom saboru, duzni su postivati prethodne odluke i zakljucke Stranke te na
sjednicama zastupati interese Stranke.

Duzni su redovito nazociti na sjednicama i uoci glasovanja, koordinirati se s ostalim zastupnicima Stranke.
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Clanak 186.

Odredbe propisane prethodnim c¢lancima sukladno se primjenjuju i za izbore za zastupnike u Europski
parlament, uvazavajuéi eventualnu nemoguénost istih da se odazivaju stranackim sastancima zbog
djelatnosti vezane uz Europski parlament i institucije EU.

Izbori za predsjednika Republike
Clanak 187.

Po raspisivanju izbora ili prije toga Glavni odbor donosi odluku kojom se definira kandidat za predsjednika
Republike.

Kandidate prvenstveno predlaze predsjednik Stranke, a potvrduje PredsjedniStvo Stranke, ali pravo
predlaganja imaju i svi ¢lanovi Glavnog odbora, a nakon provedene rasprave odluka se donosi natpolovi¢cnom
veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova Glavnog odbora.

Ako ni jedan od predlozenih ne dobije takvu veéinu, glasovanje se ponavlja.

Ako je predloZeno vise kandidata, glasuje se izmedu dva kandidata koja su pri prvom glasovanju dobili najveéi
broj glasova.

U ponovljenom postupku onaj kandidat koji dobije veci broj glasova definira se kao kandidat za predsjednika
Republike.

Ako kandidati dobiju isti broj glasova, izbori se ponavljaju.

Klub zastupnika HSS-a
Clanak 188.

Klub saborskih zastupnika HSS-a ima svrhu da izabranim zastupnicima u Hrvatskom saboru omoguéi
dogovaranje o zajednickim stavovima u interesu Stranke te vodi brigu o sadrzaju i naéinu nastupanja
zastupnika u radu Hrvatskoga sabora.

Clanovi Kluba su izabrani zastupnici i zamjenici koji zamjenjuju pojedinog saborskog zastupnika.

Organizacija i nacin rada Kluba ureduju se Poslovnikom o radu koji donosi Klub saborskih zastupnika, uz
suglasnost PredsjedniStva Stranke.

Saborski zastupnici biraju izmedu sebe predsjednika Kluba te njegove zamjenike.

Odredbe iz ovog clanka primjenjuju se analogno i na izabrane vijeé¢nike u opéinskim, gradskim vije¢ima i
Zupanijskim skupstinama.

XIV. TRAJANJE MANDATA I STEGOVNE MJERE
Clanak 189.
Mandat predsjednika i potpredsjednika Stranke u pravilu traje Cetiri godine.
| druga tijela Stranke, na svim razinama djelovanja biraju se, u pravilu, na cetiri godine.

Mandat c¢lanovima iz prethodnog stavka moZe prestati i prije isteka vremena na koje su izabrani, i to:
opozivom, podnoSenjem ostavke, prestankom ¢lanstva i smréu.

Mandat ¢lanovima moze prestati prije isteka vremena od cetiri godine u sluéaju odrzavanja izvanredne
Izborne skupStine.

Odredbe ovog ¢lanka primjenjuju se sukladno i na mandate u ograncima, opéinskim, Zupanijskim i drugim
organizacijama Stranke.

Clanak 190.

Clanovi tijela Stranke mogu biti prijevremeno udaljeni (suspendirani) pa potom opozvani i prije isteka
mandata zbog:

e neizvrSavanja svojih obveza,
e nanoSenja Stete ugledu Stranke,
e nepridrzavanja programskih akata i Statuta,

¢ kaznjivog djela koji ¢lana ¢ini nepodobnim da bude ¢lan tijela Stranke.
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Clanak 191.

Predsjednik Stranke moZe svakog ¢lana privremeno udaljiti (suspendirati) iz Stranke s tim da protiv njega u
roku od trideset dana pokrene Postupak o odgovornostl ¢lana pred Casnim sudom. Na odluku Casnog suda
¢lan se ima pravo Zaliti Glavnom odboru ¢ija je odluka konacna.

Predsjednik ZO moZe svakog ¢lana svoje Zupanijske organizacije privremeno udaljiti (suspendirati) iz
Stranke s tim da protiv njega u roku od trideset dana pokrene Postupak o odgovornosti ¢lana pred odborom
Z0. Na odluku odbora ZO ¢lan se ima pravo zaliti Casnom sudu ¢ija je odluka konacna.

Predsjednik OO moze svakog ¢lana svoje opcinske organizacije privremeno udaljiti (suspendirati) iz Stranke
s tim da protiv njega u roku od trideset dana pokrene Postupak o odgovornosti ¢lana pred odborom OO. Na
odluku Odbora OO ¢lan se ima pravo Zaliti odboru ZO ¢ija je odluka konac¢na.

Predsjednik ogranka moze svakog ¢lana svog ogranka privremeno udaljiti (suspendirati) iz Stranke s tim da
protiv njega u roku od trideset dana pokrene Postupak o odgovornosti ¢lana pred odborom Ogranka. Na
odluku odbora ogranka ¢lan se ima pravo zaliti odboru OO ¢ija je odluka konacna.

Predsjednici nizih oblika ne mogu suspendirati svog ¢lana ako se radi o ¢lanu koji obnasa funkciju u visim
tijelima Stranke. Ako se radi o ¢lanu Sredi$njih tijela Stranke (Predsjednistvo, glavni tajnik, Stru¢no vijeée,
Nadzorni odbor, Statutarno povjerenstvo, Casni sud, Po¢asni odbor, Glavni odbor i Glavna skupétina) pravo
suspenzije ima jedino predsjednik Stranke, dok postupak moZe voditi jedino Casni sud.

Clanak 192.
Postupak o odgovornosti ¢lana vodi Casni sud, tj. nadlezni Odbor ustrojstvenog oblika Stranke.
Postupkom o odgovornosti ¢lana mogu se donijeti sljedece stegovne mjere:
e Odluka o nepostojanju odgovornosti, uz koju se izrice i isprika od strane pokretaca postupka,

e Odluka o opomeni ¢lanu, koja podrazumijeva rok od godinu dana u kojem je ¢lan pod posebnom
prismotrom tijela Stranke,

e (Odluka o opozivu, koja podrazumijeva opoziv ¢lana s funkcije koju obnasa,

¢ (Odluka o politickoj odgovornosti ¢lana, koja podrazumijeva iskljucenje ¢lana iz Stranke.

Clanak 193.

Predsjednistvo Stranke moZe privremeno udaljiti (suspendirati) svaki organizacijski ili interesni oblik
djelovanja Stranke s tim da protiv istog u roku od mjesec dana pokrene Postupak o odgovornosti
organizacijskog oblika pred Casnim sudom. Na odluku Casnog suda, predsjednistvo ili odbor istog oblika ima
se pravo zaliti Glavnom odboru ¢ija je odluka konacna.

Glavni odbor moze ali ne mora, bez prava zalbe raspustiti Zupanijske organizacije koje su na bilo kojim
izborima osvojile manje od 2% glasova.

Predsjednistvo ZO moze privremeno udaljiti (suspendirati) svaku opéinsku organizaciju, ogranak te
asocijacije na podrudju djelovanja Zupanijske organizacije, s tim da protiv istih u roku od trideset dana
pokrene Postupak o odgovornosti organizacijskog oblika pred odborom Z0. Na odluku odbora ZO,
predsjednistvo istog oblika ima se pravo Zaliti Casnom sudu te nakon toga Glavnom odboru &ija je odluka
konacna.

Odbor ZO moZe ali ne mora, bez prava Zalbe raspustiti opéinske organizacije koji su na lokalnim izborima
osvojili manje od 2% glasova.

Predsjednistvo OO moze privremeno udaljiti (suspendirati) svaki ogranak te asocijacije na podruéju
djelovanja opcinske organizacije, s tim da protiv istih u roku od trideset dana pokrene Postupak o
odgovornosti organizacijskog oblika pred odborom OO. Na odluku odbora OO, odbor ogranka ima se pravo
7aliti odboru ZO te nakon toga Casnom sudu ¢ija je odluka konaé¢na.

Odbor OO moze ali ne mora, bez prava Zalbe raspustiti ogranke koji su na lokalnim izborima osvojili manje
od 20 glasova ili manje od 2% glasova.
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Clanak 194.

(1) Postupak o odgovornosti organizacijskih oblika vodi Casni sud, tj. nadlezni Odbor ustrojstvenog oblika
Stranke.

(2) Postupkom o odgovornosti organizacijskih oblika mogu se donijeti sljedece stegovne mjere:
e (Odluka o nepostojanju odgovornosti, uz koju se izrice i isprika od strane pokretaca postupka,

e Odluka o opomeni organizacijskom obliku, koja podrazumijeva rok od godinu dana u kojem je isti pod
posebnom prismotrom visih tijela Stranke,

e (Odluka o politi¢koj odgovornosti organizacijskog oblika, koja podrazumijeva raspustanje istog.

XV. SREDSTVA ZA RAD
Clanak 195.

(1) Posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor odredit ée se nadin prikupljanja sredstava, raspodjele,
izradba proracuna, te provedba tog pravilnika, kako bi HSS imao stalne prihode i poStovao zakonitost u
financijskom poslovanju.

XVI. PRESTANAK RADA STRANKE
Clanak 196.

(1) Stranka prestaje postojati odlukom dvotrecinske veéine svih ¢lanova Glavne skupstine, a nakon izjaSnjavanja
¢lanstva provedenoga pomocu referenduma.

Clanak 197.

(1) Prestane li Stranka postojati, nha temelju odluke Glavne skupstine ili po sili zakona, imovina Stranke pripada
svrsi koju odredi Glavna skupstina.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 198.
(1) Do iduce Glavne izborne skupstine mandate zadrZavaju:
e Predsjednik Stranke,
o Cetiri potpredsjednika Stranke,
e Voditelj struénih vijeca,

e Tribirana ¢lana PredsjednisStva Stranke.

(2) Predsjednik Stranke ¢e u roku od deset dana od dana stupanja na snagu novog Statuta imenovati:
e Zamjenika predsjednika Stranke, i to obavezno jednog od postoje¢ih potpredsjednika,

e Politickog tajnika.

(3) PredsjedniStvo Stranke ée na svojoj prvoj iducoj sjednici izabrati vrSitelje duznosti za preostala tri
potpredsjednika, ¢iji mandati ¢e trajati do iduce Glavne izborne skupstine, a Glavni odbor ¢e na svojoj prvoj
sjednici, prema prijedlogu predsjednika Stranke, imenovati glavnog tajnika Stranke.

(4) Saborski zastupnici HSS-a ¢e u roku od deset dana od dana stupanja na snagu novog Statuta izabrati
predstavnika Kluba zastupnika u PredsjedniStvu Stranke.
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Izabrani regionalni predsjednici te imenovani predstavnici ZO po uspjesnosti, zadrZavaju svoj status ¢lanova
prosirenog Predsjednistva Stranke do iduce Glavne izborne skupstine.

Izabrani ¢lanovi Nadzornog odbora, Casnog suda i Statutarnog povjerenstva, zadrzavaju svoj mandat do
iduce Glavne izborne skupstine.

Izabranih trideset biranih c¢lanova Glavnog odbora, zadrzavaju svoj mandat do iduée Glavne izborne
skupstine.

Sviizabrani i imenovani duznosnici nizih organizacijskih oblika djelovanja stranke, zadrzavaju svoje mandate
do iduéih unutarstranackih izbora.

Predsjednici ZO, GO, OO i ogranaka, duzni su imenovati svoje zamjenike u roku od trideset dana od dana
stupanja na snagu novog Statuta te uskladiti djelovanje stranke na svom podruéju u skladu s novim Statutom.

Clanak 199.

Izmjene i dopune Statuta donose se na isti nacéin i po istom postupku kakav je predviden za njegovo
dono3enje.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti: Statutarno povjerenstvo, Glavni odbor, Predsjednistvo
Stranke ili najmanje tri Zupanijske organizacije.

Clanak 200.

Mandati svih izabranih duznosnika sredisnjih tijela Stranke traju do sljedec¢e Glavne izborne skupstine, koja
se mora odrzati najkasnije do kraja sijeénja 2021. godine.

Mandati svih izabranih duznosnika organizacijskih oblika djelovanja Stranke traju do sljedeceg izbornog
procesa koji se mora odrZati najkasnije do kraja oZzujka 2022. godine.

Clanak 201.

Tumacenje Statuta daje Statutarno povjerenstvo, a u Zurnim slucajevima moze se sazvati i telefonska sjednica
Statutarnog povjerenstva.

Clanak 202.

Statut stupa na snagu danom donoSenja na Glavnoj skupstini, a procesi uskladivanje sastava svih tijela
Stranke na svim razinama, moraju se izvrsiti u roku od devedeset dana.

Svi provedbeni akti navedeni u ovom Statutu bit ¢e doneseni na sjednicama Glavnog odbora ili Predsjednistva
Stranke.

Clanak 203.

U vrijeme rata, epidemije, pandemije, elementarnih nepogoda i drugih izvanrednih stanja Stetnih za ljudsko
zdravlje i Zivote, PredsjedniStvo HSS-a moze donositi sve odluke u nadleznosti Glavne skupstine i Glavnog
odbora HSS-a.

Clanak 204.

U vrijeme stanja opisanog u ¢lanku 203., Predsjednistvo HSS-a moZze u cilju zastite ljudskog zdravlja i Zivota
promijeniti sve rokove i na¢ine donosenja odluka i drugih akata opisanih ovim Statutom, a u nadleznosti
Glavne skupstine i Glavnog odbora HSS-a.

Zagreb, 22. prosinca 2021. godine

Kreso Beljak
predsjednik HSS-a
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