Pohikiri

Sotsiaaldemokraatliku Erakonna pohikiri on kinnitatud erakonna VII Gldkogul
Tallinnas, 27. novembril 1999. a, muudetud erakonna X tldkogul Tallinnas, 10. mail
2003, erakonna Xl tldkogul Tallinnas, 7. veebruaril 2004, Gldkogul Jdhvis 19.

veebruaril 2012 aastal, tldkogul Tartus, 25. novembril 2012, tldkogul Tallinnas 9.
juunil 2013 ja Uldkogul Jdhvis 4. juunil 2016.

Sotsiaaldemokraatliku Erakonna pohikiri

| Uldsatted
§ 1. Nimi ja asukoht

(1) Erakonna nimi on Sotsiaaldemokraatlik Erakond (edaspidi erakond) ning
nimelihend SDE.

(2) Erakonna juhatuse asukoht on Tallinn. Erakond tegutseb Ule-eestiliselt ning
vajadusel valismaal.

§ 2. Eesmaérgid

(1) Erakond on mittetulundustihing, mis juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi
pdhiseadusest, erakonnaseadusest, mittetulundustihingute seadusest ja teistest
oigusaktidest ning kaesolevast pohikirjast.

(2) Erakonna eesmargiks on demokraatliku parlamentaarse poliitika teostamine selle
nimel, et Eestis oleks tagatud sotsiaalne ja majanduslik turvalisus ja heaolu, kestlik
areng ning igal inimesel oleks vGimalus eneseteostuseks ja majandusliku heaolu
kindlustamiseks. Erakonna eesmaérgid on detailselt valjendatud erakonna
programmilistes dokumentides.

(3) Erakond osaleb Riigikogu, Vabariigi Presidendi, Euroopa Parlamendi ja kohalike
omavalitsuste volikogude valimistel, esitades kandidaate ning tutvustades oma
seisukohti. Erakond osaleb liikmete kaudu Riigikogu, Euroopa Parlamendi, kohalike
omavalitsuste volikogude, Vabariigi Valitsuse ja kohalike omavalitsuste
taitevorganite t60s. Erakond loob valitud kogudes fraktsioone.

(4) Erakond teeb eesmarkide saavutamiseks koostddd teiste erakondade ja
likumistega nii Eestis kui ka vélisriikides ja osaleb rahvusvaheliste organisatsioonide
tegevuses ning vajadusel asutab juriidilisi isikuid

§ 3.Vara ja juriidiline esindamine
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(1) Erakonna vara moodustub:

1) likmemaksudest;

2) annetustest;

3) riigieelarve eraldistest;

4) muudest seaduslikest tuludest.

(2) Erakonna vara kasutatakse erakonna pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks.
(3) Erakonna majandusaasta kestab 1. jaanuarist 31. detsembrini.

(4) Erakonna nimel véivad Gigustoiminguid teostada kaks juhatuse liiget koos, kellest
vahemalt Gks on erakonna esimees vdi peasekretéar voi juhatuse poolt volitatud kaks
juhatuse liiget koos.

Il Litkmed
8§ 4. Liige

(1) Erakonna liikmeks voib olla vahemalt 18-aastane teovéimeline Eesti kodanik, kes
tunnistab Erakonna programmilisi dokumente ja pdhikirja, ei kuulu teise erakonda, ja
kelle kuulumist erakondadesse ei piira seadus. Erakonna liikmeks voib olla ka
vahemalt 18-aastane teovdimeline Euroopa Liidu kodanik, kes ei ole Eesti kodanik,
kuid kes elab pusivalt Eestis ja vastab eespool loetletud tingimustele.

(2) Erakonna toetajaliikmeks voib olla vahemalt 18-aastane teovéimeline isik, kes
tunnistab Erakonna programmilisi dokumente ja p6&hikirja, ei kuulu teise erakonda,
kes toetab erakonda, kuid ei soovi vdi ei saa olla erakonna liige. Toetajaliiget ei saa
valida erakonna valitavatele ametikohtadele. Toetajaliige ei ole erakonna liige
erakonnaseaduse ega mittetulundusihingute seaduse tdhenduses.

(3) Koik erakonna pdohikirjaliste organite likmed peavad olema erakonna liikkmed.
§ 5. Liikmeks vastuvétmine

(1) Liikme (ja toetajaliikme) votab erakonda vastu erakonna juhatus taotleja kirjaliku
avalduse alusel kooskdlastades selle piirkonnaga, kuhu liige soovib kuuluda.

(2) Kui erakonna juhatus ei vota liiget vastu, peab ta ara nditama keeldumise alused
ja motiivid ning teatama oma otsusest taotlejale ja piirkonnale.



(3) Liikmete ja toetajaliikmete arvestust korraldab juhatus ja sellega seotud
asjaajamist peasekretar.

(4) Liige voib kuuluda ainult tihte osakonda ja piirkonda.

8§ 6. Liikme digused

(1) Liikmel on &igus:

1) votta osa osakonna ja piirkonna toost;

2) valida erakonna uldkogu delegaate ning olla ise delegaadiks valitud;
3) valida ja olla valitud erakonnas valitavatele kohtadele;

4) kandideerida erakonna nimel, erakonna vastava otsuse alusel Riigikogusse,
Euroopa Parlamenti, linna- ja vallavolikogusse ning rahvusvahelise organisatsiooni
valitavasse kogusse;

5) esindada erakonda (piirkonda, osakonda) selleks saadud volituse alusel,

6) saada informatsiooni erakonna ja valitavate kogude erakonna fraktsiooni
tegevusest, otsustest, kavadest ja valissuhetest;

7) tostatada erakonna poliitikat ja praktilist tegevust puudutavaid kiisimusi ning
poorduda avalduste ja ettepanekutega erakonna mistahes instantsi poole. Avalduste
ja ettepanekute menetlemise korra kinnitab erakonna volikogu;

8) teha erakonna juhatusele ettepanekuid erakonnasiseste tihenduste
moodustamiseks ning neisse kuuluda;

9) votta osa erakonna mistahes koosolekust, kus arutatakse tema tegevust voi
kaitumist;

10) votta ettenahtud korras sénadigusega osa osakonna ja piirkonna juhatuse ning
erakonna volikogu koosolekust;

11) kasutada erakonna simboolikat selleks ettendhtud korras

12) suhelda erakonnaga ning saada erakonnalt infot elektrooniliste sidevahendite
abil. Selleks on erakonnal digus toddelda likmete poolt antud andmeid erakonna
kohustuste, lUlesannete ja eesmarkide taitmiseks, sh edastada erakonna likmete
andmeid piirkonnajuhtidele, osakonnajuhtidele, piirkonna- ja osakonnasekretéridele
ning kolmandatele isikutele SDEga seotud teabe edastamiseks.



§ 7. Liikme kohustused
(1) Liikmel on kohustus:

1) juhinduda erakonna pohikirjast, programmilistest dokumentidest ja esinduskogude
otsustest;

2) votta erakonna toetusel valituna vastutustundlikult osa kdigi valitavate kogude
toost;

3) hoida oma kaitumisega korgel erakonna mainet;

4) maksta digeaegselt Gldkogu poolt kehtestatud méaaras likmemaksu;
5) aidata kaasa erakonna programmiliste eesmarkide teostamisele;

6) kasutada erakonna vara ettenahtud korras ja ulatuses

7) teatada olemasolul oma elektronposti aadress. Erakonna teated loetakse
edastatuks saadetuna esitatud aadressile.

§ 8. Liikmelisuse 16ppemine
(1) Liikmelisus erakonnas |6ppeb seoses:

1) erakonna juhatusele voi kohtu registriosakonnale erakonnast valjaastumise
avalduse esitamisega,

2) teise erakonda astumisega, kui teise erakonda astumise aeg on hilisem;

3) asjaoluga, et isik ei ole Eesti kodanik ega Eestis pusivalt elav Euroopa Liidu
kodanik;

4) isiku surmaga
5) erakonnast véljaarvamisega

(2) Erakonna liikme digused ja kohustused tekivad erakonna liikkmete nimekirja
kandmisega ja Idpevad nimekirjas marke tegemisega erakonna liikmelisuse
I6ppemise kohta, valja arvatud kéesoleva § 16ige 1 punktis 4 nimetatud juhul.

(3) Osakonna vai piirkonna juhatus vdib teha erakonna juhatusele ettepaneku likme
erakonnast valjaarvamiseks. Erakonna juhatus vaib likme vélja arvata pohikirjas
loetletud kohustuste rikkumisel.



(4) Kui erakonna liige soovib vaidlustada erakonna juhatuse otsust tema
valjaarvamise kohta, esitab ta selleks protesti erakonna aukohtule kimne (10)
paeva jooksul alates vastavasisulise teate edastamisest juhatuse poolt.

(5) Aukohus vaatab protesti labi tihe kuu jooksul alates protesti esitamisest. Kui
aukohus jéuab juhatuse otsusest erinevale seisukohale, saadab ta selle juhatusele
taiendavaks labivaatamiseks.

(6) Juhatuse otsus liikme véljaarvamise kohta jaab jousse, kui selle poolt haaletab
vahemalt 2/3 juhatuse kooseisust. Sellisel juhul kannab erakonna juhatus
viivitamatult erakonna liikmete nimekirja marke liikmelisuse 16ppemise kohta.
Erakonnast véljaarvamise otsus joustub otsuse vastuvétmise hetkest.

(7) Kui erakonnast vélja arvatud liige soovib vaidlustada aukohtu otsust voi
kéesoleva paragrahvi l16ikes 6 nimetatud juhatuse otsust esitab ta selleks
protesti kiimne (10) paeva jooksul alates vastavasisulise teate edastamisest,
erakonna uldkogule, kes langetab 16pliku otsuse.

(8) Kui erakonna uldkogu poolt tunnistatakse kehtetuks erakonna juhatuse otsus
isiku erakonnast véalja arvamise kohta, kannab erakonna juhatus erakonnast vélja
arvatud isiku viivitamatult erakonna liikmete nimekirja alates eelnimetatud otsuse
kehtetuks tunnistamise ajast. Erakonna liikkme 6igused ja kohustused tekivad sellisel
juhul alates erakonnast valja arvatud isiku erakonna liikmete nimekirja kandmise
hetkest.

(9) Erakonnast valjaastunule ega -arvatule ei tagastata likmemaksu.
Il Uldkogu
§ 9. Uldkogu

(1) Erakonna kdrgeim organ on tldkogu. Uldkogu on erakonna likmete tldkoosolek
voi esinduskogu (mittetulundusthingute seaduse § 25 madistes volinike koosolek),
mis valitakse volikogu poolt kehtestatud juhendi ja esindusnormi alusel.
Esindusnorm peab olema vahemalt Uks (1) delegaat kahekiimne (20) liikme vdi Ghe
osakonna kohta.

(2) Erakonna volikogu kutsub juhatuse ettepanekul korralise tldkogu kokku vahemalt
Uks kord aastas vahemalt Uhekuulise etteteatamisajaga.

(3) Erakorralise uldkogu kutsub volikogu kokku vahemalt kiimnepaevase
etteteatamisajaga. Volikogu on kohustatud erakorralise tldkogu kokku kutsuma, kui
seda nbuab vahemalt kolm piirkonda v6i vahemalt 1/10 erakonna liikkmetest, samuti
juhul kui Gldkogu on olnud kvoorumi puudumisel otsustusvdimetu.

(4) Erakorralise uldkogu puhul rakendatakse viimase korralise tldkogu esindusnormi
ning selleks mandaadi saanud delegaatide nimekirja.



(5) Volituse alusel erakonna liikkme esindamine uldkogul ei ole lubatud.
§ 10. Uldkogu ulesanded
(1) Erakonna uldkogu:

1) kinnitab Gldkogu péevakorra, kodukorra, moodustab té6organid ja kontrollib
delegaatide volitusi;

2) kinnitab esimehe, peasekretari, Riigikogu fraktsiooni, volikogu, revisjonitoimkonna,
pohikirja- ja programmitoimkonna, valimistoimkonna ning aukohtu aruanded;

3) kinnitab erakonna pohikirja ja programmilised dokumendid ja teeb neis vajadusel
muudatusi;

4) maarab kindlaks aseesimeeste arvu, juhatuse valitavate liikmete arvu,
revisjonitoimkonna, pohikirja- ja programmitoimkonna, valimistoimkonna ning
aukohtu suuruse;

5) valib kaheks aastaks esimehe, aseesimehe(d) ning teised valitavad juhatuse
likmed, revisjonitoimkonna, programmi- ja pohikirjatoimkonna, valimistoimkonna
ning aukohtu;

6) kinnitab Noorte Sotsiaaldemokraatide, naiskogu Kadri ja Vanemate
Sotsiaaldemokraatide valitud esindajad kaheks aastaks juhatuse likmeks, eeldusel
et nad on erakonna liikmed;

7) kinnitab esimehe ettepanekul kaheks aastaks ametisse peasekretéari;

8) kinnitab majandusaasta aruande;

9) otsustab erakonna kuulumise rahvusvahelistesse organisatsioonidesse;
10) kinnitab likmemaksu suuruse ja maksetéahtaja;

11) otsustab erakonna Uhinemise, jagunemise ja Idpetamise;

12) taidab muid pdhikirjast tulenevaid tGlesandeid.

§ 11. Uldkogu otsustusvdime

(1) Uldkogu on otsustusvoimeline, kui ta on kokku kutsutud jargides kehtestatud
ndudeid ning sellest votab osa lle poole delegaatidest.



(2) Kui tldkogu on kvoorumi puudumisel otsustusvdimetu, siis uus, hiljemalt tihe kuu
jooksul kokkukutsutav erakorraline tldkogu, on otsustusvdimeline ka kvoorumi
puudumisel neis kiisimustes, mis olid paevakorras otsustusvdimetul tldkogul.

§ 12. Otsuste vastuvdtmine

(1) Uldkogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab (ile poole tldkogul
osalenud delegaatidest, kui pohikiri vbi seadused ei satesta teisiti.

(2) Kui haaletusel on ks ettepanek voi Uhele kohale kandideerib ainult tks isik,
peab olema vfimalus haaletada poolt voi vastu.

(3) Isikuvalimistel loetakse tldkogul valituks kandidaat, kes sai teistest ronkem haali,
kui pohikirjas ei ole kehtestatud kdrgemat haaltenduet. Haalte vordsel jagunemisel
osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud kandidaat.

(4) Uhe kandidaadi puhul peab valituks osutumiseks saama rohkem poolt- Kui
vastuhaali.

(5) Isikuvalimiste tulemused kinnitab tGldkogu.
(6) Uldkogul on digus ennetéahtaegselt valida uued valitavad isikud ja organid;
8 13. Kandidaatide Ulesseadmine valitavatele kohtadele

(1) Kandidaate saab Ules seada iga uldkogu delegaat ja piirkonna
juhatus. Ettepanek kandidaadi Glesseadmiseks tuleb esitada kirjalikult
valimistoimkonnale.

(2) Kandidaadi ulesseadmiseks on vajalik kandidaadi ndusolek. Erakonna liige, kellel
on likmemaksu vdlgnevus ei voi kandideerida erakonna:

1) juhatusse

2) programmi- ja pohikirjatoimkonda
3) revisjonitoimkonda

4) valimistoimkonda

5) aukohtusse

6) volikogusse

7) piirkonna juhatusse



8) osakonna juhatusse

(3) Valimistoimkond koostab kandidaatide nimekirja. Nimekiri suletakse tldkogu
otsusega.

§ 14. Esimehe valimine
(1) Esimees valitakse salajasel haaletusel.

(2) Erakonna esimeheks on valitud kandidaat, kes saab Ule poole hééletanute
haaltest. Kui tkski kandidaat ei saa ndutavat hadlteenamust, siis korraldatakse uus
haaletusvoor kahe enim haali saanud kandidaadi vahel. Valituks osutub enim haali
saanud kandidaat.

§ 15.Aseesimeeste ja valitavate kogude valimine

(1) Aseesimehed ja teised juhatuse liikkmed, programmi- ja pdhikirjatoimkond,
valimistoimkond, revisjonitoimkond ning aukohus valitakse salajasel haaletusel. Iga
delegaadi haalte arv on pool valitavate kohtade arvust, vajadusel imardatuna
taisarvuks.

(2) Valituks osutuvad enim h&ali saanud kandidaadid. Haalte vordsel jagunemisel
osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud kandidaat.

§ 16. Valitavate kogude asendusliikmete maaramine

(1) Kui valitud isik astub tagasi, v0i kui ta ménel pdhjusel ei saa pikaajaliselt taita
Ulesandeid valitaval kohal, siis astub tema kohale asendusliige. Asendusliige
vabastab koha, kui liige poordub takistuse méddumisel tagasi oma kohale valitavas
kogus.

(2) Asendusliikmeks méaaratakse esimene valimata jaanud kandidaat. Kui esimene
valimata jaanud kandidaat ei saa asuda t60le valitaval kohal voi loobub sellest, siis
maaratakse asendusliige jargmiste kandidaatide hulgast vastavalt nende jarjekorrale
valimistulemuste nimekirjas. Kui asendusliikmete méaéramine pole voimalik ja
pohikirjaliste organite t66 on seetbttu takistatud, siis kutsutakse kokku erakorraline
dldkogu.

(3) Asendusliikmed maarab ja vabastab kohalt valimistoimkond.
IV Volikogu
8§ 17. Volikogu

(1) Volikogu moodustub erakonna juhatuse likmetest, erakonna Riigikogu fraktsiooni
likmetest, erakonna Euroopa Parlamendi liikmetest , erakonna Vabariigi Valitsuse



likmetest ning piirkonna esindajatest. Igal piirkonnal on volikogus kaks esindajat,
millele lisandub iga kolmesaja (300) likme kohta Uks esindaja.

§ 18.Volikogu ulesanded

(1) Volikogu:

1) votab vastu volikogu kodukorra;

2) votab erakonna nimel vastu poliitilisi otsuseid,;

3) valib volikogu juhataja ja asejuhataja;

4) maarab vajadusel volikogu komisjonid ja valib nende esimehed;

5) kinnitab peasekretéri ettepanekul ametisse erakonna sekretarid,;

6) kinnitab juhatuse ettepanekul erakonna eelarve;

7) kinnitab erakonna osalusel sélmitavad erakondadevahelised lepped,;
8) kinnitab erakonna koostoopartnerid Riigikogus ja Vabariigi Valitsuses;
9) kuulab &ara erakonna Riigikogu fraktsiooni aruande

10) kuulab ara erakonda Vabariigi Valitsuses esindavate ministrite aruanded

11) esitab ettepanekuid ja seaduseelndude algatusi erakonna Riigikogu fraktsioonile
ja erakonda Vabariigi Valituses esindavatele ministritele;

12) kuulab ara Euroopa Parlamendi likmete aruanded,;

13) kutsub juhatuse ettepanekul kokku tGldkogu;

14) kinnitab delegaatide esindusnormi tldkogul ja delegaatide valimisjuhendi;
15) kinnitab erakonna simboolika ja simboolika kasutamise korra;

16) moodustab erakonna piirkonnad,;

17) kinnitab aukohtu reglemendi;

18) kinnitab omavalitsuskogu reglemendi;



19) kinnitab avalduste ja ettepanekute menetlemise korra;

20) kinnitab juhatuse ettepanekul sisevalimiste korra;

21) tdidab muid pdhikirjast tulenevaid tlesandeid.

§ 19. Volikogu juhataja ja asejuhataja

(1) Volikogu valib oma liikkmete hulgast volikogu juhataja ja asejuhataja.

(2) Valituks osutub kandidaat, kes saab Ule poole haaletanute haaltest. Kui tikski
kandidaat ei saa nButavat haalteenamust, siis korraldatakse uus haaletusvoor kahe
enim haali saanud kandidaadi vahel. Valituks osutub enim h&ali saanud kandidaat.

(3) Kui volikogu ei suuda valida juhatajat v0i asejuhatajat, korraldatakse uued
valimised jargmisel volikogu istungil. Volikogu juhataja valimiseni taidab volikogu
juhataja Glesandeid volikogu vanim liige.

(4) Volikogu juhataja ja asejuhataja kohale ei saa kandideerida erakonna esimees,
aseesimees ega peasekretar. Volikogu juhataja araolekul taidab tema tlesandeid
volikogu asejuhataja. Volikogu juhataja ja asejuhataja araolekul tdidab tema
tlesandeid volikogu vanim liige.

§ 20. Volikogu juhataja tlesanded
(1) Volikogu juhataja:

1) korraldab volikogu t66d, valmistab ette, kutsub kokku ja juhatab volikogu
koosolekuid;

2) kirjutab alla volikogu otsustele ja teistele dokumentidele;

3) koordineerib volikogu juurde moodustatud komisjonide t60d;
4) esitab Uldkogule aruande volikogu to0st.

§ 21. Volikogu koosolek ja otsuste vastuvdtmine

(1) Volikogu juhataja kutsub volikogu koosoleku kokku vahemalt neli korda aastas
vahemalt Uhenédalase etteteatamisajaga. Volikogu erakorralisest koosolekust peab
ette teatama vahemalt kolm (3) paeva. Volikogu juhataja kutsub volikogu kokku oma
algatusel voi erakonna esimehe vdi juhatuse voi revisjonitoimkonna voi 1/7 volikogu
likmete ettepanekul.



(2) Volikogu koosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb Ule poole volikogu
likmetest.

(3) Otsus on vastu voetud, kui selle poolt haadletab rohkem liikkmeid kui vastu.

(4) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva hééletuse voitnud ettepanek voetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 3-le.

(5) Kui haaletusel on ks ettepanek voi Uhele kohale kandideerib ainult tks isik,
peab olema vastuhaaletamise véimalus.

(6) Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest rohkem haali. Haalte
vordsel jagunemisel osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud
kandidaat.

(7) Uhe kandidaadi puhul peab valituks osutumiseks saama rohkem poolt- Kui
vastuhaali.

(8) Volikogu v6ib erandjuhul otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui
otsuse eelndust on informeeritud kdiki volikogu liikmeid ja poolt haadletavad kirjalikku
taasesitamist vBimaldavas vormis vahemalt kaks kolmandikku volikogu liikmetest.

V Juhatus
§ 22. Juhatuse koosseis

(1) Juhatuse koosseisu kuuluvad esimees, aseesimehed, peasekretér, Noorte
Sotsiaaldemokraatide, naiskogu Kadri ja Vanemate Sotsiaaldemokraatide valitud
esindajad ja tldkogul valitud juhatuse likmed. Juhatuses on vahemalt iheksa (9),
kuid mitte rohkem kui kakskiimmend Uks (21) liiget.

(2) Juhatuse liige ei tohi olla samaaegselt aukohtu, valimistoimkonna ega
revisjonitoimkonna liige.

(3) Juhatuse liige, valjaarvatud peasekretar, ei vdi samaaegselt olla erakonna
palgaline tb6taja.

§ 23. Juhatuse koosolek

(1) Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa Ule poole juhatuse
likmetest.

(2) Juhatuse koosolekul vbivad sdnadigusega osaleda erakonna volikogu juhataja ja
asejuhataja, programmi- ja pdhikirjatoimkonna esimees, revisjonitoimkonna esimees,
valimistoimkonna esimees, aukohtu esimees, piirkondade esimehed, erakonna



Riigikogu fraktsiooni liikmed ja erakonda Vabariigi Valitsuses esindavad ministrid,
erakonda kuuluv Euroopa Parlamendi saadikud.

(3) Otsus on vastu voetud, kui selle poolt haadletab rohkem liikkmeid kui vastu.

(4) Kahe vdi rohkema Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva haaletuse voitnud ettepanek voetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 3-le.

(5) Kui haaletusel on ks ettepanek voi Uhele kohale kandideerib ainult tks isik,
peab olema vastuhaaletamise véimalus.

(6) Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest rohkem haali, kui
pohikirjas ei ole kehtestatud kdrgemat haaltenduet. Haalte vérdsel jagunemisel
osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud kandidaat.

(7) Uhe kandidaadi puhul peab valituks osutumiseks saama rohkem poolt- Kui
vastuhaali.

(8) Juhatus vdib erandjuhul otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui
otsuse eelndust on informeeritud kdiki juhatuse liikmeid ja poolt hdadletavad kirjalikku
taasesitamist vBimaldavas vormis vahemalt kaks kolmandikku juhatuse liikmetest.

§ 24. Juhatuse uUlesanded
(1) Juhatus:
1) votab vastu juhatuse kodukorra;

2) taidab erakonna uldkogu ja volikogu otsuseid ning vitab erakonna nimel vastu
poliitilisi otsuseid ja avaldusi;

3) valdab, kasutab ja kasutab Gldkogu ja volikogu kehtestatud korras erakonna vara ;
4) kinnitab ametisse palgalised t6otajad,;

5) valmistab ette ja esitab volikogule kinnitamiseks tegevuskavad ja eelndud;

6) esitab volikogule kinnitamiseks erakonna eelarve;

7) teeb volikogule ettepaneku kutsuda kokku tldkogu ja valmistab ette selle
paevakorra;

8) esitab uldkogule kinnitamiseks majandusaasta aruande;



9) esitab volikogule ettepanekuid koostoopartnerite kohta Riigikogus ja Vabariigi
Valitsuses;

10) kinnitab erakonna esimehe ettepanekul erakonna esindajad Vabariigi Valitsuses.
11) kuulab ara erakonna Riigikogu fraktsiooni aruande

12) kuulab ara erakonda Vabariigi Valitsuses esindavate ministrite aruanded

13) kuulab ara Euroopa Parlamendi likmete aruanded

14) esitab ettepanekuid ja seaduseelndude algatusi erakonna Riigikogu fraktsioonile
ja erakonda Vabariigi Valituses esindavatele ministritele;

15) esitab volikogule kinnitamiseks erakonna osalusel s6lmitavad
erakondadevahelised lepped;

16) esindab erakonda suhetes teiste erakondadega ning peab nendega
labiraakimisi;

17) moodustab erakonnasiseseid Uhendusi;

18) taidab teisi pohikirjast tulenevaid tlesandeid, mida ei ole antud méne muu
erakonna pohikirjalise organi padevusse;

§ 25. Esimees ja tema asendamine
(1) Esimees on uhtlasi juhatuse esimees.

(2) Esimees esindab erakonda poliitiliselt ja kirjutab erakonna nimel alla poliitilistele
avaldustele. Esimees annab kaasallkirja volikogu juhatuse otsustele.

(3) Esimehel on &igus kutsuda poliitika korraldamiseks ja poliitiliste otsuste
ettevalmistamiseks kokku toorahmi.

(4) Esimehe ajutisel araolekul véi méne muu méodduva takistuse puhul taidab
esimehe Ulesandeid Uks esimehe poolt maaratud aseesimeestest.

(5) Esitab tldkogule kinnitamiseks peasekretari kandidaadi.

(6) Kui esimees astub tagasi voi ta ei saa tervislikel voi muudel pohjustel pikaajaliselt
esimehe Ulesandeid taita , kinnitab volikogu juhatuse ettepanekul he
aseesimeestest esimehe tlesannetesse kuni takistuse méddumiseni, kuid mitte
kauemaks kui jarjekordse tldkoguni.



8 26. Peasekretar

(1) Peasekretér korraldab erakonna igapaevast juhtimist lahtudes tldkogu, volikogu
ja juhatuse otsustest.

(2) Peasekretar:
1) korraldab juhatuse otsuste taitmist;

2) esitab volikogule kinnitamiseks erakonna liikkmete hulgast erakonna sekretarid
ning juhendab ja kontrollib nende t60d;

3) esitab volikogule aruandlusperioodi laekumiste ning kulutuste aruande;
4) valmistab ette jargmise aruandlusperioodi eelarve eelndu;

5) sdImib ja I6petab tédlepingud palgaliste to6tajatega, annab neile tédllesandeid ja
kontrollib nende taitmist;

6) moodustab vajadusel t66 korraldamiseks vOi otsuste ettevalmistamiseks té6ruhmi

(3) Peasekretari araolekul tadidab tema Ulesandeid juhatuse poolt maaratud isik. Kui
erakonna

dldkogu ei kinnitanud esimehe esitatud peasekretari kandidaati, tédidab uue
peasekretari kinnitamiseni peasekretari Glesandeid volikogu poolt maaratud isik.

VI Omavalitsuskogu
§ 27. Omavalitsuskogu péadevus ja moodustamise kord

(1) Omavalitsuskogu moodustub erakonna liikmetest, kes on kas kohaliku
omavalitsuse volikogu liige, kohaliku omavalitsuse valitsuse liige, linna- voi osavalla
halduskogu liige, linna- v6i osavalla vanem v6i maavanem.

(2) Omavalitsuskogu reglemendi kinnitab volikogu.
(3) Omavalitsuskogu:

1) annab seisukohti ja arvamusi erakonna juhatusele, volikogule ja tldkogule
poliitiliste otsuste vastuvotmisel ja erakonna tegevuse korraldamisel;

2) voib erakonna juhatuse voi volikogu ettepanekul erakonna nimel vastu votta
poliitilisi seisukohti ja otsuseid;



3) esitab ettepanekuid ja algatusi erakonna Riigikogu fraktsioonile ja erakonda
Vabariigi Valitsuses esindavatele ministritele:

4) esitab ettepanekuid erakonna programmdokumentidesse;

5) annab oma tegevusest aru erakonna uldkogule.

VIl Revisjoni-, programmi- ja p&hikirja-, valimistoimkond. Aukohus.
§ 28. Revisjonitoimkond

(1) Revisjonitoimkonna valib tldkogu. Piirkonna revisjonitoimkonna valib piirkonna
dldkogu. Revisjonitoimkonna liige ei tohi olla samaaegselt erakonna v6i vastava
piirkonna juhatuse ega aukohtu liige.

(2) Revisjonitoimkonna liikkmed valivad endi hulgast esimehe. Toimkonna esimees
vOib sdnadigusega osaleda erakonna juhatuse ja volikogu koosolekutel. Piirkonna
revisjonitoimkonna esimees voib osaleda sbnadigusega piirkonna juhatuse
koosolekul.

(3) Revisjonitoimkonna pdhillesanne on tldkogu, volikogu ja juhatuse otsuste
taitmise kontrollimine. Vahemalt kord aastas revideerib toimkond erakonna rahaliste
ja muude vahendite laekumist ning kasutamist.

(4) Annab hinnangu erakonna majandusaasta aruandele.
(5) Revisjonitoimkonna otsused vfetakse vastu koosseisu haélteenamusega.

(6) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva hééletuse voitnud ettepanek voetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 5-le.

(7) Revisjonitoimkonna liige ei vbi samaaegselt olla erakonna palgaline tdotaja.
§ 29. Programmi- ja pohikirjatoimkond
(1) Programmi- ja pohikirjatoimkonna valib tldkogu.

(2) Toimkonna liikkmed valivad endi hulgast esimehe. Toimkonna esimees vdib
sOnadigusega osaleda erakonna juhatuse ja volikogu koosolekutel.

(3) Toimkond valmistab ette ja esitab tldkogule vastuvétmiseks erakonna
programmilisi dokumente ning erakonna pdhikirja voi selle muudatused, t6dtab valja



erakonna valimisplatvormi Riigikogu, kohalike omavalitsuste ja Euroopa Parlamendi
valimistel.

(4) Programmi- ja pohikirjatoimkonna otsused tehakse poolthaalte enamusega.

(5) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva

haaletamise teel. Konkureeriva haaletuse véitnud ettepanek vbetakse vastu
vastavalt kaesoleva § Ig 4-le.

§ 30. Valimistoimkond
(1) Valimistoimkonna valib Gldkogu.

(2) Valimistoimkonna liikkmed valivad endi hulgast esimehe. Toimkonna esimees vdib
sOnadigusega osa votta erakonna juhatuse koosolekutest.

(3) Valimistoimkond valmistab ette ja viib Iabi kbik erakonna tldkogu ja volikogu
koosolekutel toimuvad valimised, sisevalimised ja teeb teatavaks valimistulemused
ning maarab vajadusel asendusliikmed.

(4) Valimistoimkonna otsused voetakse vastu poolth&élte enamusega.

(5) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva hééletuse voitnud ettepanek voetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 4-le.

(6) Valimistoimkonna liige ei vdi samaaegselt olla erakonna palgaline tdotaja.
§ 31. Aukohus

(1) Aukohtu valib Gldkogu. Aukohtu liige ei tohi olla samaaegselt erakonna juhatuse
ega revisjonitoimkonna liige.

(2) Aukohtu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes vdib sénadigusega osa votta
erakonna juhatuse koosolekutest.

(3) Aukohus vaatab labi protestid likmeskonnast valjaarvamise kohta ning lahendab
muid erakonnasiseseid vaidlusi, mis on tekkinud po&hikirja, programmilise
dokumendi vdéi mdne muu erakonna tegevust reguleeriva dokumendi alusel.

(4) Liikmel voi erakonna organil on digus esitada aukohtu otsuse peale protest
erakonna uldkogule, kelle on 6igus aukohtu otsust muuta voi see tuhistada.



(5) Aukohtu otsused voetakse vastu koosseisu haélteenamusega.

(6) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva haaletuse voitnud ettepanek voetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 5-le.

(7) Aukohtu liige ei vbi samaaegselt olla erakonna palgaline to6taja.

VIl Piirkond

§ 32. Piirkond

(1) Uldjuhul koosneb piirkond tihte maakonda kuuluvatest osakondadest.

(2) Piirkonnas, kus osakonnad puuduvad, on piirkonnal nii osakonna kui ka piirkonna
oigused ja kohustused.

(3) Piirkonna moodustamise otsustab volikogu.

(4) Tallinna ja Tartu linn on piirkonna staatuses.

8§ 33. Piirkonna uldkoosolek

(1) Piirkonna kdrgeim organ on piirkonna tldkoosolek.

(2) Koosoleku kutsub kokku piirkonna juhatus vahemalt ks kord aastas, mitte
vahem kui kahenadalase etteteatamisajaga. Juhatus on kohustatud tldkoosoleku
kokku kutsuma, kui seda nduab 1/3 piirkonna osakondadest voi vahemalt 1/10
piirkonna liikmetest.

(3) Koosolek on otsustusvdimeline, kui ta on kokku kutsutud jargides satestatud
korda.

(4) Piirkonna uldkoosoleku llesanded:
1) kinnitab Gldkoosoleku paevakorra, kodukorra ning moodustab té6organid,

2) kinnitab piirkonna juhatuse ja revisjonitoimkonna aruanded ning annab neile
hinnangu;

3) kuulab &ra piirkonda kuuluvate osakondade tegevuse aruanded;
4) kuulab ara piirkonnast erakonna volikokku valitud likmete aruanded;

5) valib iga kahe aasta jarel erakonna volikogu liikkmed,;



6) maarab kindlaks piirkonna juhatuse ja revisjonitoimkonna suuruse;

7) valib iga kahe aasta jarel piirkonna esimehe, aseesimehed ja teised piirkonna
juhatuse liikmed ning revisjonitoimkonna,;

8) kinnitab vajadusel piirkonna esimehe ettepanekul piirkonna sekretéri;

9) otsustab sisevalimistel voi konsensuslikult koos teiste valimisringkonda kuuluvate
piirkondadega Riigikogu valimiste kandidaatide ringkonnanimekirja;

10) Tallinna piirkonnas jarjestab kohalike omavalitsuste valimiste kandidaatide
dlelinnalise nimekirja;

11) Tallinna piirkonnas kinnitab kohalike omavalitsuste valimiste valimisplatvormi.

(5) Volikirja alusel erakonna liikme esindamine piirkonna tldkoosolekul ei ole
lubatud.

§ 34. Otsuste vastuvdtmine

(1) Otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab ule poole koosolekul osalenud
likmetest, kui pohikiri ei satesta teisiti.

(2) Mitme Uksteist vélistava ettepaneku korral langetatakse otsus konkureeriva
haaletamise teel. Konkureeriva haaletuse voitnud ettepanek vbetakse vastu
vastavalt kaesoleva § Ig 1-le.

(3) Kui haaletusel on Uks ettepanek voi Uhele kohale kandideerib ainult Uks isik,
peab olema vbimalus haaletada poolt vdi vastu.

(4) Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali, kui
pohikirjas ei ole kehtestatud kdrgemat haaltenduet. Haalte vordsel jagunemisel
osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud kandidaat.

(5) Uhe kandidaadi puhul peab valituks osutumiseks saama rohkem poolt- kui
vastuhaali

(6) Isikuvalimiste tulemused kinnitatakse.
(7) Kandidaatide tlesseadmine valitavatele kohtadele.
1) Kandidaate saab Ules seada iga erakonna vastava piirkonna liige.

2) Kandidaadi Glesseadmiseks on vajalik kandidaadi ndusolek.



3) Valimistoimkond koostab kandidaatide nimekirja.

(8) Kui valitud isik astub tagasi, v0i kui ta mdnel pdhjusel ei saa pikaajaliselt taita
Ulesandeid valitaval kohal, siis astub tema kohale asendusliige. Asendusliige
vabastab koha, kui lige poordub takistuse méddumisel tagasi oma kohale valitavas
kogus.

(9) Asendusliikmeks méaaratakse esimene valimata jaanud kandidaat. Kui esimene
valimata jaanud kandidaat ei saa asuda to0le valitaval kohal voi loobub sellest, siis
maaratakse asendusliige jargmiste kandidaatide hulgast vastavalt nende jarjekorrale
valimistulemuste nimekirjas. Kui asendusliikmete maéramine pole voimalik ja
pohikirjaliste organite t66 on seetbttu takistatud, siis kutsutakse kokku erakorraline
piirkonna tldkoosolek.

(10) Asendusliikmed maarab valimistoimkond.
8 35. Piirkonna esimehe, aseesimeeste ja valitavate kogude valimine
(1) Piirkonna esimees valitakse salajasel haaletusel.

(2) Piirkonna esimeheks on valitud kandidaat, kes saab ule poole hdaletanute
haaltest. Kui Ukski kandidaat ei saa ndutavat hadlteenamust, siis korraldatakse uus
haaletusvoor kahe enim haali saanud kandidaadi vahel. Valituks osutub enim haali
saanud kandidaat..

(3) Aseesimehed ja teised juhatuse liikkmed, revisjonitoimkond valitakse salajasel
haaletusel. Iga delegaadi haalte arv on pool valitavate kohtade arvust,

vajadusel Umardatuna taisarvuks. Valituks osutuvad enim haali saanud
kandidaadid. Haalte vordsel jagunemisel osutub valituks valimissedelil tagapool
olnud kandidaat.

§ 36. Piirkonna juhatus

(1) Piirkonna juhatusse kuuluvad piirkonna esimees, aseesimehed, sekretar ja teised
piirkonna tldkoosolekul valitud likmed.

(2) Tulenevalt oma ametikohast kuuluvad piirkonna juhatusse osakondade
esimehed. Osakonna esimehe asendusliikmeks piirkonna juhatuses on osakonna
aseesimees.

(3) Piirkonna juhatus:
1) votab vastu juhatuse kodukorra;

2) koosk®dlastab piirkonda kuuluvate osakondade tegevust;



3) korraldab koostdos teiste samasse valimisringkonda kuuluvate piirkondadega
Riigikogu valimiskampaaniat;

4) vahendab piirkonda kuuluvate osakondade vahel informatsiooni;

5) informeerib piirkonna ja selle osakondade tegevusest erakonna volikogu ja
juhatust;

6) annab erakonna juhatuse ja volikogu informatsiooni edasi osakondadele;
7) korraldab piirkonda kuuluvate osakondade liikkmete koolitust;
8) korraldab piirkonnas vajadusel arutelukoosolekuid paevapoliitilistel teemadel;

9) Tallinna ja Tartu linna piirkonnas valmistab ette ja esitab piirkonna tldkoosolekule
kinnitamiseks kohalike omavalitsuste valimiste valimisplatvormi;

10) taidab Uldkoosolekute vahelisel ajal muid organisatsioonilisi Ulesandeid;
11) abistab erakonda valimiskampaaniate korraldamisel;

12) kinnitab piirkonna tegevuskava ja tutvustab seda piirkonna tldkoosolekule;
13) kinnitab piirkonna eelarve ja tutvustab seda piirkonna tldkoosolekule.

(4) Piirkonna juhatus voib erandjuhul otsuseid vastu votta koosolekut kokku
kutsumata, kui selle otsuse eelndust on informeeritud kéiki juhatuse liikmeid ja poolt
haaletavad kirjalikku taasesitamist vbimaldavas vormis vahemalt kaks kolmandikku
juahtuse liikmetest.

IX Osakond
§ 37. Osakond

(1) Osakond koosneb vahemalt seitsmest (7) erakonna liikmest. Igas vallas ja linnas
vOib moodustada tUihe osakonna. Tallinnas vbib osakonna moodustada igas
linnaosas. Uhe osakonna v&ib moodustada ka mitmes omavalitsusiiksuses uhiselt.
Alaliselt valismaal elavad erakonna liikmed vBivad moodustada osakonna
asukohariigi jargi. Osakonna registreerib vahemalt seitsme osakonna liikme
allkirjastatud kirjaliku teate alusel erakonna juhatus. Osakond loetakse moodustatuks
juhatuse registreerimisega.

(2) Osakonna tegevuse Idpetab osakonna uldkoosolek, kui selle poolt hdaletab le

2/3 uldkoosolekul osalenud liikmetest. Kui osakonna tegevus on faktiliselt Idppenud
vOi osakonnas on alla seitsme (7) likme, otsustab |6petamise vdi reorganiseerimise
erakonna juhatus.



(3) Osakonna liitumise vdi jagunemise registreerib erakonna juhatus osakondade
vastava avalduse alusel.

§ 38. Osakonna uldkoosolek
(1) Osakonna kérgeim organ on uldkoosolek.

(2) Korralise tldkoosoleku kutsub kokku juhatus vahemalt ks kord aastas mitte
vahem kui nadalase etteteatamisajaga.

(3) Erakorralise uldkoosoleku kutsub juhatus kokku vdhemalt kolmepaevase
etteteatamisajaga.

(4) Juhatus on kohustatud Uldkoosoleku kokku kutsuma, kui sellise ettepaneku teeb
esimees vdi seda nduab vahemalt 1/7 osakonna liikkmetest.

(5) Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui ta on kokku kutsutud jargides satestatud
tdhtaegu ning otsustamisele tulevatest kiisimustest on kokkukutsumise teates
eelnevalt teavitatud koiki osakonna liikmeid.

(6) Osakonna uldkoosolek:

1) kinnitab paevakorra, kodukorra, valimisjuhendi ja moodustab té6organid;

2) kuulab ara juhatuse aruanded ning annab neile hinnangui;

3) kinnitab osakonna rahaliste laekumiste ja kulutuste aruande;

4) maarab kindlaks jargmise aasta vdi mone muu perioodi tddsuunad ja Ulesanded;
5) juhatuse ettepanekul kinnitab kohaliku omavalitsuse valimisplatvormi;

6) otsustab sisevalimisel vbi konsensuslikult kandidaatide jarjestuse kohalike
omavalitsuste valimiste kandidaatide ringkonnanimekirjas;

7) kuulab ara kohaliku omavalitsuse volikogu erakonna fraktsiooni ja erakonda
valitsuses esindavate isikute aruanded;

8) maarab kindlaks juhatuse suuruse;

9) valib iga kahe aasta jarel osakonna esimehe, aseesimehe(d), teised juhatuse
likmed;

10) kinnitab vajadusel osakonna esimehe ettepanekul osakonna sekretari;



11) valib erakonna tldkogu delegaadid.

(7) Riigikogu valimiste kandidaatide ringkonnanimekirjad jarjestavad Tallinna
valimisringkonda kuuluvad osakonnad thiselt.

(8) Volikirja alusel erakonna liikme esindamine osakonna uldkoosolekul ei ole
lubatud.

§ 39. Otsuste vastuvdtmine

(1) Otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab ule poole Uldkoosolekul osalenud
likmetest, kui pohikiri ei satesta teisiti.

(2) Kahe vdi enama Uksteist valistava ettepaneku korral langetatakse otsus
konkureeriva haaletamise teel. Konkureeriva haaletuse voitnud ettepanek vdetakse
vastu vastavalt kdesoleva § Ig 1-le.

(3) Kui haaletusel on Uks ettepanek voi Uhele kohale kandideerib ainult Uks isik,
peab olema vdimalus haaletada poolt voi vastu.

(4) Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali, kui
pohikirjas ei ole kehtestatud kdrgemat haaltenduet. Haalte vordsel jagunemisel
osutub valituks kandidaatide nimekirjas tagapool olnud kandidaat.

(5) Uhe kandidaadi puhul peab valituks osutumiseks saama rohkem poolt- kui
vastuhaali.

(6) Isiku valimiste tulemused kinnitatakse.

(7) Kandidaatide llesseadmine valitavatele kohtadele.

1) Kandidaate saab Ules seada iga liige.

2) Kandidaadi tlesseadmiseks on vajalik kandidaadi n6usolek.
3) Valimistoimkond koostab kandidaatide nimekirja.

(8) Kui valitud isik astub tagasi, v0i kui ta mdnel pdhjusel ei saa pikaajaliselt taita
Ulesandeid valitaval kohal, siis astub tema kohale asendusliige. Asendusliige
vabastab koha, kui lige poordub takistuse méddumisel tagasi oma kohale valitavas
kogus.

(9) Asendusliikmeks méaaratakse esimene valimata jaanud kandidaat. Kui esimene
valimata jdanud kandidaat ei saa asuda t6dle valitaval kohal voi loobub sellest, siis
madaratakse asendusliige jargmiste kandidaatide hulgast vastavalt nende jarjekorrale
valimistulemuste nimekirjas. Kui asendusliikmete maaramine pole vdimalik ja



pohikirjaliste organite t66 on seetdttu takistatud, siis kutsutakse kokku erakorraline
osakonna uldkoosolek.

(10) Asendusliikmed maarab valimistoimkond.
8 40. Osakonna esimehe valimine
(1) Osakonna esimees valitakse salajasel haaletusel.

(2) Esimeheks on valitud kandidaat, kes saab Ule poole haaletanute haaltest. Kui
Ukski kandidaat ei saa nGutavat haalteenamust, siis korraldatakse uus haaletusvoor
kahe enim haali saanud kandidaadi vahel. Valituks osutub enim haali saanud
kandidaat.

§ 41. Osakonna aseesimeeste ja valitavate kogude valimine

(1) Aseesimehed ja teised juhatuse liikmed valitakse salajasel haaletusel. Iga
delegaadi haalte arv on pool valitavate kohtade arvust imardamisega taisarvu poole.

(2) Valituks osutuvad enim h&aéli saanud kandidaadid. Haalte vordsel jagunemisel
osutub valituks valimissedelil tagapool olnud kandidaat.

§ 42. Osakonna juhatus

(1) Juhatusse kuuluvad esimees, aseesimees, ja koosoleku poolt valitud teised
juhatuse liikkmed.

(2) Osakonna juhatuse Ulesanded:
1) vbtab vastu juhatuse kodukorra;

2) otsustab koostoopartnerid kohalikus omavalitsuses ja selle volikogus, Tallinnas
otsustab koostddpartnerid piirkonna juhatus kooskdlastades selle erakonna
juhatusega,;

3) valmistab ette ja esitab osakonna tldkoosolekule kinnitamiseks kohalike
omavalitsuste valimiste valimisplatvormi;

4) kuulab ara kohaliku omavalitsuse volikogu erakonna fraktsiooni ja erakonda
esindavate isikute aruanded;

5) kutsub kokku ja valmistab ette osakonna tldkoosoleku;

6) informeerib oma otsustest ja tegevusest osakonna liikkmeid, piirkonna ja erakonna
juhatust;



7) taidab koosolekute vahelisel ajal muid organisatsioonilisi tlesandeid.

(3) Osakonna juhatus voib erandjuhul otsuseid vastu votta koosolekut kokku
kutsumata, kui otsuse eelndus informeeritakse koiki juhatuse liikmeid ja poolt
haaletavad kirjalikku taasesitamist vbimaldavas vormis vahemalt kaks kolmandikku
juhatuse liikmetest.

X Sisevalimine. Fraktsioonid.
§ 43. Sisevalimine valimisnimekirja jarjestamiseks

(1) Riigikogu, kohaliku omavalitsuse volikogu ning Euroopa Parlamendi valimistel
seab erakond Ules oma kandidaadid voi esitab oma valimisnimekirja.

(2) Kandidaatide jarjestamiseks valmimisnimekirjas viiakse labi erakonnas
sisevalimine.

1) Kohalike valimiste kandidaatide nimekirja ning Riigikogu valimiste kandidaatide
ringkonnanimekirja voib otsustada konsensuslikult ilma sisevalimisteta. Konsensuse
puhul pole Ukski sisevalimisi labiviiva kogu liige vastu jarjestud nimekirja eelndule.

2) Erakonna sisevalimiskorra valmistab ette juhatus ja kinnitab volikogu vahemalt
kuus kuud enne toimuvaid sisevalimisi.

3) Sisevalimise valmistab ette ja viib |&bi erakonna valimistoimkond. Osakonna ning
piirkonna labiviidavateks sisevalimisteks, moodustab osakond ja piirkond
valimistoimkonna.

§ 44. Erakonna fraktsioon Riigikogus

(1) Erakonna nimekirjas kandideerinud Riigikogu likmed moodustavad Riigikogus
oma fraktsiooni. Kui fraktsiooni moodustamise vdéimalus puudub, tegutsetakse
fraktsiooniga samadel p&himotetel.

(2) Fraktsioon juhindub erakonna valimisprogrammist ning erakonna uldkogu,
volikogu ja juhatuse otsustest.

(3) Fraktsioon annab oma tegevusest aru erakonna uldkogule, volikogule ja
juhatusele.

§ 45. Erakonna fraktsioon linna- ja vallavolikogus

(1) Erakonna vai selle osalusega valimisliidu nimekirjas kandideerinud linna- voi
vallavolikogu liikmed moodustavad volikogus oma fraktsiooni. Kui fraktsiooni
moodustamise vOimalus puudub, tegutsetakse fraktsiooniga samadel pohimdtetel.



Mone teise fraktsiooniga litumise peab heaks kiitma erakonna juhatus ning see peab
olema koosk®&las erakonna uldkogu ja volikogu otsustega.

(2) Fraktsioon juhindub valimisplatvormist ning erakonna tldkogu ja volikogu
otsustest, samuti osakonna ja piirkonna kogude otsustest.

(3) Fraktsioon voi fraktsiooni erakonna osapool linna- vdi vallavolikogus annab aru
osakonna uldkogule ja juhatusele, Tallinna ja Tartu puhul piirkonna tldkogule ja
juhatusele.

§ 46. Erakonna liilkmed Euroopa Parlamendis

(1) Euroopa Parlamenti valitud erakonna likmed kuuluvad sotsiaaldemokraatide
fraktsiooni.

X| Loppsatted
8§ 47. PBhikirja muutmine

(1) Erakonna pohikirja muutmiseks peab vastava ettepaneku poolt hdéletama ule 2/3
Uldkogul osalenud delegaatidest.

§ 48. Erakonna I6petamine, jagunemine ja thinemine

(1) Erakonna I6petamiseks ja jagunemiseks peab vastava ettepaneku poolt
haaletama ule 2/3 uldkogul osalenud delegaatidest.

(2) Uldkogu, olles otsustanud erakonna IGpetamise v&i jagunemise, moodustab
komisjoni vara jagamiseks. Erakonna lIdpetamisel maarab tldkogu vara jagamiseks
oigustatud isikud. Erakonna I6petamine, Ghinemine ja jagunemine toimub
vastavuses kehtivate seadustega.

(3) Erakonna Ghinemisotsust peab toetama tle poole tldkogul osalenud voi
esindatud liikmetest.

(4) Uhinemislepingu koostavad tihinevate erakondade juhatused ning see joustub
parast poolte poolt allkirjastamist ja Ghinevate erakondade tldkoosolekutel
kinnitamist. Uhinemislepinguga v8ib néha ette tahtajalisi erandeid pdhikirja suhtes.

§ 49. Pohikirja jdustumine
(1) PBhikiri joustub selle registrisse kandmisest.

(2) Paragrahv 4 I16ige 3, paragrahv 10 I6ige 1 punktid 6,7,8, paragrahv 17, paragrahv
22 I6ige 1 ja paragrahv 25 Idige 5 joustuvad jargmise korralise tldkogu toimumise
paevast.



(3) Paragrahv 17 I6ige 1 ja paragrahv 22 I8ige 1 joustumiseni kehtivad senise
juhatuse ning volikogu volitused. Paragrahv 10 I6ige 1 punkti 8 jdustumiseni, kinnitab
majandusaasta aruande volikogu.

(4) paragrahv 27 16ige 7, paragrahv 29 I6ige 6 ja paragrahv 30 I6ige 7 joustuvad
jargmisel korralisel Gldkogul, mil toimuvad erakonna po&hikirjaliste organite valimised.



